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1.Lakisääteinen työterveyshuolto
työhyvinvoinnin parantaminen ja työurien pidentäminen



 

Toteuttajina työterveyslääkäri ja –hoitaja, työfysioterapeutti, tarvittaessa työpsykologi 
ja erikoislääkärikonsultaatiot



 

Työpaikan terveydellisten olosuhteiden selvitys, työpaikkakäynnit


 

Terveystarkastukset


 

Erityinen sairastumisvaara


 

Altistekohtaiset


 

Ammattikohtaiset


 

Muut terveystarkastukset työ- ja toimintakyvyn selvittämiseksi, arvioimiseksi ja 
seuraamiseksi 



 

Työperäisten sairauksien tutkimus ja hoito


 

Työergonomia


 

Työilmapiiriasiat, apu kriisitilanteissa, tuki esimiehille


 

Kuntoutukseen ohjaus


 

Päihdeongelmaisen hoitoonohjaus


 

Ensiapuvalmius



2. Sairaanhoito


 
Laajuudesta sovitaan erikseen


 
Terveydenhoitajan ja lääkärin 
vastaanotot


 
Puhelinkonsultaatiot


 
Laboratorio- ja kuvantamistutkimuksia


 
Räätälöitävissä erikoislääkäri, 
fysioterapia



Etuja työnantajalle:
Rekrytointivaltti – henkilöstöpalvelu
Tuttu hoitaja ja lääkäri, joilla yrityksen 

olosuhteet tiedossa
Yrityksen strategia tiedossa
Terveyshenkilöstön tavoitettavuus hyvä
Hoitosuhteiden jatkuvuus



Sairauspoissaolot pysyvät paremmassa 
hallinnassa
Sairausriskit, alkavat sairaudet, 

elämäntapa-asiat, ennaltaehkäisy
Kuntoutukseen ohjaus
Yhteydenpito pitkien sairauspoissaolojen 

aikana
Sovittaessa sairauspoissaolojen seuranta



Työn ja työolosuhteiden turvallisuus: 
seuranta, ohjaus, 
suunnitteluun osallistuminen 
(virheinvestointien välttäminen)



Työnantajalle edullista:
Kela korvaa lakisääteisen 

työterveyshuollon kuluista 60 %, 
sairaanhoidon 40 %
Kelalla korvauskatot 
Loput verotuksessa 

vähennettävää



Kela korvauskatto, vuosi 2009
Kustannusten enimmäismäärä työntekijää kohden
Korvausluokka I 148,70
Korvausluokka II 223,10

Työntekijöitä maks 9, kustannukset korkeintaan
Korvausluokka I 1487,00
Korvausluokka II 2231,00
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