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KUNNANJOHTAJAN KATSAUS

On helppo todeta, etta vuosi 2020 oli virkamiesurani tdhan mennessa erikoisin. Maaliskuussa 2020 alkanut
koronapandemia on aiheuttanut lukuisia ennakoimattomia toiminnan muutoksia ja aikaansaanut monien
taysin uusien palveluntuottamistapojen luomisen.

Tilannetta on myos varittanyt se, ettd aamupaivalld saadut ohjeistukset ovat voineet vanhentua ennen
julkisilla tiedoilla, jotka jokaisen kansalaisen saatavilla ovat olleet. Vuoden 2020 vertaaminen aiempiin
vuosiin on hankalaa, jopa turhaa. Pandemian yha jyllatessd voikin toisaalta ndhda, ettd kuluvaa vuotta
2021 voidaan sitten aikanaan valitettavan hyvin arvioida suhteessa vuoteen 2020.

Kokonaisuutena viime vuodesta voi silti todeta, ettd monessa mielessa onnistuimme hyvin. Toiminta-
menojen osalta olemme pyrkineet pitamaan niukan linjan kaikista muutoksista huolimatta. Tulot kehit-
tyivat budjetoitua positiivisemmin ja esimerkiksi verotulokertyma muodostui paremmaksi kuin mitd
pandemian alkuvaiheessa pelkasin. Kokonaisuutena kunnan toimintakulut kasvoivat edelliseen vuoteen
verrattuna 0,98 % ja toimintatuotot kasvoivat 4,52 %. Lopputuloksena Lopen kunnan tilinpaatods vuodelta
2020 on 2 124 326 euroa ylijaamainen.

Meilla on hyva ja luotettava henkilostd, joka on osoittanut kriisin keskella erinomaista venyvyytta ja
joustavuutta. Henkildston ylimpana esimiehend kannan kuitenkin huolta jaksamisesta. Uupuminen ja
vasymys on monen kohdalla kasin kosketeltavaa. Kukaan ei jaksa maaraansa enempaa venymista.

Tilinpaatoksesta on nahtavissa, etta valtion tukitoimenpiteet valtionosuuden ja yhteisdveron osalta ovat
olleet merkittava tuki. Ilman noin 2 miljoonan suuruisia koronatukiakin kunnan tilinpaatos olisi silti paaty-
nyt hieman ylijaamaiseksi. On kuitenkin selvaa, etta mikali tyoikadisen vaeston suhteellinen osuus jatkaa
alenemistaan ja vaikuttaa negatiivisesti verotulojen kertymiseen, edellyttaa talouden tasapaino jatkossa
toimia. llolla voikin todeta tehtyjen markkinointitoimien ja tonttikampanjan kaantaneen kunnan asukas-
luvun laskusuhdanteen hienoiseksi nousuksi. Kunnan vakiluku kasvoi vuonna 2020 yhteensa 27 asukkaalla
ollen vuoden lopussa yhteensd 7 855 asukasta. Myds Silmankannon yritysalueen suhteen ponnistelut
tuottivat tulosta, kun vuoden aikana sovittiin kahden uuden yrityksen sijoittumisesta alueelle. Uskon, etta
nyt kun paa on saatu kunnolla auki, tulemme saamaan edelleen uusia yrityksia paitsi Silmankantoon myos
muille erinomaisille yritysalueillemme.

Kiitan paattadjia ja etenkin kunnan henkilgstéa vuodesta 2020. Samalla toivon voimia, jaksamista ja uskoa
tulevaan kaikille loppilaisille ja kunnan tydntekijdille. Kylld me tastd yhdessa selvidmme.

Lopella 25.3.2021

ikko Salmeéta
kunnanjohtaja



1. OLENNAISET TAPAHTUMAT JA KOKONAISTALOUDEN KEHITYS

1.1. KEHITYSKATSAUS JA OLENNAISET TAPAHTUMAT
1.1.1. VAESTO JA TYOLLISYYS

Asukasluvun kehitys 1990-2020

Vuosi Asukasluku 31.12. | Muutos / v. Muutos / 5 v
1990 7 405
1995 7 506 -82 101
2000 7 578 77 72
2005 7 964 141 386
2010 8273 29 309
2011 8 377 104 371
2012 8 336 -41 214
2013 8 341 5 195
2014 8 291 -50 47
2015 8 175 -116 -98
2016 8 098 -77 -278
2017 8 028 -70 -308
2018 7 861 -167 -480

2019 * 7 828 -33 -463

2020 (* 7 855 27 -320

(* Tilastokeskuksen 31.12. vaestomaara. Vuoden 2020 asukasluku (7 855 asukasta 31.12.2020) ja vuoden
2019 asukasluku (7 828 asukasta 31.12.2019) ovat tunnuslukujen laskennassa kaytetyt asukasluvut.

Asukasluvun kehitys 1990 - 2020
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Lopen kunnan asukasluvun kehitys lahti kasvuun vuonna 2020. Tata ennen kunnan asukasluvun kehitys on
ollut laskeva. Kunnalla on seitseman negatiivisen muutoksen vuotta 2000-luvulla. Asukasluku kasvoi
vuoden 2020 aikana 27 henkilolla. Asukasluvun kasvu johtui paaosin kuntien valisesta muuttoliikkeesta,
joka oli positiivinen 41 asukkaan verran. Luonnollinen vaestonlisays puolestaan oli -32 henkiloa ja maahan-
muutto 18 henkiloa.

Asukasluvun kehitys on viime vuosina ollut heikkoa koko Kanta-Hameen alueella. Maakunnan vakiluku on
vahentynyt seitseman vuotta perakkain ja vuoden 2020 lopussa Kanta-Hameen asukasluku oli 170 703.
Asukasluku laski vuoden 2020 aikana 37 henkilolla. Vaestonlaskua oli kuitenkin selkeasti vahemman kuin
vuonna 2019, jolloin Kanta-Hameen vaestomaara laski 171 henkilolla. Vaestonlaskun hidastuminen johtuu
luonnollisen vaestonlisayksen ja maakuntien valisen nettomuuton parantumisesta.

Lopen kunnan vaeston ikarakenne 2000-2020

Lopen vdeston ikdarakenne v. 2000 - 2020
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Ikarakenteella mitaten talousarviovuoden 2020 ja sita edeltavan vuoden 2019 valilla eniten lisaysta
vaestossa tapahtui 20-34-vuotiaiden osalta 4,4 % ja 65-79-vuotiaiden osalta 3,6 %. Eniten vahennysta
tapahtui 5—14-vuotiaissa, joiden osuus vaheni -4,6 %.

Kuviosta voi havaita, etta 0—4-vuotiaiden ja 5—14-vuotiaiden maara on kaantynyt laskuun. Suurin ikaryhma
oli 20—64-vuotiaat, joiden suhteellinen osuus kunnan vakiluvusta oli 52 % vuonna 2020. Kuvio osoittaa
selkeasti, etta 2000-luvulla ikarakenteella mitaten kasvua on tapahtunut eniten yli 65-vuotiaissa. Kunnan
kehityksen kannalta huomioitavaa on, etta vanhimpien ikaryhmien maaran kasvu tulee olemaan voima-
kasta.

Tilastokeskuksen vaestoennusteen mukaan vuoteen 2040 mennessa Lopen kunnan kokonaisvakiluku laskisi
6 564 asukkaaseen. Ennusteen mukaan alle 15-vuotiaiden maara vahenisi -42 %, 15-64-vuotiaiden maara
vahenisi -25 % ja yli 65-vuotiaiden maara kasvaisi 24 % vuoteen 2040 mennessa.

Hameen liiton ennuste pohjautuu syksylla 2020 paivitettyyn Hameen liiton vaestosuunnitteeseen 2018—
2040. Hameen liiton tekeman vaestosuunnitteen mukaan vuonna 2040 maakunnan vakiluku on 176 000
asukasta, kun taas Tilastokeskus ennakoi lukemaksi 153 955 asukasta. Ennusteen ja suunnitteen ero
vaestomaarassa on Kanta-Hameen osalta -22 045 asukasta, Hameenlinnan seudulla -13 678, Riihimaen
seudulla -6 204 ja Forssan seudulla -2 163 asukasta.

Tilastokeskuksen ennuste on trenditarkastelu, kun taas Hameen liiton vaestosuunnitelma sisaltaa tavoit-
teellista toimintaa maakunnan ja sen myota myos yksittaisten kuntien kehittamiseksi.



Keskimaaraisen tyottomyysasteen kehitys 2000-2020

Vuosi Loppi Riihimaen seutu Kanta-Hame Koko maa
2000 10,5 12,2 12,6 14,4
2005 8,4 10,0 10,0 10,6
2010 6,8 9,3 10,1 10,0
2011 6,0 8,3 9,0 9,1
2012 6,0 8,3 8,8 9,4
2013 6,9 9,5 10,2 11,3
2014 8,3 10,5 11,0 12,4
2015 8,8 10,8 11,9 13,4
2016 7,6 14,1 11,5 13,6
2017 6,3 8,8 10,1 11,2
2018 5,3 7,2 8,9 9,7
2019 5,7 7,0 8,8 9,8
2020 7,4 10,2 11,8 13,6

Tyo- ja elinkeinotoimistoissa oli joulukuun 2020 lopussa kaikkiaan 357 362 tyonvalityksen saadosten mukai-
sesti tyottomaksi tyonhakijaksi tilastoitua. Tyottomien tyonhakijoiden maara oli 99 668 suurempi kuin
edellisen vuoden joulukuussa.

Hameen ELY-keskuksen kuntien alueella oli 24 455 tyotonta tyonhakijaa joulukuun 2020 lopussa. Tama oli
6 086 eli 33,1 % enemman kuin vuosi sitten.

Vuoden takaiseen verrattuna tyottomien tyonhakijoiden maara kasvoi Hameen maakunnista Kanta-
Hameessa 2 363:lla (33,9 %) ja Paijat-Hameessa 3 723:lla (32,7 %). Koko maassa tyottomien maara kaantyi
kasvuun 38,7 %. Kanta-Hameessa oli joulukuun lopussa 9 337 tyotonta tyonhakijaa ja Paijat-Hameessa
15 118.

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyovoimasta oli Hameessa joulukuun lopussa 14,4 %, mika oli 3,7 %
korkeampi kuin vuosi sitten. Alueen alimmat tyottomyysasteet olivat Lopella (7,4 %), Hausjarvella (7,7 %)
ja Tammelassa (8,7 %). Korkeimmat tyottomyysasteet olivat Lahdessa (18,3 %), Heinolassa (17,4 %) ja
Karkolassa (16,5 %).

Alle 25-vuotiaiden nuorten tyottomien osuus alle 25-vuotiaasta tyOvoimasta oli Hameen ELY-keskuksen
alueella 19,5 % ja ulkomaalaisten tyottomien osuus ulkomaalaisesta tyovoimasta 35,9 %. Alle 25-vuotiaita
oli tyottomana 3 083, joka oli 601 enemman (24,2 %) kuin vuosi sitten. Pitkaaikaistyottomia eli yhta-
jaksoisesti vahintaan vuoden tyottomana olleita oli joulukuussa 6 847, joka oli 2 373 eli 53 % enemman
kuin vuotta aiemmin. Yli 50-vuotiaita tyonhakijoita oli 9 407 eli 2 332 enemman (33 %) kuin vuosi sitten.

Kanta-Hameen maakunnassa tyottomien tyonhakijoiden maara kasvoi joulukuussa 2020 edellisen vuoden
vastaavaan ajankohtaan nahden alueen kaikissa kunnissa; eniten Hausjarvella (58 %) ja Janakkalassa
(47 %). Lopella maara kasvoi 27 % edellisen vuoden vastaavasta ajankohdasta.

Lopella oli vuoden 2020 joulukuun lopussa tyottomana 258 henkiloa, kun vastaavana ajankohtana vuonna
2019 tyottomana oli 203 henkiloa. Tyottomista tyonhakijoista oli alle 25-vuotiaita 20 henkiloa. Pitkaaikais-
tyottomia oli 43 henkiloa joulukuussa 2020. Avoimien tyopaikkojen maara oli 21 tyopaikkaa joulukuun
2020 lopussa.



1.1.2. KUNNAN TOIMINNAN JA TALOUDEN KEHITYS

Kuntien ja kuntayhtymien vuoden 2020 tilinpaatosten ennakkotiedot osoittavat, etta Manner-Suomen
kunnilta saatujen tilinpaatosarvioiden mukaan kuntien yhteenlaskettu toimintakate kasvoi 2,2 miljardilla
eurolla vuonna 2020 verrattuna edellisen vuoden tilinpaatoksiin. Tiedot ilmenevat Tilastokeskuksen
”Kuntatalous neljannesvuosittain” -tilastosta, jota varten kerattiin vuoden 2020 tilinpaatosarviotietoja
kaikilta Manner-Suomen 294 kunnalta ja 130 kuntayhtymalta.

Vuoden 2020 tilinpaatosarvioiden mukaan Manner-Suomen kuntien ulkoiset toimintakulut kasvoivat edelli-
sen vuoden tilinpaatoksista 1,7 prosenttia 38,5 miljardiin euroon. Toimintatuottojen puolestaan arvioitiin
vahenevan 3,8 prosenttia 6,9 miljardiin euroon. Vuoden 2020 tilinpaatosarvioiden mukaan kuntien
toimintakate heikkeni 3,1 prosenttia -31,3 miljardiin euroon.

Vuoden 2020 tilinpaatosarvioiden mukaan kuntien verotulot kasvoivat edellisesta vuodesta 4,0 prosentilla
23,8 miljardiin euroon. Valtionosuudet kasvoivat kokonaisuudessaan 27,2 prosenttia 11,0 miljardiin
euroon. Asukasta kohden laskettuna verotuloista ja valtionosuuksista muodostuva verorahoitus oli keski-
maarin 6 336 euroa (Vaestotietona kaytetty Manner-Suomen vakilukua 31.12.2019).

Kuntien yhteenlaskettu vuosikate vuoden 2020 lopussa oli 4,0 miljardia euroa. Vuosikate yli kaksin-
kertaistui edelliseen vuoteen verrattuna. Tilinpaatosarvioiden tiedoissa negatiivinen vuosikate oli vain
kahdella kunnalla, kun edeltavana vuotena negatiivinen vuosikate oli yhteensa 65 kunnalla.

Kuntien lainakanta oli 19,1 miljardia euroa vuoden 2020 lopussa. Asukasta kohden kuntien lainakanta oli
3 478 euroa, mika tarkoitti 3,8 prosentin kasvua edellisen vuoden tilinpaatoksiin verrattuna.

Investointimenoja kuntien tilinpaatosarviossa oli yhteensa 5,5 miljardia euroa vuonna 2020. Tama oli
17,5 prosenttia enemman kuin investointimenot olivat kuntien edellisen vuoden tilinpaatostiedoissa.

Manner-Suomen kuntayhtymien tilinpaatosarvioiden mukaan ulkoiset toimintakulut kasvoivat 1,9 prosent-
tia ja toimintatuotot kasvoivat 1,9 prosenttia verrattuna vuoden 2019 tilinpaatoksiin. Toimintakuluja
arvioitiin olevan yhteensa 16,2 miljardia euroa ja toimintatuottoja 16,9 miljardia euroa. Kuntayhtymien
tilinpaatosarvioissa vuosikate kasvoi 2,4 prosenttia 0,6 miljardiin euroon.

Kuntayhtymien lainakanta oli tilinpaatosarvioiden mukaan 17,5 prosenttia suurempi kuin vuoden 2019

tilinpaatoksissa, yhteensa 5,5 miljardia euroa. Investointimenot kasvoivat 6,3 prosenttia 1,4 miljardiin
euroon.

Manner-Suomen kuntien valtionosuudet, verotulot, vuosikate ja lainakanta asukasta kohden 2010-2020*
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Lahde: Tilastokeskuksen julkaisu: Kuntatalous neljannesvuosittain 2020, 4. neljannes. Vuosien 2010-2019 vaestottietona
on kaytetty kunkin vuoden vékilukua 31.12. Vuoden 2020 arviotiedoissa on kaytetty vakilukua 31.12.2019.



Lopen kunnan talouskehitys

Lopen kunnan talouskehitys oli vuonna 2020 positiivinen. Tilikauden tulos oli 2,1 miljoonaa euroa yli-
jaamainen. Tilikauden tulos on ollut ylijaamainen edeltavien kymmenen vuoden aikana lukuun ottamatta
vuotta 2018, jolloin tilikauden tulos oli alijaamainen. Tilikauden 2020 tulos toteutui budjetoitua selkeasti
paremmin.

Kunnan toimintatuotot (ilman sisaisia tuottoja) pienenivat -0,3 % kertomusvuonna edellisvuoteen verrat-
tuna ja toimintakulut kasvoivat 0,4 %. Naiden erotusta mittaava toimintakate kasvoi 0,5 %.

Kunnan verotulot kasvoivat 2,7 % edelliseen vuoteen verrattuna. Kunnan valtionosuudet kasvoivat 16,2 %
vuoteen 2019 verrattuna. Vuoden 2020 valtionosuuksien maara oli poikkeuksellinen valtion tekemien
valtionosuuslisaysten osalta. Naita tarkastellaan tarkemmin jaljempana.

Toimintakulujen ryhmatason tarkastelussa (ilman sisaisia kuluja) henkilostokulut kasvoivat 3,8 %, palve-
lujen ostot pienenivat -2,1 %, aineet, tarvikkeet ja tavarakulut kasvoivat 10,6 %, avustukset kasvoivat
1,6 % ja muut toimintakulut pienenivat -17,2 % edelliseen vuoteen verrattuna.

Toimintatuottoja, verotuloja ja valtionosuuksia kertyi 3 372 600 euroa enemman kuin vuonna 2019. Kun
toimintakulut kasvoivat euromaaraisesti edellisvuodesta 188 138 euroa, kasvatti edella mainittujen
muutosten yhteisvaikutus vuosikatetta 3 214 546 euroa.

Investointimenot vahenivat kertomusvuonna 442 160 euroa edelliseen vuoteen verrattuna.

Kunnan pitkaaikainen lainamaara vaheni 3 225 000 euroa vuodesta 2019. Lainojen hoitoa helpotti se, etta
yleinen korkotaso pysyi koko kertomusvuoden erittain matalana. Pitkaaikaista lainaa ei otettu lisaa vuoden
2020 aikana.

Tilinpaatoksessa poistot kasvoivat kertomusvuonna edelliseen vuoteen verrattuna 1 941 182 euroa. Vuoden
2020 aikana paivitettiin poistosuunnitelma ja korjattiin poistot poistosuunnitelman mukaiseksi. Tama
kasvatti vuoden 2020 poistojen osuutta.

Kunnan tilikauden tulos oli 2 124 327 euroa ylijaamainen. Tulos on positiivinen, joten talousarvion tulos-
tavoite saavutettiin ja selkeasti ylitettiin vuonna 2020.

Lopen kunnan henkiloston lukumaara oli vuoden 2020 lopussa 452 henkiloa. Henkiloston maara oli vuoden
2019 lopussa 433 henkiloa.

Tulopohjamuutokset kuntataloudessa vaativat Lopen kunnalta tulevina vuosina my0s tarkkaa talouden-
pitoa. Edessa on tiukempi taloustilanne johtuen mm. valtionosuuksien ja verotulojen heikkenemisesta.
Jotta lahivuosien investoinnit voidaan kattaa, on kunnan tulopohjan oltava jatkossakin vahvaa ja menot on
pidettava kurissa.

Terveydenhuollon kuntayhtymien alijaamien kasittely

Kanta-Hameen sairaanhoitopiiri ja sen jasenkunnat ovat vuodesta 2015 alkaen kattaneet kertyneita ali-
jaamia talouden tasapainottamisohjelman mukaisesti. Talouden tasapainottamisohjelmaa aloitettaessa
sairaanhoitopiirin taseessa oli alijaamaa reilut 25 miljoonaa euroa. Kanta-Hameen sairaanhoitopiirin
kuntayhtyman tilikauden 2019 tulos oli niin ikaan alijaamainen. Lopen peruspaaoma oli vuoden 2019
osuudesta 1 203 397,94 euroa, jonka mukaisesti taseessa olevaa pakollista varausta lisattiin. Vuoden 2019
lopussa pakollista varausta jai taseeseen 202 763,24 euroa. Kunnalle on tullut lisalasku taseen alijaamien
kattamisesta (sairaanhoitopiirin valtuusto 29.9.2020, § 33) 178 387 euroa. Lisalasku on maksettu taseessa
olleesta varauksesta ja tilinpaatoksen yhteydessa loppuosuus taseen pakollisesta varauksesta on purettu.

Kanta-Hameen sairaanhoitopiirin vuoden 2020 tilinpaatos on noin 6,3 miljoonaa euroa ylijaamainen, josta
Lopen kunnan osuus on 345 000 euroa.



Verotulot
2020  Muutos% 2019  Muutos% 2018  Muutos%
euroa 2020-2019 euroa 2019-18 euroa 2018-17
Kunnallisvero 26 358 098 2,90 25 620 479 4,13 24 603 649 -3,53
Kiinteistovero 1 889 252 -10,3 2 106 576 4,03 2 024 884 -0,18
Yhteisovero 1741734 17,80 1 478 591 -0,22 1 481 899 -12,03
Yhteensa 29 989 084 2,68 29 205 646 3,90 28 110 432 -3,79
Euroa / asukas 3817,83 2,33 3730,92 4,33 3 575,94 -1,88
Tulovero % 21,5 21,5 21,5

Lopelle kunnallisveroa tilitettiin 2,9 % enemman kuin vuonna 2019. Valtakunnallisesti kunnallisveroa
tilitettiin 3,3 % enemman edelliseen vuoteen verrattuna.

Vuonna 2020 kiinteistoverotuloa tilitettiin -10,3 % vahemman kuin vuonna 2019, kun koko maassa laskua
oli -6,6 %.

Yhteisoveron tuotto kasvoi Lopella 17,8 %, kun koko maassa kasvua oli 3,0 %.

Verotulojen toteutuma oli talousarviota parempi, silla verotuloja oli budjetoitu muutetussa talousarviossa
yhteensa 29 705 000 euroa. Kun verotulojen toteuma oli yhteensa 29 989 085 euroa, verotuloarvio ylittyi
0,96 %.

Kertomusvuonna Lopella verotulojen maara asukasta kohden oli 3 818 euroa / asukas. Kuntien vuoden

2019 tilinpaatostietojen mukaan Manner-Suomen kuntien keskiarvo asukasta kohti oli 4 169 euroa ja
Kanta-Hameen kuntien keskiarvo asukasta kohti oli 4 002 euroa.

Valtionosuudet

Lopen kunta 2020 Muutos% 2019  Muutos% 2018  Muutos%
euroa 2020-2019 euroa 2019-18 euroa  2018-17

Valtionosuudet 18 735 921 16,20 16 123 413 4,55 15 422 135 -2,77

Euroa / asukas 2 385,22 15,80 2 059,71 4,99 1961,85 -0,85

Kuntien valtionosuusrahoitus muodostuu valtiovarainministerion hallinnoimasta kunnan peruspalvelujen
valtionosuudesta seka opetus- ja kulttuuriministerion hallinnoimasta opetus- ja kulttuuritoimen valtion-
osuusrahoituksesta.

Kuntaliiton lopullisen laskelman kuntien valtionosuuksista vuonna 2020 mukaisesti (13.1.2021) kunnille
myonnettiin valtionosuutta yhteensa 10 763 miljoonaa euroa vuonna 2020 (8 640 miljoonaa euroa vuonna
2019). Vuoden 2020 valtionosuudet sisalsivat verotulomenetysten korvausta ja verotulojen maksun
kompensaatiota.

Valtionosuuteen lisattiin vuoden 2020 aikana kahdesti kuntatalouden tukipaketti koronaepidemiasta
selviamiseen. Valtion neljannessa ja seitsemannessa lisatalousarviossa lisattiin valtionosuutta yhteensa
1,47 miljardia euroa. Lopen kunnan osuus kuntatalouden tukipaketista koronaepidemiasta selviamiseen oli
1 907 459 euroa.

Kunnan peruspalvelujen valtionosuusprosentti nousi 0,09 prosenttiyksikkoa ja oli 25,46 vuonna 2020 (25,37
vuonna 2019).

Samassa yhteydessa valtionosuuksien kanssa maksetaan kunnille ja muille opetuksen jarjestajille esi- ja
perusopetuksen kotikuntakorvaukset. Kotikuntakorvauksen perusosa oli 6 817 euroa vuonna 2020.

Lopen kunnan vuoden 2020 valtionosuudet toteutuivat lisatalousarvioiden myota selkeasti suurempina kuin
edeltavana vuotena. Kunnan kertomusvuonna saamien valtionosuuksien maara kasvoi 2 612 508 euroa
edelliseen vuoteen verrattuna.



Ympadristoasiat
Kunta on huolehtinut ymparistonsuojelun viranomaistoiminnasta; ymparistonsuojelun lupa-asioista ja val-
vonnasta ymparistolupien, maa-aineslupien, meluilmoitusten, maisematyolupien, jatehuollon ja jatevesien

kasittelyn valvonnan osalta, ympariston tilan seurannasta, luonnonsuojelun ja vesienhoidon edistamisesta
seka neuvonnasta ja tiedottamisesta. Vuonna 2020 ymparistonsuojelun toimintaan ei ole sisaltynyt mitaan

erikseen mainittavaa suurempaa kokonaisuutta, kuten ymparistovastuita.

Ympadristotuotot ja -kulut VUOSiezuc:(z)g VuosieZUOrlz
Ympadristotuotot 38 793 38 343
Viranomaistoiminnan tuotot 38710 31518
Muut ymparistotuotot 84 600
Ymparistonsuojeluun saadut avustukset *) - 6 225
Ymparistokulut 125 709 166 547
Viranomaistoiminnan kulut 118 909 153 547
Muut kulut - -
Ymparistonsuojeluun annetut avustukset 6 800 13 000
Ymparistokulut, netto 86 916 128 204

*) Saatu valtionavustus 6 225 euroa pohjavesialueiden suojelusuunnitelman paivittamiseen.

Yhteenveto

Yleisen talouskehityksen epavakaus ja vuoden 2020 osalta koronaepidemian aiheuttama epavarmuus
heijastui kuntien verotulokehitykseen tuoden epavarmuutta vuoden 2020 verotulojen arvioimiseen seka
talousarvion verotuloarvion saavuttamiseen. Koska verotulot ovat kunnan keskeinen rahoituslahde, on
talouden kehittymisen oltava jatkuvan seurannan kohteena niin kokonaisuutena kuin toimialoittainkin.

Valtionosuuksien kasvuun vaikutti valtion myontama kuntatalouden tukipaketti koronaepidemiasta selvia-
miseen. Yhteenvetona voidaan todeta, etta Loppi sai vuonna 2020 verotuloja ja valtionosuuksia yhteensa
asukasta kohti laskettuna 6 203,05 euroa (vuonna 2019 yhteensa 5 791 euroa).

Tavoitteena on, etta myos vuodelta 2021 voidaan saavuttaa tasapainoinen tilinpaatos. Taten kunnan eri
organisaatiotasoilla tulee olla valmiudet reagoida tarvittaessa myos uusin toimenpitein, jos tavoitteen
saavuttaminen sita edellyttaa. Koko organisaation tulee tiedostaa kulloinenkin taloustilanne oman seuran-
tansa kautta, mihin talouden seurantajarjestelmat antavat hyvan tyokalun.



1.2. SELONTEKO SISAISEN VALVONNAN JARJESTAMISESTA

Kunnan sisaista valvontaa ohjaa valtuuston kevaalla 2016 hyvaksymat Lopen kunnan ja kuntakonsernin
sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet seka kunnanhallituksen hyvaksyma sisaisen valvonnan
ohje.

Sisaisen valvonnan tarkoituksena on varmistaa, etta strategiassa, talousarviossa ja kunnallisessa paatok-
senteossa asetetut tavoitteet saavutetaan, kunnan toiminta on lakien, saantojen, ohjeiden ja tehtyjen
paatosten mukaista, resurssit ovat tehokkaassa ja tuloksellisessa kaytossa, omaisuus on turvattu ja niin
viranhaltija- kuin luottamushenkil6johdonkin saama informaatio on oikeaa, tarkoituksenmukaista ja oikea-
aikaista.

Sisaisen valvonnan jarjestamisesta vastaa kuntalain mukaan kunnanhallitus. Kukin kunnan toimielin ja sen
alainen johtava viranhaltija vastaa omalta osaltaan toiminnan sisaisesta valvonnasta, valvonnan organi-
soimisesta ja riittavyydesta.

Vuosittaista selontekoa varten toimialat antavat toimintakertomuksen yhteydessa erillisen selvityksen
oman toimialansa sisaisen valvonnan jarjestamisesta ja toteutuksesta seka valvonnan havainnoista ja
tuloksista.

Kunnanhallitus valvoi lautakuntien paatoksentekoa edustajiensa kautta. Kunnanhallitus on nimennyt
kuhunkin lautakuntaan yhden jasenistaan valvomaan lautakunnan toimintaa toimimalla lautakunnan
puheenjohtajana seka osallistumalla puheenjohtajana lautakuntien kokouksiin ja muuhun tyoskentelyyn.
Puheenjohtajat raportoivat kunnanjohtajalle tai kunnanhallitukselle tarpeellisilta osin lautakuntien
toiminnasta ja paatoksista. Kunnanhallituksen jasenet ovat osallistuneet aktiivisesti lautakuntien
tyoskentelyyn.

Lopen kunnan hallintosaannon (Kvalt 25.2.2019, paivitetty 1.6.2020, § 3) mukaan lautakuntien puheen-
johtajat, ymparisto- ja rakennuslautakuntaa seka tarkastuslautakuntaa lukuun ottamatta, ovat kunnan-
hallituksen jasenia, joten kunnanhallituksen tietous lautakuntien paatoksenteosta on tiivista. Kunnan-
hallituksen jasen on ollut lautakuntien kokouksissa mukana seuraavasti: perusturvalautakunnan kokous
11/11 kertaa, sivistyslautakunnan kokous 9/9 kertaa, teknisen lautakunnan kokous 6/6 kertaa. Lisaksi
kunnanhallituksen jasen on ollut mukana vapaa-aikajaoston kokouksissa 5/5 kertaa.

Lautakuntien esityslistat on toimitettu ennakkoon kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja kunnan-
johtajalle. Lautakuntien esityslistat kaydaan keskeisilta osin lapi kokousta edeltavassa kunnan johto-
ryhmassa. Lautakuntien ja muiden toimielinten poytakirjat toimitetaan aina kokouksen jalkeen kunnan-
hallitukselle tiedoksi ja niista kaydaan tarvittaessa keskustelua johtoryhmassa. Poytakirjojen pohjalta
kunnanjohtaja ja kunnanhallituksen puheenjohtaja paattavat mahdollisesta otto-oikeudestaan. Vuonna
2020 otto-oikeutta kaytettiin kunnanhallituksen kokouksessa 10.2.2020 (§ 15).

Kunnan toiminnassa on noudatettu hankintaohjetta ja hallintosaantoa, jotka ovat olleet voimassa 1.6.2017
lukien.

Viranhaltijat dokumentoivat viranhaltijapaatoksensa sahkoiseen jarjestelmaan (viranhaltijoiden paatos-
sovellus, VIPS). Jarjestelmasta tulostetut paatosraportit toimitetaan saannollisesti ao. toimielimelle
tiedoksi. Kaytanto on osa paatoksenteon laillisuuden ja tarkoituksenmukaisuuden valvontaa. Paatos-
luetteloiden pohjalta paatetaan mahdollisesta otto-oikeuden kaytosta koskien viranhaltijoiden tekemia
paatoksia. Vuoden 2020 aikana otto-oikeutta ei ole kaytetty.

Tavoitteiden toteutuminen, varojen kayton valvonta ja tuloksellisuuden arviointi

Kunnanhallitus antaa hallintokunnille vuosittain talousarvion taytantoonpano-ohjeet, heti talousarvion
hyvaksymisen jalkeen.

Talousarvion maararahat ja tuloerat on kohdistettu ko. toiminnasta vastaavalle toimielimelle. Jokaiselle
maararahalle on maaratty siita vastaava toimielin, vastuualue ja tilivelvollinen viranhaltija. Toimielimet
paattavat vuosittain mm. laskujen hyvaksyjista ja talousarvion muusta taytantoonpanosta ja vastuista silta
osin kuin se hallintosaannolla kuuluu toimielimen tehtaviin. Laskujen hyvaksymismenettely on osa sisaista
valvontaa. Laskun asiatarkastuksen suorittaa aina eri henkilo kuin laskun hyvaksyja.
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Kunnan taloudesta vastaavat tilivelvolliset toimielimet ja viranhaltijat raportoivat talousarvion ja talou-
dellisen kehityksen seka toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta saannollisesti. Kunnanhallitus on seu-
rannut koko kunnan talouden kehitysta saannollisesti tuloslaskelmatasolla. Kunnan verotulojen ja valtion-
osuuksien kehityksesta seka asukasmaarasta ja tyollisyystilanteesta on raportoitu kunnanhallitukselle kuu-
kausittain. Valtuustolle on raportoitu kunnan talouden toteumasta ja tavoitteiden toteutumisesta puolen
vuoden valein. Naista toinen raportti on tilinpaatos.

Valtionosuuspaatokset on kasitelty ao. lautakunnissa ja valtionosuuskokonaisuus kunnanhallituksessa.
Kasittelyyn liittyvassa valmistelussa tarkistetaan valtionosuusperusteiden oikeellisuus.

Asiakasmaksujen tason ajanmukaisuus on kayty vuosittain lapi talousarvion taytantoonpanoon liittyen.
Jokainen hallintokunta vastaa vuoden aikana omien taksojensa ja maksujensa tason oikeellisuudesta.
Tason tavoitteenmukaisuutta seurataan kuukausittain tulojen toteumaseurannalla ja vertailulla alueen
muiden kuntien maksu-/taksatasoon.

Talouden kehitysta ja kunnan toimintaa seurataan saannollisesti johtoryhman kokouksissa. Johtoryhma-
tyoskentely on yksi sisaisen valvonnan keino. Johtoryhman kokouksissa kaydaan lapi ajankohtaiset asiat
seka talouden ja strategian toteutumat. Toiminnallisiin epakohtiin, ongelmiin ja haasteisiin tartutaan
niiden tultua ilmi. Johtoryhman saannollisella kokoontumisella varmistetaan kunnan johdon ja hallinto-
kuntien seka hallinnonalojen valinen tiedonkulku ja yhteisty0. Muistio johtoryhmassa kasitellyista asioista
on saatettu kunnanhallitukselle tiedoksi ja viikoittain myos henkilokuntajakeluna sahkopostin ja intranetin
kautta. Vuonna 2020 jokaisen kuukauden viimeisena tiistaina kokoontui ydinjohtoryhmaa laajempi
ns. laajennettu johtoryhma.

Sisaista valvontaa suorittavien viranhaltijoiden on edellytetty kirjaavan toteuttamansa sisaisen valvonnan
toimenpiteet ja tekemansa havainnot kyseista dokumentaatiota varten luotuun lomakkeeseen. Toimi-
alojen johtajat ja esimiehet suorittavat sisaista valvontaa omalla toimialallaan vastaavassa laajuudessa
kuin suoritetaan kunnan keskushallinnon toimesta koko kuntaa koskien.

Valvontaa, ohjeistusta ja sen noudattamisen valvontaa ja toiminnan tuloksellisuuden arviointia toteute-
taan toimialakohtaisten johtoryhmien, erilaisten toimiala-/toimisto-, tyopaikka- ja henkilostopalaverien
seka kehityskeskustelujen kautta.

Talouden seurantaa varten toimialoilla on taloushallinnon jarjestelmiin tarvitsemansa kayttooikeudet,
joiden avulla ne voivat jatkuvasti omaehtoisesti seurata haluamallaan tavalla ja tasolla kirjanpidon toteu-
tumista.

Laskutusten oikeellisuuden tarkistamiseksi viralliset laskutuslistat on hyvaksytetty tilivelvollisella, ellei
kaytettavissa ole muutoin varmistavaa asiakirjaa.

Henkilostohallinnon osalta esimiehet tarkistavat ja hyvaksyvat palkkatapahtumat ja poissaolot kaytossa
olevan henkilostohallintojarjestelman kautta.

Maa-aines- ja ymparistolupaehtojen noudattamisen valvontaa toteutetaan valvontasuunnitelmien avulla.
Vakuuksia on seurattu luotujen seurantajarjestelmien mukaisesti.

Riskienhallinnan jarjestaminen

Vuoden 2020 osalta koronapandemia varjosti kunnan toimintaa ja tyontekijoiden tyon sujuvuutta ja hallin-
taa lahes koko vuoden ajan. Kunnan poikkeusolojen johtoryhma kokoontui koronavirustilanteen akuuteim-
massa vaiheessa paivittain, paatti tarvittavista toimenpiteista kunnan palvelujen saatavuuden turvaa-
miseksi seka arvioi ja ennakoi toiminnan kannalta esille nousseita riskeja.

Henkilostoa ja esimiehia ohjattiin oikeanlaisiin henkilostohallinnon toimintatapoihin ja sopimustulkintoihin
koulutuksien ja henkilokohtaisen ohjauksen avulla, niin Sarastian kuin hallintopaallikon toimin.

Koronavirustilanteessa kyettiin lyhyella varoitusajalla luomaan toimivat kaytannot toimielinten sahkoisten
kokousten jarjestamiseksi seka tarvittaessa kokousten ja muiden tilaisuuksien seuraamiseksi etayhteyksin.
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Kunnan henkilostosta on arviolta kolmasosa elakoitymassa seuraavan kymmenen vuoden aikana. Kunnan
toiminnan kannalta merkittava ja jatkuvasti korostuva riski on ammattitaitoisen ja patevan henkiloston
rekrytointi. Kunnalla on ollut tietyissa henkilostoryhmissa erityisesti sosiaalialalla rekrytointivaikeuksia.
Kesakaudella 2020 kokeiltiin ensimmaista kertaa laaja-alaisemmin rekrytointilisan (300 €/kk) kayttoa.
Rekrytointilisalla houkuteltiin hakijoita kotihoidon tehtaviin, joihin on ollut erityisen haastaavaa saada
sijaisresursseja.

Kunnan talouden riskit liittyvat paaosin siihen, ettei kunta pysty ennen kaikkea ulkoisten tekijoiden vaiku-
tuksesta yllapitamaan taloutensa tasapainoa suunnitellulla tavalla. Kunnan toiminnot toteutetaan hyvin
niukoin resurssein ja kunnan talouden liikkumavara on pieni ja tasapaino herkka. Yllattavat muutokset
toiminnassa tai toimintaymparistossa saattavat vaikuttaa merkittavasti kunnan taloustasapainoon.

Kunnan merkittavin tulonlahde ovat verotulot, joiden kertyma riippuu voimakkaasti yleisesta talous-
kehityksesta ja tyollisyystilanteesta. Myos valtionosuuksien vaikutus on kunnan talouden nakokulmasta
suuri eika kunnalla ole realistisia keinoja vaikuttaa niiden maaraan. Verorahoituksen heikkeneminen ja
aikaisempina vuosina tapahtunut negatiivinen vaestonkehitys vaikuttavat kunnan tulorahoitukseen samaan
aikaan, kun palveluita kohtaan esitetyt saatavuus- ja laatuvaatimukset lisaantyvat.

Talouden kehitysta ja riskien olemassaoloa ja toteutumista seurataan jatkuvasti. Kunnan yleiseen kilpailu-
kykyyn ja elinvoimaan kohdistuvat riskit liittyvat yleiseen talouskehitykseen, elinkeinoelaman tilanteeseen
ja kustannustason muutoksiin.

Kunta on suojannut omaisuus- ja henkiloriskit vakuutuksin yleisesti kaytossa olevia perusteita noudattaen.
Vakuutusasioissa kunta kayttaa edunvalvonnassa omaa meklaria. Vakuuttamiseen liittyva riskienhallinnan
ajantasaisuus on kayty lapi vuosittain meklarin kanssa pidetyssa neuvottelussa. Kunnan vakuutukset kilpai-
lutettiin viimeksi vuonna 2014 ja vakuutukset tullaan kilpailuttamaan seuraavan kerran vuoden 2021
aikana.

Lopen kunnassa on useita tietojarjestelmia, jotka sisaltavat luottamuksellisia tietoja. Asianmukaisista
suojauksista tietosuojan ja luottamuksellisten tietojen osalta huolehditaan henkiloston jatkuvalla koulu-
tuksella, teknisilla ICT-ratkaisuilla seka sopimusteknisesti palveluntuottajien osalta. Tama on pysyva riski
ja sita hallinnoidaan yhteistyossa kunnan tietohallinnon ja toimialojen seka palveluntuottajien toimesta.

Pilvipalvelujen yleinen lisaantyminen lisaa myos hallittavien tietosuoja- ja tietoturvariskien maaraa.
Sosiaalisen median mukanaan tuoman riskin osalta kunnan henkiloston ja luottamushenkiloiden tulee
kayttaa sosiaalista mediaa niin, ettei luottamuksellisia tietoja vality julkiseen jakeluun.

EU:n tietosuoja-asetukseen liittyen Lopen kunnassa on perustettu tietosuojatyoryhma, joka toimii myos
tiedonhallinnan tyoryhmana. Tyoryhman tarkoitus on edistaa tietosuojan toteutumista ja tiedonhallinnan
muutoksia kunnassa. Kunnan tietosuojavastaavalle tehtiin vuonna 2020 lukuisia kyselyja seka viisi tieto-
suojailmoitusta epaillyista tietosuojaloukkauksista. Naiden ilmoitusten pohjalta tietosuojavastaava teki
edelleen kahdesta tapauksesta ilmoituksen kansalliselle valvovalle viranomaiselle Tietosuojavaltuutetun
toimistolle.

Tietosuojan ja tietoturvan yllapitamiseksi tehtavien toimenpiteiden maara kasvaa jatkuvasti ja nopeasti.
Vakavimmat riskit talla hetkella liittyvat Riihimaen seudun yhteisen ja varsin avoimen tietoverkon tieto-
turvaongelmiin. Lopen kunta yhteistyossa Hausjarven kunnan ja tietoliikennepalvelujen tuottajan kanssa
tekevat jatkuvasti toita Lopen ja Hausjarven kuntien tietoverkon eriyttamiseksi seudullisesta tietoverkosta
siten, etta jatkossa paasy seudulliseen verkkoon on vain erikseen avattujen tietoturvallisten ja valvottujen
yhteyksien kautta. Tama tietoturvariskien merkittavaan pienentamiseen tahtaava tyo ollaan saattamassa
valmiiksi kesaan 2021 mennessa.

Omaisuuden hankinnan, luovutuksen ja hoidon valvonta

Ratkaisuvalta omaisuuden hankinnassa ja luovutuksessa on saannelty kunnan hallintosaannossa.

Omaisuuden hankinnassa noudatetaan valtuuston hyvaksymia, julkisista hankinnoista annettuun lain-
saadantoon perustuvia hankintaohjeita seka niita taydentavia kunnanhallituksen vuosittain talousarvion
taytantoonpano-ohjeessa antamia ohjeita. Ohjeiden noudattamisesta ovat vastuussa kunnan toimivaltaiset
toimielimet ja viranhaltijat. Kunta on mukana Sarastia Oy:n hankintapalveluiden toiminnassa. Yhtion
kautta voidaan osallistua yhteiskilpailutuksiin ja -hankintoihin.
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Isommissa hankinnoissa pyritaan aina mahdollisuuksien mukaan seutukuntakohtaiseen, Sarastia Oy:n tai
KL-Kuntahankinnat Oy:n kautta tatakin laajempaan keskitettyyn kilpailutukseen seka kuntien kesken
yhdenmukaisiin paatoksiin. Kunnan hankintatoimen vastuuhenkilona toimi toimintakertomusvuonna talous-
paallikko ja myohemmin talous- ja hallintojohtaja, joka tarvittaessa myos osallistui hankinnan valmis-
teluun ja paatoksentekoon asianomaisen hallinnonalan vastuuhenkilon apuna.

Kunta hoiti oman hankintatoimensa vuoden 2020 aikana ilman, etta suoritetuista hankinnoista olisi aiheu-
tunut kuluneen vuoden aikana taloudellisia menetyksia tai oikeudellisia haasteita.

Sopimustoiminta

RHL-Data Oy tuotti kunnalle talous- ja henkilostohallinnon ja tietohallinnon palveluita vuonna 2019. Lopen
kunta ja Riihimaen kaupunki irtisanoivat RHL-Data Oy:n palvelusopimuksen vuoden 2018 lopussa siten,
etta sopimukset paattyivat 31.12.2019. Lopen kunnanhallitus paatti 17.6.2019 (8 124) hyvaksya Sarastia
Oy:n osakassopimuksen ja 1.1.2020 alkaen Sarastia Oy alkoi tuottaa kunnalle talous- ja henkilostohallinnon
palveluja.

Lopen kunta paatti 9.9.2019 (8 160) ICT-palveluiden hankkimisesta Kuntien Tiera Oy:lta. Aikaisemman
palveluntuottajan RHL-Data Oy:n IT-henkilot siirtyivat 1.10.2019 toteutetun liikkeenluovutuksen yhtey-
dessa Kuntien Tiera Oy:n tyontekijoiksi. Lopen kunnanhallitus paatti 15.6.2020 (8 113) toteuttaa ICT-
palvelut omana toimintanaan 1.7.2020 lukien. Hallintapalvelusopimus Kuntien Tiera Oy:n kanssa paattyi
siirtymaajan 30.6.2020 jalkeen. ICT-palvelut siirtyivat Lopen kunnan omaksi toiminnaksi 1.7.2020 alkaen.

Kunnalle ei vuonna 2020 sopimustoiminnan kautta realisoitunut sellaisia negatiivisia seuraamuksia, joita ei
jo sopimusta tehtaessa olisi voitu ennakoida.

Sopimusten taytantoonpanoa toimialoittain on tuettu erilaisin toimintaohjein, joiden noudattamista on
seurattu satunnaisotannoin. Nain varmistetaan, etta kaytannot ovat kaikissa yksikoissa samanlaiset.

Sopimusten noudattamista on valvottu laskujen hyvaksymisen yhteydessa ja satunnaisotannalla. Urakoiden
toteutuksessa valvotaan sita, etta laskut perustuvat tehtyyn tyohon ja toimenpiteeseen seka sovittuun
maksuerataulukkoon.

Sopimusten noudattamisen valvonta kuuluu asianomaisen toimialan vastuuhenkilolle, jolle kuuluu myos
sopimusperusteiden ajantasaisuuden seuranta. Sopimuksista on hallinnonalakohtaisia luetteloita ja muita
seurantaa helpottavia listauksia. Kunnalla ei ole yhtenaista jarjestelmaa, jonka avulla sopimusseuranta
voitaisiin systemaattisesti hoitaa, vaan toimialat ovat jarjestaneet kukin oman seurannan. Sopimukset on
kirjattu kunnan asiakirjojen hallintajarjestelmaan.

Sisdisen valvonnan toimenpiteita ja huomioita vuodelta 2020

Tyosopimusten ja virkamaaraysten fyysinen arkistointi keskitettiin henkilostohallinnon hoidettavaksi
vuoden alusta lukien. Marraskuussa 2020 kunnan tilintarkastustoimisto pyysi nahtavakseen satunnais-
otannalla 25 tyontekijan tai viranhaltijan tyosopimukset tai virkamaaraykset palkanmaksun oikeellisuuden
tarkastamiseksi. Tarkastuksessa ei havaittu puutteita tai epakohtia.

Palkka- ja taloushallinnon palvelujen tuottajan Sarastia Oy:n palvelujen sujuvuutta, prosessien toimi-
vuutta ja riittavan laadun toteutumista oli tarpeen tarkastella kuluneen vuoden aikana useampaan
otteeseen muun muassa henkiloresurssien vaihtuessa.

Kulttuuritoimen, liikuntatoimen ja nuorisotoimen osalta talousarvion toteutumista ja toiminnan eri osa-
alueita tarkastellaan toimistopalavereissa noin kahden viikon valein. Talousarvion ja siina olevien
tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan vapaa-aikajaostolle tiedoksi. Varsinaisen henkiloston kanssa
kaydaan tulos- ja kehittamiskeskustelut kerran vuodessa. Matkalaskujen tarkistaminen tapahtuu laskun
hyvaksymisen yhteydessa. Sairauspoissaolojen seuranta on jatkuvaa.

Ymparistotoimen tehtavaalueella sisaisen valvonnan tavoitteet ja toimenpiteet toteutuivat suunnitellusti.
Ymparistotoimen paatoksentekoa ja lupakasittelyprosessia ohjaavat prosessikuvaukset. Maa-aineslupien
voimassaoloa ja niihin liittyvia vakuuksia seurataan seurantajarjestelyjen avulla. Ymparistolupavalvontaa
tehdaan tehtavaalueen valvontasuunnitelman ja vuosittaisen valvontaohjelman mukaisesti.

Rakennusvalvonnan tehtavaalueella on lautakunnan toiminnan sisaista valvontaa tehty voimassa olevan
ohjeistuksen mukaisesti. Vuonna 2020 aloittivat uudet ymparistopaallikkd ja rakennustarkastaja. Yuoden
2020 osalta tulos- ja kehittamiskeskustelut siirrettiin vuoden 2021 puolelle.
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Sosiaalitoimessa maksutuloista on tehty kuukausittain tehtavakohtainen seuranta ja maararahojen kay-
tosta laajempi katsaus talouteen seka ennuste ja kustannuspaikkakohtainen seurantataulukko, jotka on
viety tiedoksi lautakunnalle. Maararahojen toteuma on kayty esimiesten kanssa lapi kuukausittain. Henki-
l6ston poissaolojen seurannassa on hyodynnetty Populus-jarjestelman tuottamaa raportointia ja halytys-
toimintoa.

Terveydenhuollon osalta kuntayhtymien laskut toteutuvat 24 tasasuuruisen maksueran hyvaksymisena,
jonka yhteydessa toteutetaan sisaista valvontaa. Lisaksi perusturvajohtaja osallistuu kunnanjohtajan
kanssa Riihimaen moniammatilliseen terveydenhuollon asiantuntijatyoryhmaan ja sairaanhoitopiirin
tilaajarenkaan kokouksiin, joissa seurataan tiukasti taloutta, rakenteita, palveluiden kayttoa ja seudullista
optimaalista palveluverkkoa eri sote-palveluissa.

Aikuisten ja vammaisten palvelussa on yksityisten ja omien yksikoiden valvontaan kiinnitetty huomiota
seka erityisesti asiakkaiden osallisuuteen, itsemaaraamisoikeuteen ja oman mielipiteen kuulemiseen.

Vanhusten palvelujen osalta on kotihoidossa lisatty palvelun lapinakyvyytta mobiili- ja toiminnanohjaus-
jarjestelman avulla. Jarjestelmasta nakyy tarkasti, missa hoitaja on reaaliaikaisesti ja kuinka kauan han
on asiakaskaynnilla. Kirjaaminen tapahtuu myo0s paasaantoisesti asiakkaan luona, mika lisaa palvelun
luotettavuutta. Asumispalveluissa on omavalvontasuunnitelma. Laakehoitosuunnitelma paivitetaan vuosit-
tain ja pelastussuunnitelma tarkastetaan joka toinen vuosi. Poikkeamailmoitukset kasitellaan niin pian
kuin mahdollista asianosaisten kanssa seka asian luonteesta riippuen kasitellaan asia osastopalaverissa/
kuukausikokouksissa. Poikkeamat dokumentoidaan havainnoista riippuen sahkoiseen asiakastietojarjestel-
maan ja/tai kunnan intranetista saatavalle tai muulle sovitulle lomakkeelle.

Sivistystoimialan osalta sisainen valvonta on suoritettu suunnitelman valvontakohteiden ja aikataulujen
mukaisesti. Toimialaa ohjaa vahvasti lakien ja saadosten noudattaminen. Esimerkiksi varhaiskasvatuksen
osalta vuoden 2020 aikana varhaiskasvatuslakiin tulleet muutokset koskien lapsen oikeutta kokoaikaiseen
varhaiskasvatukseen, ryhmakokoja seka asiakasmaksuja, olivat yhtena sisaisen valvonnan kohteena.

Kirjaston kateiskassa lasketaan ja tasmaytetaan paivittain. Kirjastojarjestelman loki-tiedostot tarkistetaan
vuosittain satunnaisotantana. Kirjaston, kirjastoauton ja palvelupiste Rosamundan kassojen tarkastus
toteutettiin joulukuussa 2020. Tarkastuksissa ei havaittu huomautettavaa.

Teknisen toimen osalta sisainen valvonta on suoritettu suunnitelman mukaisesti. Tekninen toimi valvoo
investointien toteuttamiseen liittyvia vakuuksia oman seurantajarjestelmansa kautta. Hankkeista on
laadittu urakkasopimukset, joissa on maaritelty vakuudet ja vakuutukset. Varaston seurantaa tehdaan
vuoden aikana tasmaytysten avulla. Varaston inventaario tehtiin vuoden lopussa.

Kaavateiden kunnossapidon toteutusta kyetaan valvomaan urakoitsijoiden koneisiin asennetuilla seuranta-
laitteistoilla. Kunnossapitokalusteisiin on asennettu ajoneuvon seuranta, jolla pystytaan seuraamaan
koneiden toimintaa reaaliaikaisesti.

Teknisen toimen osalta sisaista valvontaa toteutetaan muun muassa kiinteistojen energiankulutukseen,
katsastustoimiin ja ulkoalueiden tarkastukseen. Kunnan kiinteistojen energian kulutusta seurataan kuu-
kausittain. Katsastustoimenpiteet ja huollot suoritetaan maaraaikoina Haahtela RES huoltokirja-
jarjestelmaa hyodyntaen. Saannolliset uimaranta- ja leikkipaikkatarkastukset tehtiin kertomusvuonna
kerran kuukaudessa ja lisaksi Tukes suoritti oman tarkastuksen.

Palo- ja pelastustoimen osalta sisaista valvontaa suoritetaan maksuosien oikeellisuudessa, joka perustuu
hyvaksyttyyn talousarvioon seka palvelutasopaatokseen.

Ruokapalveluiden osalta sisainen valvonta on suoritettu suunnitelman mukaisesti. Sisainen valvonta on
mukana jokapaivaisessa toiminnassa. Ruokapalvelujen jokaisessa yksikossa noudatetaan samaa ruokalistaa,
jonka pohjalta on tehty hankintasopimukset. Sopimusten noudattamista valvotaan laskujen hyvaksymisen
yhteydessa. Toimintaohjeet ovat muutoinkin kaikissa yksikdissa samanlaiset, niiden toteutumista seura-
taan mm. tyovuoroluetteloista, laskuista ja talousarvion toteutumisesta.

Arvio sisdisen tarkastuksen jarjestamisesta

Sisainen valvonta on toteutunut sisaisen valvonnan ohjeita ja henkea noudattaen. Valvontatoimenpiteita
on kirjattu kaikilla toimialoilla ja huomioita dokumentoitu seka korjaustoimenpiteita toteutettu. Sisaista
valvontaa tehdaan normaalin johtamisen ja tyon ohessa ilman, etta sita olisi erikseen dokumentoitu.
Havaitut virheet on korjattu ja toimintaa ohjeistettu uudelleen tarvittavilta osin. Sisaista valvontaa toteu-
tetaan tarkoituksenmukaisella tavalla ja riittavassa laajuudessa.
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1.3. KOKONAISTALOUDEN TARKASTELU

1.3.1. TULOSLASKELMA JA SEN TUNNUSLUVUT

2020 2019
1000 € 1000 €
Toimintatuotot 5 894 5639
Valmistus omaan kayttoon 42 28
Toimintakulut -48 236 -47 770
Toimintakate -42 300 -42 103
Verotulot 29 989 29 206
Valtionosuudet 18 736 16 123
Rahoitustuotot ja -kulut 0
Korkotuotot 17 11
Muut rahoitustulot 10 11
Korkokulut -278 -293
Muut rahoituskulut -8 -2
Vuosikate 6 167 2953
Poistot ja arvonalentumiset -4 043 -2.100
Tilikauden tulos 2124 852
Tilikauden ylijdama (alijaama 2124 852
TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT
Toimintatuotot/Toimintakulut, % 12,2 11,8
Vuosikate/Poistot, % 153 141
Vuosikate, euroa/ asukas 785 377
Asukasmaara 7 855 7 828

Toimintatuotot kasvoivat toimintakertomusvuonna 4,52 % edellisvuoteen verrattuna.

Myyntituloja toteutui 632 703 euroa enemman kuin edellisena vuotena. Myyntituloissa suurimmat lisaykset
olivat:

— vesi- ja jatevesimaksuissa 74 996 euroa (1 039 026 euroa vuonna 2020, 964 029 euroa vuonna 2019),

— rintamaveteraanien avopalveluissa 103 818 euroa (200 000 euroa vuonna 2020, 96 182 euroa
vuonna 2019),

— kotikuntakorvauksissa 88 774 euroa (346 058 euroa vuonna 2020, 257 284 euroa vuonna 2019),

— ateriapalveluiden myyntituotot 321 537 euroa (321 537 euroa vuonna 2020, edellisen vuoden
toteuma on kirjattu maksutuottoihin).

Tuet ja avustukset kasvoivat 229 846 euroa edelliseen vuoteen verrattuna. Tuissa ja avustuksissa eniten
kasvoivat:

— valtionavustukset 161 175 euroa (428 175 euroa vuonna 2020, 266 999 euroa vuonna 2019),
— tuet ja avustukset valtiolta 75 629 euroa (85 629 euroa vuonna 2020, 10 000 euroa vuonna 2019).

Maksutuottoja kertyi 425 739 euroa vahemman kuin edeltavana vuonna. Maksutuotoissa laskua eniten on
ollut sosiaalitoimen maksuissa kuten hoitopaivamaksuissa 210 461 euroa (849 651 euroa vuonna 2020,
1 060 112 euroa vuonna 2019) ja muissa kodinhoitoapumaksuissa 245 442 euroa (125 049 euroa vuonna
2020, 370 491 euroa vuonna 2019) verrattuna edeltavaan vuoteen. Muut sosiaalitoimen maksut kasvoivat
74 248 euroa (364 830 euroa vuonna 2020, 290 582 euroa vuonna 2019) edellisesta vuodesta.

Muiden toimintatuottojen kokonaiskertyma toteutui 181 706 euroa pienempana verrattuna edeltavaan
vuoteen. Muiden toimintatuottojen pienentyminen johtui pitkalti asuntojen vuokratuottojen pienenemi-
seen 124 002 euroa (749 527 euroa vuonna 2020, 873 530 euroa vuonna 2019) edelliseen vuoteen verrat-
tuna.
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Toimintakulut kasvoivat toimintakertomusvuonna 0,98 % edelliseen vuoteen verrattuna.
Euromaaraisesti eniten kasvoivat henkilostokulut 694 808 euroa (3,8 %) edellisvuodesta.

Palvelujen ostot kokonaisuutena pienenivat -327 934 euroa (-1,32 %) edelliseen vuoteen verrattuna.
Aineet, tarvikkeet ja tavarat puolestaan kasvoivat 243 806 euroa (11,21%) edellisvuodesta.

Tarkasteltaessa avustuksia kokonaisuutena kasvoivat ne 23 481 euroa (1,63 %) edelliseen vuoteen verrat-
tuna. Muut toimintakulut puolestaan pienenivat -167 571 euroa (-17,16 %) edellisvuodesta.

Toimintakate kasvoi 197 104 euroa (0,47 %) edellisvuoteen verrattuna.
Merkittavimpien rahoituslahteiden verotulojen ja valtionosuuksien kehittymista on tarkasteltu edella.
Vuosikate on 3 214 546 euroa (108,87 %) edellisvuotta suurempi.

Valtuusto paatti 9.11.2020 (8§ 38) poistosuunnitelman muuttamisesta 1.1.2020 alkaen. Poistot kirjattiin
vuoden 2020 osalta muutetun poistosuunnitelman mukaisesti. Kunnanhallitus hyvaksyi kokouksessaan
23.11.2020 (8 211) poistojen korjaamisen ja lisapoistot vuodelle 2020 seka hyodykekohtaiset poistoajat
vuodesta 2020 alkaen. Poistojen korjaaminen ja lisapoistot vaikuttivat selkeasti poistomaaran kasvuun
vuoden 2020 osalta. Poistot kasvoivat 1 941 182 euroa (92,43 %) edelliseen vuoteen verrattuna. Poistojen
selkea kasvu vuoden 2020 osalta vaikutti merkittavasti tilinpaatoksen tulokseen.

Asukasta kohti laskettuna vuosikate on 785 euroa ja tilikauden tulos on 270,4 euroa. Tilastokeskuksen
vuoden 2020 tilinpaatosarvioiden mukaan asukasta kohti laskettu vuosikate oli vuonna 2020 kuntasektorilla
keskimaarin 727 euroa.

Tuloslaskelman tunnusluvut paranivat edellisvuoteen verrattuna ja ovat valtakunnallisesti vertailtuna
hyvia. Vuosikate riitti poistojen kattamiseen ja johti ylijaamaiseen tulokseen.

Tunnuslukutarkastelussa kuntatalous kokonaisuutena oli tuloksen muodostumisen osalta edellisvuosia
parempi.

Lopen tilinpaatosten tunnusluvut ovat vuoden 2020 tilinpaatoksen ennakkotietoihin verrattuna keskiarvoa
parempia.
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1.3.2. RAHOITUSLASKELMA JA SEN TUNNUSLUVUT

Rahoituslaskelma

2020 2019
1000 € 1000 €
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 6 167 2953
Satunnaiset erat 0 0
Tulorahoituksen korjauserat -191 55
Investointien rahavirta
Investointimenot -1 415 -1 857
Rahoitusosuudet inv.menoihin 98 84
Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovutusvoitot 150 141
Toiminnan ja investointien rahavirta 4 809 1376
Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisays 0 0
Antolainasaamisten vahennys 25 25
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays 0 4000
Pitkaaikaisten lainojen vahennys -3225 -2 975
Lyhytaikaisten lainojen muutos 1000 0
Oman paaoman muutokset 0 0
Muut maksuvalmiuden muutokset 891 -499
Rahoituksen rahavirta -1 309 551
Rahavarojen muutos 3 500 1926
Rahavarojen muutos
Rahavarat 31.12. 6 281 2781
Rahavarat 1.1. 2 781 855
3500 1926

Laskelma osoittaa kertomusvuoden toiminnan rahavirran toteutuneen edelliseen vuoteen verrattuna
selkeasti vahvempana. Tuloslaskelmassa muihin toimintatuottoihin ja -kuluihin sisaltyva kayttoomaisuuden
myynnin nettovoitto tai -tappio oikaistaan laskennasta tulorahoituksen korjauserissa. Vuoden 2020 osalta
kayttoomaisuuden myynnin nettotappio osoittaa kayttoomaisuuden myynnin tuloksen olleen edellisvuotta
huonompi.

Investointimenot olivat kertomusvuonna 442 159 euroa edellista vuotta pienemmat.
Antolainasaamisten vahennys on Lopen Vanhustentalot Oy:n lainan lyhennys.

Pitkaaikaisia lainoja lyhennettiin kertomusvuonna 3 225 000 euroa, joten pitkaaikaisten lainojen laina-
kanta vaheni lyhennyksen verran.

Kunnalla on kaytossa lyhytaikaista rahoitusta varten kuntatodistusohjelma, joka on ollut joustava valine
maksuvalmiuden hoidossa. Sen avulla tapahtuva rahoitus oli koko kertomusvuoden ajan myos hyvin
edullista ja kannattavaa matalien korkojen vuoksi.
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Rahoituslaskelman tunnusluvut

RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 2020 2019
Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma 5 vuodelta, 1 000 € 117 -6 771
Investointien tulorahoitus, % 468 159,0
Laskennallinen lainanhoitokate 2,5 1,2
Kassan riittavyys, pv 43,2 19,3
Asukasmaara 7 855 7 828

Toiminnan ja investointien rahavirta tilinpaatosvuoden ja neljan edellisen vuoden kertymana kuvaa
investointien omarahoituksen toteutumista pitemmalla aikavalilla. Omarahoitusvaatimus tayttyy, jos ko.
viiden vuoden kertyma on positiivinen.

Rahavirran kertyma ei saisi muodostua pitempiaikaisesti negatiiviseksi. Lopella tunnusluvun arvo kaantyi
negatiiviseksi tilinpaatosvuosien 2015-2018 keskimaaraista raskaamman investointiohjelman toteuttami-
sen johdosta. Tunnusluku kaantyi positiiviseksi vuoden 2020 vaikutuksesta.

Investointien tulorahoitusprosentti osoittaa, kuinka paljon investoinneista kyetaan rahoittamaan omalla
tulorahoituksella. Investointien tulorahoitusprosentti oli melko korkea ja vastaava luku oli vuonna 2019
159,0 % ja vuonna 2018 65,6 %. Tunnusluku kertoo, etta kunta pystyi selkeasti rahoittamaan investointeja
kunnan omalla tulorahoituksella.

Laskennallinen lainanhoitokate kertoo kunnan/konsernin tulorahoituksen riittavyyden vieraan paaoman
korkojen ja lyhennysten maksuun. Kun arvo on yli 2, lainanhoitokykya voidaan pitaa hyvana, valilla 1-2
lainahoitokyky on tyydyttava ja kun arvo jaa alle yhden, lainanhoitokyky on heikko. Lainanhoitokatteen
ollessa 1 tai suurempi, voidaan katsoa tulorahoituksen riittavan lainojen hoitoon. Kun arvo on alle 1,
joudutaan vieraan paaoman hoitoon ottamaan lisaa lainaa, realisoimaan kunnan/konsernin omaisuutta tai
vahentamaan rahavaroja. Luotettavan kuvan lainanhoitokyvysta saa tarkastelemalla tunnuslukua useam-
malta vuodelta: vuonna 2020 lainanhoitokate oli 2,5, vuonna 2019 lainanhoitokate oli 1,2 ja vuonna 2018
lainanhoitokate oli 0,4. Tunnusluvun keskimaarainen arvo oli vuoden 2019 tilinpaatoksissa kaikissa
kunnissa 1,0 ja vastaavan kokoluokan kunnissa 0,4.

Kunnan maksuvalmius parani vuoden 2020 aikana verrattuna aikaisempiin vuosiin. Maksuvalmius on ollut
kirea koko 2000-luvun. Maksuvalmiuden tasoittamiseen kaytetaan lyhytaikaista lainaa, johon tarkoitukseen
kunnalla on ns. kuntatodistusohjelma Kuntarahoitus Oyj:n kanssa. Nain ulkopuolisen rahoituksen maara on
myos kyetty mitoittamaan kulloisenkin tarpeen mukaiseksi, kuten kassan riittavyytta kuvaava tunnus-
lukukin osoittaa.
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VASTAAVAA 2020 2019
1000 € 1000 €
A PYSYVAT VASTAAVAT 49 795 52 632
| Aineettomat hyodykkeet 1639 1688
1. Aineettomat oikeudet 45
2. Tietokoneohjelmistot 0 409
3. Muut pitkadvaikutteiset menot 1594 1278
Il Aineelliset hyodykkeet 38 990 41 761
1. Maa- ja vesialueet 6 504 6 524
2. Rakennukset 24 330 25947
3. Kiinteat rakenteet ja laitteet 7 748 8 877
4. Koneet ja kalusto 241 368
6. Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat 166 44
111 Sijoitukset 9 166 9183
1. Osakkeet ja osuudet 8762 8 754
4. Muut saamiset 404 429
B TOIMEKSIANTOJEN VARAT 32 32
2. Lahjoitusrahastojen varat 32 32
C VAIHTUVAT VASTAAVAT 8 195 4063
| Vaihto-omaisuus 101 99
1. Aineet ja tarvikkeet 101 99
Il Saamiset 1812 1183
Pitkdaikaiset saamiset 0 4
2. Lainasaamiset 0 4
Lyhytaikaiset saamiset 1812 1180
1. Myyntisaamiset 919 702
2. Lainasaamiset 6 0
3. Muut saamiset 395 331
4. Siirtosaamiset 493 146
IV Rahat ja pankkisaamiset 6 281 2781
VASTAAVAA YHTEENSA 58 021 56 727
VASTATTAVAA 2020 2019
1000 € 1000 €
A OMA PAAOMA 31917 29793
| Peruspaaoma 16 023 16 023
IV Edellisten tilikausien yli-/alijaama 13770 12 918
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA 2124 852
C PAKOLLISET VARAUKSET 75 203
2. Muut pakolliset varaukset 75 203
D TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT 311 192
2. Lahjoitusrahastojen paaomat 311 192
E VIERAS PAAOMA 25718 26 540
| Pitkaaikainen 13 424 16 344
2. Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 12122 15 097
7. Muut velat 1302 1247
Il Lyhytaikainen 12 294 10 196
1. Joukkovelkakirjalainat 3500 2 500
2. Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 2975 3225
5. Saadut ennakot 75 82
6. Ostovelat 2 411 1668
7. Muut velat 505 319
8. Siirtovelat 2 827 2 402
VASTATTAVAA YHTEENSA 58 021 56 727
TASEEN TUNNUSLUVUT:
Omavaraisuusaste, % 55,1 52,6
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 46,9 51,9
Velat ja vastuut prosenttia kayttotuloista, % 46,9 51,9
Kertynyt yli-/alijaama, 1 000€ 15 894 13770
Kertynyt yli-/alijaama, €/asukas 2023 1759
Lainakanta 31.12., 1 000€ 18 597 20 822
Lainakanta 31.12., €/asukas 2 368 2 660
Lainat ja vastuut, 31.12., 1 000 € 18 797 21023
Lainat ja vastuut, €/asukas 2 393 2 686
Lainasaamiset, 1 000€ 0 0
Asukasmaara 7 855 7 828
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Tase on kunnan ja vesilaitoksen yhteinen.

Toimeksiantojen varoissa lahjoitusrahastojen erityiskatteet koostuvat koulujen stipendi- ja opinto-
rahastoista.

Vaihtuvissa vastaavissa vaihto-omaisuuteen sisaltyvat aineet ja tarvikkeet koostuu keskushallinnon posti-
kuorivarastosta seka teknisen lautakunnan tarvike- ja halkovarastosta.

Lyhytaikainen lainasaaminen on kunnanhallituksen 17.8.2020 (§ 142) myontama laina Etela-Lopen Eran-
kavijat ry:lle. Muut saamiset ovat kertomusvuoteen kohdistuvia kayttotalouden valtionosuussaamisia ja
alv-saamisia.

Vastattavaa-puolella pakollisissa varauksissa on kunnan osuus Riihimaen seudun terveyskeskuksen kunta-
yhtyman alijaamasta 74 914 euroa.

Tilikauden ylijaama 2 124 327 euroa siirretaan taseen edellisten kausien yli-/alijaama -tilille.

Taserakenteen kannalta merkittavaa on vieraan paaoman maaran kasvaminen. Pitkaaikaisen vieraan paa-
oman maara on pienentynyt, mutta kokonaisuudessaan vieraan paaoman maaraa lisaa kunnalla tilinpaatos-
ajankohtana maksuvalmiuden turvaamiseksi ollut Kuntatodistusohjelmaan perustuva 3,5 miljoonan euron
tilapaislaina.

Taseen tunnusluvut

Omavaraisuusaste mittaa kunnan vakavaraisuutta, alijaaman sietokykya ja kykya selviytya sitoumuksista
pitkalla tahtayksella. Omavaraisuuden hyvana tavoitetasona pidetaan 70 %. Jos omavaraisuusaste jaa alle
50 %, merkitsee se suurta velkarasitetta. Yuonna 2020 Lopen kunnan omavaraisuusaste oli 55,1 %, kun se
edellisena vuotena oli 52,6 %. Vuoden 2019 tilinpaatoksissa omavaraisuusasteen tunnusluku oli vastaavan
kokoluokan kunnissa keskimaarin 48,6 % ja kaikissa kunnissa 57,9 %.

Suhteellinen velkaantuneisuus kertoo, kuinka suuri osa kunnan kayttotuloista tarvittaisiin vieraan paa-
oman takaisinmaksuun. Suhteellinen velkaantuneisuus on omavaraisuusastetta kayttokelpoisempi tunnus-
luku kuntien valisessa vertailussa, koska pysyvien vastaavien hyodykkeiden ika, arvostus tai poisto-
menetelma ei vaikuta tunnusluvun arvoon. Mita pienempi tunnusluvun arvo on, sita paremmin kunta
selviytyy omalla tulorahoituksella velan takaisinmaksusta. Luokittelun mukaan tunnusluvun arvo on hyva
silloin, kun se on alle 33 % ja tyydyttava, kun se on valilla 33—60 %. Kertomusvuonna tunnusluvun arvo oli
46,9 %, kun edellisena vuotena se oli 51,9 %.

Kertynyt yli-/alijaama osoittaa kunnan liikkumavaraa tulevia vuosia varten. Tunnusluvun osalta tilanne on
kunnassa parantunut merkittavasti vuoden 2009 jalkeen, jolloin se oli vain 197 euroa / asukas. Kertomus-
vuonna tunnusluvun arvo oli 2 023 euroa / asukas, kun edellisena vuotena se oli 1 759 euroa / asukas.
Saman kokoluokan kunnissa vuoden 2019 tilinpaatoksissa kertyneen ylijaaman maara oli keskimaarin
878 euroa / asukas, kaikkien kuntien keskiarvo 2 025 euroa / asukas.

Lainakannalla tarkastelussa tarkoitetaan korollista vierasta paaomaa. Kertomusvuonna tunnusluvun arvo
oli 2 368 euroa / asukas, kun edellisena vuotena se oli 2 660 euroa / asukas. Kuntien vuoden 2019 tilin-
paatoksien mukaan saman kokoluokan kuntien keskimaarainen lainakanta asukasta kohti oli 3 394 euroa ja
kaikissa kunnissa keskimaarin 3 342 euroa. Loppi on vuodesta 2012 alkaen ollut talla mittarilla kuntien
keskiarvoa vahemman velkaantunut.

Tunnusluvut kertovat, etta kunnan talous kehittyi kertomusvuonna ylijaamaiseen suuntaan. Kunnan
investointisuunnitelma on laadittu ja hyvaksytty niin, etta se vahvistaa kunnan taserakennetta.

Kriisikunnan kriteereista Lopella toteutui yksi vuonna 2020:
— kunnan tuloveroprosentti (Lopella 21,5) oli yli 0,5 prosenttiyksikkoa korkeampi kuin kaikkien kuntien
painotettu keskiarvo 19,97.
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1.3.4. KUNNAN KOKONAISTULOT JA -MENOT

TULOT 1000 € MENOT 1000 €
Toiminta Toiminta
Toimintatuotot 5 894 Toimintakulut 48 236
Verotulot 29 989 - Valmistus omaan kayttoon -42
Valtionosuudet 18 736
Korkotuotot 17 Korkokulut 278
Muut rahoitustuotot 10 Muut rahoituskulut 8
Tulorahoituksen korjauserat Tulorahoituksen korjauserat
Pakollisten varausten muutos
- Pysyvien vastaavien - Pakollisten varausten lis. (+), vah. (- 128
hyodykkeiden luovutusvoitot -72 - Pysyvien vastaavien -9

hyodykkeiden luovutustappiot

Investoinnit Investoinnit
Rahoitusosuudet investointimenoihin 98
Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovutustulot 150 Investointimenot 1415
Rahoitustoiminta Rahoitustoiminta
Antolainasaamisten vahennykset 25 Antolainasaamisten lisaykset
Pitkaaikaisten lainojen lisdys 0 Pitkaaikaisten lainojen vahennys 3225
Lyhytaikaisten lainojen lisays 28 500 Lyhytaikaisten lainojen vahennys 27 500
Kokonaistulot yhteensa 83 348 Kokonaismenot yhteensa 80 739
Kokonaistulot - Kokonaismenot 2 609
Muut maksuvalmiuden muutokset 891
Rahavarojen muutos 3500
Rahavarojen muutos - Muut maksuvalmiuden muutokset 2 609

Kokonaistulojen ja -menojen laskelma laaditaan tuloslaskelmasta ja rahoituslaskelmasta, jotka sisaltavat
vain ulkoiset tulot, menot ja rahoitustapahtumat ja joissa taseyksikko on yhdistelty.

Kokonaistulot ja -menot sisaltavat laskelmassa varsinaisen toiminnan ja investointien tulot ja menot seka
rahoitustoiminnan rahan lahteet ja kayton.
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1.4. KONSERNITILINPAATOS

Kuntalain mukaan kunnan, joka tytaryhteisoineen muodostaa kuntakonsernin, tulee laatia ja sisallyttaa
tilinpaatokseensa konsernitilinpaatos. Konsernitilinpaatos laaditaan konserniyhteisojen taseiden ja tulos-
laskelmien seka niiden liitetietojen yhdistelmana. Konsernitilinpaatokseen sisallytetaan lisaksi konsernin
rahoituslaskelma, jossa annetaan selvitys kuntakonsernin varojen hankinnasta ja niiden kaytosta tilikauden
aikana.

1.4.1. KONSERNIRAKENNE JA TOIMINNAN OHJAUS

Konsernitilinpaatokseen yhdistellaan konserniyhteisojen tilinpaatokset ja niiden kuntayhtymien tilin-
paatokset, joissa kunta on jasenena. Lisaksi konsernitilinpaatokseen yhdistellaan konserniyhteisojen
omistusosuutta vastaava maara osakkuusyhteisojen voitosta tai tappiosta seka oman paaoman muutok-
sesta.

Konsernitilinpaatokseen yhdistettavaan Lopen kuntakonserniin kuuluu kaksi tytaryhtiota, nelja kunta-
yhtymaa ja kolme osakkuusyhteisoa.

Tytaryhteisot, jotka on yhdistelty konsernitilinpaatokseen:
= Lopen Vuokratalot Oy
= Lopen Vanhustentalot Oy

Kuntayhtymat, yhdistelty konsernitilinpaatokseen omistusosuuden mukaisessa suhteessa:
= Riihimaen seudun terveyskeskuksen kuntayhtyma

= Kanta-Hameen sairaanhoitopiirin kuntayhtyma

Eteva kuntayhtyma

Hameen liitto

Osakkuusyhteisot, jotka on yhdistelty konsernitilinpaatokseen:
= Kiinteisto Oy Lopen Terveystalo Lopenpaja

= Kiinteisto Oy Layliaisten Palveluasema

= Asunto Oy Lopen Kentankulma

Kunnan konserniohjeiden mukaan kunnanhallitus nimeaa edustajat tytaryhteisojen yhtiokokouksiin tai vas-
taaviin paattaviin toimielimiin. Tytaryhteisojen yleista tilannetta ja kehitysnakymia seurataan konserni-
neuvotteluissa seka tarkoituksenmukaisin yhteydenpidoin yhteisdjen johdon kanssa.

1.4.2. SELONTEKO KONSERNIVALVONNAN JARJESTAMISESTA

Konserniyhteisojen yhtiokokousedustajat ja hallitusten jasenet on paasaantoisesti valittu kunnanhalli-
tuksen, valtuutettujen tai johtavien viranhaltijoiden keskuudesta. Kunnanjohtaja on kunnan yhtena yhtio-
kokousedustajana tytaryhtioissa. Nain on yhteydenpito ja tiedonkulku kunnan johdon ja yhtioiden valilla
luotu kiinteaksi.

Tytaryhtioiden osalta konsernivalvontaa tapahtuu myos tilintarkastuksen myota, joka on molemmissa
jarjestetty kunnan tilintarkastusyhteison kautta.

Kunnanhallituksen hyvaksymien konserniohjeiden mukaisesti konsernijohdon tulisi kayda vuosittain
konsernineuvottelut kunnan tytaryhtioiden kanssa. Tytaryhteisojen kanssa on kayty konsernineuvottelut
tavoitteista vuonna 2020 ja yhteydenpito on ollut muiltakin osin tiivista. Kertomusvuoden aikana on
konserniasiantuntijoita ja kunnanjohtaja osallistunut Vuokratalot Oy:n hallituksen kokouksiin.

Osana kuntayhtymien toiminnan seuraamista ja valvontaa niiden poytakirjat kierratetaan asianomaisen
hallinnonalan vastuullisella viranhaltijalla, minka jalkeen ne on saatettu kunnanhallitukselle tiedoksi.
Samaten tytaryhtiot on velvoitettu toimittamaan hallituksensa poytakirjat tiedoksi kunnanhallitukselle.
Nain on varmistettu, etta asianomaisilla on tarvittava tietoisuus konserniyhteisoissa vireilla olevista
asioista ja kunnan edunvalvonta nain on mahdollista.

Tytaryhtioiden paatoksenteossa ei ole kertomusvuonna todettu tehtyjen omistajapoliittisten linjausten
vastaista menettelya.
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1.4.3. KONSERNITAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

Seuraavassa on tarkasteltu tytaryhtioille kunnan vuoden 2020 talousarviossa asetettujen tavoitteiden
toteutumista.

Lopen Vuokratalot Oy

Toiminnalliset tavoitteet | Arviointimenetelma / mittari

1. Yhtio toimii Vuosi 2019 on ollut taloudellisesti raskas Lopen Vuokratalot Oy:lla, kayttoaste
taloudellisesti, on vaihdellut rajusti. Huoneistojen peruskorjauksiin on vesivahingoista johtuen
tehokkaasti ja siten, |mennyt huomattavasti aikaisempia vuosia enemman. Positiivista on ollut, etta
etta omaisuudesta Avikintie 4 -yhtiosta asunnot on saatu kaupaksi niin, ettd yhtiolla on enaa yksi
huolehditaan asunto, joka on vuokrattu. Myynti on parantanut taloutta ja yhtio on kyennyt

hoitamaan lainat suunnitellusti, myos vuosi 2020 on silta osin turvattu.

Yhtion tavoitteena on suunnitella peruskorjaukset seuraaville 10 vuodelle ja
sen mukaan myos toteuttaa ne, tarkeimpina kayttovesiputket ja vesikatot.
Yhtio pyrkii asuntomassasta huolehtiessaan ja korjauksia tehdessaan mahdolli-
suuksien mukaan kayttamaan paikkakuntalaisia yrityksia, kohtuullisella hinta-
tasolla. Selkeana tavoitteena on pitaa asunnot kunnossa ja paasta suunnitel-
malliseen korjaustoimintaan.

Vuoden 2019 tilinpaatos tulee olemaan kohtalainen. Vuoden 2020 tavoitteena
on selkeasti parempi kayttoaste ja kannattavuus, vaikka isot peruskorjaukset
painavat ja lisaavat korjausvelkaa.

Hallitus on ollut aktiivinen ja paneutunut yhtion asioihin, pyrkimyksena
saada pidettya vuokra-asunnot kohtuullisessa kunnossa siten, etta se tukisi

kayttoastetavoitetta.

2. Vuokrasaatavien Vuokranperintaa on tehostettu ulkoistamalla perintatoimistolle, minka lisaksi
maaran viime kadessa on kaytetty vuokrasopimuksen purkuoikeutta. Yhtion hallitus on
pienentaminen ja kiinnittanyt runsaasti huomiota vuokrarasteihin ja pyrkinyt loytamaan keinoja
vuokrarastien parantaa kertymaa ja vuokralaisten vuokranmaksuhalukkuutta.

saaminen hallintaan
Tavoitetta tukee hyvin toimiva asukastoiminta.

3. Asuntojen Asuntojen kayttoaste vuonna 2019 on kokonaisuutena ollut edellisen vuoden
kaytettavyyden ja tasolla, mutta 95 %:n kayttoastetavoitetta ei saavuteta. Yhtio pystyy huoneis-
kayttoasteen tojen yllapidon kautta tarjoamaan laadultaan kohtuullisia asuntoja ja sen
parantaminen pohjalta vuoden 2020 uskotaan olevan parempi.

4, Toiminta- Lopen Vuokratalot Oy:n toimintasuunnitelmaan kuuluu pitaa asunnot kohtuul-
suunnitelman lisessa kunnossa ja saada siten kayttoaste nousemaan. Lisaksi tavoitteena on
laatiminen vuokrarastien supistaminen. Yhtion tavoitteena on tuottaa hyvia asumis-

palveluita kohtuullisin nelichinnoin ja jatkaa aktiivista toimintaa.
Asukastoiminta pyritdaan saamaan paremmin toimivaksi.

Yhtio on valmis tekemaan asuntoihin muutoksia niin, etta ne soveltuisivat
vanhuksille, jos vanhuspuolella ilmenee tarvetta.

Toteutuma 1

Tilikauden 2020 alussa asuntojen kayttoaste oli huono (87,9 %). Loppuvuoden aikana kayttoaste nousi
huomattavasti ja joulukuussa 2020 kayttoaste oli 98,9 %. Koko vuodelle 2020 laskettuna kayttoaste oli
keskiarvoltaan 92,7 %, mika voidaan todeta tyydyttavaksi. Tilikauden lopussa tilanne nayttaa hyvalta.
Tyhjia asuntoja ei ole ja hakijoita on jonossa.

Liikevaihto oli 1 307 979 euroa ja hoitokulut olivat 815 928 euroa. Poistojen ja luottotappioiden, seka
rahoituskulujen jalkeen tulos oli 235 134 euroa. Yhtion pitkaaikaiset lainat on pystytty lyhentamaan
suunnitelman mukaisesti.
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Hankaluutena yhtiota painaa pitkaaikaiset rakennusaikaiset lainat, joiden paaoma on tilikauden lopussa
noin viisi miljoonaa euroa. Lainojen maara aiheuttaa sen, etta peruskorjauksia ei pystyta toteuttamaan
aktiivisesti niin paljon kuin olisi tarvetta. Korjauksiin kaytettiin tilikauden aikana 461 470 euroa, joista
taseeseen siirrettiin 142 673 euroa.

Avikintie 4 -yhtiosta saatiin viimeinenkin asunto myytya tilikauden aikana.

Yhtiota on johdettu hallituksen toimesta aktiivisesti, taloudellisesti ja tehokkaasti.

Toteutuma 2
Yhtio on tehostanut vuokrien perintaa. Vuokrien perintatoimet ovat olleet toimivia ja tyota jatketaan
perintatoimiston kanssa aktiivisesti. Haatojen maara on pienentynyt.

Asukashallinto ei ole kokoontunut kertaakaan vuoden 2020 aikana.

Toteutuma 3

Lopen Vuokratalot Oy on hakenut Aralta asumisrajoituksien poistoa, mutta hakemus peruutettiin neuvotte-
lujen perusteella. Neuvottelut osoittivat, etta asumisrajoitusten poistoa ei olisi saatu. Tasta huolimatta
kayttoaste nousi hyvin loppuvuoden 2020 aikana. Tilanne on tilikauden paattyessa hyva ja tilanteen ylla-
pitamiseksi tehdaan toimenpiteita.

Toteutuma 4

Peruskorjauksia on tehty kassavaroin ja peruskorjauksia pyritaan tekemaan vuosittain. Yllapitokorjaukset
menevat peruskorjauksien edelle, jotta huoneistojen kayttoaste saadaan pidettyna hyvana.

Vuosittain laaditaan yhtiolle korjaussuunnitelma.

Yhtiossa on valmius tehda muutoksia asuntoihin vanhustenhuollon asumisen tarpeita varten.

Talla hetkella yhtion neliovuokrat ovat korkeammat kuin yksityisella sektorilla. Vaikka yhtiolla olisi
vuokrankorotuspainetta, ei korotuksia pystyta tekemaan mahdollisesti lisaantyvan asuntojen tyhjakaynnin

maaran vuoksi.

Asukastoimikuntaa pyritaan aktivoimaan vuosittain.
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Lopen Vanhustentalot Oy

Toiminnalliset tavoitteet | Arviointimenetelma / mittari

1. Yhtion talous Talousarvio laaditaan niin, ettei vuokratasoon tule korotuspaineita.

pidetaan kunnossa Tavoitteena on hallittu ja tasapainoinen taloudenhoito, joka johtaa
tasapainoiseen tilinpaatokseen vuonna 2020.
Kiinteistoja yllapidetaan suunnitellusti niin, etta omaisuus pidetaan kunnossa.
Kiinteistojen huoltokirjat ovat kaytossa.
Yhtio ei toteuta uusia investointeja, vaan keskittyy lainojensa lyhennyksiin ja
tarvittaviin huoneistoremontteihin.

2. Tayttoasteen Asuntojen kayttoaste pidetaan vahintaan vuoden 2019 tasolla, yli 95 %
pitaminen kayttokuntoisista asunnoista. Hyva yhteistyo kunnan vanhuspalveluiden
korkeana kanssa tukee tavoitetta.

3. Hyva asukas- Hyvaksyttya turvallisuussuunnitelmaa yllapidetaan ja siihen liittyvasta
turvallisuus ohjeistuksesta huolehditaan. Turvallisuutta parantavia toimenpiteita

toteutetaan resurssien puitteissa. Nykytekniikoita hyodynnetaan.

4. Toiminta- Mikali kotipalvelujen turvin itsendiseen asumiseen kykenevien asunnon-
suunnitelman hakijoiden maara lisaantyy pysyvasti, yhtio aloittaa neuvottelut Lopen
laatiminen Vuokratalot Oy:n kanssa asuntojen hankkimisesta vanhusten kayttoon.

Vaikka sote-ratkaisu tuskin vaikuttaa yhtion tilanteeseen ja toimintaan,
tulee uudistuksen vaikutuksia seurata niin, etta tarvittaessa kyetaan
muuttuvaan tilanteeseen reagoimaan ajoissa.

Toteutuma 1

Yhtion perima vuokra on pysynyt 8,80 €/m? eika vuokrankorotuspaineita ole.

Kotorinne 3:n peltikatot on korjattu ja maalattu seka lumiesteet on vaihdettu. Lisaksi Kotokuja 3 D ja E
-talojen pohjoispuolet on ymparikaivettu ja patolevytetty, seinien viereen vaihdettu sepelit mullan tilalle.
Kotokuja 5:n varastosiipi ja lammonjakohuone on maalattu. Kotorinne 3:n asuntojen lukosto on uusittu ja
liitetty muiden vanhustenasuntojen kanssa samaan sarjaan. Lisaksi on tehty muutama iso huoneisto-
remontti asukkaan vaihtuessa.

Sahkoiset huoltokirjat ovat kaytossa kaikissa taloissa. Tilikaudella ei toteutettu investointeja.

Toteutuma 2
Vuoden 2020 kayttoaste oli 95 %.

Kotipalveluyhteisty0 on saumatonta ja tuo paaosan uusista asukkaista yhtiolle.

Toteutuma 3

Asumisturvallisuuteen panostetaan kaikessa suunnittelussa ja paatoksenteossa.

Turvallisuutta parantavia toimenpiteita tehdaan resurssien puitteissa. Yhtio huolehtii niista tiloihin liitty-
vista valmiuksista, joita apuvalineiden ja avustajien lasnaolo vaatii.

Toteutuma 4

Talla hetkella yhtio tuottaa riittavat palvelut itsenaiseen asumiseen kykenevien vanhusten asunnon-
tarpeeseen. Lopen Vuokratalot Oy:n kanssa on neuvoteltu mahdollisuuksista asuntojen jarjestamisesta
vanhusten kayttoon, mikali hakijamaarat lisaantyvat yli asuntotarjonnan.




1.4.4. KONSERNILASKELMAT

Konsernituloslaskelma ja sen tunnusluvut

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot

Valmistus omaan kayttoon

Toimintakulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Elakekulut
Muut henkilosivukulut
Henkilostokulut yhteensa
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Vuokrakulut
Muut toimintakulut

Osuus osakkuusyhteisojen voitosta/tappiosta
TOIMINTAKATE

Verotulot
Valtionosuudet

Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot
Korkokulut
Muut rahoituskulut

VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Arvonalentumiset

TILIKAUDEN TULOS

Tilinpaatossiirrot
Tilikauden verot
Laskennalliset verot
Vahemmistoosuudet

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
TUNNUSLUVUT

Toimintatuotot/Toimintakulut %
Vuosikate/Poistot %

25

2020
1000 €

26 033
20 278
2512
1148
2053
42

26 033
-66 879
-22 953

-4 809
-760
-28 522
-30 077
-4 733

-1 472
-648

-1 470
-66 922

-50

-40 939
29 963
18 736

13

56
-342
-283
7 478
-5 147
-86

-5 233

2 245

St onwN

2 240

39
143

2019
1000 €

24911
19 056
3140
676

2 007
32

24 911
-65 892
-22 340

4721
-640
-27 702
-30 030
-4 441
-1437
-788

-1 526
-65 924

24

-40 990

29 180
16 123

43
-362

-316

3997

-3 150

-3150

847

869

38
127
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Konsernin talouskehitys oli edellisvuotta parempi. Tahan vaikutti kunnan oman tilinpaatoksen tulos.
Konserniyhteisot tekivat paaosin hyvan tilinpaatoksen. Vuosikate oli 3 480 471,80 euroa parempi kuin
vuonna 2019.

Molemmat kunnan tytaryhtiot tekivat kertomusvuonna ylijaamaiset tilinpaatokset; Lopen Vuokratalot Oy:n
tilinpaatos oli ylijaamainen 235 133,85 euroa ja Lopen Vanhustentalot Oy:n tilinpaatos oli 18,75 euroa yli-
jaamainen.

Kaikkiaan Lopen kuntakonsernin yhteisojen tulos muodostui 2 240 246,15 euroa ylijaamaiseksi. Edellis-
vuonna ylijaama oli 868 670,50 euroa.

Konsernituloslaskelman tunnusluvut vahvistuivat edellisvuodesta. Vuosikate kasvoi edellisvuodesta ja se
riitti poistojen kattamiseen.

Valtakunnallisiin keskiarvolukuihin verrattuna Loppi sijoittui hyvin: vuosikate/poistot vuonna 2020 oli
143 % ja vuonna 2019 oli 127 %. Vastaava tunnusluku vuonna 2019 vastaavan kokoluokan kunnissa oli 72 %
ja koko maassa 100 %.

Kuluvan tarkasteluvuoden aikana vuosikate euroa/asukas oli 952 euroa ja edellisena vuotena 511 euroa.
Vastaava tunnusluku vuoden 2018 tilinpaatostietojen mukaan oli vastaavan koon kunnissa 450 euroa ja
koko maassa 812 euroa.
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Konsernin rahoituslaskelma ja sen tunnusluvut

Toiminnan rahavirta
Vuosikate
Tilkauden verot
Tulorahoituksen korjauserat

Investointien rahavirta
Investointimenot
Rahoitusosuudet investointimenoihin
Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovutustulot

TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

Rahoituksen rahavierta

Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisays
Antolainasaamisten vahennys

Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays
Pitkaaikaisten lainojen vahennys
Lyhytaikaisten lainojen muutos

Oman paaoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja paaomien muutokset
Vaihto-omaisuuden muutos
Saamisten muutos
Korottomien velkojen muutos

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos
Rahavarat 31.12.
Rahavarat 1.1.

TUNNUSLUVUT
Toiminnan ja investointien rahavirta
5 vuodelta, 1000€
Investointien tulorahoitus %
Laskennallinen lainanhoitokate
Kassan riittavyys pv

2020 2019
1000 € 1000 €
7 478 3997
0 0

-164 -447
7314 3551
-2 697 -3 141
177 84
325 426

-2 194 -2 631
5120 920
4 4

4 4
1128 5127
-2872 -3975
-342 282
-2 086 1433
472 -317
125 54
-36 40
-966 -29
1350 -382
472 -317

-1 609 1121
3511 2 040
8 830 5319
5319 3279
3511 2 040
4064,3 -2312,1
296,8 130,8
2,3 1,1
44,3 26,5
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Konsernitasolla investointimenot vahenivat kertomusvuonna 443 657 euroa verrattuna edelliseen vuoteen.

Konserniyhteisoista uutta pitkaaikaista lainaa otti Kanta-Hameen sairaanhoitopiiri. Konserniyhtiossa laina-
maara pieneni kokonaisuudessan kertomusvuoden aikana.

Tunnuslukujen osalta toiminnan ja investointien rahavirta tilinpaatosvuoden ja viiden edellisen vuoden
kertyman mukaan laskettuna on ollut useamman vuoden konsernitasolla negatiivinen. Rahavirran kertyma
ei saisi muodostua pidempiaikaisesti negatiiviseksi. Arvo kaantyi vuonna 2020 positiiviseksi.

Konsernitasolla investointien tulorahoitusprosentti oli 296,8 %. Tunnusluku on huomattavasti keski-
maaraista parempi, silla saman kokoluokan kunnissa investointien tulorahoitus-% oli vuoden 2019 tilin-
paatoksissa 46 % ja kaikissa kunnissa 11 %.

Konsernitasolla lainanhoitokate oli 2,3 % vuonna 2020, kun edellisvuotena se oli 1,1 %. Vuoden 2019 tilin-
paatoksissa tunnusluvun arvo oli saman kokoluokan kunnissa keskimaarin 0,9 % ja kaikissa kunnissa 1,4 %.

Kokonaistarkasteluna tunnusluvut osoittavat kuntakonsernin rahoituksellisen aseman vahvistuneen.



Konsernitase ja sen tunnusluvut

VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat oikeudet
Aineettomat oikeudet
Muut pitkavaikutteiset menot
Ennakkomaksut ja keskeneraiset

Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet
Rakennukset
Kiintedt rakenteet ja laitteet
Koneet ja kalusto
Muut aineelliset hyodykkeet
Ennakkomaksut ja keskenerdiset hank

Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
Muut lainasaamiset
Muut saamiset

TOIMEKSANTOJEN VARAT
Valtion toimeksiannot
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet
Muut toimeksiantojen varat

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Aineet ja tarvikkeet
Valmiit tuotteet
Muu vaihto-omaisuus

Saamiset

Pitkdaikaiset saamiset
Lainasaamiset
Muut saamiset

Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset

Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Rahat ja pankkisaamiset

VASTAAVAA YHTEENSA

2020
1000 €

6975
36 036
7874
810

2027
53723

2 882
30

20
2932

36

32

76

211

213

106
106

1751
638
686

3081
3187

8 829

70 761

2019
1000 €

584
1285

1870

6995
38192
9015
1020

1199
56 422

3075
35

20
3130

176

177

117
120

1295
0

579
227
2101
2221

5319

69 185
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VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
Peruspaaoma
Yhdistysten ja saatididen ppo:n siirrot
Arvonkorotusrahasto
Muut omat rahastot

Edellisten tilikausien ylijaama (alijaama)

Tilikauden ylijaama (alijaama)

VAHEMMISTOOSUUDET

PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMA
Valtion toimeksiannot
Lahjoitusrahastojen paaomat
Muut toimeksiantojen padomat

VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Lainat julkisyhteisoilta
Liittymismaksut ja muut velat
Laskennalliset verovelat

Lyhytaikainen
Joukkovelkakirjalainat
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Lainat julkisyhteisoilta
Saadut ennakot
Ostovelat
Liittymismaksut ja muut velat
Siirtovelat
Laskennalliset verovelat

VASTATTAVAA YHTEENSA

TASEEN TUNNUSLUVUT
Omavaraisuusaste %
Suhteellinen velkaantuneisuus %
Kertynyt yli+/alijaama, 1 000 €
Kertynyt yli+/alijaama, €/asukas
Konsernin lainat €/asukas
Konsernin lainakanta 31.12. , 1 000 €
Lainat ja vuokravastuut, 31.12.
Lainat ja vuokravastuut, €/asukas
Konsernin lainasaamiset 31.12.,1 000 €
Kunnan asukasmaara

2020
1000 €

16 023

15
13 837
2240
32115

505

47
325

380

19 542
58
1302
50
20953

3782
3937
16
139
3692
801
4437

16 803
37 755

70 761

45

51

16 077
2047
3480

27 335

30 228 798
3848

30

7 855

2019
1000 €

16 023

17

12 968
869

29 877

674

1
206

225

22 351
74
1247

23716

2782
4199
15
140
2979
565
4090

14770
38 486

69 267

43

55

13 837
1768
3758

29 421
31616 916
4039

35
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Kuntakonsernin rahojen ja pankkisaamisten maara kasvoi noin 3,5 miljoonaa euroa edelliseen vuoteen

verrattuna.

Tunnusluvut osoittavat, etta Lopen kuntakonsernin taserakenne parani kertomusvuonna tunnusluvuilla

mitattuna.

Omavaraisuuden hyvana tavoitetasona pidetaan konsernitasolla 40 %. Alempi omavaraisuusaste merkitsee
kuntakonsernissa merkittavaa velkarasitetta. Lopen kuntakonserni on saavuttanut melko hyvan tavoite-
tason omavaraisuusasteprosentin ollessa 45 %. Vertailuna todettakoon, etta vuoden 2019 tilinpaatoksissa
konsernin omavaraisuusaste oli kaikissa kunnissa keskimaarin 41,9 % ja saman kokoluokan kunnissa 38,1 %.
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Suhteellisen velkaantuneisuuden tunnusluku kertoo, kuinka paljon konsernin kayttotuloista tarvittaisiin
vieraan paaoman takaisinmaksuun. Tunnusluku on omavaraisuusastetta kayttokelpoisempi konsernien vali-
sessa vertailussa, koska pysyvien vastaavien hyodykkeiden ika, arvostus tai poistomenetelma eivat vaikuta
tunnusluvun arvoon. Mita pienempi velkaantuneisuuden tunnusluvun arvo on, sita paremmat mahdolli-
suudet konsernilla on selviytya velan takaisinmaksusta omalla tulorahoituksella. Lopen kuntakonsernin
suhteellinen velkaantuneisuusprosentti oli 51 %. Vuoden 2019 tilinpaatoksissa tunnusluvun arvo oli kaikissa
kunnissa keskimaarin 84,4 % ja saman kokoluokan kunnissa 63,3 %, joten siihen nahden kuntakonsernin
tilanne oli keskimaaraista parempi.

Kertyneen ylijaaman tunnusluku kuvaa konsernin liilkkumavaraa tulevia vuosia varten. Lopen kunta-
konsernin tunnusluku vuonna 2020 oli 2 047 euroa / asukas, kun edellisena vuotena se oli 1757
euroa / asukas. Tunnusluvun keskiarvo oli vuoden 2019 tilinpaatoksissa koko maan kuntien osalta 2 313
euroa / asukas ja saman kokoluokan kuntien keskiarvo 1 234 euroa / asukas.

Konsernin lainakanta tarkastelee korollista vierasta paaomaa. Vuoden 2020 tilinpaatoksessa konsernin
lainamaara oli 3 480 euroa / asukas. Se oli selvasti alempi kuin koko maan vuoden 2019 tilinpaatoksissa
(keskimaarin 7 084 euroa / asukas) ja my0s alempi kuin saman kokoluokan kunnissa (keskimaarin 5 414
euroa / asukas). Luokitteluna tunnusluvun arvo on tulkittu hyvaksi, kun se on alle 4 000 euroa / asukas.

Tunnuslukutarkastelussa konsernin lainasaamisilla tarkoitetaan sijoituksiin merkittyja joukkovelkakirja- ja
muita lainasaamisia.
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2. LOPEN KUNNAN STRATEGIA 2018-2023

& ab
1"’?&‘\

VISIO:
Parempi arki, lahella luontoa
- luonnollisesti Lopella! “

Strategiset tavoitteet 2018-2023

<

Parempaa arkea

Monipuolista, kohtuuhintaista asumista
Turvallinen ja yhteisollinen elinymparisto
Tarpeita vastaava julkinen infrastruktuuri
Laadukkaat, nykyaikaiset varhaiskasvatuspalvelut
Laadukkaat ja inhimilliset vanhuspalvelut
Hyvin toimivat perusterveydenhuollon palvelut
Monipuoliset koulut ja lukio

(kylakoulut, monipuoliset taajamakoulut)
Julkisen liikenteen kehittdaminen
Etatyomahdollisuudet

Paatosten vaikutusten arviointi

~

4

/ Virkistdvaa vapaa-aikaa

* Hyvat liikuntamahdollisuudet

metsastykseen, marjastukseen yms.
* Edullista harrastustoimintaa
* Laadukas kansalaisopistotoiminta
* Monipuolinen kulttuuritarjonta
* Yhteisollinen kirjasto
* Runsas tapahtumatarjonta
* Paatosten vaikutusten arviointi

* Upea luonto monipuoliseen liikkumiseen,

~

4
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/ Virea ja mahdollistava elinkeinoeldma \

e Yrittamista ja yrittajyytta tukeva toimintakulttuuri
* Monipuolinen elinkeinorakenne

e Tyollistava maaseutu

* Etatyolle hyvat edellytykset

* Matkailu

* Aktiivinen tyollistaminen

( P&aatosten vaikutusten arviointi /

Arvot
Avoimuus Yhteistyo
Vastuullisuus

Luonnollisesti Lopella

e Luonto on osa loppilaista arkea ja vapaa-aikaa

e Pidetaan huolta rakennetusta ymparistosta

Rakennetaan terveellista ja turvallista

Yllapidetaan ja kehitetaan kunnan vastuulla olevia palveluita ja rakenteita
Huolehditaan luonnosta ja hyodynnetaan sen moninaisuutta kestavalla tavalla
Kannustetaan kuntalaisia pitamaan huolta itsestaan ja laheisistaan
Kunnioitetaan ja suvaitaan erilaisuutta

Huolehditaan saavutettavuudesta

Hyodynnetaan innovaatioita ja digitalisaatiota

Mahdollistetaan etatyoskentely

Osallistetaan ja osallistutaan

Tuetaan yhteisollisyytta

Ollaan saatavilla, autetaan, palvellaan ja valitetaan

Tavoitteet 2018-2023

Hyvat, helposti saavutettavat peruspalvelut

Laadukas, turvallinen ja saavutettava varhaiskasvatus

Julkinen liikenne maalla asumisen tukena

Tyomatkaliikenteen tukeminen

Laajakaistayhteydet koko kuntaan

Luonto-olosuhteiden vetovoimaisuuden lisaaminen

Tonttitarjonnalla pyritaan vastaamaan nykyista paremmin ihmisten asumisen tarpeisiin
Paasaantoisesti hyvaksytaan vapaa-ajan asuntojen muuttaminen vakituisiksi
Kulttuuritoiminnan yllapitaminen ja hyvan maineen sailyttaminen

Laadukkaat ja houkuttelevat liikuntamahdollisuudet kaiken ikaisille

Hoidettu, siisti ymparisto

Varmistetaan hyva sisailma kaikissa kunnan kiinteistoissa. Epailyihin sisailmaongelmista puututaan
valittomasti, ryhdytaan tarvittaviin toimiin ja tiedotus hoidetaan avoimesti ja ajantasaisesti.
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3. TOTEUTUMISVERTAILUT

3.1. Kayttotalouden toteutuminen

TOIMIELIN: KESKUSVAALILAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: VAALIT
Perustehtava

Valtiollisten ja kunnallisten vaalien seka kansanaanestyksen jarjestelytehtavat.

Vuonna 2020 ei ollut toimitettavia vaaleja.

Talous
TA- Poikkeama
Keskusvaalilautakunta TP2019 Alk_:_jApe{g;%en muutokset Muu;%tztg A 'I1'c_>t1ezu/t;(;r;a0 Tot 2020 - T;;_tl;urzngz-:/;
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 26 730 0 0 0 0
TOIMINTAKULUT -23 962 0 0 0 0
TOIMINTAKATE 2768 0 0 0 0
TILIKAUDEN TULOS 2768 0 0 0 0
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TOIMIELIN: TARKASTUSLAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: TARKASTUSTOIMI
Perustehtava
Kuntalain 14. luvussa on maaritelty tarkastustoimen tehtavat, joita lautakunta ja tilintarkastaja
toteuttavat. Kuntalain (8 121) mukaan tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa
valtuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin tulokset.
Arviointikertomus kasitellaan valtuustossa tilinpaatoksen yhteydessa.
Tarkastuslautakunnan tehtavana on lisaksi kuntalain (§ 121) mukaisesti:
1) valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;
2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kunta-
konsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella
tavalla;
3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka voimassa olevan talous-
suunnitelman riittavyytta, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamaa;
4) huolehtia kunnan ja sen tytaryhteisojen tarkastuksen yhteensovittamisesta;
5) valvoa 84 §:ssa saadetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja
saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;
6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtaviaan koskeviksi hallintosaannon maarayksiksi seka
arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.
Talous
TA- Poikkeama o
Tarkastuslautakunta TP2019 Alk.:_jie;g;:)en muutokset Muu;;tzt; A 'I;otr;/t;(n;;z Tot 2020 - T;;iu?:z-é
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 0 0 0 0 0
TOIMINTAKULUT -27 801 -25 040 -5 000 -30 040 -33 374 3334 11%
TOIMINTAKATE -27 801 -25 040 -5 000 -30 040 -33 374 3334 11%
TILIKAUDEN TULOS -27 801 -25 040 -5 000 -30 040 -33 374 3334 11%

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Toimintakulut ylittivat talousarviossa arvioidun tilintarkastuspalveluiden ostojen ja kokousten maaran
kasvusta johtuen.




TOIMIELIN:

TALOUSARVIO 2020

Sitovat tavoitteet

KUNNANHALLITUS
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Strateginen tavoite |Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa arkea |Kunnan elinvoimaisuuden e Vaestokehitys Kunnanjohtaja
takaaminen saamalla e Kuntamarkkinoinnin
vdestokehitys toteutumaan tehostaminen; markkinointi-
ennusteita merkittavasti suunnitelmassa esitettyjen
positiivisempana. toimenpiteiden
Toimiva yhteistyo toteuttaminen
kylayhdistysten kanssa o Kylakarajat kerran vuodessa
Kunnan tarjoamat palvelut |e Kunta saavuttaa vuodelta Talouspaallikko
ja talous ovat tasapainossa 2020 tasapainoisen
tilinpaatoksen.
e Kunnan lainakanta/asukas
pienenee edellisesta
tilinpaatoksesta.
Valokuituyhteyksia e Toteutuneet Kunnanjohtaja

rakentuu kunnan alueelle.
Kunnan toimiva yhteistyo
mm. osuuskuntien kanssa.

valokuituhankkeet.

2. Virkistavaa
vapaa-aikaa

Kunta tarjoaa asukkailleen
virean ja virkistavan
asuinympariston.

e Kunnan jarjestamien
tilaisuuksien maara
vahintaan vuoden 2019
tasolla.

e Kunnan yleisilmeen
virkistaminen, mm. yleinen
siisteys, leikkipuistot,
kuntoilupisteet kunnossa.

Kulttuuri- ja
vapaa-aika-
paallikko

Tekninen johtaja

3. Vireaja
mahdollistava
elinkeinoelama

Toimiva yhteistyo e Yrittajakyselyn tulokset Kunnanjohtaja
loppilaisten yrittajien vahintaan edellisen kyselyn

kanssa. tulosten tasolla.

Monipuolistuva  Silmankannon markkinointia |Kunnanjohtaja
elinkeinorakenne. toteutetaan markkinointi-

suunnitelmassa esitettyjen
toimenpiteiden mukaisesti.

Toteutuma 1

Kunnan vakiluku oli tarkasteluvuoden aikana hienoisessa nousussa. Tilastokeskuksen mukaan kunnan vaki-
luku nousi vuoden 2020 aikana 27 hengella ollen 31.12.2020 yhteensa 7 855 asukasta.

Markkinointia on toteutettu tehostetusti koko vuoden. Markkinoinnin painopiste on edelleen vahvasti
omakotitonttien markkinoinnissa. Mainontaa on toteutettu MTV3-kanavalla, Sanoma Median radiokanavilla,
seka erilaisilla digitaalisilla alustoilla. Lisaksi on toteutettu useita natiiviartikkeleja eri yhteistyo-
kumppaneiden kanssa. Myos printtimainoksia on julkaistu lahiseudun ja paakaupunkiseudun sanoma-
lehdissa seka ilmaisjakeluna pientaloihin jaettavissa Omakoti-lehdissa. Messuille osallistumiset jaivat
koronapandemiasta johtuen kokonaan, nakyvyytta oli suunniteltu Matkamessuille, Kansainvalisille Era-
messuille seka Vantaan Omakotimessuille. Vuoden 2020 kylakarajat paatettiin siirtaa alkuvuodelle 2021.
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Lopen kunnan vuoden 2020 verotulot toteutuivat talousarvioon nahden arvioitua hieman pienempina.
Verotulojen toteuma vuonna 2020 on 29 989 085 euroa, joka on 81 915 euroa pienempi kuin alkuperaisessa
talousarviossa on arvioitu. Koronapandemiasta johtuen verotulokehityksen ennustaminen on ollut
poikkeuksellisen epavarmaa koko vuoden 2020 ajan. Valtionosuudet toteutuivat kuitenkin 2,07 miljoonaa
euroa vuoden 2020 alkuperaista talousarviota suurempina. Valtionosuuksien toteuma vuonna 2020 on
18 735 921 euroa. Lopen kunnan tilikauden 2020 tulos on 2 124 326 euroa ylijaamainen.

Kunnan lainakanta pienentyi vuoden 2020 aikana. Pitkaaikaisen lainan maaraa ei lisatty ja maksuvalmiutta
turvattiin korkotasoltaan edullisella lyhytaikaisella rahoituksella kuntatodistusohjelman puitteissa. Kunnan
lainakanta / asukas on 2 533 euroa ja se on pienentynyt 286 euroa / asukas vuoteen 2019 verrattuna.

Kunta on omilla toimillaan pyrkinyt edesauttamaan valokuidun rakentumista kunnan alueelle mm. teke-
mallaan yhteistoimintasopimuksella Jarventaustan kylakuituosuuskunnan kanssa. Sopimuksen mukaan
osuuskunta voi hyodyntaa kunnan rakennuttamaa valokuidun runkolinjaa valokuituyhteyksien tarjoami-
sessa kuntalaisille. Kunta on hankkinut osuuskunnan kautta valokuituliittymat useille kunnan toimipisteille
seka Lopen Vuokratalot Oy:lle vuonna 2020. Kunta on varautunut myos tukemaan uusia valokuitu-
osuuskuntia 10 %:n osuudella ELY-keskuksen hyvaksymista tukikelpoisista kustannuksista.

Toteutuma 2

Vuonna 2020 kunta/vapaa-aikatoimi jarjesti vastaavalla tarkastelujaksolla yhteensa 52 tapahtumaa joko
omana toimintanaan tai yhteistyossa kolmannen sektorin toimijoiden kanssa. Covid-19-pandemian vuoksi
maaliskuusta 2020 alkaen suurin osa kunnan kulttuuri- ja vapaa-aikapuolen jarjestamista tilaisuuksista
jouduttiin perumaan. Joitain konsertteja on taltioitu ja valitetty Facebookin kautta nahtavaksi.
Tarkastelujakson aikana kulttuuritoimi jarjesti 24 tapahtumaa, liikuntatoimi 13 tapahtumaa ja nuoriso-
toimi 15 tapahtumaa.

Kunnan yleiseen siisteyteen on pyritty panostamaan mm. leikkipuistoja kunnostamalla. Teknisen toimen
resurssipulasta johtuen mm. taajamien yleisilmeen parantamiseen ei tilinpaatosvuoden aikana ehditty
panostaa riittavasti.

Toteutuma 3

Yrittajakysely toteutettiin viimeksi loppuvuonna 2019. Kysely toteutetaan joka toinen vuosi. Seuraavan
kerran kysely toteutetaan vuoden 2021 lopussa.

Silmankannon markkinointi oli poikkeusolosuhteiden vuoksi alkuvuodesta normaalia vahaisempaa, silla
yrityssektorilla oltiin pandemiasta aiheutuvasta talouden epavarmuudesta johtuen varovaisia. Markkinointi
palautui loppuvuodesta normaaliksi.
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Suoritetun yritysvaikutusten arvioinnin perusteella seuraavilla sitovilla tavoitteilla on yritysvaikutuksia:

Sitova tavoite 2020 Yritysvaikutukset Asteikko
-3...3
Kunnan elinvoimaisuuden Vaeston vaheneminen on saatava pysahtymaan, silla +2
takaaminen saamalla vaestokehitys |negatiivinen vaestokehitys heikentaa kunnan elinvoimaa
toteutumaan ennusteita ja voi vaikeuttaa yritysten toimintaedellytyksia
merkittavasti positiivisempana. esimerkiksi tyovoiman saatavuuden ja palveluiden
Toimiva yhteistyo kylayhdistysten kayttamisen nakokulmista.
kanssa
Kunnan tarjoamat palvelut ja Tasapaino tukee osaltaan elinkeinoelamaa ja kunnan +2
talous ovat tasapainossa yritysmyonteista imagoa.
Valokuituyhteyksia rakentuu Laajat valokuituyhteydet ovat tulevaisuudessa yha +3
kunnan alueelle. tarkeammassa roolissa kunnan kehittymisessa entistakin
Kunnan toimiva yhteistyd mm. yrittaja- ja tyontekijaystavallisempaan suuntaan.
osuuskuntien kanssa. Etatoiden tekemisessa valokuituyhteys voi olla
valttamattomyys.
Kunta tarjoaa asukkailleen virean Viihtyisa asuinymparistd on vetovoimatekija, joka + 1
ja virkistavan asuinympariston. osaltaan vaikuttaa yritysten toimintaedellytyksiin mm.
tyovoiman saatavuuden osalta.
Toimiva yhteistyo loppilaisten On tarkeaa, etta yhteydenpito kunnan ja kunnassa +2
yrittajien kanssa. toimivien yritysten valilla on aktiivista ja sujuvaa.
Yrittajien on koettava, etta kunta haluaa toiminnallaan
edesauttaa yritysten parjaamista.
Monipuolistuva elinkeinorakenne. Uudet yritykset ovat tarkeita tyollistamisen ja sita kautta +2
uusien kuntalaisten saamisen kannalta.

Toteutuma 1

Lopen kunnan asukasluku on vuonna 2020 kehittynyt suotuisasti. Vaikka Kanta-Hameen maakunnan
asukasluku jatkoi laskusuunnassa, nousi Lopen kunnan asukasluku 1.1.2020-31.12.2020 valilla 27 henki-
lolla. Covid-19-pandemiasta johtuen kunnan tyottomyys — muiden kuntien tapaan — nousi ollen joulukuun
lopussa 7,4 %.

Toteutuma 2

Lopen kunnan tilikauden 2020 tulos on 2 124 326 euroa ylijaamainen. Verotulojen toteuma jai hieman
alkuperaisesta arviosta, mutta valtionosuudet kertyivat 2,07 miljoonaa euroa alkuperaisessa talousarviossa
arvioitua suurempina. Koronapandemiasta johtuen verotulokehityksen ennustaminen on poikkeuksellisen
epavarmaa koko vuoden 2020 ajan.

Toteutuma 3

Kunta on aktiivisesti pyrkinyt edesauttamaan valokuituverkon rakentumista kunnan asukkaiden ja yritysten
kayttoon. Kunta rakennutti valokuidun runkoverkon kunnan etelarajalta 132-tieta pitkin kirkonkylalle
saakka. Lisaksi kunta myonsi Jarventaustan valokuituosuuskunnalle ELYn edellyttaman 10 %:n tuen osuus-
kunnan hankkeen tukikelpoisista kustannuksista ja on varautunut tukemaan myos muita valokuituosuus-
kuntia vastaavalla tavalla.

Toteutuma 4

Kunta on pyrkinyt profiloitumaan viihtyisaksi ja viredksi kunnaksi niin asukkaille kuin yrityksillekin. Sita
Loppi varmasti onkin. Kyseisen asian saaminen laajemmin tunnetuksi vetovoimatekijaksi, joka johtaa
konkreettisiin vaikutuksiin asukas- ja yrityslisayksena, on haastavaa. Kuntalaisilta tuli vuoden 2020 aikana
palautetta etenkin kirkonkylan yleisilmeesta. Asia on tiedostettu ja huolimatta teknisen toimen resurssi-
pulasta yleisilmeen parantamiseen on jo ryhdytty. Osaltaan kyse on myos kunnan ja ELY-keskuksen
valisesta tyonjaosta.



38

Toteutuma 5

Yhteistyo loppilaisten yritysten ja Lopen Yrittajat ry:n kanssa on toiminut hyvin. Alkuvuonna, ennen
pandemiaa, yrittajien aamukahvitilaisuuksia pidettiin normaalisti. Maaliskuusta alkaen aamukahvi-
tilaisuuksia ei voitu jarjestaa.

Toteutuma 6

Silmankannon yritysalueen tonteista sovittiin vuoden 2020 aikana kaupat kahden yrityksen kanssa.
Silmankantoon sijoittuvat Suomen Rengaskierratys Oy ja Kuljetusliike E. Nousiainen Oy tuovat kuntaan
yhteensa 20-30 valitonta uutta tyopaikkaa.
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TOIMIELIN: KUNNANHALLITUS
TEHTAVAALUE: KESKUSHALLINTO
Perustehtava

Huolehtia osaltaan kunnan kehittamisesta, edunvalvonnasta ja johtamisjarjestelman toimivuudesta seka
kunnan resursseista, joita tarvitaan kunnan kehittamisessa, viranomaistoimintojen hoidossa ja kunnan
palvelutuotannossa.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite |Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan

1. Parempaa arkea |Tarpeisiin mitoitettu e Tarkoituksenmukainen Talouspaallikko
julkinen liikenne. julkisen liikenteen tarjonta.

2. Virkistavaa Kesatorikaytanteen e Maarallisesti vuoden 2019 Kunnanjohtaja,

vapaa-aikaa kehittaminen mm. suuruinen ohjelmatarjonta  |Kulttuuri- ja

ohjelmatarjontaa e Asiakaspalautekyselyn vapaa-aika-
monipuolistamalla ja tulokset paallikko

panostamalla esiintyjiin
aiempaa enemman

3. \Vireadja Tyopaikkaomavaraisuuden | Silmankannosta myydaan 1-3 Kunnanjohtaja
mahdollistava paraneminen tonttia vuonna 2020
elinkeinoelama

Toteutuma 1

Alkuvuoden aikana julkinen liikenne jatkui vuoden 2019 mukaisin liikennointimaarin. Covid-19-pandemia
kuitenkin vei kaytannossa kaikki matkustajat julkisesta liikenteesta, minka vuoksi liikennoitsijat joutuivat
force majeure -perusteella supistamaan liikennettaan maaliskuusta 2020 alkaen. Liikennointi palautettiin
loppuvuoden aikana lahes normaalille tasolle. Matkustajamaarissa tapahtui loppuvuoden aikana pienta
laskua edeltavaan vuoteen verrattuna.

Toteutuma 2

Kesatoritapahtumien maara supistui Covid-19-rajoitusten vuoksi kymmenesta tori-illasta viiteen. Tori-illat
toteutettiin aikavalilla 6.8.—3.9.2020. Ohjelma- ja muu tarjonta pystyttiin silti jarjestamaan suunnitellun
monipuolisena. Olosuhteet huomioiden pidetyissa tapahtumissa oli hyvin yleisoa ja palaute oli positiivista.
Joka kerralla oli torilla useampi sata kavijaa. Kavijamaaraarvio koko ajalta on noin 3 000 kavijaa.
Erityisesti Janne Tulkki ja yleisoaanestyksen voittanut Jukka Poika toi vakea runsaasti paikalle. Kaikki
esiintyjat saivat kiitosta ja selkeasti yleiso oli huomannut, etta esiintyjiin oli erityisesti panostettu. Myos
torilla olleet myyjat ja ruuanlaittajat olivat tyytyvaisia myyntiinsa.

Toteutuma 3

Silmankannosta sovittiin kaupat kahdesta tontista vuonna 2020. Varsinainen kauppojen teko ajoittui
alkuvuoteen 2021. Suomen Rengaskierratys Oy:n kanssa tehtiin esisopimus tonttikaupasta vuonna 2020 ja
varsinainen kauppakirja allekirjoitettiin helmikuussa 2021. Kuljetusliike E. Nousiainen Oy:n kanssa alle-
kirjoitettiin kauppakirja tontista tammikuussa 2021.




Talous
Keskushallinto TP2019
TOIMINTATUOTOT 267 808
TOIMINTAKULUT -1 879 103
TOIMINTAKATE -1611 296
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -21 168
TILIKAUDEN TULOS -1 632 464

Alkuperdinen
TA 2020

65 200

-2 077 050

-2 011 850

-95 370

-2 107 220

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat
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TA-
muutokset
2020

Muutettu TA
2020

65 200
-2 077 050
-2011 850
-95 370
-2 107 220

Toteutuma
1- 12/2020

277 186
-2 252 567
-1 975 381

-36 234
-2011 615

Poikkeama
Tot 2020 - Toteuma-%
Muutettu TA MTA 2020
-211 986 425 %
175 517 108 %
-36 469 98 %
-59 136 38%
-95 605 95 %

Keskushallinnon talouden toteuma toteutui seka toimintatuottojen etta toimintamenojen osalta suurem-
pina kuin talousarviossa on arvioitu. Kokonaisuutena tilikauden tulos toteutui 95 605 euroa pienempana

kuin talousarviossa oli arvioitu.
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TOIMIELIN: KUNNANHALLITUS
TEHTAVAALUE: HENKILOSTOHALLINTO
Perustehtava

Lopen kunnan keskitettyyn henkilostohallintoon ja henkilostopolitiikan kehittamiseen sisaltyvat
keskitetty henkilostokoulutus, yhteistoiminta, tyollistaminen, tyosuojelu, tyoterveyshuolto,
tyky-toiminta seka palkkavaraukset.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite |Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan

1. Parempaa arkea |Esimiesten osaamisen Tyosopimusten ja palkan- Hallintopaallikko,
vahvistaminen virka- ja maksun oikeellisuus ja Esimiehet
tyoehtosopimusten ajantasaisuus
soveltamisessa
Palkkahallinnon prosessien Palkanmaksun oikeellisuus | Hallintopaallikko,
sujuvuus ja virheettomyys ja ajantasaisuus Esimiehet
palveluntuottajan vaihtuessa
Korvaavan tyon mallin Sairauspoissaolojen Hallintopaallikko,
kuvaaminen ja kayttoonotto vaheneminen Esimiehet
yhteistyossa tyoterveyshuollon
kanssa

Toteutuma 1

Koronapandemian vuoksi tyoskentelyolosuhteet olivat vuoden 2020 ajan poikkeukselliset, myos henkilosto-
hallinnon ja esimiestyon osalta. Tyosopimusten ja palkanmaksun oikeellisuuden varmistamiseksi jarjes-
tettiin palkanlaskentapalveluja tuottavan Sarastia Oy:n Populus -henkilostohallinnon jarjestelman koulutus
26.8.2020. Koulutuksessa kaytiin lapi esille nousseita palkanmaksuun liittyvia haasteellisia tilanteita.

Korvaavan tyon mallin tyostaminen yhteistyossa tyoterveyshuollon eli Pihlajalinnan asiantuntijoiden kanssa
sovittiin siirrettavaksi vuodelle 2021, koska henkiloresurssit oli tarve keskittaa koronapandemian edellyt-
tamien toimenpiteiden suunnitteluun ja henkiloston testauksiin.

Koronapandemiasta huolimatta henkiloston sairauspoissaolojen maara on kuntatasoisesti tarkasteltuna
vuonna 2020 pysyttaytynyt edellisen vuoden tasolla. Sairauspoissaoloja oli tyopaivina 5 939 ja kalenteri-
paivina 7 655, (sairauspoissaoloprosentti: 5,49), kun vuonna 2019 sairauspoissaoloja oli tyopaivina 5 785 ja
kalenteripaivina 7 607 (sairauspoissaoloprosentti: 5,47).

Talous

Alkuperadinen TA- Muutettu TA Toteutuma Poikkeama Toteuma-%

Henkilostohallinto TP2019 TAp 2020 muutokset 2020 1- 12/2020 Tot 2020 - MTA 2020
2020 Muutettu TA

TOIMINTATUOTOT 229 197 219 000 219 000 215 574 3 426 98 %
TOIMINTAKULUT -797 251 -934 140 -934 140 -854 300 -79 840 91 %
TOIMINTAKATE -568 053 -715 140 -715 140 -638 726 -76 414 89 %
TILIKAUDEN TULOS -568 053 -715 140 -715 140 -638 726 -76 414 89 %

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Talous toteutui suunnitellusti. Toimintatuotot toteutuivat lahes talousarviossa arvioidun mukaisesti.
Toimintakulut alittivat talousarvion 79 840 eurolla.
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TOIMIELIN: KUNNANHALLITUS
TEHTAVAALUE: MAANKAYTTO
Perustehtava

Huolehtia kunnan alueen suunnitelmallisesta maankaytosta yleiskaavoituksen ja asemakaavoituksen
avulla siten, etta kunnan alueen asumisen, yrittamisen, erilaisten palvelutoimintojen ja vapaa-ajan
toiminta- ja sijoittumisedellytykset pystytaan turvaamaan arvostaen ja huomioiden kunnan luonto- ja
kulttuurimaisemalliset arvot.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite |Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa arkea |Kunnan kaavoitus on ajan Ajantasaiset kaavat Maankaytto-
tasalla ja vastaa asumisen Kunta myy vahintaan paallikko
tarpeisiin 15 omakotitalotonttia
Selvitys tulevaisuuden
asumistoiveita vastaavan
kaavan toteuttamisesta
Yleisten alueiden lohkomisten Prosessia jatketaan Maankaytto-
ajantasaistaminen Layliaisten asemakaava- paallikko
alueella
2. Virkistavaa Puisto- ja kaava-alueilla Toteutetut puisto- ja Kunnanjohtaja,
vapaa-aikaa toteutetaan hakkuita tarpeen ja |kaava-alueiden hakkuut Maankaytto-
tilanteen mukaan paallikko
Kunta huolehtii metsa- Hakkuutuotto (brutto) Kunnanjohtaja,
omaisuudestaan kunnan vahintaan 180.000 € Maankaytto-
metsasuunnitelman pohjalta paallikko
Hakkuut toteutetaan
suunnitelmaan perustuen
3. Vireaja Kunnan kaavoitus on ajan Ajantasaiset kaavat Maankaytto-
mahdollistava tasalla ja vastaa yrittamisen Kunta myy vahintaan paallikko,
elinkeinoelama | tarpeisiin 2 yritystonttia Kunnanjohtaja

Toteutuma 1

Kunnan kaavat ovat ajan tasalla. Ranta-asemakaavoja on vireilla nelja. Vuoden 2020 loppuun mennessa
myytiin 15 omakotitalotonttia, eli tavoite saavutettiin.

Kunta on mukana Hameen liiton vetamassa Asumisen Hame -hankkeessa, jonka yhtena tavoitteena on
loytaa jokaisen osallistuvan kunnan vahvuudet tulevaisuuden asumisen kehittamiseksi. Koronapandemian
vuoksi hanke on hieman viivastynyt, tavoite on saada hanke loppuun vuoden 2021 aikana.

Yleisten alueiden lohkomisia suoritetaan Maanmittauslaitoksen toimesta kunnan tilauksesta. Vuonna 2020
aloitetut toimitukset ovat kesken.



Toteutuma 2

Toteutetut puisto- ja kaava-alueiden hakkuut:
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Ojajoenkaaren yritysalueen tonttien puuston hakkuu toteutettiin kevaalla 2020 ennakoiden tonttien

myyntia.

Kallaksentien maisemahakkuu toteutettiin kevaalla.

Launosten tekonurmikentan reunapuiden hakkuu tehtiin kesalla 2020.

Vuotakujan linjahakkuut suoritettiin kesalla 2020.

Leppalahdentien koivikon harvennus toteutettiin loppukesalla.

Lisaksi on suoritettu tuulivahingoista johtuvia raivauksia.

Hakkuutuotot:

Vuoden 2020 hakkuutuotto oli

178 276,07 euroa,

josta hakkuusuunnitelman

mukaisia

hakkuita

123 994,57 euroa ja kaava-alueiden puistometsien hakkuita 54 281,50 euroa. Hakkuutuotot ovat siten
toteutuneet varsin tarkasti talousarvion mukaisina.

Toteutuma 3

Valtuusto hyvaksyi 24.2.2020 Jylhakummun tyopaikka-alueen laajennuksen.

Yritysalueiden kaavat ovat ajan tasalla.

Silmankannon tyopaikka-alueen kahdesta tontista tehtiin esisopimus kevaalla 2020. Lopullisen kauppa-
kirjan allekirjoitus siirtyi seuraavalle vuodelle ymparistolupaprosessin aikataulusta johtuen. Kolmannesta
tontista sovittiin kaupat loppuvuonna 2020 ja kauppakirja allekirjoitettiin tammikuussa 2021.

Talous
TA- Poikkeama
N Alkuperdinen Muutettu TA Toteutuma Toteuma-%
Maankaytto TP2019 TA 2020 muutokset 2020 1- 12/2020 Tot 2020 - MTA 2020
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 223 124 433 000 -170 000 263 000 214 651 48 349 82 %
TOIMINTAKULUT -137 175 -176 170 -176 170 -152 687 -23 483 87 %
TOIMINTAKATE 85 949 256 830 -170 000 86 830 61964 24 866 71 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -96 534 -86 880 -86 880 0 -86 880 0%
TILIKAUDEN TULOS -10 585 169 950 -170 000 -50 61964 -62 014  -123928 %
Mittarit ja tunnusluvut
Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020| TP 2020
Myydyt omakotitalotontit 2 8 15 15
Myydyt yritystontit 1 0 2 0

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Maankayton osalta talousarvio toteutui ylijaamaisena. Asiantuntijapalvelujen ostoissa alitettiin talous-
arvio, silla tarvetta asiantuntijapalvelujen ostoon oli suunniteltua vahemman. Puun myyntituotot toteu-

tuivat talousarvion mukaisesti.
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TOIMIELIN: KUNNANHALLITUS
TEHTAVAALUE: KULTTUURITOIMI
Perustehtava

Laissa kulttuuritoiminnalla tarkoitetaan taiteen harjoittamista ja harrastamista, taidepalvelusten

tarjontaa ja kayttoa, kotiseututyota seka paikallisen kulttuuriperinteen vaalimista ja edistamista.
Kunnan kulttuuritoimi luo puitteet kunnassa tapahtuvalle kulttuuritoiminnalle yhdessa eri toimija-
tahojen kanssa, ensisijaisesti paikallisten yhdistysten ja yksittaisten taiteilijoiden kanssa.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempi arki, |Toimiva yhteistyo Asiakaspalaute tapahtumista Kulttuuri- ja
kuntalaisten kolmannen sektorin ja |erilaisin kyselyin vapaa-aikapaallikko
hyvinvoinnin muiden toimijoiden Tapahtumien maara: niihin
tukeminen kanssa osallistuneet / kaytetyt eurot /
vuosi

Vastikkeelliset avustukset:
hakijoiden maara / eurot/ tehdyt

toimenpiteet
Lasten ja nuorten Paikallisten, seudullisten ja Kulttuuri- ja
kulttuuriin maakunnallisten yhteistyo- vapaa-aikapaallikko,
panostaminen mahdollisuuksien kartoittaminen. |Vapaa-aikaohjaaja

Suunnitelma toiminnasta
vuoden 2020 aikana.

Toteutuma 1

Kulttuuritoimi jarjesti itse tai yhteistyossa muiden tahojen, paaosin paikallisten yhdistysten kanssa 24
tapahtumaa, joihin osallistui yhteensa 1 673 henkiloa. Tapahtumista viidessa oli huomioitu lapset. Osa
konserteista on taltioitu ja esitetty myohemmin facebook.com/lopenkulttuurivapaaaikatoimi-linkin
kautta. Kulttuuritoimi tiedottaa ja avustaa kunnassa toimivia yhdistyksia naiden omien tapahtumien
jarjestelyissa mm. auttamalla kasiohjelmien ja julisteiden teossa tai olemalla paikalla. Torstaitori-iltoja
jarjestettiin viisi ja osallistujia oli noin 3 000 henkiloa.

Kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikko osallistui 50 tapaamiseen/suunnittelupalaveriin eri tahojen kanssa.
Seutukunnallisia kulttuuritoimijoiden Teams-tapaamisia oli nelja.

Tavoite koskien lasten ja nuorten kulttuuriin panostamista on siirtynyt koronan takia vuodelle 2021.

Loppi tutuksi -lehti on ilmestynyt 50 vuoden ajan, vuoden 2020 lehti tuli jakoon viikolla 20. Lehti on
saanut positiivista palautetta sisallosta seka julkaisuasusta. Lehdesta on myos nettiversio selailtavissa
kunnan verkkosivuilla.

Vastikkeellisten avustusten haku paattyi 27.3.2020. Vapaa-aikajaosto jakoi avustukset kokouksessaan
25.6.2020. Kulttuuritoimen avustuksia haki 12 toimijatahoa (4 900 euroa) ja nuorisotoimen avustuksia 5
toimijatahoa (3 700 euroa). Osa kulttuuritoimen avustusta saaneista toiminnoista ei toteutunut. Kaksi
muuta kohdetta sai avustuksia; Musiikin Tuki ry 1 000 € koronan vaikutuksista toimintaan seka Rayskala-
Saatio latukoneen kunnostamiseen 500 €.

Hakemuksia saapui vuonna 2019 yhteensa 15, vuonna 2018 yhteensa 20 ja vuonna 2017 hakemuksia oli
12 kpl. Selvitykset avustusten kaytosta tulee toimittaa vapaa-aikatoimelle ennen avustuksen maksatusta.
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Rithimaen nuorisoteatteri antaa taiteen perusopetusta teatteritaiteen laajan oppimaaran opetussuunni-
telman mukaan Lopella. Ryhmia on yksi ja ryhman kokoontumispaikkana on Lopen kirjaston Fallesmanni.
Ryhmassa oppilaita on yhdeksan. Toiminnasta aiheutuvat kulut 1 600 euroa / lukuvuosi katetaan kulttuuri-

toimen talousarviosta.

Vuosi | Tapahtumien |Osallistuja-| Lopen Teatterin | Yhteensa |Lopen Teatterin esitys
maara maara kavijamaara

2010 47 7 670 5 600 13270 Viekaa tuhkatkin pesasta

2011 43 6 026 4002 10 028 Elmo

2012 52 7 485 3758 11 243 Tohvelisankarin rouva

2013 53 5970 4 397 10 367 Suloinen myrkynkeittaja

2014 53 6 745 5 782 12527 |Hetkid talvisodassa ja
Siunattu hulluus

2015 48 7 745 3472 11 217 Reviisori

2016 68 7 600 2789 10389  |Kekkonen-syntymasta
kuolemattomuuteen

29;7 70 14 800 3 966 18766 | Valelsakiri vastoin tahtoaan

2018 61 7 570 3124 10 694 Harmaat Pantterit

2019 59 6 377 2 206 8583 Kultainen vasikka

2020 24 1673 esitysta ei ollut 1673 -

*) Vuonna 2017 tapahtumia oli poikkeuksellisen paljon, koska tuolloin vietettiin Suomi 100 -juhlavuotta.

Talous
TA- Poikkeama
. Alkuperadinen Muutettu TA Toteutuma Toteuma-%
Kulttuuritoimi TP2019 TA 2020 muutokset 2020 1- 12/2020 Tot 2020 - MTA 2020
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 17 388 -8 150 18 200 10 050 10 319 -269 103 %
TOIMINTAKULUT -131 835 -119 810 -119 810 -118 348 -1 462 99 %
TOIMINTAKATE -114 446 -127 960 18 200 -109 760 -108 029 41731 98 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -1 448 -4 840 -4 840 -3 895 -945 80 %
TILIKAUDEN TULOS -115 894 -132 800 18 200 -114 600 -111 924 -2 676 98 %
Mittarit ja tunnusluvut
Tunnusluvut TP 2018| TP 2019 TA 2020| TP 2020
Toteutetut aikuisille suunnatut
konsertit/kulttuuritapahtumat 61 59 65 24
Toteutetut lapsille suunnatut
konsertit/kulttuuritapahtumat 9 10 12 5
Vastikkeellisten avustusten hakijat 20 15 15 12

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Suurin osa suunnitelluista konserteista ja tapahtumista peruuntui koronapandemian takia.

Toimintakulut toteutuivat lahes talousarviossa arvioidun mukaisesti.

Kulttuuritoimen alkuperaisessa

talousarviossa toimintatulot on kirjattu vaaranmerkkisena eli tuloja vahentavana. Toimintatulojen osuus
korjattiin talousarviomuutoksella joulukuussa 2020. Toimintatuotot toteutuivat selkeasti edellisvuotta

pienempina.
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Hankkeet

Kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikko on seuraavien hankkeiden ohjausryhmissa:
— Meidan Hame -hanke

— Western Lakeland Kanta-Hame -hanke

— Kanta- ja Paijat-Hameen luontokohteiden kehittamishanke.



TOIMIELIN:

TEHTAVAALUE:

Perustehtava

KUNNANHALLITUS

LIIKUNTATOIMI
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Edellytysten luominen kuntalaisten liikunnalle. Kehittaa toimivia yhteistyoverkkoja seka terveytta
edistavaa liikuntaa huomioon ottaen kaikki ikaryhmat. Tehtavaalue sisaltaa maararahat liikunta-
toiminnalle, liikuntasalitoiminnalle seka ulkoilureitistojen yllapitoon.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

ja kehittaa toimintaa
niiden perusteella.

Tapahtumakohtainen palaute.

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla onnistumista kuvataan |Vastuuhenkilo
1. Parempaa Liikuntatoimi Liikuntasalien kayttoaste: tunnit, Liikunta-
arkea mahdollistaa kayttajaryhmat / viikko ja suunnittelija
omaehtoisen lilkkunnan, |osallistujamaarat / vuosi
joko jarjestamalla itse
toimintaa tai Kuntosalikorttien maara / vuosi
tarjoamalla puitteet.
Liikuntatoimen omat ryhmat: ryhmien
maara ja kokoontumiskerrat /
keskiarvo kavijoista / vuosi
Liikuntatoimi yllapitaa Huoltosopimukset ja huolto-ohjelmat |Liikunta-
ulkoilureitistoja pidetaan paivitettyna. suunnittelija
vahintaan nykyisella
tasolla.
Lisataan reitistojen Markkinointitoimenpiteet: Liikunta-
tunnettuutta tiedotteet ja tapahtumiin suunnittelija
markkinoimalla. osallistuminen
Liikuntatoimi keraa Asiakaspalautekysely tehdaan kerran Liikunta-
kuntalaisten palautteita |vuodessa. suunnittelija

Toteutuma 1

Vuoden aikana liikuntasaleja kaytettiin iltaisin seuraavasti:

Kuntosalikorttien maara 1.1.—-31.12.2020:

e 1kk
e 6Kkk
e 1v

e 70v

72 kpl (114 kpl vuonna 2019)
90 kpl (161 kpl)
43 kpl (52 kpl)
21 kpl (29 kpl) Henkiloston kuntosalikortteja on ollut kaytossa 25 kpl (28 kpl)

Elmola: 38 kayttotuntia / viikko ja 15 eri kayttajaryhmaa (= yhdistykset, yksityiset ja liikuntatoimi)
Loppisali: 17 kayttotuntia / viikko ja 10 eri kayttajaryhmaa (13.3. asti)

Launonen: 30 kayttotuntia / viikko ja 19 eri kayttajaryhmaa (13.3. asti)
Layliainen: 33 kayttotuntia / viikko ja 17 eri kayttajaryhmaa (13.3. asti)

Kaikki kortit yhteensa: 226 kpl (356 kpl vuonna 2019), josta yli 70-vuotiaitten osuus on 21 kpl.




48

Toteuma

Liikuntaryhma Kokoontumiskerrat (vuosi 2019) Osallistujat keskiarvo (vuosi 2019)
Fallesmannin tuolijumppa 1 18 (26) 18 (17)
Fallesmanni tuolijumppa 2 10 (-) 11 (-)
Kuuselan ryhma 14 (21) 7 (8)
Launosten seniorit 8 (26) 6 (6)
Loppisalin seniorit 18 (26) 14 (20)
Layliaisten seniorit 18 (26) 10 (12)
Vesijumppa 1 19 (26) 15 (17)
Vesijumppa 2 19 (26) 15 (18)
Vesijumppa 3 19 (26) 16 (19)
Lasten soveltavaryhma 10 (-) 3 ()
Nuorten harrasteryhma 12 (-) 4 (-)
Etajumppa (1.1.-31.12.2020) 5 () 10 (-)

Kunnanmestaruusturnauksia jarjestettiin vuonna 2020 lentopallossa, beach volleyssa ja frisbeegolfissa.
Maaliskuussa jarjestettiin lentopallon kunnanmestaruusturnaus, johon osallistui nelja joukkuetta.
Beach volleyn kunnanmestaruuskisoihin elokuussa osallistui 16 joukkuetta ja syyskuussa frisbeegolfin
kunnanmestaruuskilpailuun osallistui yhteensa 14 henkiloa. Launosten tekonurmikentan avajaisia pidettiin
13.8.2020 ja siihen osallistui 170 henkiloa.

Koulujen valisia kilpailuja ja turnauksia ei jarjestetty vuonna 2020 koronatilanteesta johtuen. Liikunta-
sapinat jarjestettiin tammikuussa ja helmikuussa (osallistujia yhteensa 220 henkiloa). Yhdessa nuoriso-
toimen kanssa jarjestettyihin kesakerhoihin ympari kuntaa osallistui kahden viikon aikana yhteensa 273
lasta ja kesaleireille osallistui yhteensa 130 lasta. Lisaksi kesalla liikuntatoimi jarjesti yleisurheilukentalla
jumppaa 5 kertaa ja siihen osallistui keskimaarin 19 henkiloa. Lisaksi ohjattua toimintaa jarjestettiin
mielenterveyskuntoutujille kesan aikana yhteensa 6 kertaa ja siihen osallistui keskimaarin 6 henkiloa.
Elokuussa Lopen uupuneen puunistutus -tilaisuuteen osallistui yhteensa 26 henkiloa. Elokuussa jarjestettiin
myos ikaantyneille liikunnallinen aamupaiva yleisurheilukentalla. Tapahtumaan osallistui 40 henkiloa.
Lokakuussa liikuntatoimi jarjesti vanhusten viikolla rastiradan Eedilan ymparistoon seka oli mukana
Vie vanhus ulos -kampanjassa. Koronatilanteesta johtuen liikuntatoimen jumppiin syyskaudella osallistu-
neille ikaantyneille soitettiin ja kysyttiin halukkuutta osallistua joulukuussa jarjestettyyn etajumppaan.
Lisaksi halukkaille lahetettiin kotiin jumppa- ja liikkumisohjeita. Taukojumppia jarjestettiin kunnantalolla
11 kpl ja kavijoita keskimaarin oli 6 henkiloa. Liikuntatoimi avustaa kunnassa toimivia yhteistyotahoja
mainostamalla, ohjaamalla tai olemalla paikalla.

Vuoden 2020 aikana palautetta on keratty kesaleireilta (vanhemmat + lapset) ja ikaantyneiden liikunnalli-
sesta aamupaivasta. Liikuntatoimi toteutti joulukuussa kuntalaiskyselyn liikuntapalveluiden osalta seka
seurakyselyn paikallisille yhdistyksille.

Talous

Alkuperdinen TA- Muutettu TA'  Toteutuma Poikkeama Toteuma-%

Liikuntatoiminta TP2019 TAp 2020 muutokset 2020 1- 12/2020 Tot 2020 - MTA 2020
2020 Muutettu TA

TOIMINTATUOTOT 44992 43 600 43 600 32 220 11 380 74 %
TOIMINTAKULUT -161 388 -206 560 -206 560 -193 663 -12 897 94 %
TOIMINTAKATE -116 396 -162 960 -162 960 -161 444 -1516 99 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -10 066 -32 320 -700 -33 020 -14 335 -18 685 43 %

TILIKAUDEN TULOS -126 462 -195 280 -700 -195 980 -175 778 -20 202 90 %
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Mittarit ja tunnusluvut

Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020| TP 2020
Elmolan liikuntasalin kayttajat 19 393 19 706 21 000 14 696
Launosten litkuntasalin kayttajat 7 813 6 786 7 000 1313
Layliaisten liikuntasalin kayttajat 7 687 7 208 7 000 1830
Loppisalin kayttajat 8739 9 261 7 000 2 000
Kuntosalikortit 389 360 450 230
Kuntoliikuntaryhmat 8 8 10 11
Nuorten liikuntaryhmat 2 2

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Tapahtumien ja erilaisten tilaisuuksien peruuntumisesta on aiheutunut saastoja, mutta toisaalta luonto-

kohteiden runsas kayttdo on lisannyt kustannuksia.

Lopen kunta on saanut Hameen virkistysalue-

yhdistykselta 5 000 euron avustuksen luontokohteiden hoitamiseen. Komion kayntimaarat olivat vuoden
2020 aikana 18 434 ja Melkuttimella 29 283 kayntia. Markkinointitoimenpiteina ulkoilureitisto-esitetta on
paivitetty 4 000 kpl ja melontakarttoja paivitetty 2 500 kpl. Voimassa olevat reitistojen huoltosopimukset

on paivitetty.

Hankkeet

Metsahallituksen luontopalveluilla on mm. Ilvesvaellusreitistoa koskeva kehityshanke, jossa Loppi on
mukana. Hankkeessa on tarkoitus kehittaa reitiston lahtopaikkoja ja opastauluja seka lisata pysakointi-
alueita. Hankkeen konkreettiset toimenpiteet suoritetaan Lopen luontokohteisiin kevaan 2021 aikana.



TOIMIELIN: KUNNANHALLITUS
TEHTAVAALUE: NUORISOTOIMI
Perustehtava
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Nuorten tasa-arvoisten mahdollisuuksien kehittaminen seka nuorten kasvun ja osallisuuden tukeminen.
Nuorten syrjaytymiskehityksen ehkaisy varhaisella puuttumisella seka korjaavalla toiminnalla.
Tehtavaalue sisaltaa maararahat kunnan nuorisotyohon ja kerhotoimintaan.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite

Tavoite 2020

Mittarit, joilla onnistumista kuvataan

Vastuuhenkilo

1. Parempaa
arkea

Monipuolinen
kouluyhteistyo

Koulupaivystys ylakoululla ja alakouluilla
h/viikko, ohjattu/osallistava toiminta,
maara/tarkoitus

Nuoriso-ohjaaja

2. Virkistavaa
vapaa-aikaa

Osallistavat vapaa-

ajan toiminnot

Nuorisotilatoiminta; kavijamaara
Retket, kerhot, tapahtumat;
osallistujien maara

Banditilatoiminta; kerho/kayttajamaarat
Asiakaspalaute

Nuoriso-ohjaaja

Yhteistyo eri hallinto-
kuntien, seutukunnan,
ammattioppilaitosten
ja seurakunnan kanssa

Tapaamiset ja yhteiset tapahtumat /
Vuosi

Nuoriso-ohjaaja

Toteutuma 1

Kouluyhteistyo on toteutunut koulupaivystyksina yla- ja alakouluilla noin 12 h / viikko. Korona-aikana
koulujen sulkeuduttua kevaalla ja syksyisten rajoitusten vuoksi puhelinpaivystys oli paivittaista.

Nuorisotoimi on ollut mukana toteuttamassa koulujen kanssa ryhmaytymispaivia, teemapaivia/tuokioita,
retkia, uintipaivia ja leirikouluja. Oppilashuollon kautta yhteistyd0 on toteutunut myos saannollisina
palavereina koulukuraattorin, terveydenhoitajan ja opon kanssa. Nuoriso-ohjaajat ovat osallistuneet
pienluokkien toimintaan, seka JOPO-luokka- ja tyoelamaohjaustoimintaan. Nuorisotyon tarkoitus on nakya
nuoren arjessa myos kouluilla. Tulla tutuksi, olla avuksi ja elaa yhdessa todeksi nuorten iloja ja suruja.

Toteutuma 2

2018 2019 2020

kevat| kesa | syksy | yht. | kevat| kesa | syksy | yht. | kevat | kesa | syksy | yht.
E.‘.“’.r.‘.'.”t.‘.!f’l?” 3303 238 2736|6277 3091 | 226 |3011|6328|2235| 236 |2233|4704
avijamaarat
Loma-aikojen
toimintojen 368 588 342 | 1298 | 380 526 351 | 1257 | 263 363 341 967
kavijamaarat
Kerhojen 305| - | 175 | 480 | 535 | - | 430 | 965 | 618 | - | 516 | 1134
kavijamaarat
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Nuorisotoimi jarjesti nuorteniltoja viitena iltana viikossa ajalla 1.1.-13.3.2020 seka 14.9.-2.12.2020
(Kuntala, Launonen ja Laylidainen).

Koronarajoitteiden suljettua nuorisotilat siirrettiin nuortenillat Discord-verkkopalvelimelle 3.4.2020
alkaen kevaalla ja 2.12.2020 syksylla. Nuortenillat toteutettiin verkossa kolmesti viikossa kesakuun alkuun
asti, jolloin koronarajoitteet kokoontumisten osalta purettiin. Joulukuussa koronan vahvistaessa otettaan
Kanta-Hameessa jarjestimme nuortenillat jalleen Discord-verkkopalvelimella neljasti viikossa.

Talvilomaviikolla ohjelmassa oli liikuntasapinaa Elmolassa, SuperPark-retki Vantaalle, 2 Talvisutinapaivaa
Kuntalassa ja nuortenillat. Kesalomalla jarjestimme liikunta/peli- ja askartelu/taide-kesalomapaivia
kahdesti/kolmesti kaikilla alakouluilla, seka iltapaivatoimintaa, bandikerhotoimintaa, nuorteniltoja
Kuntalassa ja Kalamajalla. Lisaksi osallistuimme paivaleirien toteutukseen.

Syyslomalla jarjestimme kahtena sunnuntaina Discord-nuortenillat verkossa, ja neljana iltana nuoriso-
tiloilla. Kaikilla nuorisotiloilla toteutimme my0s Syyssutinaa-tapahtuman. Tapahtumissa oli mahdollista
askarrella, pelailla, katsella leffoja tai vain tavata kavereita.

Nuorisotoimi jarjesti myos saannollista kansainvalisyyskerho-, moottorikerho- ja bandikerhotoimintaa.

Asiakaspalautetta on keratty koko vuoden ajan suoran palautteen muodossa nuorisotiloilla, retkilla,
kouluilla jne. Nuorisotiloilla on myos kaytossa palautelaatikot. Palaute koski niin nuorisotoimea kuin koko
vapaa-aikatoimea. Vastauksista paatellen kohderyhmat tavoitetaan hyvin ja asiakkaat ovat tyytyvaisia
toimintaan.

Toteutuma 2

Lopen seurakunnan kanssa toteutunutta yhteisty6ta olivat EHKAPA-tyoryhman saannélliset kokoontumiset
noin kerran kuukaudessa, banditilatoiminta, seka diakoni-nuorisotyotapaamiset. Nuorisotoimi teki myos
jatkuvaa yhteistyota HYRIAn tyopajatoiminnan/etsivan nuorisotyon, seka koulu-, perusturva- ja kirjasto-
toimen kanssa. Yhteistyota eri hallintokuntien ja seurakunnan kanssa toteutetaan paivittain nuorisotoimen
arjessa.

Seudullinen yhteistyo Riihimaen ja Hausjarven kanssa on toteutunut saannollisina yhteistyokokouksina
vuoden 2020 aikana. Yhteisia tapahtumia on tuotettu seudullisesti koulujen lomaviikkojen yhteyteen.
Yhteistyo ja kanssakayminen Nuorten palvelupiste Nupin, Ohjaamon, Poliisin Ankkuri -tiimin ja Hyrian/
Tavastian kanssa on lisaksi ollut saumatonta, mutkatonta ja saannollista.

Talous
TA- Poikkeama
. .. Alkuperadinen Muutettu TA Toteutuma Toteuma-%
Nuorisotoimi TP2019 TA 2020 muutokset 2020 1- 12/2020 Tot 2020 - MTA 2020
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 11 980 7 000 7 000 6 382 618 91 %
TOIMINTAKULUT -174 877 -170 620 -170 620 -160 115 -10 505 94 %
TOIMINTAKATE -162 897 -163 620 -163 620 -153 733 -9 887 94 %
TILIKAUDEN TULOS -162 897 -163 620 -163 620 -153 733 -9 887 94 %
Mittarit ja tunnusluvut
Tunnusluvut TP 2018| TP 2019 TA 2020 TP 2020
Nuorisotilojen kayttajat 6 277 6 328 6 500 4704

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Toteutunut suunnitellun mukaisesti.
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TOIMIELIN: YMPARISTO- JA RAKENNUSLAUTAKUNTA

TALOUSARVIO 2020

Sitovat tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa Toteutetaan kiinteisto- Kunnan kiinteistoverotuksen |Rakennustarkastaja
arkea kartoitus (kartoitetaan luvan- |perusteena olevien tietojen
varaisten rakennusten ja tasmentyminen
rakennelmien maara seka Kiinteistoverojen maara

kiinteistoveron maaraytymis-
perusteiden oikeellisuus)
kunnan kiinteistovero-
perusteiden tarkistamiseksi

2. Virkistavaa Kunta tukee vesienhoitoa ja Loppijarven lisatutkimukset |Ymparistopaallikko
vapaa-aikaa osallistuu vesienhoitotahojen | jatkuvat
toimintaan. Vesistdjen tila Loppijarven tutkimusten
kehittyy myonteiseen valmistuneet raportit on
suuntaan kasitelty ymparisto- ja

rakennuslautakunnassa ja
toimenpiteista on tehty

suunnitelma
Rakennetun ympariston tila Vuosittaisia siisteys- Ymparistopaallikko,
siistiytyy kierroksia on jatkettu ja Rakennustarkastaja

havaituista puutteista
annettu siivous/korjaus-
kehotukset

Toteutuma 1

Kiinteistokartoitusta on jonkin verran jatkettu vuoden 2020 ensimmaisella vuosipuoliskolla kasittelemalla
maastokayntien mittaustuloksia ja palautuneista inventointilomakkeista saatua tietoa, mutta maastossa
suoritettavia kiinteistokaynteja ei ole paasty tekemaan suunnitellusti. Vuoden 2020 ensimmaisen vuosi-
puoliskon kartoituksessa on loytynyt jonkin verran kiinteistoverorekisteriin lisattavia kohteita. Korona-
virustilanteesta ja rakennusvalvonnan hankalasta henkilostotilanteesta johtuen maastossa suoritettavia
kiinteistokaynteja ei ole paasty tekemaan vuonna 2020. KiinteistOkartoitusta jatketaan ainakin vuoden
2022 loppuun saakka.

Kirjeita kiinteistonomistajille on lahetetty tahan mennessa yhteensa 2 803 kpl. Vastauksia on saapunut
1 917 kiinteistolta. Palautusprosentti kirjeille on ollut keskimaarin 68 %.

Kiinteistoinventointia jatketaan paaosin Vihdin mallin mukaan, jossa paaosa tyosta tullaan tekemaan
toimistotyona kirjeiden hyvaan palautusprosenttiin perustuen. Epaselvia kohteita joudutaan kuitenkin
edelleen kaymaan maastokaynteina. Helmikuun 2021 aikana palkataan kaksi tyollistettya puoleksi vuodeksi
tekemaan kiinteistokartoitusta yhden maaraaikaisen (50 % tyoajasta) lisaksi.

Toteutuma 2

Loppijarven, Nummistenjoen ja Kesijarven vuoden 2019 yhteistarkkailun tutkimusraportti (nro 804/20)
valmistui 9.7.2020. Yhteistarkkailuraportin valmistuminen on kasitelty ymparisto- ja rakennuslauta-
kunnassa 26.8.2020. Toimenpiteista tehdaan erikseen suunnitelma.

Projektia vieraslajien poistamiseksi on jatkettu. Vuonna 2018 tehdyn kartoituksen ja vuoden 2019 vieras-
lajitalkoiden perusteella ohjattiin kahta teknisen toimen kesatyontekijaa vieraslajien havittamisessa.
Kunnan nettisivuilta loytyvaa vieraslajitietoutta on lisatty. Launosiin asetettiin etanaroskis espanjansiru-
etanoiden havittamista varten.
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Ymparisto- ja rakennuslautakunta on osallistunut Loppijarven kunnostushankkeisiin. Ymparisto- ja
rakennuslautakunnan paatoksella 23.9.2020 (§ 53) myonnettiin Loppijarven ystavat ry:lle haettu 6 800 €:n
avustus Loppijarven tilan seurantaan, fosforin saostuskemikaalin hankintaan ja hoitokalastuksen toteutta-
miseen.

Vuoden 2020 aikana havaituista puutteista on annettu siivouskehotukset ymparistotoimeen tulleiden ilmoi-
tusten perusteella. Ymparistopaallikko on vuoden 2020 aikana antanut 9 kpl siivouskehotuksia. Rakennus-
valvonnan hankalan henkilostotilanteen vuoksi vuosittaisia siisteyskierroksia ei suoritettu. Siisteys-
kierroksia jatketaan vuoden 2021 aikana.

Suoritetun yritysvaikutusten arvioinnin perusteella seuraavilla sitovilla tavoitteilla on yritysvaikutuksia:

Sitova tavoite 2020 Yritysvaikutukset Asteikko
-3...3
Rakennetun ympariston tila siistiytyy |Siivous/korjauskehotusten myota yleinen maisemankuva +2
siistiytyy ja houkuttelee mahdollisia uusia yrittajia ja
asukkaita

Toteutuma 1

Yritysvaikutuksissa ei ole havaittu muutoksia aiempaan verrattuna.
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TOIMIELIN: YMPARISTO- JA RAKENNUSLAUTAKUNTA

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa Rakennusjarjestyksen Rakennusjarjestys valmis Rakennus-
arkea ajantasaistaminen vastaamaan |toukokuun loppuun mennessa |tarkastaja

ihmisten muuttuvia tarpeita

Toteutuma 1

Rakennusjarjestyksen paivitys ei ole edennyt vuonna 2020 rakennusvalvonnan hankalan henkilostotilanteen
vuoksi. Paivitysta jatketaan vuoden 2021 aikana.




TOIMIELIN:

TEHTAVAALUE:

Perustehtava

RAKENNUSVALVONTA
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YMPARISTO- JA RAKENNUSLAUTAKUNTA

Rakentamisen ohjaaminen siten, etta saavutetaan mahdollisimman onnistunut rakennushanke
kayttajan ja ympariston kannalta katsoen ja siten, etta rakentaminen tapahtuu lainsaadannon,
rakentamismaaraysten, kaavoituksen ja tasapuolisen kohtelun vaatimusten mukaisesti.

Toteutuma

Mittarit ja tunnusluvut 31.12,

2016 2017 2018 2019 2020

Rakennusluvat 116 105 78 84 68
lisatoimenpide 19 23 13
e omakotitalot 13 8 6 2 7

- asemakaava-alueet 6 5 5 1 6

- muut alueet 7 3 1 1 1
e loma-asunnot 9 8 6 5 3

- ranta-asemakaava-alueet 2 2 2 2 1

- muut alueet 7 6 4 3 2
Toimenpideluvat 26 36 47 82 36
Toimenpideilmoitukset 89 89 64 30 17
Poikkeamispaatokset 17 16 15 7 11
Suunnittelutarveratkaisut 2 2 - 1
Muut luvat ja paatokset
(jatkoajat, tyonjohtajat ym.) 89 31 123

Talous
TA- Poikkeama o
Rakennusvalvonta TP2019 Alk_:_lzezrg;rcljen muutokset Muu;%tzt; TA :?tf;/t;g;; Tot 2020 - T;:_iu;n;z-g
2020 Muutettu TA

TOIMINTATUOTOT 97 261 121 000 121 000 98 735 22 265 82%
VALMISTUS OMAAN KAYTTOON 418 0 0
TOIMINTAKULUT -200 867 -248 494 -248 494 -184 504 -63 990 74 %
TOIMINTAKATE -103 189 -127 494 -127 494 -85 770 -41 724 67 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -1127 -1130 -1130 -1127 -3 100 %
TILIKAUDEN TULOS -104 316 -128 624 -128 624 -86 897 -41 727 68 %

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Toimintatuottoja on kertynyt arvioitua vahemman rakennusvalvonnan resurssipulan ja siita johtuneen
kasiteltyjen rakennuslupahakemusten vahyydesta johtuen. Toimintakulut mm. henkilostojen palkat ja
palveluiden ostot jaivat myos edella mainituista syista huomattavasti vahaisemmiksi. Rakennusvalvonnan

toimintakate on toteutunut huomattavasti talousarviota positiivisempana.

Hankkeet

Vuoden 2020 aikana ei kiinteistokartoitusta ole paasty tekemaan suunnitellusti resurssipulan takia.
Kartoitusta jatketaan ainakin vuoden 2022 loppuun. Resursseja on saatu lisaa palkkaamalla 2 tyollistettya
helmikuusta 2021 alkaen puoleksi vuodeksi eteenpain.
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TOIMIELIN: YMPARISTO- JA RAKENNUSLAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: YMPARISTONSUOJELU
Perustehtava

Hoitaa ne tehtavat, jotka laissa kuntien ymparistonsuojelun hallinnosta (6 §) on asetettu kunnan
ymparistonsuojeluviranomaisen tehtavaksi.

Mittarit ja tunnusluvut 31.12,

2020
Ymparistoluvat 3
Maa-ainesluvat 1
Yhteisluvat (ymparisto- ja maa-ainesluvat) -
Maisematyoluvat 5
Poikkeamispaatokset 1
Rekisterointi-ilmoitukset 1
Meluilmoitukset 1
Leirintaalueilmoitukset 1
Talous
TA- Poikkeama
e . Alkuperdinen Muutettu TA Toteutuma Toteuma-%
Ymparistonsuojelu TP2019 TA 2020 muutokset 2020 1- 12/2020 Tot 2020 - MTA 2020
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 38 343 38 250 38 250 38 793 543 101 %
TOIMINTAKULUT -167 856 -145 104 -145 104 -118 910 -26 194 82%
TOIMINTAKATE -129 513 -106 854 -106 854 -80 116 -26 738 75 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -4 930 -4 900 -9 830 -9 209 -621 94 %
TILIKAUDEN TULOS -129 513 -111 784 -4 900 -116 684 -89 326 -27 358 77 %

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Toimintatuottoja on vuonna 2020 kertynyt hieman arvioitua enemman. Toimintakulut ovat toteutuneet
talousarviota matalampina. Ymparistonsuojelun toimintakate on toteutunut talousarviota positiivi-
sempana.

Hankkeet

Kunta on mukana Hameen liiton hallinnoiman Vanajavesikeskus-hankkeen kolmannella toimintajaksolla
2018-2021, rahoitusosuus 1 €/asukas/vuosi. Vanajavesikeskuksen asiantuntemuksesta ja tuesta on ollut
kunnalle hyotya etenkin Loppijarven tilanteen ja hoitotoimenpiteiden selvittelyssa seka muissa vesien-
suojelun edistamisen hankkeissa.

Kunta on osallisena Lansi-Uudenmaan Vesi ja Ymparisto ry:n hallinnoimassa EU-rahoitteisessa Hiidenveden
kunnostuksen jatkohankkeessa ja sita tukevassa Lohikalat Karjaanjoelle -vesistovisio 2021 -hankkeessa,
jotka toteutetaan vuosina 2016-2021. Jatkohankkeen vesienhoidollinen hyoty Lopen kunnalle koostuu
Karjaanjoen vesistoalueella jo tehtyjen selkeytysaltaiden hoitotoimista, uusien altaiden toteuttamisesta,
vesistoihin vaikuttavien toimijoiden neuvonnasta ja kehittyvasta vesienhoidon yhteistyosta. Hankkeen
hyodyt ovat pitkajanteisia, visiona on lohikalojen lisaantymis- ja kasvualueiden turvaaminen ja laajene-
minen myos Lopen alueella aina Karjaanjoen latvaosia myoten. Siksi on tarkeaa, etta Lopen kunta on
mukana myos vaelluskalojen ja raakku-simpukoiden elinvoimaisten kantojen turvaamisessa Karjaanjoen
vesistossa. Kunnan vuotuinen rahoitusosuus hankkeissa on yhteensa 10 000 euroa, joka maksetaan
ymparistonsuojelun tehtavaalueen budjetista.
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TOIMIELIN: PERUSTURVALAUTAKUNTA

TALOUSARVIO 2020

Sitovat tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa Ollaan mukana valtakunnallisessa |Laadittu suunnitelma Perusturvajohtaja,
arkea ja seudullisessa sote-uudistusten | prosessin toteuttamisesta. |Hallintopaallikko

lapiviennissa seka kehityksessa.

Turvataan Lopen laadukkaat Toteutuneiden kehitys- ja |Perusturvajohtaja
lahipalvelut edistyksellisesti ja yhteistyohankkeiden
tehokkaasti my0s jatkossa. maara, jotka ovat

edistaneet tavoitetta.
Kunta toimii aktiivisesti julkisten |Julkiset laakaripalvelut Perusturvajohtaja
laakaripalvelujen palauttamiseksi |palautettu Lopelle
Lopelle.

Toteutuma 1

Vuonna 2020 Loppi on sitoutunut kahteen maakunta- ja sote-uudistusta tukevaan valtionapuhankkeeseen.
Kanta-Hameen sote-rakenneuudistusta tukeva hankekokonaisuus tahtaa palvelujen jarjestamisen, johta-
misen ja tiedonhallinnan kehittamiseen, hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen seka osallisuuden ja
digitalisaation lisaamiseen palveluita tuotettaessa. Hankkeen tarkoitus on tukea muutosta. Verkosto-
mainen sosiaali- ja terveyskeskus-hankekokonaisuus tahtaa puolestaan palveluiden vahvistamiseen ja
sisallolliseen kehittamiseen seka toimintakulttuurin muutokseen. Hankkeen tarkoitus on toiminnallinen
muutos. Molempia hankkeita koordinoi Hameen liitto.

Kanta-Hameen maakunnallinen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamissuunnitelma on laadittu syksylla
2020. Lopen kunta on omassa lausunnossaan painottanut, etta suunnitelmassa tulee kuvata alueellisen
palveluverkon rakenne riittavan tarkasti, seka taattava lahipalvelujen sailyminen alueittain tasapuolisesti
ja asukkaiden kannalta yhdenvertaisesti.

Laakaripalvelut toteutetaan julkisten palveluiden kriteerien mukaisesti kuntayhtyman maksusitoumuksilla
Pihlajalinnan yksikossa Lopella. Talla jarjestelylla on pystytty osittain turvaamaan ja palauttamaan
laakaripalveluja Lopelle.
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TOIMIELIN: PERUSTURVALAUTAKUNTA/TERVEYSTOIMI
TEHTAVAALUE: TERVEYDENHUOLTO
Perustehtava

Terveydenhuollon perustehtavana on huolehtia terveydenhuollon palvelujen saatavuudesta kunnan
osoittaman taloudellisen resurssin puitteissa.

TALOUSARVIO 2020
Toiminnalliset tavoitteet

Perusterveydenhuollon palvelut jarjestaa Riihimaen seudun terveyskeskuksen kuntayhtyma ja erikois-
sairaanhoidon palvelut Kanta-Hameen sairaanhoitopiiri. Naita koskevat toiminnalliset tavoitteet paattaa
ko. organisaatioiden ylimmat toimielimet, joissa myos Lopen kunnalla on edustus.

Toteutuma

Koronapandemian vuoksi osa kiireettomista terveydenhuollon palveluista on ajettu alas, ja resursseja
suunnattu pandemian hoitoon. Talla on ollut vaikutusta seka toiminnallisten etta taloudellisten tavoit-
teiden toteutumiseen.

Talous

Alkuperinen TA- T T m Poikkeama T ma-9

Perusturvalautakunta/ Terveystoimi TP2019 l .:_"Eezgzoe muutokset Muu;;tztg 1‘_’?;;;02; Tot 2020 - A:'triuzoazé
2020 Muutettu TA

TOIMINTAKULUT -15 432961 -15 343 500 -486 000 -15 829 500 -15 752 567 -76 933 100 %
TOIMINTAKATE -15 432961 -15 343 500 -486 000 -15 829 500 -15 752 567 -76 933 100 %
VUOSIKATE -15 432961 -15 343 500 -486 000 -15 829 500 -15 752 567 -76 933 100 %
TILIKAUDEN TULOS -15 432961 -15 343 500 -486 000 -15 829 500 -15 752 567 -76 933 100 %

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Kunta rahoittaa Riihimaen seudun terveyskeskuksen kuntayhtymaa ja Kanta-Hameen sairaanhoitopiirin
kuntayhtymaa kuntayhtymien toimielinten vuosittain paattamien kuntamaksuosuuksien perusteella. Mikali
kuntayhtyma tekee alijaamaisen tuloksen, eika silla ole kertynytta ylijaamaa taseessaan, joutuu kunta
tekemaan joko pakollisen varauksen tai maksamaan ylimaaraisia maksuosuuksia kertyneen alijaaman
kattamiseksi. Rithimaen seudun terveyskeskuksen kuntayhtyman tilikauden 2020 tulos oli alijaamainen.
Taseeseen kuntayhtymalle kertyi katettavaa alijaamaa 524 894 euroa, josta kunnan osuus on 74 914
euroa, joka on kirjattu pakollisiin varauksiin. Kanta-Hameen sairaanhoitopiirin kuntayhtyman tilikauden
2020 tulos oli ylijaamainen 6 333 155 euroa, josta kunnan osuus olisi 344 880 euroa. Aikaisempien vuosien
alijaaman kattamisen lisalasku oli 178 387 euroa, joten pakollinen varaus 202 763 euroa purettiin
kokonaan.

Koska kunnat ovat saaneet valtiolta merkittavasti lisarahoitusta koronapandemian hoidosta johtuvien
kustannusten korvaamiseksi, on sovittu, etta molemmat kuntayhtymat laskuttavat vuoden 2020 lopussa
kunnilta omia koronapandemian hoidosta johtuvia kustannuksiaan aiheuttamisperiaatteen mukaisesti
ylimaaraisilla kuntamaksuosuuksilla. Lopen kunnan valtuusto hyvaksyi 7.12.2020 lisatalousarvion, jossa
Rithimaen seudun terveyskeskuksen kuntayhtyman kuntamaksuosuutta korotettiin 310 000 euroa ja Kanta-
Hameen sairaanhoitopiirin kuntayhtyman maksuosuutta 176 000 euroa. Talousarviomuutosten jalkeen
terveydenhuollon tehtavaalueen talousarvio on vuoden 2020 osalta tasapainossa.

Hankkeet

Vuonna 2020 alkaneissa tulevaisuuden sote-keskus- ja rakenneuudistuksen valmistelu -valtionapuhanke-
kokonaisuuksissa on useita rajapintoja terveydenhuollon palvelujen kanssa.
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TOIMIELIN: PERUSTURVALAUTAKUNTA/SOSIAALITOIMI
TEHTAVAALUE: PERUSTURVATOIMEN HALLINTO
Perustehtava

Perusturvatoimi turvaa riittavat sosiaalipalvelut ja edistaa kuntalaisten hyvinvointia seka
omatoimisuutta.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla onnistumista kuvataan |Vastuuhenkilo
1. Parempaa Henkiloston Kohentunut tyotyytyvaisyys Perusturvajohtaja,
arkea tyotyytyvaisyys ja (tyotyytyvaisyyskysely vrt. edellinen Hallintopaallikko
tyossa jaksaminen vuosi), ammattitaitoisen henkiloston
paranevat, pysyvyys (henkiloston vaihtuvuus-

henkilostoa tuetaan | prosentti vrt. edellinen vuosi),
tulevissa muutoksissa |terveysperusteiset poissaolot laskevat
(vrt. edellisen vuoden
terveysperusteiset poissaolot).

Sosiaalitoimen Lahetetyt asiakasmaksupaatokset/kk/v |Hallintopaallikko
asiakasmaksu- verrattuna edellisvuoteen

paatosten kasittely

nopeutuu

Toteutuma 1

Vuoden 2020 aikana hoitohenkiloston tyotyytyvaisyytta on pyritty parantamaan tyohyvinvointikoulu-
tuksella, jonka ensimmainen koulutuskerta jarjestettiin tammikuussa 2020. Koulutuksen toinen osa
jarjestettiin marraskuussa 2020.

Aikavalilla 1.1.-31.12.2020 perusturvassa on aloittanut 21 uutta vakinaista tyontekijaa, ja lopettanut 17.
Terveysperusteisia poissaoloja kertyi 1 808 tyopaivaa, kun vuonna 2019 niita kertyi 2 122 tyopaivaa.
Terveysperusteiset poissaolot ovat siten vahentyneet 314 tyopaivaa. Terveysperusteiset poissaolot vahe-
nivat jo toista vuotta putkeen.

Vuoden 2020 alusta sosiaalitoimen asiakasmaksujen maarittaminen ja tarkistaminen on keskitetty perus-
turvatoimen hallintoon hallintopaallikon alaisuuteen. Samalla asiakasmaksuprosessia on pyritty tehosta-
maan ja yhdenmukaistamaan naapurikuntien kanssa, milla mahdollistetaan palvelun tasalaatuisuus seka
tuki poikkeustilanteissa. Vuonna 2020 asiakasmaksupaatoksia on tehty 261.

Talous
Alkuperiinen TA- T T m Poikkeama T ma-9
Perusturvatoimen hallinto TP2019 l .:_jiezgzoe muutokset Muu;;tztg 1??;;;02?) Tot 2020 - A:.tl_iuzgzé
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 2 755 15 607 -15 607
TOIMINTAKULUT -156 271 -323 798 -323 798 -362 500 38 702 112 %
TOIMINTAKATE -153 516 -323 798 -323 798 -346 893 23 095 107 %
TILIKAUDEN TULOS -153 516 -323 798 -323798 -346 893 23 095 107 %

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Tehtavaalueen toimintakulut ylittyvat kaikkiaan 38 702 euroa. Syyna ylitykseen ovat ennakoitua suurem-
mat henkilosivukulut seka palkkojen jaksottamisesta johtuvat ylimaaraiset kulut. Lisaksi tehtavaalueen
kuluihin on sisallytetty koko perusturvaa koskevia myyntisaamisten luottotappioita vuodelta 2019 yhteensa
5922 euroa. Vastaavasti tehtavaalueelle on kirjattu ylimaaraisena tulona perusturvajohtajan luottamus-
tehtavien hoidosta toisessa kunnassa suoritettua tyokorvausta 15 607 euroa. Kaikkiaan tehtavaalueen
toimintakate ylittyy 23 095 euroa.
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TOIMIELIN: PERUSTURVALAUTAKUNTA/SOSIAALITOIMI
TEHTAVAALUE: LASTEN JA PERHEIDEN PALVELUT
Perustehtava

Lasten ja perheiden palvelut edistavat kuntalaisten hyvinvointia ennaltaehkaisevasti ja asiakas-
lahtoisesti. Lasten ja perheiden palvelut -tehtavaalueeseen sisaltyy sosiaalihuoltolain mukaiset
perheiden palvelut seka lastensuojelun avo-, sijais- ja jalkihuolto.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite |Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa arkea |Varhainen ja tehokas tuki Hoitovuorokausien maara Johtava
lapsiperheille sijoituksissa kodin ulkopuolelle |sosiaalityontekija
vahenee.

Toteutuma 1

Tavoite toteutuu. Vuonna 2020 kodin ulkopuolisia sijoituksia toteutui yhteensa 6 870 hoitovuorokautta,
kun vuonna 2019 toteutui yhteensa 7 039 hoitovuorokautta. Hoitovuorokaudet ovat siten vahentyneet
kaikkiaan 169 vuorokaudella edellisvuodesta. Perhehoitovuorokausien maara kasvoi hieman, kun taas
laitossijoitusten hoitovuorokaudet vahenivat selvasti.

Talous
TA- Poikkeama o
Lasten ja perheiden palvelut TP2019 Alk_:_jApe{g;%en muutokset Muu;%tzt: A ':?t:;;;(;r;ao Tot 2020 - T;_triurznoaz-(/;
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 81 806 59 500 59 500 55 684 3816 94 %
TOIMINTAKULUT -2 045050 -2 030 720 -2030 720 -1 838 607 -192 113 91%
TOIMINTAKATE -1963 244 -1971220 -1971 220 -1782 922 -188 298 90 %
TILIKAUDEN TULOS -1963 244 -1971220 -1971 220 -1782 922 -188 298 90 %
Mittarit ja tunnusluvut
Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020 TP 2020
Lastensuojelun palvelut:
* Perhehoitovuorokausien maara 3874 4298 4100 4579
* Laitos ja ammatillinen perhekoti,
hoitovuorokausien maara 2993 2741 2 500 2291
Lastensuojeluilmoitukset ja muut lapsia koskevat
yhteydenotot 195 182 200 199
Avohuollon tukitoimien saajat
(Lasten lkm) 39 42 45 35
Huostaanotetut ja avohuollon sijoituksessa olevat lapset
yhteensa vuoden aikana 25 26 25 23
Uudet huostaanotot, lapsia 5 3 3
Kiireelliset sijoitukset 9 7 5 4
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Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020| TP 2020
Lastensuojelun perhetyon asiakkaat

(kunnan oma toiminta) (lasten km) 20 13 20 15
Lastensuojelun perhetyon asiakkaat

(ostopalvelu) (lasten tkm) 5 5 3
Jalkihuollon asiakkaat 12 14 14 18
Sosiaalihuoltolain mukaiset palvelut lapsiperheille:

Sosiaalihuoltolain mukaisen perhetyon asiakkaat (kunnan

oma toiminta) 14 17 14 20
Palvelusetelilla myonnetty tp. kotiapu: asiakaspaatokset 6 2 8 1
Lapsiperheiden kotipalvelu/kunnan toiminta:

asiakaspaatokset 25 22 25 22
Ennaltaehkdisevat palvelut:

Perheneuvolan suoritteet 575 601 650 311
Nuppi, nuorten palvelupiste, asiakaskaynnit 11 7 50 22

*

Kodin ulkopuolelle sijoitettujen lasten mddrddn pyritddn vaikuttamaan ennalta ehkdisevin toimin siten, ettd sijoitettujen

lasten mddrd laskee, sijoitusaika lyhenee ja sijoitukset painottuvat perhehoitoon. Osa sijoituksista pddttyy vuoden aikana
lapsen tullessa tdysi-ikdiseksi; myds uusia sijoituksia tulee vuoden aikana.

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Tehtavaalueen ostopalvelumaararahat alittuvat selvasti. Syyna tahan ovat perheneuvolan kayton vahen-
tyminen, seka perhehoidon ennakoitua vahaisempi kaytto. Myos henkiloston palkkakulut seka koti-
talouksille maksettavat avustukset ovat alittuneet. Lastensuojelun laitoshoidon kustannukset ovat toteu-

tuneet suunnitellusti.

Hankkeet

Tyontekijoita on ollut mukana maakunnalliseen LAPE-muutosohjelmaan liittyvissa tyoryhmissa ja tyo-
pajoissa. Verkostomaista perhekeskusta ja toimintakulttuurimuutosta on viety eteenpain kunnan sisalla
seka seudullisesti. Seudullinen lasten ja perheiden hyvinvointisuunnitelma on laadittu osana LAPE-

tyoryhman tyoskentelya.
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PERUSTURVALAUTAKUNTA/SOSIAALITOIMI

AIKUISTEN JA VAMMAISTEN PALVELUT

Aikuisten ja vammaisten palvelut jarjestetaan ja tuotetaan asiakaslahtoisesti, tehokkaasti ja
vaikuttavasti. Vammaispalveluina jarjestetaan vammaispalvelulain mukaisia palveluja ja tukitoimia
seka kehitysvammaisten erityishuoltolain mukaisia palveluja. Aikuisten palveluina ovat mm. aikuis-
sosiaalityo, taydentava ja ennaltaehkaiseva toimeentulotuki ja maahanmuutto- ja pakolaisasiat
seka kunnan tuottamat mielenterveys- ja paihdepalvelut.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite

Tavoite 2020

Mittarit, joilla
onnistumista kuvataan

Vastuuhenkilo

1. Parempaa
arkea

Mahdollisimman moni tukea
tarvitseva parjaa kotiin
annettavien palveluiden turvin
ilman ymparivuorokautista
hoivaa.

Kotiin annettavien
palveluiden maara

Sosiaalihuollon
erityisasiantuntija,
Perusturvajohtaja

Ymparivuorokautista hoivaa
tarvitsevat kyetaan hoitamaan
omissa yksikoissa.

Ostopalveluvuorokaudet
ymparivuorokautisissa
asumispalveluissa ei lisaanny.
Omien yksikoiden (Pajukoti ja
Taari) tayttoaste on korkea.

Sosiaalihuollon
erityisasiantuntija,
Perusturvajohtaja

2. Virkistavaa

Erityisryhmien huomiointi

Toteutuneet erityisryhmille

Sosiaalihuollon

mahdollistava
elinkeinoelama

omassa kunnassa ja
seutukunnalla toimivia
hoivayrityksia kilpailutuksien
sallimissa rajoissa

yrityksilta ostettujen
palveluiden maara

vapaa-aikaa vapaa-ajan palveluissa jarjestettavat tapahtumat, erityisasiantuntija,
lilkkuntaryhmat ym. Perusturvajohtaja
3. Vireaja Pyritaan hyodyntamaan Oman ja seutukunnan Sosiaalihuollon

erityisasiantuntija,
Perusturvajohtaja

Toteutuma 1

Tavoite toteutuu. Vuonna 2020 aikuisten ja vammaisten ymparivuorokautisissa asumispalveluissa on
toteutunut yhteensa 3 914 asumisvuorokautta, kun vuonna 2019 toteutui yhteensa 6 302 vuorokautta.
Ostopalveluvuorokaudet ovat siten vahentyneet 2 388 vuorokaudella. Ostopalveluna tuotettavat ympari-
vuorokautiset asumispalvelut jakautuvat karkeasti sosiaalihuoltolain mukaisiin asumispalveluihin (1 631
vuorokautta), kehitysvammaisten asumispalveluihin (1 638 vuorokautta) ja vaikeavammaisten palvelu-
asumiseen (645). Vuonna 2020 ostopalvelujen piirissa on ollut yhteensa 20 asiakasta, kun vuonna 2019
maara oli 25. Luvuissa on huomioitu seka pitkaaikainen hoiva etta intervalliasuminen.

Vuonna 2020 Pajukodilla toteutui yhteensa 5 095 hoitovuorokautta ja Taarilla 3 973 asumisvuorokautta.
Asukkaita Pajukodissa on ollut 15 ja Taarilla 16.
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Toteutuma 2

Kevaan aikana erityisryhmien vapaa-ajan ryhmatoiminta keskeytyi koronapandemian vuoksi. Myos kehitys-
vammaisten paivatoiminta oli tauolla. Kesaajaksi Taarin tukiasumisyksikossa jarjestettiin vapaa-aika- ja
lilkkuntatoimen toimesta ulkoliikuntaa kerran viikossa. Lisaksi kevaalla sivistystoimesta maaraajaksi
siirrettya henkilostoa on hyodynnetty erityisryhmien yksilolliseen vapaa-ajan toiminnan ohjaukseen ja
ulkoiluun. Taarin asumisyksikossa on ollut kevaan ajan palkkatuella tyollistettyna henkilo, joka suorittaa
samalla lahihoitajan oppisopimuskoulutusta. Tama on mahdollistanut myos lisaresurssin vapaa-ajan
toiminnan jarjestamiseen. Vammaisten paivatoiminta avattiin jalleen syksylla 2020, ja on toiminut loppu-
vuoden keskeytyksetta.

Toteutuma 3

Vammaispalvelujen asukkaille on hankittu paikallisilta yrityksilta erilaisia kotiin vietavia palveluita, seka
asumispalveluita yksittaisille asiakkaille.

Talous
TA- Poikkeama o
Aikuisten ja vammaisten palvelut TP2019 Alk_:_JApezrg;rcljen muutokset Muu;ztzt; A ':?t:;;;(;r;; Tot 2020 - T;_t&urzn(;az-(/;
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 397 995 436 000 436 000 596 293 -160 293 137 %
TOIMINTAKULUT -2 606 188 -2 601 912 -2 601912 -2 484 055 -117 857 95 %
TOIMINTAKATE 2208193 -2165912 -2165 912 -1 887 762 -278 150 87 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -21 971 -2930 -90 500 -93 430 -108 060 14 630 116 %
TILIKAUDEN TULOS 2230163 -2 168 842 -90 500 -2 259 342 -1 995 822 -263 520 88 %
Mittarit ja tunnusluvut
Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020 TP 2020
Sosiaalihuoltolain mukaiset
asumispalvelut:
Asiakkaat vuoden aikana / oma toiminta 12 12 17 16
Asiakkaat vuoden aikana / ostopalvelu 14 12 7 7
Kehitysvammaisten henkiloiden palvelut:
Tuetusti itsenaisesti asuvien kehitysvammaisten
henkiloiden maara 5 1 3 0
Asumispalvelussa asuvat kehitysvammaiset henkilot
(oma toiminta ja ostopalvelut) 27 26 22 20
Toimintakeskus Kuuselan kehitysvammaisten
paivatoiminnan toimintapaivien maara 1831 1 650 1750
Voimassa olevien erityishuolto-ohjelmien maara 31.12. 57 50 49
Vammaisten henkilgiden palvelut:
Vaikeavammaisten kuljetuspalvelun saajat 113 114 108 33
Vaikeavammaisten palveluasumispalvelujen saajat 4 4 5
Omaishoitotuki alle 65-vuotiaat 17 16 14 12
Henkilokohtaisen avun saajat 14 15 12 12
Toimeentulotuki:
Taydentavaa toimeentulotukea hakevien
asiakasperheiden maara 50 53 58
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Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Tehtavaalueen toimintatuotot ylittavat arvioidun. Tata selittaa pakolaisten vastaanottoon ja kotouttami-
seen liittyvien kustannusten valtionkorvaukset, joita on haettu takautuvasti vuosilta 2018-2020 tavan-
omaista enemman. Muilta osin tehtavaalueen talous toteutuu suunnitelman mukaisesti.

Hankkeet

Sote-uudistuksen paattyminen kevaalla paatti myos maakunnallisen Oma Hame -valmistelun ja sen monia
alatyoryhmia, joita talle tehtavaalueelle on kohdistunut.

Maakunnallinen taksipalvelujen ohjaus- ja projektiryhma on kokoontunut tiiviisti, koska kilpailutuksen ja
taksilainsaadannon vapautuksesta johtuvia vaikeuksia on ratkottu. Kilpailutukseen ja valvontaan liittyva
hankinta- ja seurantaprojekti paattyi.
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TOIMIELIN: PERUSTURVALAUTAKUNTA/SOSIAALITOIMI
TEHTAVAALUE: VANHUSTEN PALVELUT
Perustehtava

Vanhuspalveluiden tehtavaalue tukee iakkaiden asukkaiden kykya elaa omatoimisesti kotona pidempaan
oikea-aikaisilla, riittavilla palveluilla ja jarjestaa tarvittaessa ymparivuorokautista asumista. Palveluja
tuotetaan omana toimintana ja ostopalveluna.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa Kotona asumista tuetaan Tehostetun palveluasumisen Vanhuspalvelujen
arkea ennaltaehkaisevasti palvelu- |peittavyys % laskee johtaja
rakennetta kehittamalla (vrt. edellinen vuosi).

Toteutuma 1

Tavoite toteutuu. Ennakkotietojen mukaan laskettuna vuonna 2020 tehostetun palveluasumisen
peittavyysprosentti oli joulukuun lopussa 6,7 %, kun se vuonna 2019 oli 7,9 %.

Oma Hame -suositusten mukaan tehostetun palveluasumisen peittavyysprosentin tulisi olla 6 % vuoteen
2022 mennessa. Tahan tavoitteeseen paaseminen edellyttaa vahvaa panostusta ikaihmisten avopalveluihin
(palveluohjaus, kotihoito ja kuntoutus) seka palvelurakennemuutosta ikaihmisten palveluissa. Lisaksi tyon-
tekijoiden vahva osaaminen palvelutarpeen arvioinnissa on avainasemassa. Asumispalveluiden piiriin tule-
vien asiakkaiden hoitoisuus on tasaisesti noussut, ja lyhytaikaisen hoidon (ns. intervallijaksojen) tarve on
kasvanut huomattavasti.

Vuonna 2017 lyhytaikaispaikkoja oli keskimaarin 3, vuonna 2018 5, 2019 7 ja nyt vuonna 2020 Hoivakoti
Eedilassa on keskimaarin 9 lyhytaikaispaikkaa kaytossa. Lyhytaikaispaikkojen tarpeeseen on vaikuttanut
selkeasti sairaalajaksojen lyhentyminen, jolloin asiakkaan jatkohoitopaikkatarve kohdistuu lyhytaikais-
yksikkoon.

Talous
TA- Poikkeama

Vanhusten palvelut TP2019 Alkuperdginen muutokset Muutettu TA Toteutuma Tot 2020 - Toteuma-%

p TA 2020 2020 2020 1- 12/2020 Muutettu TA MTA 2020
TOIMINTATUOTOT 1563 830 1375100 1375 100 1641745 -266 645 119 %
TOIMINTAKULUT -6 420 157 -6 478 086 -6 478 086 -6 565 100 87 014 101 %
TOIMINTAKATE -4 856 326 -5 102 986 -5 102 986 -4 923 355 -179 631 96 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -96 926 -106 700 -106 700 -38 805 -67 895 36 %

TILIKAUDEN TULOS -4 953 252  -5209 686 -5 209 686 -4 962 160 -247 526 95 %
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Mittarit ja tunnusluvut

Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020 TP 2020
Omaishoidontuen saajat vuoden aikana (yli 65-vuotiaat) 45 50 53
Omaishoidontuen saajat vuoden aikana

(vanhukset ja vammaiset henkilot) 64 63 65
Saannollisen kotipalvelun asiakastunnit 19 680 23983 21 000 29 331
Kotipalvelun tehokkuus (saannollisen asiakastyon osuus) 55 % 56 % 60 % 56 %
Ympadrivuorokautinen asuminen ja hoito/hoitopaivat

lukumaara:

Tehostettu palveluasuminen (Eedila ja Salmela) 19 940 19 950 20 000 17 479
Intervallihoito (Toimela) 3987 3114
Ostopalvelut (vrk) 5450 8 630 7 000 7 222
Kotikuntalain perusteella ymparivuorokautisessa hoidossa

toisessa kunnassa 5 5 5 5
Kotikuntalain perusteella ymparivuorokautisessa hoidossa

toisesta kunnasta 0 1 1 1
Sijaisten saatavuus Seuturekrysta 77/100 %| 90/100 %| 77/100 %
Tunnusluvut yli 75-vuotiaat:

75 vuotta tayttaneiden maara 31.12. 807 827 880 871
Kotona asuvat, % 75 vuotta tayttaneista 91 % 92,1 % 92,5% 91,8 %
Saannollista kotihoitoa saaneiden maara, % 75-vuotiaista* 12,9 % 14,6 % 13 % 14,8 %
Omaishoidontukea saavien maara, % 75-vuotiaista 4,2 % 4,6 % 45% 4,0%
Tehostetussa palveluasumisen piirissa, % yli 75-vuotiaista 9 % 7,9 % 7,5% 7,9 %
Laitoshoidossa, % yli 75-vuotiaista 0% 0% 0% 0%
Kayttoasteet:

Hoivakoti Eedila 99 98,5 99 103
Hoivakoti Salmela 100 100 100 100

*huomioidaan kaikki vuoden aikana hoitoa saaneiden mddrd

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Tehtavaalueen menot ovat ylittaneet arvioidun 87 014 eurolla. Syyna tahan on ostopalvelujen, erityisesti
perhehoidon lisaantyminen loppuvuodesta. Vastaavasti tehtavaalueen toimintatuotot ovat ylittyneet
selvasti, 266 645 eurolla. Ylitys johtuu kotipalvelun asiakasmaksutuottojen lisaantymisesta. Tehtavaalueen
toimintakate ei ylity.

Hankkeet

RAl-arviointimenetelman kayttoonotto seudullisesti. RAl-arviointimenetelma on yli 65-vuotiaiden toiminta-
kyvyn arviointiin kehitetty mittari. RAl-arviointimenetelma on otettu kayttoon kevaalla 2020.

Kotihoidon vertaiskehittaminen -hanke yhdessa Hausjarven kotihoidon kanssa. Vertaiskehittamishankkeen
osallistujat kokoontuvat kaksi kertaa vuodessa, ja jokaisessa tapaamisessa syvennytaan erilaisiin koti-
hoidon ajankohtaisiin teemoihin. Kevaan 2020 vertaiskehittamisraportin perusteella erityisesti kotihoidon
valittoman tyoajan osuus seka kustannustehokkuus olivat hyvalla tasolla. Lisaksi asiakastunnin ja hoito-
vuorokauden hinta olivat Lopella keskimaaraista paremmat.




TOIMIELIN:

TEHTAVAALUE:

Perustehtava

PERUSTURVALAUTAKUNTA/SOSIAALITOIMI

TYOLLISTYMISTA EDISTAVA TOIMINTA

Lopen kunnan tyollistamista edistava toiminta jarjestaa ja tuottaa seka koordinoi tyollistamisen
edistamiseen ja syrjaytymisen ehkaisyyn tahtaavaa toimintaa kunnan alueella. Erilaisia tyollistamisen
palveluja ja tyotoimintaa pyritaan jarjestamaan asiakkaan tarpeet kartoittaen. Naita palveluja ovat
muun muassa kuntouttava tyotoiminta, tyokokeilu ja palkkatuettu tyo.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

(tyokokeilu, palkkatuki,
yritystuki, rekrykoulutus).

Myonnettyjen yritystukien
maara.

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa Tyollisyysaste pysyy matalana | Tyomarkkinatuen kuntaosuus | Tyollisyys-
arkea ja vaikeasti tyollistettavat euroina ei nouse ja henkilo- |koordinaattori,
saadaan tyomarkkinoille tai maara listoilla ei kasva. Sosiaalihuollon
tyollisyystoimenpiteiden (vrt. edellinen vuosi). erityisasiantuntija
piiriin.
Tyollistamistoimenpiteiden Palkkatuella tyollistetyt Tyollisyys-
vaikuttavuus kasvaa tyollistyvat avoimille koordinaattori,
tyomarkkinoille sosiaalihuollon
erityisasiantuntija
3. Virea ja Hyva yhteistyo yrittajien Yhteistyotilaisuuksien ja Tyollisyys-
mahdollistava |kanssa. Yrittajien auttaminen |yhteydenottojen maara koordinaattori,
elinkeinoelama |hakemusten tayttamisessa. yrittajien kanssa. Sosiaalihuollon

erityisasiantuntija

Nuoret yrittajat -koulutus-
toimintaa jatketaan.
(rahoitusta yrittajilta ja
tyollisyydenhoidosta).

Yhteistyo, yrittajat, koulut,
kunta, 4H. Tapaamiset ennen
kevatta 2020.

Tyollisyys-
koordinaattori,
Sosiaalihuollon
erityisasiantuntija

Kunnan yksikoiden kanssa
aktiivista tyollistamista
(palkkatuki, oppisopimus).

Palkkatuella palkattujen
maara sama kuin 2019.

Tyollisyys-
koordinaattori,
Sosiaalihuollon
erityisasiantuntija

Toteutuma 1

Tavoite ei toteudu. Tyomarkkinatuen kuntaosuus (300—1 000 pv) vuonna 2020 on 54 572 euroa, kun edellis-
vuoden vastaavana ajankohtana se oli 30 641 euroa. Lopen tyottomyysaste on koronapandemian vuoksi
noussut, mutta pysynyt kuitenkin verrattain alhaisena muihin Kanta-Hameen kuntiin verrattuna.

Kuntouttavan tyotoiminnan tyopajatoiminta oli koronapandemian alkuvaiheen aikana keskeytettyna, joten
asiakkaita ei ole voitu ohjata kuntouttavaan tyotoimintaan. Etavalmennus aloitettiin heti kun se oli
mahdollista kaynnistaa ja nain osa asiakkaista on saatu toimenpiteiden piiriin. Pajatoiminta kaynnistettiin
uudelleen syyskuussa.

Hoitoalalle on palkattu avustajia palkkatuella, seka solmittu lahihoitajien oppisopimuskoulutuksia. Tyollis-
tamista jatketaan kunnan yksikoissa entiseen tapaan. Palkkatuella tapahtuvaa hoitohenkilokunnan koulu-
tusta pyritaan lisaamaan hoivayksikoiden tarpeeseen.
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Toteutuma 3

Yhteistyota yritysten ja yhdistysten kanssa on jatkettu, ja neuvontaa tehostettu koronapandemiaan
liittyvissa kysymyksissa. Uutena tyotehtavana perusturvan tyollisyyskoordinaattorille vastuutettiin yritta-
jien koronatukihakemusten kasittely. Vuoden 2020 loppuun mennessa yksinyrittajien koronatukia oli
kasitelty 85 kappaletta, joista myonteisia 80 ja kielteisia 5. Yhteensa tukea oli myonnetty 160 000 euroa
(41,3 % Lopen koronatukiin varatusta valtionavustuksesta). Arvio on, etta yrittajien yhteydenotot ja
tyollisyyspalveluiden seka yrittajien yhteistyo tulee jonkin verran lisaantymaan.

Nuorten yrittajyytta tuetaan edelleen. Nuorten kesatyollistamisen tukea myonnettiin 18 yritykselle
yhteensa 10 400 euroa, jolla palkattiin yhteensa 26 nuorta.

Vuonna 2020 palkkatuetussa tyosuhteessa on ollut 20 tyontekijaa, kun vuonna 2019 vastaava luku oli 19.

Talous
TA- Poikkeama
L e e e e e s Alkuperadinen Muutettu TA Toteutuma Toteuma-%
Tyollistymistd edistava toiminta TP2019 TA 2020 muutokset 2020 1- 12/2020 Tot 2020 - MTA 2020
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 40 867 40 000 40 000 26 540 13 460 66 %
TOIMINTAKULUT -255 411 -244 440 -244 440 -227 360 -17 080 93 %
TOIMINTAKATE -214 545 -204 440 -204 440 -200 820 -3 620 98 %
TILIKAUDEN TULOS -214 545 -204 440 -204 440 -200 820 -3620 98 %
Mittarit ja tunnusluvut
Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020 TP 2020
Kuntouttava tyotoiminta (lasnaolo): 4940 4593 4500 2849
HRAKSilta ostetut kuntouttavan tyotoiminnan
toimintapaivat 6 156 6156 6 000 6000
Kunnan itse tuottamat kuntouttavan tyotoiminnan
toimintaryhmien toimintapaivat 156 0 0 0
Palkkatuella tyollistettyjen maara 22 19 20 20

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Kuntouttavan tyotoiminnan jarjestamisesta maksettavat valtionkorvaukset ovat alittuneet toimintapaivien
vahennyttya koronapandemian vuoksi. Vastaavasti tyOmarkkinatuen kuntaosuus on hieman ylittanyt
arvioidun. Tehtavaalueen toimintakate on kuitenkin talousarvion mukainen.

Tyollistamista edistavat toimet 2020
”Taustat kuntoon” -hankkeen pitkaaikaistyottomien jaljella olevan tyokyvyn arviointi. Tarkoitus on saada

asiakkaat oikeiden etuuksien piiriin. Mukana hankkeessa ovat tyoterveys, Kela, TE-toimisto, Lopen kunta
seka Hyria saatio sr.

Nuori yrittaja -kurssi ja heidan tukeminen yrittamisessa.
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TOIMIELIN: SIVISTYSLAUTAKUNTA

TALOUSARVIO 2020

Sitovat tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla onnistumista Vastuuhenkilo
kuvataan
1. Parempaa Henkilostotarpeen |Ennakoiva henkilostosuunnittelu Sivistysjohtaja,
arkea muutoksen Varhaiskasvatuspaallikko,
huomioiminen Rehtorit,
Paivakodinjohtajat,

Lopen opiston rehtori,
Kirjastotoimenjohtaja

Henkiloston Kehittamiskeskustelukaytanteiden |Sivistysjohtaja,
tyohyvinvoinnin edelleen kehittaminen. Pyritaan |Varhaiskasvatuspaallikko,
tukeminen ottamaan ryhmakehityskeskustelut | Rehtorit,

kayttoon. Kehittamiskeskustelut Paivakodinjohtajat,

on kayty kaikkien kanssa. Lopen opiston rehtori,

Kirjastotoimenjohtaja

Toteutuma 1

Henkilostotarpeen muutoksen huomioiminen ja ennakoiva henkilostosuunnittelu on ollut keskeinen lahto-
kohta esim. kevaan/kesan 2020 virkoja ja toimia taytettaessa. Tiedossa oleva merkittava ikaluokkien
pienentyminen 2020-luvulla korostaa taman tavoitteen merkittavyytta. Tama on ollut myos tarkea perus-
telu Kirkonkylan koulun ja Lopen ylakoulun/lukion hallinnollisen yhdistamisen selvitystyon kaynnistami-
seen. Hallinnollisten tehtavien yhdistamisella on arvioitu saavutettavan taloudellisia ja toiminnallisia
etuja. Ratkaisulla pyritaan osittain turvaamaan myos ylakoulun opettajien tuntimaarien riittavyys ja ko.
tehtavien vetovoimaisuus jatkossa.

Toteuma 2

Koronakevat on asettanut melkoisia haasteita henkiloston tyohyvinvoinnin tukemisessa. Onneksi taitavat
lahiesimiehet ovat onnistuneet tehtavassa olosuhteista huolimatta. Muuttuneet tyoskentelyolosuhteet,
tyotavat, tyokalut ja monen kohdalla myos taysin muuttuneet tyotehtavat ovat lisanneet henkista
kuormittavuutta.

Kehityskeskustelukaytanteiden kehittaminen on viela kesken, mutta kehityskeskustelut tullaan kaymaan
kaikkien tyontekijoiden kanssa luku-/kalenterivuosittain.

Suoritetun yritysvaikutusten arvioinnin perusteella sitovilla tavoitteilla ei ole yritysvaikutuksia.
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TOIMIELIN: SIVISTYSLAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: SIVISTYSTOIMIALAN YHTEISET PALVELUT
Perustehtava

Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointi. Toimivien hallinnon palveluiden jarjestaminen kasvatus- ja
koulutustyon tueksi ja omalta osaltaan kehittamisedellytysten luomiseksi.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa Sivistystoimialan hallinnon | Kysely esimiehille tukitoimien Sivistysjohtaja

tukitoimien jakaminen riittavyydesta ja kehittamisesta

tasapuolisesti

arkea

Toteutuma 1

Sivistystoimialan hallinnon tukitoimia on pyritty jakamaan mahdollisimman tasapuolisesti. Haasteen tahan
tuo hallinnon resurssien maara. Kysely esimiehille tukitoimien riittavyydesta ja kehittamisesta toteutettiin
joulukuussa 2020. Siihen vastasi 80 % sivistystoimialan esimiehista.

Kyselyssa oli nelja kysymysta/vaittamaa:
1. Koen, etta sivistystoimialan hallinnon tukitoimet jakautuvat tasaisesti.
2. Koen, etta suhteessa tarpeisiin saamamme tukitoimet eivat ole riittavia.

3. Koen, etta hallinnon tukitoimien tasapuolisessa jakautumisessa on tapahtunut vuoden 2020 aikana
myonteista kehitysta.
4. Avoin kysymys / kerro hieman lisaa erityisesti oman tyosi nakokulmasta.

Ensimmaisessa kysymyksessa vastaukset jakautuvat vaihtoehtojen 2. ja 3. valilla 50 % / 50 %. Eli puolet
vastaajista oli tukitoimien tasaista jakautumista koskevan vaittaman kanssa osittain eri mielta ja toinen
puoli osittain samaa mielta. Toisessa kysymyksessa 75 % vastaajista on vaittaman kanssa osittain eri mielta
ja loput vastaajista (12,5 % / 12,5 %) osittain tai kokonaan sita mielta, etta tukitoimet eivat ole riittavia.
3. kysymyksessa 62,5 % vastaajista kokee olevansa myonteista kehitysta koskevan vaittaman kanssa
osittain eri mielta, 25 % osittain samaa mielta ja 12,5 % taysin eri mielta.

Avoimissa vastauksissa todetaan hallinnon resurssien olevan lahtokohtaisesti niukkoja ja kunnan sisalla
seka esim. valtion taholta tulleet uudet tehtavat lisaantyneet. Osa vastaajista kokee hallinnon tukitoimien
jakautuvan epatasaisesti varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen valilla. Mitaan erityisia kehittamistoimia
ei asian osalta ole ollut mahdollista vuoden 2020 aikana tehda, kun esim. varhaiskasvatuksen ja perus-
opetuksen esimiesten yhteiset kehittamistilaisuudet jouduttiin koronan vuoksi perumaan. Pidemmalla
aikavalilla tulee varmistaa, etta esim. varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen osalta hallinnon tukitoimien
jakautuminen koetaan tasapuolisempana. Taman vuoksi on tarkeaa kayda avointa ja rakentavaa dialogia
esim. esimiesten tehtavankuvista eri yksikoissa.

Talous

TA- Poikkeama o

Sivistystoimen hallinto TP2019 A'k;_’iezrg;ge“ muutokset ol TA - TOWUITS  Totz020. TSR
2020 Muutettu TA

TOIMINTATUOTOT 7 806 -7 806
TOIMINTAKULUT -196 044 -223 180 -223 180 -254 531 31351 114 %
TOIMINTAKATE -196 044 -223 180 -223 180 -246 725 23 545 11%
TILIKAUDEN TULOS -196 044 -223 180 -223 180 -246 725 23 545 11%
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Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Sivistystoimialan yhteisten palveluiden toimintakuluissa on vuoden 2020 aikana tapahtunut kokonai-
suudessaan merkittava ylitys (kokonaistoteuma 110,5 %). Henkilostokulujen osalta toteumaprosentti on
108,1 %. Ylitys ei kuitenkaan koske vakinaisten / vakinaisten tyosuhteisten palkkoja, vaan koostuu paa-
asiassa lomapalkkavarauksista, pitkista sairauslomista seka elakekuluista.

Palveluiden ostojen osalta toteuma on myos selvasti budjetoitua suurempi, toteumaprosentin ollessa
138,5 %. Suunniteltua suuremmat palveluiden ostot liittyvat Sarastian laskuttamiin tilikorjaus- ja palkan-
laskentamuutoksiin, koulukuljetushankintaan liittyviin asiantuntijapalveluihin seka Kuntaliiton kehittamis-
hankkeen (KOPA) omavastuuosuuteen.

Hankkeet

Koulun kerhotoiminnan tukeminen -hanke jatkuu. Hankkeen tavoitteena on monipuolisen ja laadukkaan
kerhotoiminnan tarjoaminen Lopen kunnan kouluissa. Kevatlukukaudella 2020 hankkeeseen osallistuivat
kaikki Lopen kunnan alakoulut, mutta koronatilanne lopetti kerhojen toiminnan maaliskuun lopulta lah-
tien. Opetushallitus on myontanyt hankkeelle 6 500 € kaytettavaksi vuoden 2020 loppuun mennessa.

Esi- ja perusopetuksen tasa-arvoa edistava hanke; hankeavustuksella Lansi-Lopen kouluun palkattiin
samanaikaisopettaja lukuvuodeksi 2019-2020. Opetushallitukselta saatiin avustusta hankkeelle 20 000 €.

Tutoropettajien toiminta ja osaamisen kehittaminen -hanke on saanut Opetushallitukselta avustusta
12 000 € kaytettavaksi 31.7.2021 saakka.

Lopen lukion toimintakulttuurin kehittaminen ja pedagogiikan kehittaminen; Hanke lukiouudistuksen
toimeenpanon tukemiseen. Hankkeessa kehitetaan yhdessa henkiloston ja opiskelijoiden kanssa Lopen
lukion toimintakulttuuria ja pedagogiikkaa uuden lain ja opetussuunnitelman perusteiden mukaiseksi.
Opetushallitus on myontanyt avustusta 9 000 € kaytettavaksi vuoden 2020 loppuun mennessa.

Elokuussa 2019 alkoi opettajille suunnattu varhennetun kielenopetuksen (A1-kieli) hanke, joka jatkui
31.12.2020 saakka. Hanke oli suunnattu A1-kielen opettajille taydennyskoulutukseen. Opetushallitus
myonsi avustusta 8 000 €.

Opetushallitus myonsi 17 000 € valtion erityisavustusta Lopen kunnalle esi- ja alkuopetuksen seka varhais-
kasvatuksen koulutuksellisen tasa-arvon edistamiseen seka siihen liittyviin kokeiluihin vuosille 2019-2020.
Myonnetyn erityisavustuksen avulla Lopen kuntaan palkattiin varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen perhe-
ohjaaja ajalle 2.9.2019-31.5.2020 (22,5 tuntia/viikko).

Esi- ja perusopetuksen koronaviruksen aiheuttamien poikkeusolojen vaikutusten tasoittamiseen suunna-
tulle hankkeelle opetus- ja kulttuuriministerio myonsi 96 330 € kaytettavaksi lukuvuoden 2020-2021
aikana. Hanke kohdennetaan toukokuussa 2020 toteutetun kyselyn tulosten perusteella erityisesti yla-
koulun tukea tarvitseville oppilaille.
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TOIMIELIN: SIVISTYSLAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: VARHAISKASVATUS
Perustehtava

Varhaiskasvatuksella tarkoitetaan lapsen suunnitelmallista ja tavoitteellista kasvatuksen, opetuksen ja
hoidon muodostamaa kokonaisuutta, jossa painottuu erityisesti pedagogiikka. Varhaiskasvatuksessa
lapsen etu on ensisijaisesti huomioitava asia yksittaisen lapsen seka lapsiryhman kannalta. Lapsen edun
lisaksi varhaiskasvatuksessa korostuu lapsen oikeus leikkiin seka lapsen oikeus tulla kuulluksi.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa Varhaiskasvatuksen Arviointiryhman raportointi Varhaiskasvatus-
arkea arvioinnin menetelmien paallikko
kehittaminen ja
kayttoonotto
Monialaisen yhteistyon Verkostopalaverien ja erilaisten |Varhaiskasvatus-
kehittaminen monialaisesti toteutettujen paallikko,
tapahtumien maarat Paivakodinjohtajat

Toteutuma 1

Valtakunnallisten varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden seka Lopen varhaiskasvatussuunnitelman
mukaisesti varhaiskasvatuksen jarjestajan tulee arvioida laadukkaiden ja yhdenvertaisten varhaiskasvatus-
palveluiden toteutumista kunnassa. Lisaksi varhaiskasvatuksen jarjestajan vastuulla on arvioida varhais-
kasvatuksen laadun toteutumista ja vastata edelleen sen kehittamisesta.

Lopen varhaiskasvatukseen on perustettu kuntakohtainen arviointityoryhma (Larvi), jonka ensisijaisena
tehtavana on seurata ja arvioida saannollisesti varhaiskasvatuksen jarjestamista ja varhaiskasvatus-
suunnitelman toteumista paivakodeissa ja perhepaivahoidossa Kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen
(Karvi) suositusten, ohjeiden ja materiaalien mukaisesti. Arvioinnin seka arviointityoryhman tyoskentelyn
kautta saatuja tietoja hyodynnetaan varhaiskasvatuspalveluiden johtamisessa ja kehittamisessa.

Kevaan 2020 aikana arviointityoryhma on valmistellut arvioinnin vuosikellon seka valmistellut ja toteut-
tanut henkiloston kanssa yhteistyossa huoltajien kanssa toteutuvaan vuorovaikutukseen liittyvan arviointi-
kokonaisuuden (tarkempi esittely osavuosikatsauksen yhteydessa).

Syksylla 2020 toteutettiin kaikissa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen yksikoissa elo—syyskuun aikana
varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa oleville lapsille kohdennettu arviointikokonaisuus, jossa tavoit-
teena oli saada tietoa ja ymmarrysta lasten mielenkiinnon kohteista oppimisymparistossa. Arvioinnin
menetelmallisena keinona lapsi yksin tai pareittain valokuvaamalla dokumentoi itselleen mieluisan seka
epamieluisan leikkiympariston. Arvioinnin toteutumisesta arviointityoryhma totesi johtopaatoksissaan,
etta arvioinnin myota lapset ovat saaneet mahdollisuuden kokea vaikuttamisen merkityksen omassa arki-
ymparistossaan ja menetelman myota kaikkien lasten osallisuus pystyttiin varmistamaan. Henkilosto on
arvioinnin myota kehittanyt oppimis- ja leikkiympariston toimivuutta ja yhdessa lasten kanssa toteuttanut
muutoksia.

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen yksikoissa toteutettiin loka—marraskuun aikana henkiloston itse-
arviointina Laheisyyden kehat -arviointi, jossa tavoitteena on tarkastella lasten osallisuutta omassa
ryhmassa erityisesti aikuisten nakokulmasta tarkastellen. Tarkoitus on vahvistaa vasun mukaisen lasnaolo-
pedagogiikan toteuttamista. Laheisyyden kehat -menetelmaa arviointityokaluna jatketaan vuosittain.
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Marraskuussa 2020 Layliaisten paivakoti Pellava valikoitui Karvin kansalliseen arviointityokalupilottiin.
Pilotointia jatketaan maaliskuulle 2021 saakka.

Arviointityoryhman laatiman raportin mukaisesti arviointityon onnistumiset vuonna 2020 ovat seuraavat:

e Arvioinnin merkitys on vuoden aikana noussut tarkeaksi osaksi varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen
pedagogiikkaa.

e Arviointityoryhman kautta on luotu toimivia arvioinnin menetelmia ja kokonaisuuksia, jotka ovat
edelleen tuottaneet konkreettisia toimenpiteita laadukkaamman varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen
toteuttamiseksi.

e Arviointityoryhman tyoskentelytapa on osoittautunut joustavaksi. Arvioinnin suunnittelussa huomioi-
daan muuttuvat olosuhteet ja muut arvioinnin vuosikellon toteutukseen vaikuttavat tekijat.

Arviointityon haasteet ja kehittamisen kohteet vuoden 2020 osalta ovat raportin mukaan seuraavat:

e Arvioinnin kasitteet ja niiden tulkinta ovat haasteellisia henkilostolle. Tyoryhman tehtavana on
jatkossa sanoittaa ohjeistuksia huolellisesti tulkinnallisuuden vahentamiseksi. Lisaksi yksikkojen
arviointivastaavien roolia tulee vahvistaa henkiloston tukena arvioinnin toteuttamisen osalta.

e Arvioinnin hyotya ja roolia osana varhaiskasvatusta ja esiopetusta tulee selkeyttaa paremmin.

e Eri-ikaisten lasten huomioiminen tavoitteiden asettelun seka menetelmien laadinnan osalta tulee
huomioida huolellisemmin.

Toteutuma 2

Monialaisen yhteistyon tavoitteena on varmistaa varhaiskasvatuksen toteuttaminen toimintayksikoissa
lasten tarpeita vastaavasti. Varhaiskasvatuslain mukaisesti kunnan on varhaiskasvatusta jarjestaessaan
toimittava monialaisessa yhteistyossa ja luotava tarvittavat yhteistyorakenteet.

Vuoden 2020 aikana monialaisen yhteistyon kehittaminen on mahdollistunut erityisesti valtion erityis-
avustuksen avulla palkattujen perheohjaajien resurssilla. Perheohjaajan tehtavankuvaan kuuluu olennai-
sesti verkostoyhteistyon tekeminen yhdessa perheen kanssa. Lisaksi monialaista yhteistyota tehdaan
yhteistyossa huoltajien kanssa mm. lastenneuvolan, terapeuttien, lapsiperheiden sosiaalipalveluiden,
perheneuvolan, Kanta-Hameen keskussairaalan edustajien seka perusopetuksen kanssa. Vuoden 2020
aikana toteutui perheohjaajien toiminnassa yhteensa 25 verkosto- tai vastaavaa palaveria. Yuoden 2020
aikana on lisaksi kaynnistetty suunnitelma sosiaalihuollon ja varhaiskasvatuksen valisen moniammatillisen
yhteistyon kehittamisesta.

Rithimaen seudun kuntien ja seudullisen kuntayhtyman yhteistyona kaynnistyi verkostomainen perhe-
keskustoiminta, jonka tavoitteena on kehittaa ja vahvistaa monialaista yhteistyota perheen tarpeiden
mukaisesti seka perheiden hyvinvoinnin tueksi. Verkostomaisen perhekeskuksen toimintaan liittyen otet-
tiin 1.1.2020 alkaen kayttoon seudullinen verkostopalaverin valmistelulomake ja siihen liittyen palaute-
kysely. Vuoden 2020 aikana Lopen varhaiskasvatuksessa kirjattiin yhteensa 12 verkostopalaverin palaut-
teet. Koronatilanteesta johtuen useita verkostopalavereita seka monialaisesti toteutettavia tapahtumia
(mm. vanhempien vertaisryhmia) on jouduttu perumaan.

Talous

Alkuperdinen TA- Muutettu TA Toteutuma Poikkeama Toteuma-%

Varhaiskasvatus TP2019 TAp 2020 muutokset 2020 1- 12/2020 Tot 2020 - MTA 2020
2020 Muutettu TA

TOIMINTATUOTOT 424 563 397 500 397 500 380 330 17 170 96 %
TOIMINTAKULUT 3912720 -4110 500 -35000 -4 145 500 -3867 192 -278 308 93 %
TOIMINTAKATE -3 488 157 -3 713 000 -35000 -3 748 000 -3 486 863 -261 137 93 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -86 478 -91 950 -187 700 -279 650 -334 355 54 705 120 %

TILIKAUDEN TULOS -3574 635 -3 804950 -222700 -4 027 650 -3821 218 -206 432 95 %
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Mittarit ja tunnusluvut

Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020| TP 2020
Varhaiskasvatuksen piirissa, kpl 31.12. / alle 3-vuotiaat 48 57 45 46
Varhaiskasvatuksen piirissa, % 31.12. / alle 3-vuotiaista 25 33 28 32
Varhaiskasvatuksen piirissa, kpl 31.12. / 3-5-vuotiaat 170 165 170 183
Varhaiskasvatuksen piirissa, % 31.12. / 3-5-vuotiaista 72 78 82 88
Paivakotihoito, hoitopaivan hinta 54 46 55 89*
Perhepaivahoito, hoitopaivan hinta 53 52 60 69*
Lapsia yksityisessa varhaiskasvatuksessa, kpl 31.12. 27 25 30 19
Kotihoidontuen saajia, kpl 31.12. 77, 62, 70, 55,

lapsia 134| lapsia 94| lapsia 125| lapsia 82
Loppi-lisaa saavat perheet, kpl 31.12. 46 33 45 55

*Vuoden 2020 paivakotihoidon hoitopaivan hintoihin vaikuttaa korottavasti poistojen kirjautuminen edellisten vuosien korjausten
vuoksi moninkertaisena. Lisaksi paivakotihoidon seka perhepaivahoidon hoitopaivien hintoihin vaikuttaa korottavasti korona-
tilanteesta johtuva vahempien hoitopaivien kertyminen vuoden 2020 aikana.

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat
Varhaiskasvatuksen kokonaisuuden osalta toteuma on 93,0 %.

Varhaiskasvatuksen maksutuotot pienenivat vuoden 2020 aikana yhteensa noin 75 000 euroa paaasiallisesti
koronaviruksesta johtuneesta poikkeustilanteesta seka kunnanhallituksen paatoksesta olla perimatta
asiakasmaksua poissaolopaivilta ajalla 18.3.2020-13.5.2020 niilta perheilta, jotka pitivat pandemiasta
johtuvista syista lapsensa poissa varhaiskasvatuksesta yhtajaksoisesti kyseisen ajanjakson. Kertyneiden
myyntituottojen seka saatujen valtionavustusten myota toimintatuotot pienenivat arvioidusta kokonaisuu-
dessaan noin 29 500 euroa.

Henkilostokulut (92,9 %), palvelujen ostot (93,6 %) seka aineet, tarvikkeet ja tavarat -osuuden (94,9 %)
toteumat kokonaisuuksina jaivat talousarvioon arvioitua pienemmiksi koronatilanteesta seka 1.8.2020
alkaen Paivakoti Pellavassa yhden paivakotiryhman ja kunnan alueella kahden perhepaivahoitajan vahen-
tymisesta johtuen.

Yksityisen hoidon tukea ja kuntalisaa kaytettiin vuoden 2020 aikana arvioitua vahemman (yhteensa noin
60 000 euroa arvioitua vahemman).

Hankkeet

Opetus- ja kulttuuriministerio on myontanyt 17 000 euroa valtion erityisavustusta Lopen kunnalle esi- ja
alkuopetuksen seka varhaiskasvatuksen koulutuksellisen tasa-arvon edistamiseen seka siihen liittyviin
kokeiluihin vuosille 2019-2020. Myonnetyn erityisavustuksen avulla Lopen kuntaan palkattiin varhais-
kasvatuksen ja perusopetuksen perheohjaaja ajalle 2.9.2019-31.5.2020 (22,5 tuntia/viikko). Valtion
erityisavustuspaatoksen mukaisesti kunnan omavastuuosuus on vahintaan 5 %. Hankkeen kulut 1.1.2020-
30.6.2020 yhteensa 9 944 €.

Opetus- ja kulttuuriministerio on 14.2.2020 myontanyt 10 500 euroa valtion erityisavustusta Lopen
kunnalle varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja alkuopetuksen lukemisen kulttuuria ja lukutaitoa vahvis-
taviin toimenpiteisiin vuosille 2020-2022. Myonnetyn erityisavustuksen avulla Lopen kunnassa kaynnis-
tettiin syksylla 2020 LOPEN LUKUTOUKAT -hanke, johon on rekrytoitu yksi varhaiskasvatuksen opettaja
tyoskentelemaan osa-aikaisesti oman tyonsa ohella. Valtion erityisavustuspaatoksen mukaisesti kunnan
omavastuuosuus on vahintaan 10 %.

Opetus- ja kulttuuriministerio on 17.6.2020 myontanyt 91 537 euroa valtion erityisavustusta Lopen
kunnalle varhaiskasvatuksen tasa-arvoa edistaviin toimenpiteisiin ja laadun kehittamiseen vuosille 2020—
2021. Myonnetyn erityisavustuksen avulla Lopen kuntaan on palkattu kaksi varhaiskasvatuksen perhe-
ohjaajaa 3.8.2020-31.12.2021 valiselle ajalle. Valtion erityisavustuspaatoksen mukaisesti kunnan oma-
vastuuosuus on vahintaan 20 %.
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TOIMIELIN: SIVISTYSLAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: ESIOPETUS
Perustehtava

Esiopetuksen tehtavana on edistaa lapsen suotuisia kasvu-, kehitys- ja oppimisedellytyksia.

Esiopetuksen tavoitteena on, etta lapset oppivat arvostamaan ihmisten yhdenvertaisuutta ja omaa
ainutlaatuisuuttaan. Esiopetus edistaa lapsen kasvua ihmisyyteen ja eettisesti vastuukykyiseen yhteis-
kunnan jasenyyteen ohjaamalla lasta vastuulliseen toimintaan ja yhteisesti hyvaksyttyjen saantojen
noudattamiseen seka toisten ihmisten arvostamiseen. Esiopetusta suunnitellaan lapsilahtoisesti ja silla
on suuri merkitys lapsen kasvun ja oppimisen tuen tarpeiden varhaisessa havaitsemisessa, tuen
antamisessa ja samalla vaikeuksien ehkaisemisessa.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa Osaamisen jakaminen esiopetus- |Esiopetushenkiloston ja Paivakodinjohtajat,
arkea yksikoissa ja niiden valilla esimiesten arviointi Varhaiskasvatus-
paallikko

Toteutuma 1

Esiopetushenkiloston ja esimiesten arvioinnin mukaisesti osaamisen jakamista varhaiskasvatuksen alaisissa
esiopetusyksikoissa toteutettiin vuoden 2020 aikana pienryhmatyoskentelya suunnitelmallisesti vahvista-
malla niin, etta koko henkiloston osaamista hyodynnetaan (esim. tunnekasvatus-teeman osalta). Lisaksi
esiopetustiimeissa on entisestaan vahvistettu yhteista suunnittelua, toteutusta ja arviointia koko henki-
6ston kesken. Arvioinnin perusteella kehittamisen kohteeksi nousi esiopetuksesta vastaavien opettajien
yhteisen suunnittelu-, kehittamis- ja arviointiajan (SAK-aika) jarjestaminen.

Koronapandemiasta johtuneen poikkeustilanteen aikana toteutettiin etaesiopetusta Wilman kautta huolta-
jille lahetettyjen viestien ja tehtavaehdotusten muodossa. Esiopetuksesta vastaavat opettajat jakoivat
toisilleen etaopetukseen kayttamaansa materiaalia ja ohjeistuksia ns. vertaistukena seka osaamisen jaka-
misena toisilleen.

Koronapandemiasta johtuen yksikoiden valilla toteutettavat osaamisen jakamisen suunnitelmat jaivat
vuoden 2020 osalta paasaantoisesti toteutumatta.

Lukuvuodelle 2020-2021 toteutui esiopetuksesta vastaavien varhaiskasvatuksen opettajien siirtyminen
yksikosta toiseen tai yksikon sisalla, jolloin myos ns. hiljaista osaamista jaetaan eri yksikoiden valilla.

Talous
TA- Poikkeama

Esiopetus TP2019 Alkuperdinen muutokset Muutettu TA Toteutuma Tot 2020 - Toteuma-%

P TA 2020 2020 2020 1- 12/2020 Muutettu TA MTA 2020
TOIMINTATUOTOT 86 0 0
TOIMINTAKULUT -459 952 -457 650 -10 000 -467 650 -464 414 -3236 99 %
TOIMINTAKATE -459 867 -457 650 -10 000 -467 650 -464 414 -3236 99 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -47 606 -51 210 20 400 -30 810 2153 -32963 7%

TILIKAUDEN TULOS -507 473 -508 860 10 400 -498 460 -462 262 -36 198 93 %
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Mittarit ja tunnusluvut

Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020| TP 2020
Esiopetukseen osallistuvia lapsia, henkiloa 92 82 90 90
Esiopetukseen osallistuvia lapsia, % 6-vuotiaista 100 100 100 100
Esiopetus, Kirkonkyla

- esioppilasmaara (31.12.) 21 27 27 31
- kokonaiskustannukset euroa /esioppilas (20.9.) 4964
Esiopetus, Launonen

- esioppilasmaara (31.12.) 30 31 28 32
- kokonaiskustannukset euroa /esioppilas (20.9.) 5209
Esiopetus, Laylidinen

- esioppilasmaara (31.12.) 33 23 22 22
- kokonaiskustannukset euroa /esioppilas (20.9.) 6497
Esiopetus, Lansi-Loppi

- esioppilasmaara (31.12.) 6 0 5 2
- kokonaiskustannukset euroa /esioppilas (20.9.) 8161*

Esiopetus, Pilpala

- esioppilasmaara (31.12.) 2 1 8 2
- kokonaiskustannukset euroa /esioppilas (20.9.) 17359
Esiopetusikaisia, yksityinen 1 0 1
Esiopetuspaivia vuoden aikana 190 189 189 189

Kokonaiskustannukset (esiopetusyksikon kustannuspaikan mukaiset kustannukset seka esiopetuksen erityisopetuksen kustannukset) /
oppilas = Toimintakulut yhteensa - muut toimintatuotot / oppilasmaara (hallinnon kustannuksia seka kehitysvammaisten lasten
esiopetusta ei laskennallisesti mukana). Kokonaiskustannusten laskenta on aloitettu vuodesta 2020 alkaen.

*Lansi-Lopen koulun esiopetuksen kokonaiskustannusten laskennassa toimintakulut ovat sisaisia muita palveluita lukuun ottamatta
kertyneet ajanjaksolla 1.8.2020-31.12.2020. Lansi-Lopen koulussa ei ollut esioppilaita lukuvuoden 2019-2020 aikana.

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Esiopetuksen kokonaisuuden osalta toteuma on 93 %.

Lansi-Lopen ja Pilpalan kouluissa toteutettavan esiopetuksen osalta ylittyneet kulut kompensoituvat esi-
opetuksen kokonaisuudessa kirkonkylan, Launosten ja Laylidaisten alueiden arvioitua pienemmista kuluista
johtuen.

Hankkeet

Opetus- ja kulttuuriministerio on myontanyt 17 000 euroa valtion erityisavustusta Lopen kunnalle esi- ja
alkuopetuksen seka varhaiskasvatuksen koulutuksellisen tasa-arvon edistamiseen seka siihen liittyviin
kokeiluihin vuosille 2019-2020. Myonnetyn erityisavustuksen avulla Lopen kuntaan palkattiin varhais-
kasvatuksen ja perusopetuksen perheohjaaja ajalle 2.9.2019-31.5.2020 (22,5 tuntia/viikko). Valtion
erityisavustuspaatoksen mukaisesti kunnan omavastuuosuus on vahintaan 5 %.

Opetus- ja kulttuuriministerio on 14.2.2020 myontanyt 10 500 euroa valtion erityisavustusta Lopen
kunnalle varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja alkuopetuksen lukemisen kulttuuria ja lukutaitoa vahvis-
taviin toimenpiteisiin vuosille 2020-2022. Myonnetyn erityisavustuksen avulla Lopen kunnassa kaynnis-
tettiin syksylla 2020 LOPEN LUKUTOUKAT -hanke, johon on rekrytoitu yksi varhaiskasvatuksen opettaja
tyoskentelemaan osa-aikaisesti oman tyonsa ohella. Valtion erityisavustuspaatoksen mukaisesti kunnan
omavastuuosuus on vahintaan 10 %.
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Opetus- ja kulttuuriministerio on 17.6.2020 myontanyt 91 537 euroa valtion erityisavustusta Lopen
kunnalle varhaiskasvatuksen tasa-arvoa edistaviin toimenpiteisiin ja laadun kehittamiseen vuosille 2020—
2021. Myonnetyn erityisavustuksen avulla Lopen kuntaan on palkattu varhaiskasvatuksen perheohjaajia
3.8.2020-31.12.2021 valiselle ajalle. Perheohjaajat tyoskentelevat myos esiopetusikaisten lasten ja
heidan perheidensa kanssa. Valtion erityisavustuspaatoksen mukaisesti kunnan omavastuuosuus on
vahintaan 20 %.

Hankkeiden tuotot seka kulut ovat kirjautuneet varhaiskasvatuksen tehtavaalueelle.
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TOIMIELIN: SIVISTYSLAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: ALAKOULUT
Perustehtava

Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointi. Lopen kunnan perusopetus antaa oppilaille hyvat perustiedot
ja -taidot. Perusopetus tukee oppilaan kokonaispersoonallisuuden, terveen itsetunnon ja sosiaalisten
taitojen kehittymista, kasvattaa vastuulliseen yhteiskunnan jasenyyteen seka luo valmiuksia itsensa
jatkuvaan kehittamiseen, oppimaan oppimisen taitoihin ja opiskeluun ylimmilla kouluasteilla.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa Positiivisen pedagogiikan edelleen | Positiivisten Wilma- Sivistysjohtaja,
arkea kehittaminen. merkintojen maara. Rehtori,
Aluerehtorit,
Johtotiimi
Liikunnan mahdollisuuksien Tilastointi, viikko-otos, Sivistysjohtaja,
lisaaminen koulupaivien aikana. Ohjatun valituntiliikunnan | Rehtori,
maara. Aluerehtorit,
Johtotiimi
Oppilaiden kanssa tutkitaan Raportointi. Sivistysjohtaja,
kestavaan kehitykseen, rauhaan, |Oppilaiden kanssa mietitaan | Rehtori,
tasa-arvoon ja demokratiaan seka |ja harjoitellaan kaytannon |Aluerehtorit,
ihmisoikeuksiin, erityisesti lasten |tekoja, joilla itse voivat Johtotiimi
oikeuksiin, liittyvia kysymyksia ja |vaikuttaa myonteisten
tilanteita. muutosten puolesta.

Toteutuma 1

Positiivisten Wilma-merkintojen maara lisaantyi alkukevaasta. Rehtorit pyrkivat kannustamaan opettajia
merkintojen antamiseen ja koulukohtaista keskustelua kaytiin saannollisesti henkilokunnan kokouksissa.
Lisaksi opettajat antoivat vertaistukea toisilleen. Etaopetukseen siirtymisen myota Wilma-merkintoja ei
kaytetty normaalisti. Syksylla merkintoja pyrittiin antamaan aina kun mahdollista. Edelleen rehtorit
muistivat muistuttaa asiasta.

Valituntikerhot ja valituntivalinelainaamot aktivoivat oppilaita lilkkkumaan enemman koulupaivan sisalla.
Liikunnan mahdollisuuksien lisaaminen koulupaivien aikana ei ollut enaa mahdollista etaopetukseen siirty-
misen vuoksi. Jokaisella oppilaalla oli kylla etaopetuksen aikanakin tehtavia liikunnasta. Lahiopetukseen
paluun jalkeen kevaalla viimeiset kaksi viikkoa liikuntaa oli paivittain tehostetusti.

Huhtikuussa kouluissa oli tarkoitus tehda tilastointia ja viikko-otos liikunnan maarasta ja vaihtoehdoista,
mutta se jai etakoulun myota toteutumatta.

Syksylla korona esti valituntikerhojen pitamisen. Kouluissa pyrittiin kuitenkin tehostamaan muuta vali-
tuntiliikuntaa kannustamalla ja ohjaamalla oppilaita pelaamaan ja leikkimaan valituntisin oman solunsa
kanssa. Osassa Lopen kouluista pystyttiin suurentamaan valituntialuetta, ja nain saatiin lisaa tilaa liikkua.
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Opettajat ja oppilaat miettivat kestavaan kehitykseen, rauhaan, tasa-arvoon ja demokratiaan seka ihmis-
oikeuksiin, erityisesti lasten oikeuksiin, liittyvia kysymyksia ja tilanteita tilaisuuden tullen. Opettajat
keskustelivat oppilaiden kanssa, miten kaytannossa naita asioita voimme tehda ja toteuttaa. Kouluilla oli
tarkoitus jarjestaa maaliskuussa monialaiset oppimiskokonaisuudet taman teeman ymparille, mutta
maaliskuussa tulleet ohjeet vierailijoista ja sen jalkeen etaopetukseen siirtyminen siirsivat taman
tavoitteen syksylle 2020. Ilmastonmuutos ja kestava kehitys MOK-viikko toteutui kouluissa syksylla
soveltuvin osin ja soluittain. Oppilaskunnan vaalit jarjestettiin jokaisessa alakoulussa syksylla ja oppilas-
kunnan hallituksen toiminta kaynnistyi koronarajoitukset huomioiden. Lapsen oikeuksien viikko toteu-
tettiin koko kunnassa. Viikko oli toiminnallinen teemaviikko, jonka tavoitteena on edistaa YK:n lapsen
oikeuksien sopimuksen tunnettuutta lasten ja nuorten parissa. Taman vuoden teema oli: Lapsen oikeus
tulevaisuuteen. Teema oli osuva nain koronaepidemian aikana, ja heratti paljon keskustelua ja pohdintaa
lasten tulevaisuudesta ja maailman muutoksesta. Teemaviikko sai koululaisilta hyvaa palautetta.

Talous
TA- Poikkeama
Alakoulut TP2019 Alk;_’zezrg;'(')e“ muutokset " Uiel0 TA  TOWUITS  Totz020. TSR
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 319 285 260 700 260 700 302 918 -42 218 116 %
TOIMINTAKULUT -5440398 -5 610 980 -20500 -5 631 480 -5 118 994 -512 486 91%
TOIMINTAKATE 5121112 -5 350 280 -20500 -5 370 780 -4 816 076 -554 704 90 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -450 835 -452 290 -452 290 -488 762 36 472 108 %
TILIKAUDEN TULOS -5571947 -5802 570 -20500 -5 823 070 -5 304 838 -518 232 91%
Mittarit ja tunnusluvut
Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020 TP 2020
Joentaan koulu
- oppilasmaara (20.9.) 50 46 46 44
- kokonaiskustannukset/oppilas 5516 6213 6 430
Kirkonkylan koulu
- oppilasmaara (20.9.) 141 133 178 128
- kokonaiskustannukset/oppilas (yleisop.) 6123 6 622 6 659
- Kirkonkylan alakoulun erityisen tuen pienryhmaopetus
ja laaja-alainen erityisopetus oppilasmaara (20.9.) 46 40 31
- kokonaiskustannukset/oppilas 13995 15 070 12 785
- Kirkonkylan soveltava luokka oppilasmaara (20.9.) 6
- kokonaiskustannukset/oppilas 17 275
- kuntouttava luokka oppilasmaara (20.9.) 5 5 4
- kokonaiskustannukset/oppilas 24 674 18 362 24 589
Kormun koulu
- oppilasmaara (20.9.) 45 43 43 47
- kokonaiskustannukset/oppilas 6 744 6799 6 552
Launosten koulu
- oppilasmaara (20.9.) 144 150 157 126
- kokonaiskustannukset/oppilas (yleisop.) 5909 5902 5 896
- Launosten alueen erityisen tuen pienryhmaopetus ja
laaja-alainen erityisopetus oppilasmaara (20.9.) 4 7 4
- kokonaiskustannukset/oppilas 20 949 17 303 17 843

Lansi-Lopen koulu
- oppilasmaara (20.9.) 33 30 30 27
- kokonaiskustannukset/oppilas 7 454 7 457 7 229
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Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020| TP 2020

Laylidgisten koulu

- oppilasmaara (20.9.) 153 167 173 159
- kokonaiskustannukset/oppilas (yleisop.) 6 147 5 605 5 641

- Layliaisten alueen erityisen tuen pienryhmaopetus ja

laaja-alainen erityisopetus oppilasmaara (20.9.) 5 6 7
- kokonaiskustannukset/oppilas 16 059 17 263 15 004

Pilpalan koulu

- oppilasmaara (20.9.) 22 18 18 12
- kokonaiskustannukset/oppilas 8 060 9310 11 330
Koulumatkakuljetukset
- kuljetusoppilaiden maara (perusopetus) 410 401 387
- kuljetuskustannukset/kuljetusoppilas 1594 1703
(perusopetus) 1539

*) Kokonaiskustannukset (koulun kust., alakoulujen yhteiset kustannukset, muille kunnille maksettavat kustannukset alakoulut,
muille kunnille maksettavat kustannukset ylakoulu, psykologitoiminta alakoulut, psykologitoiminta ylakoulu, kuraattoritoiminta
alakoulut, kuraattoritoiminta ylakoulu, hankkeet alakoulut, hankkeet ylakoulu)/oppilas = Toimintakulut yhteensa - muut toiminta-
tuotot /oppilasmaara (hallinnon kustannuksia ei ole vyorytetty).

TA 2019 ja TP 2019 perusopetuksen alla toimivat ylakoulu ja alakoulut erotettu omiksi kustannuspaikoikseen. Luvut eivat ole tdysin
vertailukelpoisia TP 2018 kanssa.

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Toimintatuotot ovat toteutuneet yli talousarviossa arvioidun 42 218 euroa. Toimintakulut puolestaan ovat
toteutuneet 512 486 euroa alle talousarviossa arvioidun. Tilikauden kokonaistulos on 91 % budjetoidusta.

Hankkeet

Koulun kerhotoiminnan tukeminen -hanke jatkuu. Hankkeen tavoitteena on monipuolisen ja laadukkaan
kerhotoiminnan tarjoaminen Lopen kunnan kouluissa. Kevatlukukaudella 2020 hankkeeseen osallistuivat
kaikki Lopen kunnan alakoulut, mutta koronatilanne lopetti kerhojen toiminnan maaliskuun lopulta
lahtien. Opetushallitus on myontanyt hankkeelle 6 500 € kaytettavaksi vuoden 2020 loppuun mennessa.

Esi- ja perusopetuksen tasa-arvoa edistava hanke; hankeavustuksella Lansi-Lopen kouluun palkattiin
samanaikaisopettaja lukuvuodeksi 2019-2020. Opetushallitukselta saatiin avustusta hankkeelle 20 000 €.

Tutoropettajien toiminta ja osaamisen kehittaminen -hanke on saanut Opetushallitukselta avustusta
12 000 € kaytettavaksi 31.7.2021 saakka.

Elokuussa 2019 alkoi opettajille suunnattu varhennetun kielenopetuksen (A1-kieli) hanke, joka jatkuu
31.12.2020 saakka. Hanke oli suunnattu A1-kielen opettajille taydennyskoulutukseen. Opetushallitus
myonsi avustusta 8 000 €.

Opetushallitus myonsi 17 000 € valtion erityisavustusta Lopen kunnalle esi- ja alkuopetuksen seka varhais-
kasvatuksen koulutuksellisen tasa-arvon edistamiseen seka siihen liittyviin kokeiluihin vuosille 2019-2020.
Myonnetyn erityisavustuksen avulla Lopen kuntaan palkattiin varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen perhe-
ohjaaja ajalle 2.9.2019-31.5.2020 (22,5 tuntia/viikko).

Esi- ja perusopetukseen koronaviruksen aiheuttamien poikkeusolojen vaikutusten tasoittamiseen suunna-
tulle hankkeelle opetus- ja kulttuuriministerio myonsi 96 330 € kaytettavaksi lukuvuoden 2020-2021
aikana. Hanke kohdennetaan toukokuussa 2020 toteutetun kyselyn tulosten perusteella erityisesti yla-
koulun tukea tarvitseville oppilaille.
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TOIMIELIN: SIVISTYSLAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: YLAKOULU
Perustehtava

Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointi. Lopen kunnan perusopetus antaa oppilaille hyvat perustiedot
ja -taidot. Perusopetus tukee oppilaan kokonaispersoonallisuuden, terveen itsetunnon ja sosiaalisten
taitojen kehittymista, kasvattaa vastuulliseen yhteiskunnan jasenyyteen seka luo valmiuksia itsensa
jatkuvaan kehittamiseen, oppimaan oppimisen taitoihin ja opiskeluun ylimmilla kouluasteilla.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020

Mittarit, joilla
onnistumista kuvataan

Vastuuhenkilo

1. Parempaa Jokainen kiusaamistapaus selvitetaan

Tilasto tapauksista

Apulaisrehtori

arkea ; mrier -
Jokainen peruskoulun paattava nuori

saa jatkokoulutuspaikan

Tilasto sijoittumisista

Rehtori,
Opintojen ohjaaja

Koulua kaymattomien osuus alle 1 %

Tilasto runsaista
poissaoloista

Apulaisrehtori

Toteutuma / kiusaamistapaukset

Syksyn 2020 aikana on ollut yhteensa 68 kurinpitotoimenpidetta, joista 17 kpl (25 %) oli jalki-istuntoja ja
51 kpl (75 %) oli kasvatuskeskusteluja. Kiusaamistapauksia oli 4, jotka kaikki selvitettiin.

Toteutuma / jatkokoulutuspaikka

Kevaalla 2020 peruskoulunsa paatti 120 nuorta. Heista lukioon hyvaksyttiin 63 (Lopen lukioon 36) ja amma-
tilliseen oppilaitokseen 53. Yhteishaussa ei hakeneista valittu 3:a ja vain 1 ei hakenut yhteishaussa mitaan
paikkaa. Hakijoista 87,4 % paasi ensisijaiseen hakupaikkaan ja koulutukseen valittiin yhteensa 97,5 %.

Toteuma / koulua kdaymattomyys

Syksyn 2020 aikana 4 oppilasta olivat poikkeuksellisen paljon poissa. Heidan osaltaan on sovittu korvaa-

vista toimenpiteista.

Talous

Alkuperiinen TA- Muutettu TA  Toteutuma

Ylakoulut TP2019 TA 2020 muutokset 2020 1- 12/2020
2020

TOIMINTATUOTOT 15 430 129 024
TOIMINTAKULUT -2 681 484 -2 884 610 -2 884 610 -2772 986
TOIMINTAKATE -2 666 054 -2 884610 -2 884 610 -2 643 961
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -180 664 -184 780 -510 900 -695 680 -743 781

TILIKAUDEN TULOS -2846 718 -3 069 390 -510 900 -3 580 290 -3 387743

Poikkeama

Tot 2020 - Toteuma-%
Muutettu TA MTA 2020
-129 024
-111 625 96 %
-240 649 92 %
48 101 107 %
-192 548 95 %
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Mittarit ja tunnusluvut

Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020| TP 2020

Lopen ylakoulu

- oppilasmaara (20.9.) 303 286 322 286
- kokonaiskustannukset/oppilas 7 181 7 105 7 093

- Jopo-luokan oppilasmaara (20.9.) 9 12 11
- kokonaiskustannukset/oppilas 8 451 9 650 9 053

- pienluokkien oppilasmaara (20.9.) 19 20 20
- kokonaiskustannukset/oppilas 15 003 14 843 14 911

Koulukuljetukset

Koulukuljetusoppilaat (20.9.) perusopetus 410 401 387

Kuljetuskustannukset/kuljetusoppilas 1 549 1703 1539

*) Kokonaiskustannukset (koulun kust., alakoulujen yhteiset kustannukset, muille kunnille maksettavat kustannukset alakoulut,
muille kunnille maksettavat kustannukset ylakoulu, psykologitoiminta alakoulut, psykologitoiminta ylakoulu, kuraattoritoiminta
alakoulut, kuraattoritoiminta ylakoulu, hankkeet alakoulut, hankkeet ylakoulu)/oppilas = Toimintakulut yhteensa - muut toiminta-
tuotot /oppilasmaara (hallinnon kustannuksia ei ole vyorytetty).

TA 2019 ja TP 2019 perusopetuksen alla toimivat ylakoulu ja alakoulut erotettu omiksi kustannuspaikoikseen. Luvut eivat ole taysin
vertailukelpoisia TP 2018 kanssa.

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Toimintakulut toteutuivat 95,53-prosenttisesti. Merkittavin syy ennakoitua alempaan toteumaan oli
sijaiskulujen pieneneminen. Etaopetuksen aikana ei sijaiskuluja syntynyt lainkaan ja koronatehosteet ovat
vahentaneet myos tavanomaisia nuha-/kuumetapauksia.

Toimintatuotot sisalsivat paaosin kotikuntakorvauksia (103 521 euroa) ja hankerahoitusta.

Hankkeet

Opettajien digitaalisen osaamisen kehittaminen -hanke jatkuu edelleen. Hanke paattyy vuoden 2021
lopussa.

Myos opetuksen tasapuoliseen toteutumiseen liittyva hanke koskettaa merkittavasti ylakoulua ja sen
yhdeksasluokkalaisten erityisopetusta. Taman hankkeen myota on palkattu laaja-alainen erityisopettaja ja
hanelle avuksi ohjaaja huolehtimaan yhdeksasluokkalaisten erityisoppilaiden tarpeista. Hanke paattyy
heinakuussa 2021.
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TOIMIELIN: SIVISTYSLAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: LUKIO
Perustehtava

Tuottaa opiskelijoille niin hyva pohjakoulutus, etta he menestyvat ylioppilaskirjoituksissa ja
saavat hyvat jatko-opintovalmiudet.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa Lukiolaiset ovat tyytyvaisia Palautekyselyn tulokset Rehtori
arkea koulutukseensa
Jatko-opintoihin sijoittuminen | Tilasto sijoittumisesta Rehtori,

Opintojen ohjaaja

Toteutuma / palautekysely

Vastaukset perustuvat kevaalla 2020 tehtyyn palautekyselyyn. Kyselyyn saatiin 34 vastausta.

Koeviikkojen uudistettuun muotoon ei oltu taysin tyytyvaisia. Sen sijaan digitaalisuuden lisaantymiseen
vastaajista noin 72 % oli vahintaan tyytyvaisia. Samalla osa opiskelijoista kuitenkin kaipasi paperisia oppi-
kirjoja takaisin. Odotukset lukion suhteen olivat tayttyneet erittain hyvin (96 %). Negatiivisissa kommen-

teissa otettiin kantaa ylakoulun vahvaan vaikutukseen olosuhteissa. Erityisesti opinto-ohjaajan antamaan
ohjaukseen oltiin tyytyvaisia. ltsenaisen opiskelun tuki ja jarjestelyt koettiin viela puutteellisiksi.

Toteutuma /jatko-opiskeluihin sijoittuminen

Kevaalla 2020 uusia ylioppilaita oli yhteensa 14. Heille syksylla 2020 tehtyyn kyselyyn vastasi 13.

Kyselyn perusteella he olivat sijoittuneet seuraavasti:

—  Yliopistossa / korkeakoulussa 4
— Ammattikorkeakoulussa 5
— Toissa 2
— Au pairina Saksassa 1
— Kotona 1
Talous
TA- Poikkeama
. Alkuperdinen Muutettu TA Toteutuma Toteuma-%
Lukiot TP2019 TA 2020 muutokset 2020 1- 12/2020 Tot 2020 - MTA 2020
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 5032 13 843 -13 843
TOIMINTAKULUT -651 095 -631 280 -631 280 -672 699 41419 107 %
TOIMINTAKATE -646 063 -631 280 -631 280 -658 857 27 577 104 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -48 818 -49 370 -27 700 -77 070 91613 14 543 119 %

TILIKAUDEN TULOS -694 881 -680 650 -27 700 -708 350 -750 470 42120 106 %



Mittarit ja tunnusluvut

84

Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020| TP 2020
Lukio-opiskelijat yhteensa (31.12.) 74 64 70 84
Ylioppilaat 11 25 15 14

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Toimintakate toteutui 104 %. Ylitys aiheutui lahinna hieman ennakkoa suuremmasta kurssimaarasta.
Kurssimaaran kasvu johtui ennatyksellisesta uusien opiskelijoiden maarasta. Henkilostokuluihin varattu
maararaha ylittyi taman takia 16 208 euroa. Kannattaa huomata, etta samalla lukion opiskelijamaara
kasvoi lahes 20 opiskelijalla. Tama puolestaan toi kunnalle paljon ennakoitua enemman valtionosuutta.

Hankkeet

Lukion uuden opetussuunnitelman kehittamishanke 10 000 euroa. Hankkeen myota on ollut mahdollista
korvata opetussuunnitelmatyota ohjaaville koordinaattoreille ja jonkin verran myos tyossa mukana oleville
opettajille. Uusi opetussuunnitelma valmistui syksyn 2020 aikana.

Lukion etaopetuksen aiheuttamiin opetuksen tukitoimiin suunnattu hanke 2 800 euroa. Talla hankerahalla
on osaltaan kustannettu huomattavasti lisaantynytta tukiopetusta lukiolaisille.
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TOIMIELIN: SIVISTYSLAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: KOULULAISTEN AAMU- JA ILTAPAIVATOIMINTA
Perustehtava

Koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnan lahtokohtana on tarjota lapsille turvallinen kasvuymparisto
koulupaivaa ennen ja sen jalkeen, tukea lapsen kasvua ja kehitysta, luoda perustaa hyville vapaa-ajan-
viettotavoille ja auttaa perheita kasvatustehtavan toteuttamisessa. Lisaksi toiminnan tarkoituksena on
lapsen valvomattomaan ajankayttoon liittyvien riskitekijoiden seka syrjaytymisen ennaltaehkaisy ja
pyrkimys edistaa yhteiskunnallista tasa-arvoa.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa Hyvan tiedonkulun Tiedottamisen saannollisyys, |Paivakodinjohtajat,
arkea varmistaminen tyoyhteisossa |palaute tiedottamisesta Varhaiskasvatus-
seka huoltajille paallikko

Toteutuma 1

Lukuvuoden 2019-2020 seka 2020-2021 aikana on huoltajille toimitettu Wilman kautta saannollisesti
yksikkokohtaisia tiedotteita (mm. koronatilanteeseen liittyen). Tyoyhteison sisalla tiedottamista on toteu-
tettu henkilostolle sahkopostitse, paperisina tiedotteina ja kasvokkain yhteisesti pidettavissa palavereissa
seka yksilollisesti annettuna.

Aamu- ja iltapaivatoiminnassa mukana olevien lasten huoltajille ja henkilokunnalle suunnattu palaute-
kysely tiedottamisesta seka huoltajille myos muusta toiminnasta toteutettiin tammikuussa 2021.
Huoltajista 41 % ja henkilokunnasta 87 % vastasi kyselyyn. Huoltajien vastausten perusteella toimintaan
ollaan paasaantoisesti hyvin tyytyvaisia.

Parhaimmat arvioinnit huoltajilta saivat seuraavat asiat:

e Toiminnassa huomioidaan lasten paivittainen liikunnan tarve.
e Toiminnassa ulkoillaan yhdessa paivittain tarpeeksi.

¢ Toiminnassa ilmapiiri on turvallinen ja lammin.

e Henkilokunnan kaytos on hyvana esimerkkina lapsille.

Huoltajien arvioinnin perusteella seuraava vaite sai heikoimman kokonaisarvosanan: Tiedonkulku on ollut
riittavaa aamu- ja iltapaivatoiminnan seka kodin valilla. Tulee kuitenkin huomioida, etta keskimaarin
huoltajat arvioivat myos kyseisen asian toteutuvan hyvin.

Henkilokunnan tiedonkulkuun liittyvissa vastauksissa oli vaihtelua huoltajien vastauksia enemman (1—4
valilla). Hoitoaikojen ilmoittamisen haasteisiin seka tiedottamisen kaytannon toteuttamiseen liittyvia
mainintoja oli useita.

Huoltajien ja henkilokunnan vastausten perusteella kehittamistoimenpiteina sovittiin, etta vastausten
vaihtelevuuden vuoksi konkreettiset kehittamisen kohteet sovitaan yksikon tarpeiden mukaisesti. Lisaksi
tarkennetaan huoltajien velvollisuutta ilmoittaa lapsen poissaolosta seka epasaannollisesti osallistuvien
lasten osalta huoltajien velvollisuutta ilmoittaa toimintaan osallistumisesta. Tiedottamista (mm. ryhman
toiminnasta) toteutetaan jatkossa saannollisemmin. Jokaisen ryhman osalta nimetaan tiedottamisen
vastuuhenkilo. Tiedotteet toimitetaan jatkossa huoltajille sahkoisesti Wilman kautta paivakodin johtajan
tai nimetyn vastuuhenkilon kautta.




Talous

Poikkeama
. .. e e e Alkuperdinen Muutettu TA Toteutuma Toteuma-%
Koululaisten aamu- ja iltapdivdatoiminta  TP2019 TA 2020 2020 1- 12/2020 Tot 2020 - MTA 2020
Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 57 580 52 700 52 700 42325 10 375 80 %
TOIMINTAKULUT -179868  -209 150 -209 150 -188 047 -21 103 90 %
TOIMINTAKATE 122288 -156 450 -156 450 -145 722 -10 728 93 %
TILIKAUDEN TULOS 122288 -156 450 -156 450 -145 722 -10 728 93 %
Mittarit ja tunnusluvut
Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020 TP 2020
Aamu- ja iltapaivatoiminnan ohjaustuntien maara 4 608 4512 4 800 4173
Aamupaivatoimintaan osallistuvien lasten lukumaara 25 51 50 42
Iltapaivatoimintaan osallistuvien lasten lukumaara 60 73 75 57

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnan kokonaisuuden osalta toteuma on 93,1 %.

Koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnan maksutuotot pienenivat 10 400 euroa (toteuma 80,3 %) korona-
viruksesta johtuneesta poikkeustilanteesta seka kunnanhallituksen paatoksesta olla perimatta asiakas-
maksua poissaolopaivilta ajalla 18.3.2020-13.5.2020 niilta perheilta, joiden lapsi ei osallistunut aamu- ja
iltapaivatoimintaan kyseisella ajalla. Lisaksi syksylla 2020 aamu- ja iltapaivatoimintaan osallistui arvioitua

vahemman lapsia.
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TOIMIELIN: SIVISTYSLAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: KANSALAISOPISTO
Perustehtava

Monipalveluopisto, jonka tehtavana on kunnan ainoana aikuisoppilaitoksena jarjestaa laadukasta ja
laaja-alaista opetusta elinikaisen oppimisen periaatteen mukaisesti eri puolilla kuntaa ja erilaisille
kohderyhmille. Opisto jarjestaa myos lasten opetusta kuvataiteessa, musiikissa, liikunnassa ja
kasityossa.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa Arjen taitojen koulutusta Ensiapukoulutuksen yms. Opiston rehtori
arkea kurssitarjonnassa. hyodyllisen koulutuksen
jarjestaminen ja toteutuminen.
2. Virkistavaa Kurssitarjonta on Opiskelijoiden maara pysyy Opiston rehtori
vapaa-aikaa houkuttelevaa. samana tai kasvaa vuoteen 2019
verrattuna.

Kurssitarjontaa jarjestetaan |Kursseja jarjestetaan vahintaan Opiston rehtori
eri puolilla kuntaa. neljassa eri kylassa tai taajamassa
Lopen alueella.

Liikuntakurssien tarjonta on | Tanssi-ja liikuntakurssien maara Opiston rehtori
laajaa. pysyy vahintaan samana tai kasvaa
verrattuna vuoteen 2019.

3. Vireaja Terveytta ja hyvinvointia Kurssien toteutuminen. Opiston rehtori
mahdollistava |yllapitavien kurssien
elinkeinoelama |tarjonta.

Toteutuma 1

Kevaalla 2020 opisto jarjesti ensiapu 1 -koulutuksen ja hygieniapassikoulutuksen. Molemmat kurssit toteu-
tuivat. Ensiapukoulutuksessa oli 10 kurssilaista. Hygieniapassikoulutuksessa oli 28 kurssilaista, joten
tarvetta kyseiselle kurssille naytti olevan. Syksylla 2020 vastaavia kursseja ei jarjestetty.

Lopen opiston rehtori otti kayttoon Peda.net-sivuston. Peda.netista annettiin koulutusta kansalaisopiston
henkilokunnalle syksylla 2020, koska tarkoituksena on, etta Peda.net kehittaa arjen digitaitoja niin tunti-
opettajien, opiston toimiston kuin kurssilaisten nakokulmasta. Tuntiopettajilla on mahdollista tehda Lopen
opiston kursseille Peda.nettiin omat suljetut sivut, jonne voi luoda kurssimateriaalia ja tarvittaessa eta-
opettaa Meets Jit.sin videokeskustelun kautta. Rehtori on luonut Peda.nettiin tuntiopettajille Intran, jossa
on tuntiopettajain opas, henkilotietokortti, matkalaskulomake, linkki HelleWiin ja tuntisuunnitelman
runkolomake, oma arvio kurssin onnistumisesta seka verokorttitiedote. Sen lisaksi Intrasta lOytyvat
rehtorin tiedotteet, linkkeja KoLin sivuille, ilmaisiin koulutuksiin jne. Tuntiopettajien koulutus tapahtui
hankerahoituksen kautta.

Toteutuma 2

Toteutuneita tunteja 2020 oli 2 393 ja toteutuneita kursseja 100. Netto-opiskelijoita oli 717. Verrattuna
vuoteen 2019 netto-opiskelijoiden maarassa on pienoista laskua. Vuosi 2020 oli poikkeuksellinen korona-
pandemian vuoksi. Osa kursseista jouduttiin keskeyttamaan tai perumaan kokonaan. Tama selittaa netto-
opiskelijoiden pienoista laskua seka kurssien toteutumista. Kevaalla 2020 lahiopetus ei ollut mahdollista
13.3.2020 jalkeen. Lahiopetuksesta siirryttiin joidenkin kurssien osalta soveltaen etaopetukseen koko
loppukevaan 2020 ajaksi. Samoin marraskuun viimeinen viikko koronan vuoksi joko etaopetettiin tai
tunteja siirrettiin pidettavaksi kevaalla 2021. Monet kaytannonlaheiset kurssit jouduttiin perumaan lahi-
opetuskiellon vuoksi.
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Kurssitarjonnan jarjestaminen eri puolilla kuntaa toteutui. 2020 kursseja jarjestettiin kirkonkylan lisaksi
Launosissa, Layliaisissa ja Vojakkalassa.

Liikunta- ja tanssikursseja suunniteltiin 2020 yhteensa 34 kurssia. Niista toteutui 29 kurssia. Liikunta- ja
tanssikursseilla netto-opiskelijoita (261) oli vahemman kuin 2019 (300). Yhtena syyna voi olla korona-
pandemia.

Toteutuma 3

Miltei kaikki opiston kurssit voidaan lukea terveytta ja hyvinvointia edistaviksi kursseiksi.

Talous
TA- Poikkeama
.. Alkuperdinen Muutettu TA Toteutuma Toteuma-%
Kansalaisopisto TP2019 muutokset Tot 2020 -
TA 2020 2020 2020 1-12/2020 | o Ta  MTA2020
TOIMINTATUOTOT 45 485 45910 45910 50 637 -4 727 110 %
TOIMINTAKULUT -206 207 -222 840 -222 840 -186 911 -35 929 84 %
TOIMINTAKATE -160 723 -176 930 -176 930 -136 274 -40 656 77%
TILIKAUDEN TULOS -160 723 -176 930 -176 930 -136 274 -40 656 77 %
Mittarit ja tunnusluvut
Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020 TP 2020
Nettomenot/opetustunti 57 61,73 65 57
Nettomenot/opiskelija 207 197,10 270 190
Nettomenot/asukas 21 20,12 25 17
Opiskelijat 826 798 730 717
Kurssit 102 98 100 100

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Lopen opiston toimintakatteen toteutuma on 76,81 %. Toimintatuotot olivat 110,45 %. Kurssimaksutuotot
ovat alle puolet siita, mita talousarviossa on. Toimintatuotot olivat silti hivenen suuremmat kuin talous-
arviossa, koska rehtori haki Opetushallitukselta avustusta: Vapaan sivistystyon toinen ylimaarainen avustus
vapaan sivistystyon oppilaitoksille kayttotalouteen poikkeustilanteen aiheuttamien tulomenetysten
korvaamiseksi. Opetushallitus myonsi Lopen opistolle / Lopen kunnalle avustusta 25 202 €. Toiminta-
tuottoihin vaikuttivat seka koronaepidemian takia perutut kurssit seka se, etta opiston tulot painottuvat
syksyisin. Lopen opisto siirtyi syksylla 2020 koko lukuvuoden kurssien laskuttamiseen kahdessa erassa,
marraskuussa 2020 ja huhtikuussa 2021 (korona). Seuraavina vuosina kurssimaksujen tuotot kohdistuvat
oikeille kalenterivuosille. Toimintakuluja 2020 (83,74 %) oli vahemman edellisvuoteen verrattuna. Kevaalla
2020 koronapandemian vuoksi nayttelyt ja konsertit jouduttiin perumaan, joten niista ei tullut tunti-
opettajien osalta palkka- ja matkakorvauskuluja. Syksylla peruttiin koronarajoitusten vuoksi Lopen opiston
50-vuotisjuhlat, jossa olisi ollut esiintymassa opiston kurssilaisia, ja kustannuksia olisi syntynyt mm. tunti-
opettajien palkoista, matkakuluista, tarjoiluista jne. Toimintakulut jaivat pienemmiksi kuin talous-
arviossa, koska esimerkiksi tuntipalkkoja maksettiin vahemman koronan vuoksi peruuntuneiden kurssien
johdosta. Kurssimaksuja ei nostettu. Sen sijaan huomiota kiinnitettiin monipuoliseen kurssitarjontaan.

Hankkeet

Lopen opisto oli mukana lahiopistojen yhteisessa ”Digitaalisuuden hyodyntaminen opistotoiminnassa”
-nimisessa hankkeessa. Hanke sai lisaaikaa vuoden loppuun asti 2020. Sen puitteissa lahiopistojen kanssa
jarjestettiin ilmaista koulutusta henkilokunnalle, tuntiopettajille ja kuntalaisille digitaidoissa.
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TOIMIELIN: SIVISTYSLAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: MUSIIKKIOPISTO
Perustehtava

Tehtavaalueeseen sisaltyvat maararahat Riihimaen musiikkiopiston palveluihin.
Riihimaen musiikkiopiston antama opetus perustuu kuntien valiseen sopimukseen.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite |Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Virkistavaa Musiikkileikkikoulutoimintaa |Lasten lukumaara / Kirjastotoimen-
vapaa-aikaa Kirkonkylassa, Launosissa ja vertailuvuodet verrattuna johtaja
Layliaisissa. kahteen edelliseen vuoteen
Toteutuma
2018 2019 2020
kevat syksy yht. kevat syksy yht. kevat syksy yht.
Oppilaat 23 29 52 32 30 62 30 30 60
Talous
TA- Poikkeama
e Alkuperdinen Muutettu TA Toteutuma Toteuma-%
Musiikkiopisto TP2019 TA 2020 muutokset 2020 1-12/2020 Tot 2020 - MTA 2020
2020 Muutettu TA
TOIMINTAKULUT -30 804 -31 800 -31 800 -35 115 3315 110 %
TOIMINTAKATE -30 804 -31 800 -31 800 -35 115 3315 110 %
TILIKAUDEN TULOS -30 804 -31 800 -31 800 -35 115 3315 110 %

Mittarit ja tunnusluvut

Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020 TP 2020
Opiskelijoiden lukumaara 26 30 30 30
Musiikkileikkikouluun osallistujien lukumaara 42,5 60 35 34

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Musiikkiopiston toteuma on 110,4 %.
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TOIMIELIN: SIVISTYSLAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: KIRJASTOTOIMI
Perustehtava

Kirjastot ovat tiedon, oppimisen ja elamysten keskuksia. Kirjastot tarjoavat laaja-alaisen mahdollisuuden
kulttuurin ja elamysten lahteille, antavat mahdollisuuden hankkia tietoa ja henkista paaomaa seka
tukevat tietojen, taitojen ja koulutuksen taydentamista. Kirjastot tukevat ihmisten hyvinvointia ja
ehkaisevat syrjaytymista. Kirjastot ovat vayla paikalliseen, alueelliseen ja maailmanlaajuiseen tietoon ja
kulttuuriperintoon. ”Yhteistyon avulla ajanmukaisia, asiakaslahtoisia ja elamyksellisia kirjastopalveluita
elamankaaren kaikissa vaiheissa perinteita unohtamatta.” (Ratamo-kirjastojen ja Lopen kirjaston
yhteinen toiminta-ajatus ja visio)

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Virkistavaa Monipuoliset tapahtumat ja Kavijamaarat ja palaute Kirjastotoimen-
vapaa-aikaa yhteistyo eri toimijoiden kanssa vahintaan edellisvuosien johtaja
tasolla
Lasten ja nuorten lukemisen Tilaisuuksien ja kavijoiden Kirjastotoimen-
tukeminen: Kirjavinkkausten ja maara vahintaan edellisten johtaja
tiedonhaunopetuksen lisaaminen | vuosien tasolla
e-aineiston monipuolistaminen Aineistolajien monipuolisuus/ |Kirjastotoimen-
seka verkkokirjastokayntien maara, lainatilastot, verkko- |johtaja
lisaaminen kayntien tilastot

Toteutuma 1

Tapahtumien osalta tilanne oli erittain poikkeuksellinen johtuen koronaviruksen aiheuttamasta sulkuajasta
ja toiminnan rajoituksista. Ennen kirjastojen 18.3.2020 tapahtunutta sulkemista ehdittiin jarjestaa
Runebergin paivan satutuokion paivakoti-ikaisille. Yhteistyossa kansalaisopiston ja kulttuuritoimen kanssa
jarjestettiin laskiaistiistain tempaus lapsille. Teatteri Mukamas Tampereelta esiintyi PoOllo hukassa
-naytelmallaan. Ohjelmassa oli myos kasvomaalausta ja pinssipaja. Tapahtuma oli erittain suosittu,
kavijoita oli yli 150!

Syksylla jarjestettiin kaksi kirjailijavierailua yhdessa Lopen opiston kanssa. Syyskuussa Helsingin Sanomien
toimittaja Jussi Konttinen kertoi perheensa matkasta Siperiaan ja marraskuussa kirjaston vieraaksi saapui
kirjailija Sirpa Kahkonen. Lopen opiston kanssa yhdessa jarjestettiin myos kolme neule- ja novelli-
tapahtumaa, jotka saivat suuren suosion.

Fallesmannissa oli esilla kahdeksan taidenayttelya. Esilla oli mm. Vilja Tammisen, Tiina Vahamaen ja Jari
Jaatisen toita. Huippusuosittu Kirkonkylan kasvatusalueen taidenayttely ehdittiin juhlallisesti avata
maaliskuussa, mutta muutama paiva sen jalkeen ovet sulkeutuivat koronan takia.

Erittain suosittuja asiakkaiden digikoulutustilaisuuksia pystyttiin koronan takia jarjestamaan vain kahdek-
san kertaa. Opastuksissa keskityttiin Android-puhelimeen seka Windows-kayttojarjestelmaan tutustu-
miseen.

Yhteistyokumppaneita ovat koulut, kulttuuripuoli, esiintyjat, nuorisotoimi seka muut toimijat.
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Toteutuma 2

Tiedonhaun opetuksessa oli tana vuonna tarkoitus painottaa QR-koodisuunnistuksen muodossa tapahtuvaa
opetusta. Ennen sulkuaikaa vain Kirkonkylan koulun 5-luokka ehti kayda suunnistamassa. Ylakoulun
puolelta 7-luokat ehtivat kayda kirjastonkayton opetuksessa. Lukion 2-luokkalaiset kavivat tiedonhaku-
koulutuksessa, jossa opastettiin tiedonhaun lahteille seka keskusteltiin mediasisaltojen tulkinnasta ja
mediakritiikista.

Koska korona-aikana kirjastoautoon ei voida ottaa koulu- tai paivakotiryhmia, kirjasto aloitti kirjakassien
toimittamisen seka kouluille etta paivakodeille. Kirjakasseja toimitetaan myos yksittaisille henkiloille.
Kirjakassipalvelu on ollut alusta asti erittain suosittu ja osaltaan vaikuttanut siihen, etta lainojen maaran
lasku on ollut pelattya pienempi.

Toteutuma 3

Tana vuonna on panostettu erityisesti e-aineiston hankintaan. Hankinta lisaantyi 90 % vuoteen 2019
verrattuna. Asiakkaat ottivat jattiharppauksen e-aineistoon tutustumisessa ja lainamaarat nousivat
huimasti. Nousua oli 103,6 %. Sahkoinen verkkoaineisto sisaltaa e-kirjat, e-aanikirjat seka erilaiset verkko-
kurssit kuten Rockway seka marraskuun alusta lahtien kaytossa ollut elokuvapalvelu Kirjastokino.
E-aineiston lainauksen seka verkkokirjastokayntien maaran lisaantymiseen vaikuttaa se, etta Lopen
kirjasto Lliittyi 1.11.2020 Ratamo-kirjastoihin. Talloin verkkokirjasto vaihtui asiakasystavalliseen ja
selkeaan Ratamo-verkkokirjastoon.

Talous
TA- Poikkeama
. L. Alkuperdinen Muutettu TA Toteutuma Toteuma-%
Kirjastotoimi TP2019 TA 2020 muutokset 2020 1-12/2020 Tot 2020 - MTA 2020
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 15 244 16 120 16 120 10 384 5736 64 %
TOIMINTAKULUT -499 039 -535 010 -535 010 -518 676 -16 334 97 %
TOIMINTAKATE -483 795 -518 890 -518 890 -508 293 -10 597 98 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -25 461 -26 780 -26 780 -17 395 -9 385 65 %
TILIKAUDEN TULOS -509 256 -545 670 -545 670 -525 688 -19 982 96 %
Mittarit ja tunnusluvut
Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020| TP 2020
Lainat/asukas 9,61 9,8 10 7,65
Menot, €/asukas 58,88 57,30 59,11 61,05

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Kirjastotoimen toteuma on 96,34 %. Kirjastotoimi toteutui kokonaisuutena talousarvion mukaisesti.
Koronaepidemiasta johtuen kirjaston toimintatuotot vuonna 2020 jaivat reilusti alle vuoden 2019
toteutuman: muut myyntituotot (tulostus, monistus ym.) 65,62 % (2019 98,4 %), muut palvelumaksut
(kaukolainat ym.) 82,58 % (2019 89,3 %) seka muut tuotot (myohastymismaksut, poistomyynti ym.)
73,08 % (2019 145,4 %). Toimintatuottojen kertymiseen vaikuttivat kirjaston sulkeminen, suuren poisto-
myyntitapahtuman peruuntuminen seka se, ettei sulkuaikana eraantyneesta aineistosta peritty
myohastymismaksuja.

Tiedossa oli, etta lainausten ja kavijoiden kokonaismaara tulee laskemaan vuonna 2020, koska kirjasto oli
kevaalla kokonaan suljettuna 18.3.-6.5.2020. Toukokuussa kirjasto oli avoinna vain varausten noutoa
varten. 1.6.2020 alkaen kirjasto sai avata ovet ja kirjastoautokin paasi vihdoin reitilleen. Syksy sujui
suhteellisen normaalisti, kunnes koronatilanteen heikennyttya kirjasto joutui 2.12.2020 alkaen heiken-
tamaan palveluitaan. Kirjaston lehtilukusali suljettiin ja omatoimi otettiin pois kaytosta. Asiakkaiden
toivottiin kayvan pikaisesti ja valttamaan oleskelua kirjastossa. Iloinen yllatys oli, etta lainausten maara
laski vain 21,4 % ja kavijoiden maara 23,5 %. Marraskuussa lainojen maara jopa nousi. Tama johtuu
Ratamoon liittymisesta, jolloin muiden kirjastojen aineisto tuli helpommin myos Lopen kirjaston
asiakkaiden saavutettavaksi.
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Hankkeet

Kirjasto sai Etela-Suomen aluehallintovirastolta apurahaa 3 000 euroa vuosille 2019-2020 ”Ilmiolukemista
Lopella!” -hankkeen toteuttamiseen. Rahaa saatiin seuraaviin toimintoihin: ”Cosplay croquis” -piirtotyo-
paja, alakoululaisten taidepaja, kaverivinkkauspaja opettajille, sarjakuva- ja sadutustyopaja seka genre-
vinkkaus kaikille ylakoulun 9-luokkalaisille. Koronaviruksesta johtuen hankkeeseen liittyvia tapahtumia ei
jarjestetty vuoden 2020 aikana. Aluehallintovirastolta saatiin lisdaikaa hankkeen toteuttamiseen myos
vuoden 2021 puolelle.

Kirjasto on osallisena Lohjan kaupunginkirjaston hallinnoimassa hankkeessa nimelta Klassikot tutuksi.
Tama hanke oli tarkoitus toteuttaa vuosina 2020-2021, mutta sillekin jouduttaneen hakemaan lisaaikaa
virustilanteesta johtuen. Hankkeessa ovat mukana Lohjan, Vihdin, Karkkilan, Hyvinkaan, Lopen ja Raase-
porin kirjastot.
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TOIMIELIN: TEKNINEN LAUTAKUNTA

TALOUSARVIO 2020

Sitovat tavoitteet

Strateginen tavoite |Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa arkea |Kirkonkylan uusi vedenottamo |Ei laatupoikkeamia Tekninen johtaja,
kaytossa ja vesi tayttaa koko Kiinteistopaallikko
vuoden talousveden laatu-
vaatimukset
2. Virkistavaa Leikkipuistojen kunnostaminen |Vahintaan kaksi kpl Tyonjohtaja
vapaa-aikaa ja taajamien yleisilmeen saneerataan /
parantaminen peruskorjataan
3. Vireaja Silmankanto / paallystys Osa Silmankannon tiestosta |Tekninen johtaja
mahdollistava paallystetty
elinkeinoelama

Toteutuma 1

Uusi vedenottamo on ollut kaytossa syksysta 2019 lahtien ja toiminut moitteettomasti. Talousveden laatu
on tayttanyt sille asetetut vaatimukset.

Toteutuma 2

Leikkipuistojen kunnostus ajoittuu paaosin kesa—heinakuulle. Taarin ja Pottupuiston leikkipaikat on
kunnostettu, lisaksi Paivakoti Satakielen leikkivalineet on uusittu. Tukesin yllatystarkastus pidettiin
syyskuussa.

Toteutuma 3

Silmankannossa paallystystoita suoritettiin toukokuussa. Alueen teista paallystettiin Kantotie.

Suoritetun yritysvaikutusten arvioinnin perusteella seuraavilla sitovilla tavoitteilla on yritysvaikutuksia:

Sitova tavoite 2020 Yritysvaikutukset Asteikko
-3...3

Leikkipuistojen kunnostaminen ja Kunnostusvaiheessa hyodynnetaan paikallisia toimijoita 2

yleisilmeen parantaminen

Silmankanto / paallystys Alueen houkuttelevuus paranee

Toteutuma

Leikkipuistojen kunnostuksissa hyodynnettiin paikallisten toimijoiden tarjoamia palveluita mahdolli-
suuksien mukaan.

Tehdysta asvaltoinnista on saatu positiivista palautetta.



94

TOIMIELIN: TEKNINEN LAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: TEKNINEN HALLINTO
Perustehtava

Tuottaa teknisen hallinnon palveluita kuntalaisille seka kunnan muille hallintokunnille.
Sisaltavat kustannuspaikat tekninen toimisto, asuntoasiat ja yksityistiet.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite |Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan

1. Parempaa arkea |Tiedonkulun ja yhteistyon Saannolliset toimistopalaverit | Hallintosihteeri

lisaaminen seka yhteistyo muiden
hallintokuntien sihteerien
kanssa
2. Virkistavaa Tiedotuskaytanteiden Asioiden oikea-aikainen Tekninen johtaja
vapaa-aikaa parantaminen tiedottaminen kotisivuilla ja
kunnan ilmoituslehdissa
3. \Vireadja Hyodynnetaan paikallisia Paikallisten toimijoiden kaytto |Tekninen johtaja,
mahdollistava toimijoita mahdollisuuksien Kiinteistopaallikko

elinkeinoelama mukaan

Toteutuma 1

Toimistopalavereja on pidetty vuoden aikana kymmenen. Lisaksi hallintokuntien sihteerit ovat pitaneet
tiimipalavereja saannollisesti kahden viikon valein teknisen toimiston hallintosihteerin kutsumana.
Toimistopalavereissa on kasitelty hallintokunnan sisaisia seka koko kuntaorganisaation ajankohtaisia
asioita.

Toteutuma 2

Tiedotusta on hoidettu aktiivisesti seka verkkosivuilla etta yhteistyossa kunnan tiedottajan kanssa hyodyn-
taen sosiaalisen median kanavia. Lisaksi vesilaitoksen tekstiviestipalvelua hyodynnettiin vesilaskutuksen
virheellisyydesta ilmoittamisessa. Virhe ei ollut vesilaitoksesta/kunnasta johtuva.

Toteutuma 3

Palveluissa on hyodynnetty paikallisia toimijoita, mm. tie- ja aluevalaistuksissa seka kaavateiden
kunnossapidossa. Uudet auraussopimukset tehtiin paikallisten urakoitsijoiden kanssa, kilpailutuksen
jalkeen.

Talous
Alkuperdinen TA- Muutettu TA Toteutuma Poikkeama Toteuma-%
Tekninen hallinto TP2019 T'/: 2020 muutokset 2020 1-12/2020 Tot 2020 - MTA 2020
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 31844 22 500 22 500 41 608 -19 108 185 %
TOIMINTAKULUT -306 475 -323 375 -323 375 -285 291 -38 084 88 %
TOIMINTAKATE -274 631 -300 875 -300 875 -243 684 -57 191 81%

TILIKAUDEN TULOS -274 631 -300 875 -300 875 -243 684 -57 191 81%



Mittarit ja tunnusluvut
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Tunnusluvut TP 2017 TP 2018 TP 2019 TP 2020
Avustettavat yksityistiet, kpl 117 115 115 111
Avustettavat yksityistiet, km 324 317 323 315
Avustettavat yksityistiet, €/km 780 740 725 727

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Teknisen hallinnon talous toteutui suunnitellusti. Toimintatuotot ylittyivat 19 108 euroa. Toimintamenot

puolestaan alittuivat 38 084 euroa. Talouden kokonaistoteuma oli 81 % talousarviossa arvioidusta.




TOIMIELIN:

TEHTAVAALUE:

Perustehtava

TEKNINEN LAUTAKUNTA

TEKNISET PALVELUT
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Huolehtia teknisen lautakunnan varastoista seka koneista ja autoista.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite | Tavoite 2020

Mittarit, joilla
onnistumista kuvataan

Vastuuhenkilo

1. Parempaa

Varasto-ohjelman uusiminen

Uusi varasto-ohjelma kaytossa

Tekninen johtaja

arkea

Kaluston huolto maaraajoin

Kalustohuollot toteutetaan ja

kalusto on kayttovalmiudessa

Tekninen johtaja

Toteutuma 1

Varasto-ohjelman hankinta siirtyy vuodelle 2022, koska halutaan varmistaa ohjelmiston yhteensopivuus
uuden talous- ja palkkapalveluiden palveluntarjoajan ohjelmistojen kanssa.

Kalustohuollot on suoritettu ajallaan. Vuoden 2020 alussa hankittiin teknisen toimen kayttoon kaytetty
kuorma-auto ja vanha myytiin syksylla.

Talous
TA- Poikkeama
. Alkuperdinen Muutettu TA Toteutuma Toteuma-%
Tekniset palvelut TP2019 TA 2020 muutokset 2020 1-12/2020 Tot 2020 - MTA 2020
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 67 677 53 760 53 760 55513 -1753 103 %
VALMISTUS OMAAN KAYTTOON 1684 7 000 7 000 2 811 4189 40 %
TOIMINTAKULUT -175 303 -154 817 -154 817 -129 267 -25 550 83 %
TOIMINTAKATE -105 942 -94 057 -94 057 -70 943 -23 114 75 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -31 241 -35 350 -35 350 -36 270 920 103 %
TILIKAUDEN TULOS -137 183 -129 407 -129 407 -107 213 -22 194 83 %
Mittarit ja tunnusluvut
Tunnusluvut TP 2018 TA 2019 TP 2019 TP 2020
Kuorma-auto, km 6 810 13 000 5 357 6 707
Traktorit, h 1631 2100 1620 1118
SER-jatteet, kg 64 835 63 000 63 911 80 888
Vaaralliset jatteet, kg 27 082 25 000 25724 30 040

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Teknisten palveluiden talous toteutui suunnitellusti. Toimintatuotot ylittyivat hieman talousarviossa
suunnitellusta. Toimintamenot puolestaan alittuivat 25 550 euroa talousarviosta. Tilikauden tulos oli 83 %

talousarviossa arvioidusta.
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TOIMIELIN: TEKNINEN LAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: RUOKAPALVELUT
Perustehtava

Tuottaa monipuolista, terveellista ja maittavaa ruokaa asiakkaille taloudellisesti ja asiakaslahtoisesti
seka ohjata oikeisiin ruokatottumuksiin ja -tapoihin.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite |Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa arkea |Jamix-toiminnanohjaus- Toiminnanohjausjarjestelma Ruokapalvelu-
jarjestelman kayttoonotto kaytossa reseptiikan osalta paallikko
valmistuskeittioissa
Ruokapalvelun laatua ja Ruokapalvelusta saadaan Ruokapalvelu-
toimivuutta seurataan hyvaa palautetta paallikko
palautekyselyin

Toteutuma 1

Toiminnanohjausjarjestelmaan on tallennettu reseptiikka ja ruokalistat. Syksylle suunnitellut lahi-
koulutukset eivat toteutuneet koronan aiheuttamien rajoitusten ja kausittaisen tyontekijapulan vuoksi,
mista johtuen kaikilla valmistuskeittioilla ei ohjelma ole viela kaytossa.

Kapustassa aloitettiin palautteen keraaminen Happy-or-not -laitteella viikolla yhdeksan, koulujen siirto
etaopetukseen maaliskuussa keskeytti toiminnan. Syyslukukaudella ei Happy-or-not -laitetta otettu
kayttoon missaan yksikossa hygieniasyista.

Palautekyselyja ei pystytty toteuttamaan, koska toimivaa jarjestelmaa siihen ei ruokapalvelulla ole
olemassa.

Etaopetuksen aikana kouluruokaa kaivattiin ja positiivista palautetta tuli seka jaetuista ruokakasseista
etta koululounaista, kun lahiopetus jatkui.

Talous
TA- Poikkeama
Ruokapalvelut TP2019 A'k;'ApeZ';;'(‘)e" muutokset M””;‘;tzt: TA :°tf2”/t;(;"2% Tot 2020 - T;tTi”'Z"OaZ':f
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 1219984 1243190 1243 190 1094 428 148 762 88 %
TOIMINTAKULUT 1067461  -1215 394 1215394  -1024 975 190 419 84%
TOIMINTAKATE 152 523 27 796 27 796 69 453 -41 657 250 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -16 355 15210 -95200  -110 410 122 250 11 840 11%

TILIKAUDEN TULOS 136 168 12 586 -95 200 -82 614 -52797 -29 817 64 %
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Mittarit ja tunnusluvut

Ateriamaarat Suoritteet
2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020
Kasari 285578 | 269769| 267242 226733| 305942| 281735| 275254| 240 354
Launonen 71117 78 066 89 055 81 084 56 921 63 319 69 781 63 094
Layliainen 71 244 80 655 82 692 69 659 60 045 65 955 67 102 58 025
Yhteensa 443 776 | 436423 439989 377476| 439037| 419080| 412137| 361473

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Tulot jaivat ennakoitua vahaisimmiksi (koronan vaikutus), mutta myos menot olivat selkeasti suunniteltua
pienemmat.




TOIMIELIN:

TEHTAVAALUE:

Perustehtava
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TEKNINEN LAUTAKUNTA

LIIKENNEVAYLAT

Tekninen lautakunta vastaa kunnan yllapitamien teiden kunnossapidosta seka tievalaistuksesta.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite

Tavoite 2020

Mittarit, joilla onnistumista kuvataan |Vastuuhenkilo

1. Parempaa arkea

Hiekoitus- ja
aurausurakoiden
kilpailuttaminen

Uudet auraus- ja hiekoitussopimukset Tekninen johtaja
kaytossa syksylla 2020

2. Virkistavaa

Katuvalaistuksesta

Vahintaan 2 kertaa vuodessa suoritetaan |Tekninen johtaja

vapaa-aikaa huolehtiminen laajempi katuvalojen tarkastus

3. Vireaja Paallystystyot Osa Silmankannon yritysalueen teista on |Tekninen johtaja
mahdollistava paallystetty
elinkeinoelama

Toteutuma 1

Kaavateiden kilpailutus toteutettiin toukokuussa ja tekninen lautakunta valitsi urakoitsijat 28.5.2020 pide-
tyssa kokouksessa. Auraus-/hiekoitussopimusten kesto on 3 + 2 vuotta. Urakoitsijoina toimivat paikalliset
urakoitsijat ja kunnossapitoalueet on jaettu taajamittain.

Toteutuma 2

Katuvalojen tarkastukset suoritettiin 3 kertaa vuoden aikana ja osa valoista muutettiin LED-valoiksi. Uutta
katuvalaistusta rakennettiin Kaivokujalle.

Toteutuma 3

Silmankannossa paallystystyot suoritettiin toukokuussa. Alueen teista paallystettiin Kantotie ja vuoden
2021 aikana paallystetaan loput Silmankannon alueen teista.

Talous
TA- Poikkeama

Litkennevaylit TP2019 Alkuperdinen muutokset Muutettu TA Toteutuma Tot 2020 - Toteuma-%

Y TA 2020 2020 2020 1-12/2020 Muutettu TA MTA 2020
TOIMINTATUOTOT 8 037 6 000 6 000 20 207 -14 207 337 %
TOIMINTAKULUT -217 187 -219 360 -219 360 -215 596 -3764 98 %
TOIMINTAKATE -209 150 -213 360 -213 360 -195 388 -17 972 92 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -435 771 -364 340 -241 400 -605 740 -827 994 222 254 137 %
TILIKAUDEN TULOS -644 921 -577 700 -241 400 -819 100 -1 023 382 204 282 125 %
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Mittarit ja tunnusluvut

Tunnusluvut TP 2018| TP 2019| TA 2020, TP 2020
Rakennetut kaavatiet, m 39 700 39 700 39 700 39 700
Paallystetyt kaavatiet, m 32 040 32 040 32 540 33100

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Talous toteutui suunnitellusti. Toimintatuotot ylittyivat talousarviossa arvioidusta. Toimintakulut puoles-
taan hieman alittuivat talousarviossa arvioidusta.
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TOIMIELIN: TEKNINEN LAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: YLEISET ALUEET
Perustehtava

Huolehtia kunnan yllapitamien urheilualueiden, uima- ja venerantojen, puistojen seka muiden yleisten
alueiden ml. tori ja matonpesupaikka turvallisuudesta ja kaytettavyydesta.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite |Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa arkea |Leikkipuistojen kunnostaminen |Vahintaan kaksi kappaletta |Tyonjohtaja
ja yleisilmeen parantaminen saneerataan / vuosi
2. Virkistavaa Yleisten alueiden yleisilmeesta |Vastaanotettu Tyonjohtaja
vapaa-aikaa huolehtiminen asiakaspalaute

Toteutuma 1

Vuoden 2020 aikana kunnostettiin mm. Taarin ja Pottupuiston leikkipuistoja, lisaksi Paivakoti Satakielen
leikkivalineet uusittiin. Tukes suoritti Lopen kunnan leikkikentta- ja liikunta-alueiden tarkastuksen syys-
kuussa. Tarkastuksessa todettiin, etta leikkikentta- ja liikunta-alueista on pidetty hyvaa huolta ja niihin on
panostettu. Lisaksi tarkastuksessa todettiin, etta Lopen kunnalla on leikkikenttia ja uimarantoja asukas-
lukuun nahden paljon.

Toteutuma 2

Vieraslajeja on poistettu kesan aikana ja niiden poistamiseen tulee panostaa jatkossakin esimerkiksi
palkkaamalla kesatyontekija. Uimarantojen viranomaistarkastukset on tehty, tarkastuksessa ei havaittu
merkittavia puutteita/huomautuksia. Uimarantojen pukutiloihin lisattiin kasidesia koronapandemian
johdosta. Lumen puutteesta johtuen ei hiihtolatuja vuoden 2020 aikana ollut, lisaksi jaaalueet olivat
luistelukunnossa noin 2 vuorokautta.

Talous
TA- Poikkeama
. Alkuperdinen Muutettu TA Toteutuma Toteuma-%
Yleiset alueet TP2019 muutokset Tot 2020 -
TA 2020 2020 2020 1-12/2020 Muutettu TA MTA 2020
TOIMINTATUOTOT 7077 9 370 9 370 7 946 1424 85 %
TOIMINTAKULUT -293 724 -286 829 -286 829 -268 298 -18 531 94 %
TOIMINTAKATE -286 648 -277 459 -277 459 -260 352 -17 107 94 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -72 571 -87 620 -87 620 -221 050 133 430 252 %
TILIKAUDEN TULOS -359 218 -365 079 -365 079 -481 401 116 322 132 %
Mittarit ja tunnusluvut
Venepaikat TP 2015 TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019 TP 2020
— laituripaikat 22 22 21 22 18 22
— maapaikat 273 255 240 241 221 224

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Talous toteutui suunnitellusti. Toimintatuotot alittuivat hieman talousarvioon nahden. Myos toimintakulut

alittuivat talousarviossa arvioidusta.
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TOIMIELIN: TEKNINEN LAUTAKUNTA
TEHTAVAALUE: RAKENNUKSET
Perustehtava

Huolehtia kunnan kiinteistojen kunnossapidosta seka oikea-aikaistaa tarvittavat korjaustoimenpiteet.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite |Tavoite 2020 Mittarit, joilla Vastuuhenkilo
onnistumista kuvataan
1. Parempaa arkea |Kiinteistojen kunnossapito- Ohjelma valmis Kiinteistopaallikko,
ohjelman jatkaminen Tarkastusinsinoori
2. Virkistavaa Vapaa-aikaa palvelevat tilat Vastaanotettu Kiinteistopaallikko
vapaa-aikaa ovat asianmukaisessa kunnossa | kayttajapalaute seka
kayttoaste
3. \Viredja Kiinteistojen tehokas kaytto Tyhjien kiinteistojen Kiinteistopaallikko
mahdollistava vuokraus/myynti
elinkeinoelama

Toteutuma 1

Ohjelman laatiminen on ollut keskeytyksissa teknisen toimen henkilostovajeen vuoksi.

Toteutuma 2

Taajamakoulujen liikuntatilat ovat olleet pois kaytosta lahes koko vuoden vallinneen koronaepidemian
vuoksi, tilat ovat toimineet koulujen vaistotiloina mm. ruokailussa.

Toteutuma 3

Vuoden aikana yhtaan teknisen toimen hallinnoimaa kiinteistoa ei ole tullut myyntiin.

Talous

TA- Poikkeama o

Rakennukset TP2019 Alk;Aple;;r;en muutokset Muu;%i:: A IOtf;;;(;% Tot 2020 - T;:_iur;oazé
2020 Muutettu TA

TOIMINTATUOTOT 2 700 240 2378 037 2 378 037 2 493 823 -115 786 105 %
VALMISTUS OMAAN KAYTTOON 25912 50 000 50 000 39 585 10 415 79 %
TOIMINTAKULUT -3138270 -2 802 268 -2 802 268 -2 886 093 83 825 103 %
TOIMINTAKATE -412 118 -374 231 -374 231 -352 685 -21 546 94 %
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -77 454 -124 400 -124 400 -57 015 -67 385 46 %
TILIKAUDEN TULOS -489 573 -498 631 -498 631 -409 700 -88 931 82%

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Talous on toteutunut suunnitellusti. Toimintatuotot ovat kertyneet yli budjetoidun (115 786 euroa).
Toimintakulut ovat ylittaneet budjetoidun 83 825 euroa. Kokonaisuudessaan talous on toteutunut 82 %
talousarviossa arvioituun nahden.
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PALO- JA PELASTUSTOIMI

Oljyntorjunta, vaestonsuojelu, Kanta-Hameen pelastuslaitos.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite

Tavoite 2020

Mittarit, joilla
onnistumista kuvataan

Vastuuhenkilo

1. Parempaa arkea

Huolehtia kuntalaisten
turvallisuudesta

Yhteistyo Kanta-Hameen pelastus-

laitoksen kanssa sujuvaa

Tekninen johtaja

Toteutuma 1

Vuoden alkupuoliskolla pelastustoimi laati Layliaisten paloasemahankkeesta tarveselvityksen, jonka
pohjalta pyydettiin tarjoukset kohteen arkkitehtisuunnittelusta. Kohteen alustavat luonnospiirustukset
valmistuivat vuoden 2020 lopulla ja hanketta on viety eteenpain Kanta-Hameen pelastuslaitoksen kanssa.

Talous

Palo- ja pelastustoimi

TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE
TILIKAUDEN TULOS

TA-
TP2019 Alkuperdinen muutokset Muutettu TA
TA 2020 2020 2020
-455 950 -497 738 -497 738
-455 950 -497 738 -497 738
-455 950 -497 738 -497 738

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Poikkeama
Tot 2020 -
Muutettu TA
-41 271
-41 271
-41 271

Toteuma-%
MTA 2020

Toteutuma
1-12/2020

-456 467
-456 467
-456 467

92 %
92 %
92 %

Palo- ja pelastustoimen kayttomenot toteutuivat budjetoitua pienempana. Kanta-Hameen pelastus-
laitoksen palautusosuus kayttomenoihin on 26 700 euroa.
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Vesi- ja viemarilaitos vastaa laitosten toiminnasta seka vastaa, etta talousvesi tayttaa sille asetetut
vaatimukset. Viemarilaitos huolehtii jatevesien johtamisesta Riihimaelle puhdistettavaksi.

TALOUSARVIO 2020

Toiminnalliset tavoitteet

Strateginen tavoite

Tavoite 2020

Mittarit, joilla
onnistumista kuvataan

Vastuuhenkilo

1. Parempaa arkea

Uuden kirkonkylan vedenottamo

toimii moitteettomasti

Ei laatupoikkeamia

Tekninen johtaja,
Kiinteistopaallikko

Uuden valvontatutkimus-
ohjelman laatiminen
yhteistyossa Rithimaen
valvontaosaston kanssa

Valvontatutkimusohjelma
kaytossa

Tekninen johtaja,
Kiinteistopaallikko

Toteutuma 1

Uusi vedenottamo on
havaittu.

toiminut hyvin, eika laatupoikkeamia suoritetuissa valvontatutkimuksissa ole

Uusi valvontatutkimusohjelma on kaytossa.

Talous
TA- Poikkeama
Vesi- ja viemadrilaitos - taseyksikko TP2019 Alkuperdinen muutokset Muutettu TA Toteutuma Tot 2020 -
TA 2020 2020 1-12/2020
2020 Muutettu TA
TOIMINTATUOTOT 1083 256 1086 545 1086 545 1141028 -54 483
TOIMINTAKULUT -645 627 -670 104 -670 104 -719 688 49 584
TOIMINTAKATE 437 629 416 441 416 441 421 340 -4 899
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT -14 348 -22 317 22 317
VUOSIKATE 423 281 416 441 416 441 399 023 17 418
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -377 562 -452 350 -20 400 -472 750 -892 737 419 987
TILIKAUDEN TULOS 45719 -35 909 -20 400 -56 309 -493 714 437 405
Mittarit ja tunnusluvut
Tunnusluvut TP 2018 TP 2019 TA 2020 TP 2020
Pumpattu vesi, m?3 288 193 301 983 250 000 282 117
Laskutettu vesi, m3 190 368 201 392 207 000 211 527
Jatevesi Rithimakeen, m3 356 812 380 502 250 000 426 383
Laskutettu jatevesi, m3 178 926 183 543 190 000 193 161

Talousarvion toteutuminen ja poikkeamat

Toteuma-%
MTA 2020

105 %
107 %
101 %

96 %
189 %
877 %

Talous on toteutunut suunnitellusti. Toimintatuotot ovat ylittyneet 54 483 euroa ja toimintakulut ovat

ylittyneet 49 584 euroa.
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3.2. TULOSLASKELMAN TOTEUTUMINEN

Talousarvion tuloslaskelmaosan toteutumisvertailu

Alkuperdinen Talousarvio- Talousarvio Toteutuma Poikkeama
talousarvio muutokset muutosten
jalkeen
Toimintatulot 5238 324 -151 800 5 086 524 5894 144 807 620
Myyntituotot 2 120 487 2 120 487 2 509 478 388 991
Maksutuotot 1539 150 18 200 1 557 350 1553 842 -3508
Tuet ja avustukset 385 450 385 450 729 682 344 232
Muut toimintatuotot 1193 237 -170 000 1023 237 1101 142 77 905
Valmistus omaan kayttoon 57 000 57 000 42 396 -14 604
Toimintamenot -49 048 821 -556 500 -49 605 321 -48 236 494 1368 827
Henkilostomenot -19 552 388 -93 300 -19 645 688 -18 961 353 684 335
Palvelujen ostot -25 014 743 -462 200 -25 476 943 -24 586 555 890 388
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -2 153 560 -1 000 -2 154 560 -2 419 321 -264 761
Avustukset -1 527 700 -1 527 700 -1 460 589 67 111
Muut toimintamenot -800 430 -800 430 -808 676 -8 246
Toimintakate -43 753 497 -708 300 -44 461 797 -42 299 954 2161 843
Verotulot 30 071 000 -366 000 29 705 000 29 989 085 284 085
Valtionosuudet 16 668 820 2 060 900 18 729 720 18 735 921 6 201
Rahoitustulot ja -menot -357 700 -357 700 -257 991 99 709
Korkotulot muilta 15 600 15 600 17 274 1674
Muut rahoitustulot muilta 9 900 9900 10 169 269
Korkomenot -380 300 -380 300 -277 612 102 688
Muut rahoitusmenot -2 900 -2 900 -7 822 -4922
Vuosikate 2 628 623 986 600 3615223 6 167 061 2551 838
Poistot ja arvonalentumiset -2 270 751 -1 159 000 -3 429 751 -4 042 734 -612 984
Suunnitelman mukaiset poistot -2 270 751 -1 159 000 -3429 751 -4 041 238 -611 487
Arvonalentumiset -1 497 -1 497
Tilikauden tulos 357 872 -172 400 185 472 2 124 326 1938 854
Tilikauden ylijdédmd (alijddmd) 357 872 -172 400 185 472 2 124 326 1938 854

Toimintatulot ylittivat talousarvion 807 620 euroa (15,9 %).

Myyntituottojen kertyma ylitti budjetoidun 388 990 euroa (18,3 %). Euromaaraisesti isoimmat talousarvio-
ylitykset myyntituotoissa johtuivat paaosin koulutoimessa kertyneista kotikuntakorvauksista, vesi- ja jate-
vesimaksuista seka rintamaveteraanien avopalveluista.

Maksutuottojen kertyma toteutui lahes budjetoidusti. Maksutuottojen kertyma alitti budjetoidun
3 508 euroa (0,2 %).

Tuet ja avustukset ylittivat reilusti budjetoidun 344 232 euroa (89,3 %). Euromaaraisesti eniten ylittyivat
valtionavustukset.

Muut toimintatuotot ylittivat budjetoidun 77 905 euroa (7,6 %). Euromaaraisesti eniten ylittyivat osakkei-
den ja osuuksien luovutusvoitot.

Toimintamenot toteutuivat noin 1,4 miljoonaa euroa alle budjetoidun. Toimintakulujen toteutuma oli
97,3 %.

Kuluryhmatasolla budjetoidun ylittivat aineet, tarvikkeet ja tavarat 264 761 euroa (12,3 %) ja muut
toimintamenot 8 246 euroa (1,0 %). Saastovoittoisesti toteutuivat henkilostokulut 684 335 euroa, palvelui-
den ostot 890 388 euroa ja avustukset 67 111 euroa.

Palveluiden ostoissa isoimmat saastot menolajitasolla kertyivat asiakaspalveluiden ostoissa, jotka toteu-
tuivat 577 858 euroa budjetoitua pienempina. Palveluiden ostojen muita suurimpia saastoja oli asian-
tuntijapalveluiden ostoissa, asiakaskuljetuksissa ja sisaisissa ravitsemispalveluissa. Ylityksia puolestaan
kertyi muun muassa ilmoitusten, jatevesimaksujen seka rakennusten rakentamis- ja kunnossapito-
palveluiden osalta.

Aineet, tarvikkeet ja tavarat ylittivat budjetoidun 264 761 euroa. Aineiden ja tarvikkeiden osalta isoimmat
saastot kertyivat elintarvikkeissa. Suurimmat ylitykset olivat laakkeiden ja hoitotarvikkeissa, kalustossa ja
muissa materiaalien hankinnoissa.

Avustuksissa kotitalouksille varatut avustusmaararahat alittuivat budjetoidusta 67 111 euroa.
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Edella mainitun perusteella toimintakate muodostui perati 2 161 843 euroa budjetoitua pienemmaksi.

Toimielinkohtainen tehtavaalueittainen toteutuminen kay ilmi kohdassa 3.5. sitovien erien toteutumista
tarkastelevassa taulukossa.

Verotulojen erittely

Alkup. TA 2020 | TA muutokset Muutettu TA TP 2020 Poikkeama
2020
Verotulot 30 071 000 -366 000 29 705 000 29 989 085 284 085
Kunnan tulovero 26 448 000 -560 000 25 888 000 26 358 099 470 099
Osuus yhteisoveron tuotosta 1 549 000 194 000 1743 000 1741734 -1 266
Kiinteistovero 2 074 000 2 074 000 1 889 252 -184 748
Verotulot ylittyivat muutetusta talousarviosta 284 085 euroa.
Valtionosuuksien erittely
Alkup. TA 2020 | TA muutokset Muutettu TA TP 2020 Poikkeama
2020

Valtionosuudet 16 668 820,00 -1913 300,00 14 755 520,00 14 765 041,00 9 521,00

Kunnan peruspalveluiden valtionosuus ml. tasaukset 17 480 440,00 -1 871 600,00 15 608 840,00 15 608 835,00 -5,00

Opetus- ja kulttuuritoimen muut valtionosuudet -811 620,00 -41 700,00 -853 320,00 -843 794,00 9 526,00

Harkinnanvarainen valtionosuuden korotus 0,00 0,00' 0,00 0,00 0,00
Verotulomenetysten korvaus 3974 200,00 3974 200,00 3970 880,00 -3 320,00
Yhteensd 16 668 820,00 2 060 900,00 18 729 720,00 18 735 921,00 6 201,00

Valtionosuudet toteutuivat muutetun talousarvion mukaisesti.

Vuoden 2020 tilikauden tulos oli ylijaamainen 2 124 326 euroa.
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3.3. INVESTOINTIEN TOTEUTUMINEN
INVESTOINTIKOHDE TA 2020 € | TA-muutos | Muutettu | Toteutuma | Poikkeama | Toteutuma
€ TA € 1-12/2020
Kunnanhallitus
Maa-alueet
Menot 100 000 100 000 0 100 000 -
Tulot 300 000 -300 000 0 16 725 -16 725 | Omakotitalotonttien ja maaraalojen myyntitulot.
Netto 200 000 -300 000 -100 000 16 725 -116 725
Osakkeet ja osuudet
Menot 35 000 35 000 69 512 -34 512 | Lopenpaja, rahastoitavat paaomavastikkeet.
Tulot 124 702 -124 702 | RHL-Data Oy 83 152 euroa / yhtion purku.
Asunto-osake 41 550 euroa.
Netto -35 000 0 -35 000 55 190 -90 190
ICT-hankinnat
Menot 47 000 -20 000 27 000 23 195 3 806 | Kunnanviraston langaton verkko 12 360 euroa.
Varmistusjarjestelman paivitys 10 835 euroa.
Tulot 0
Netto -47 000 20 000 -27 000 -23 195 -3 806
Laajakaista
Menot 250 000 250 000 55 383 194 617 | Toteutunut vuoden 2019 alkaneen hankkeen kaapeloinnin
lopputyot sovitusti (Jarventaustan kylakuituosuuskunta).
Tulot 0
Netto -250 000 0 -250 000 -55 383 -194 617
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INVESTOINTIKOHDE TA 2020 € | TA-muutos | Muutettu | Toteutuma | Poikkeama | Toteutuma
€ TA€ 1-12/2020
Osallistuva budjetointi,
Ojajarven uimarannan
kehittaminen
Menot 20 000 20 000 14 921 5 079 | Adnestys toteutettu elokuussa. Kunnanhallituksen paatés
17.8.2020 (8 137) maararahan kohdentamisesta Ojajarven
uimarannan kehittamiseen.
Tulot 0
Netto -20 000 0 -20 000 -14 921 -5 079
Kulttuuritoimi
Menot 16 100 16 100 16 000 100 | Fallesmannin ja Loppisalin tuolihankinta 200 kpl.
Tulot 0
Netto -16 100 0 -16 100 -16 000 -100
Liikuntatoimi
Menot 17 000 0 17 000 16 943 57 |Launosten tekonurmikentan valine- ja tarvikehankinnat.
Tulot 10 500 -10 500
Netto -17 000 0 -17 000 -6 443 -10 557
Kunnanhallitus yhteensa
Menot 485 100 -20 000 465 100 195 954 269 146
Tulot 300 000 -300 000 0 151 927| -151927
Netto -185100| -280000| -465 100 -44 027| -421073
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INVESTOINTIKOHDE TA 2020 € | TA-muutos | Muutettu | Toteutuma | Poikkeama | Toteutuma
€ TA€ 1-12/2020
Ympadristo- ja
rakennuslautakunta
Menot 20 000 20 000 6 800 13 200| Osallistuminen Loppijarven kunnostustoimenpiteisiin.
Tulot 0
Netto -20 000 0 -20 000 -6 800 -13 200
Ymparisto- ja rakennus-
lautakunta yhteensa
Menot 20 000 0 20 000 6 800 13 200
Tulot 0 0 0 0 0
Netto -20 000 0 -20 000 -6 800 -13 200
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INVESTOINTIKOHDE TA 2020 € | TA-muutos | Muutettu | Toteutuma | Poikkeama | Toteutuma
€ TA € 1-12/2020
Sivistyslautakunta
Varhaiskasvatus, irtain
Menot 32 500 0 32 500 36 560 -4 060 | Paivakoti Pellavan sisatilojen/ryhmatilojen kalusteita
22 560 euroa.
Paivakoti Sirkuksen sisatilojen kalusteita 14 000 euroa.
Tulot
Netto -32 500 0 -32 500 -36 560 4 060
ICT-hankinnat
Menot 12 000 0 12 000 4 828 7 172 | Kormun ja Joentaan koulujen projektorien kaapeloinnit
uusittu seka asennettu kiinteat kaiuttimet.
Kirkonkylan ja Launosten kouluille hankittu projektorit
valkokankaat ja kiinteat kaiuttimet.
Tulot
Netto -12 000 0 -12 000 -4 828 -7 172
Koulutoimen koneet ja kalusto
Menot 50 200 0 50 200 50 951 -751 | Kirkonkylan koulun tyoskentely-ympariston ja luokkien
kalusteet 12 083 euroa.
Launosten koulun kalusteet 11 284 euroa.
Layligisten koulun kalusteet 12 891 euroa.
Alakoulut, tablettien latauskarryt 14 693 euroa.
Tulot
Netto -50 200 0 -50 200 -50 951 751
Sivistyslautakunta yhteensa
Menot 94 700 0 94 700 92 339 2 361
Tulot 0 0 0 0 0
Netto -94 700 0 -94 700 -92 339 -2 361
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INVESTOINTIKOHDE TA 2020 € | TA-muutos | Muutettu | Toteutuma | Poikkeama | Toteutuma
€ TA € 1-12/2020
Tekninen lautakunta
Peruskorjaus- ja muutostyot
» Palvelukeskus Eedila 20 000 20 000 31210 -11 210| Uusittu huonokuntoiset ikkunat. Tekninen lautakunta paatti
24.9.2020 (58 28), etta tarvittava lisamaararaha katetaan
kiinteistojen korjauksiin varatusta varausmaararahasta.
» Paivakoti Satakieli 40 000 40 000 28 044 11 956 | IV-laitteiden osittainen uusiminen, paloilmoitinlaitteisto ja
rakennusautomaatio.
« Paivakoti Satakieli 30 000 30 000 39726 -9 726 | Piha-alueiden kunnostaminen ja sen kalusteiden uusiminen.
o Kk-koulukeskus 50 000 50 000 41 037 8 963 | Kotitalousluokkien kayttovesiputkien uusiminen seka
kaluste- ja laitehankintoja.
e Lansi-Lopen koulu 60 000 60 000 58 672 1 328 | Lansi-Lopen koulun katon ja julkisivun korjaukset.
« Layliaisten paloasema 80 000 80 000 10910 69 090 | Suunnittelutyota.
« Kalamaja 35 000 35 000 28 322 6 678 | Kalamajan katon seka saunarakennuksen katon uusiminen.
» Koulukeskuksen jaaalueen 20 000 20 000 18 974 1 026 | Jaaalueen valaistussahkojen selvitys ja paivitys.
valaistus
e Varaus 150 000 150 000 64 353 85 647 | Elmolan pukuhuoneiden peruskorjaus 40 287 euroa.
Salmelan aita 9 930 euroa.
Kunnanviraston IV-koneen remontti 14 136 euroa.
Peruskorjaus- ja muutostyot
yhteensa
Menot 485 000 0 485 000 321 247 163 753
Tulot
Netto -485 000 0 -485 000 -321 247 -163 753
Liikuntatila
Menot 50 000 0 50 000 5 804 44 196 | Suunnittelun kaynnistaminen.
Tulot
Netto -50 000 0 -50 000 -5 804 -44 196




112

INVESTOINTIKOHDE TA 2020 € | TA-muutos | Muutettu | Toteutuma | Poikkeama | Toteutuma
€ TA€ 1-12/2020

Talonrakennus yhteensa

Menot 535 000 535 000 327 051 207 949

Tulot 0 0 0 0

Netto -535 000 -535000( -327051| -207 949
Liikennevaylat
Kaavateiden ja tievalaistuksen
rakentaminen
» Launonen 60 000 60 000 60 031 -31|Silmankannon teiden osittainen paallystaminen.
» Varaus 80 000 80 000 23133 56 867 | Launosten ja kirkonkylan katuvalojen saneerauksia

12 514 euroa.
Vanhojen kaavateiden peruskorjauksia 10 619 euroa.

Liikennevayldt yhteensa

Menot 140 000 0 140 000 83 164 56 836

Tulot 0 0 0 0 0

Netto -140 000 0| -140000 -83 164 -56 836
Ymparistotyot
- Uimarannat ja 15 000 0 15 000 7 945 7 055 Kirkonkylan uimarannan wc-tilat uusittu.

venevalkamat
o Leikkipuistot 35 000 0 35 000 13 579 21 421|Taarin leikkipuiston aita ja puistoihin penkkeja.
Ymparistotyot yhteensa

Menot 50 000 0 50 000 21524 28 476

Tulot

Netto -50 000 0 -50 000 -21 524 -28 476
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INVESTOINTIKOHDE TA 2020 € | TA-muutos | Muutettu | Toteutuma | Poikkeama | Toteutuma
€ TA € 1-12/2020
Urheilu- ja liikuntapaikat
Menot 290 000 0 290 000 229 981 60 019 | Launosten tekonurmikentan toteutus.
Tulot 80 000 80 000 87 000 -7 000 | Launosten tekonurmikentta 56 000 euroa.
Keskusurheilukentan saneerauksen avustus 31 000 euroa.
Netto -210 000 0 -210000( -142981 -67 019
Vesijohtoverkosto
o Layliainen 75 000 0 75 000 61 597 13 403 | Layliaisten vesijohtoverkoston laajennus.
e Varaus 75 000 0 75 000 67 714 7 286 | Varaus kaytetty Layliaisten vesijohtoverkoston
laajennukseen.
Vesijohtoverkosto yhteensa
Menot 150 000 0 150 000 129 311 20 689
Tulot
Netto -150 000 0 -150 000 -129 311 -20 689
Viemariverkosto
« Layliainen 75 000 0 75 000 63 037 11 963 | Layliaisten viemariverkoston saneeraus
o Riihimaen jateveden- 90 000 0 90 000 117 027 -27 027 |Rithimaen jatevedenpuhdistamon saneeraus.
puhdistamo Lopen kunnan osuus 10 % kustannuksista.
e Varaus 75 000 0 75 000 94 882 -19 882 | Varaus kaytetty Layliaisten viemariverkoston saneeraukseen.
Viemariverkosto yhteensa
Menot 240 000 0 240 000 274 947 -34 947
Tulot
Netto -240 000 0 -240 000 -274 947 34947
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INVESTOINTIKOHDE TA 2020 € | TA-muutos | Muutettu | Toteutuma | Poikkeama | Toteutuma
€ TA € 1-12/2020
Vesi- ja viemarilaitos yhteensa
Menot 390 000 0 390 000 404 258 -14 258
Tulot 0 0 0 0 0
Netto -390 000 0| -390000( -404 258 14 258
Teknisen toimen koneet ja
kalusto
Menot 60 000 0 60 000 54 165 5 835 | Teknisen toimen kuorma-auto + nivelaura.
Tulot 8 900 -8 900 | Myyty vanha kuorma-auto.
Netto -60 000 0 -60 000 -45 265 -14 735
Tekninen lautakunta yhteensa
Menot 1 465 000 0| 1465000 1120 143 344 857
Tulot 80 000 0 80 000 95 900 -15 900
Netto -1 385 000 0| -1385000( -1024 243| -360 757
Investoinnit yhteensa
(kunta + vesilaitos)
Menot 2 064 800 -20000| 2044 800| 1415236 629 564
Tulot 380 000 -300 000 80 000 247 827| -167 827
Netto -1 684 800| -280000| -1964800| -1167 410| -797 390
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Alkuperainen TA| TA-muutokset Muutettu TA TP 2020 Poikkeama
Toiminta ja investoinnit
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 2 628 623 986 600 3615223 6 167 061 2 551 838
Tulorahoituksen korjauserat -170 000 170 000 0 -190 653 -190 653
Investointien rahavirta
Investointimenot -2 064 800 20 000 -2 044 800 -1 415 237 629 563
Rahoitusosuudet investointimenoihin 80 000 0 80 000 97 500 17 500
Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovutustulot 300 000 -300 000 0 150 327 150 327
Toiminta ja investoinnit, netto 773 823 876 600 1650 423 4 808 998 3158 575
Rahoitustoiminta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdaykset muille 0 0 0 0 0
Antolainasaamisten vahennykset muilta 25 000 0 25 000 25 000 0
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays 4000 000 -4 000 000 0 0 0
Pitkaaikaisten lainojen vahennys -3125 000 -100 000 -3 225000 -3 225000 0
Lyhytaikaisten lainojen muutos -1 500 000 4 300 000 2 800 000 1 000 000 -1 800 000
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutoksg 0 0 0 119 274 119 274
Vaihto-omaisuuden muutos 0 0 0 -2 896 -2 896
Saamisten muutos 0 0 0 -629 089 -629 089
Korottomien velkojen muutos 0 0 0 1 403 240 1403 240
Vaikutus maksuvalmiuteen 173 823 1076 600 1250 423 3499 525 2 249 102

Rahoitusosa osoittaa varsinaisen toiminnan ja investointien seka rahoituksen rahavirtojen vaikutuksen
kunnan rahavarojen muutokseen tilikaudella.

Vertailulaskelma osoittaa toiminnan ja investointien rahavirran toteutuneen budjetoitua paremmin. Myos
investointimenot olivat budjetoitua pienemmat.

Pitkaaikaisten lainojen osalta kunta lyhensi pitkaaikaisia lainoja lyhennysohjelman mukaisesti. Lyhyt-
aikaisen lainan maaraa kasvatettiin vuoden 2020 aikana miljoonalla eurolla.
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3.5. YHTEENVETO VALTUUSTON HYVAKSYMIEN MAARARAHOJEN JA TULOARVIOIDEN TOTEUTUMISESTA

Maardrahat Tuloarviot
Sito- Alkuperainen Talousarvio- Talousarvio Toteutuma Poikkeama Alkuperainen Talousarvio- Talousarvio Toteutuma Poikkeama
VUUS talousarvio muutokset muutosten talousarvio muutokset muutosten
N/B *) jalkeen jalkeen
KAYTTOTALOUSOSA
Keskusvaalilautakunta 0 0 0 0 0 0 0
Vaalit B 0
Tarkastuslautakunta 25 040 5000 30 040 33 374 -3 334 0 0 0 0 0
Tarkastustoimi B 25 040 5 000 30 040 33374 -3334 0 0 0 0 0
Kunnanhallitus 3 684 350 0 3 684 350 3731680 -47 330 759 650 -151 800 607 850 756 332 148 482
Keskushallinto B 2 077 050 0 2 077 050 2 252 567 -175 517 65 200 0 65 200 277 186 211 986
Henkilostohallinto B 934 140 0 934 140 854 300 79 840 219 000 0 219 000 215 574 -3 426
Maankaytto B 176 170 0 176 170 152 687 23 483 433 000 -170 000 263 000 214 651 -48 349
Kulttuuritoimi B 119 810 0 119 810 118 348 1462 -8 150 18 200 10 050 10 319 269
Lifkuntatoimi B 206 560 0 206 560 193 663 12 897 43 600 0 43 600 32 220 -11 380
Nuorisotoimi B 170 620 0 170 620 160 115 10 505 7 000 0 7 000 6 382 -618
Ymparisto- ja rakennuslautakunta 393 598 0 393 598 303 414 90 184 159 250 0 159 250 137 528 -21722
Rakennusvalvonta 248 494 0 248 494 184 504 63 990 121 000 0 121 000 98 735 -22 265
Ymparistonsuojelu 145 104 145 104 118 910 26 194 38 250 0 38 250 38793 543
Perusturvalautakunta/sosiaalitoimi 27 022 456 486 000 27 508 456 27 230 189 278 267 1910 600 0 1910 600 2 335 869 452 189
Terveydenhuolto B 15 343 500 486 000 15 829 500 15 752 567 76 933 0 0 0 0 0
Perusturvatoimen hallinto B 323798 0 323798 362 500 -38 702 0 0 0 15 607 15 607
Lasten ja perheiden palvelut B 2 030720 0 2 030720 1 838 607 192 113 59 500 0 59 500 55 684 -3 816
Aikuisten ja vammaisten palvelut B 2 601 912 0 2 601 912 2 484 055 117 857 436 000 0 436 000 596 293 160 293
Vanhusten palvelut B 6 478 086 0 6 478 086 6 565 100 -87 014 1375100 0 1375100 1641 745 266 645
Tyollistymista edistava toiminta B 244 440 0 244 440 227 360 17 080 40 000 0 40 000 26 540 13 460
Sivistyslautakunta 14 917 000 65 500 14 982 500 14 079 565 902 935 772 930 0 772 930 937 267 164 337
Sivistystoimialan yhteiset palvelut B 223 180 0 223 180 254 531 -31 351 0 0 0 7 806 7 806
Varhaiskasvatus B 4110 500 35000 4 145 500 3867 192 278 308 397 500 0 397 500 380 330 -17 170
Esiopetus B 457 650 10 000 467 650 464 414 3236 0 0 0 0 0
Alakoulut B 5610 980 20 500 5631 480 5118 994 512 486 260 700 0 260 700 302 918 42 218
Ylakoulu B 2 884 610 0 2 884 610 2 772 986 111 624 0 0 0 129 024 129 024
Lukio B 631 280 0 631 280 672 699 -41 419 0 0 0 13 843 13 843
Koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminta B 209 150 0 209 150 188 047 21103 52 700 0 52 700 42 325 -10 375
Kansalaisopisto B 222 840 0 222 840 186 911 35929 45910 0 45910 50 637 4727
Musiikkiopisto B 31 800 0 31 800 35115 -3315 0 0 0 0 0
Kirjastotoimi B 535010 0 535010 518 676 16 334 16 120 0 16 120 10 384 -5736
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Maardrahat Tuloarviot
Sito- Alkuperainen Talousarvio- Talousarvio Toteutuma Poikkeama Alkuperainen Talousarvio- Talousarvio Toteutuma Poikkeama
VUUS talousarvio muutokset muutosten talousarvio muutokset muutosten
N/B *) jalkeen jalkeen
Tekninen lautakunta 6 169 885 0 6 169 885 5 700 384 469 501 4 856 402 0 4 856 402 4 896 949 40 547
Tekninen hallinto B 323375 0 323375 323375 22 500 0 22 500 41 608 19 108
Tekniset palvelut B 154 817 0 154 817 129 267 25 550 60 760 0 60 760 58 324 -2 436
Ruokapalvelut B 1215 3% 0 1215 3%4 1024 975 190 419 1243 190 0 1243190 1094 428 -148 762
Liikennevaylat B 219 360 0 219 360 215 596 3764 6 000 0 6 000 20 207 14 207
Yleiset alueet B 286 829 0 286 829 268 298 18 531 9 370 0 9 370 7 946 -1 424
Rakennukset B 2 802 268 0 2 802 268 2 886 093 -83 825 2 428 037 0 2 428 037 2 533 408 105 371
Palo- ja pelastustoimi B 497 738 0 497 738 456 467 41 271 0 0 0 0 0
Vesi- ja viemarilaitos (taseyksikko) B 670 104 0 670 104 719 688 -49 584 1 086 545 0 1 086 545 1141 028 54 483
TULOSLASKELMAOSA
Verotulot B 30 071 000 -366 000 29 705 000 29 989 085 284 085
Valtionosuudet B 16 668 820 2 060 900 18 729 720 18 735 921 6 201
Korkotulot B 15 600 0 15 600 40 422 24 822
Muut rahoitustulot B 9 900 0 9 900 10 169 269
Korkomenot B 380 300 0 380 300 300 760 79 540
Muut rahoitusmenot B 2 900 0 2 900 7 822 -4 922
Satunnaiset erat B 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INVESTOINTIOSA
Kunnanhallitus 485 100 -20 000 465 100 195 954 269 146 300 000 -300 000 0 151 928 151 928
Maa-alueet B 100 000 0 100 000 0 100 000 300 000 -300 000 0 16 725 16 725
Osakkeet ja osuudet B 35 000 0 35 000 69 512 -34 512 0 0 0 124 703 124 703
ICT-hankinnat B 47 000 -20 000 27 000 23195 3 806 0 0 0 0 0
Laajakaista/valokuitu B 250 000 0 250 000 55 383 194 617 0 0 0 0 0
Osallistuva budjetointi, Ojajarven uimarannan kehittaminen B 20 000 0 20 000 14 921 5079 0 0 0 0 0
Kultuuritoimi, Fallesmannin kalusto B 16 100 0 16 100 16 000 100 0 0 0 0 0
Liikuntatoimi, Launosten tekonurmikentan tarvikehankinnat B 17 000 0 17 000 16 943 57 0 0 0 10 500 10 500
Ymparisto- ja rakennuslautakunta 20 000 0 20 000 6 800 13 200 0 0 0 0 0
Vesienhoitohankkeet / Kunnan osallistuminen B 20 000 0 20 000 6 800 13 200 0 0 0 0 0
Sivistyslautakunta 94 700 0 94 700 92 339 2 361 0 0 0 0 0
Varhaiskasvatus, paivakoti Pellavan ja Sirkuksen kalusto B 32 500 0 32 500 36 560 -4 060 0 0 0 0 0
ICT-hankinnat, koulut B 12 000 0 12 000 4 828 7172 0 0 0 0 0
Koulutoimen koneet ja kalusto, Kirkonkylan, Launoste ja Layliaist 50 200 0 50 200 50 951 -751 0 0 0 0 0
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Maardrahat Tuloarviot
Sito- Alkuperainen Talousarvio- Talousarvio Toteutuma Poikkeama Alkuperainen Talousarvio- Talousarvio Toteutuma Poikkeama
VUUS talousarvio muutokset muutosten talousarvio muutokset muutosten
N/B *) jalkeen jalkeen
Tekninen lautakunta 1 465 000 0 1 465 000 1120 143 344 857 80 000 0 80 000 95 900 15 900
Palvelukeskus Eedila, ikkunat B 20 000 0 20 000 31210 -11 210 0 0 0 0 0
Paivakoti Satakieli, rakennusautomaatio B 40 000 0 40 000 28 044 11 956 0 0 0 0 0
Paivakoti Satakieli, piha-alue B 30 000 0 30 000 39726 -9 726 0 0 0 0 0
Kirkonkylan koulukeskus, kotitalousluokat B 50 000 0 50 000 41 037 8963 0 0 0 0 0
Lansi-Lopen koulu, katto ja julkisivu B 60 000 0 60 000 58 672 1328 0 0 0 0 0
Layligisten paloasema B 80 000 0 80 000 10 910 69 090 0 0 0 0 0
Kalamaja, katto B 35 000 0 35 000 28 322 6 678 0 0 0 0 0
Koulukeskuksen jaaalueen valaistus B 20 000 0 20 000 18 974 1026 0 0 0 0 0
Varaus, kiinteistojen kunnostuksiin B 150 000 0 150 000 64 353 85 647 0 0 0 0 0
Liikuntatila, suunnittelun kaynnistaminen B 50 000 0 50 000 5 804 44 196 0 0 0 0 0
Kaavatiet ja tievalaistus, Launonen/Silmankanto B 60 000 0 60 000 60 031 -31 0 0 0 0 0
Varaus, vanhojen kaavateiden korjaukset ja valaistukset B 80 000 0 80 000 23133 56 867 0 0 0 0 0
Uimarannat ja venevalkamat B 15 000 0 15 000 7 945 7 055 0 0 0 0 0
Leikkipuistot B 35 000 0 35 000 13 579 21 421 0 0 0 0 0
Urheilu- ja lilkkuntapaikat, Launosten tekonurmi B 290 000 0 290 000 229 981 60 019 80 000 0 80 000 87 000 7 000
Vesijohtoverkosto, Laylidinen B 75 000 0 75 000 61597 13 403 0 0 0 0 0
Vesijohtoverkosto, varaus/Layliainen B 75 000 0 75 000 67 714 7 286 0 0 0 0 0
Viemariverkosto, Laylidinen B 75 000 0 75 000 63 037 11 963 0 0 0 0 0
Viemariverkosto, varaus/Laylidainen B 75 000 0 75 000 94 882 -19 882 0 0 0 0 0
Rithimaen jatevedenpuhdistamon saneeraus, Lopen osuus 10 % B 90 000 0 90 000 117 027 -27 027 0 0 0 0 0
Koneet ja kalusto, kuorma-auto B 60 000 0 60 000 54 165 5835 0 0 0 8 900 8 900
RAHOITUSOSA
Antolainauksen muutokset
Antolainojen lisays B 0 0 0 0 0
Antolainasaamisten vahennys B 25 000 0 25 000 25 000 0
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisdys 4 000 000 0 4 000 000 0 -4 000 000
Pitkaaikaisten lainojen vahennys 3125 000 100 000 3225 000 3225000 0
Lyhytaikaisten lainojen muutos -1 500 000 4 300 000 2 800 000 1 000 000 -1 800 000
YHTEENSA 57 785 329 636 500 58 421 829 56 027 425 2 394 404 58 129 152 5543 100 63 672 252 59 112 370 -4 532 962

*) N=sitovuus nettomaararaha/-tuloarvio, B=bruttomaararaha/-tuloarvio
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LUOTTAMUSHENKILOT TOIMIELIMITTAIN 2020

Valtuusto

Suomen Keskusta rp.

(9. varajasen 9.11.2020 alkaen)

Valtuutetut: Lasnaolot |Varavaltuutetut: Lasnaolot
Kanerva Risto 5/5 1. Peltomaki Marja 2/5
(ero Suomen Keskusta rp:n (28.9.2020 saakka)
valtuustoryhmasta 7.12.2020)
Kataja Janne 5/5 2. Saksala Eija 1/5
(28.9.2020 saakka,
1. varajasen 28.9.2020 alkaen)
Kilpiainen Jorma (Il vpj.) 5/5 3. Mustajoki Markus 0/5
(28.9.2020 saakka,
2. varajasen 28.9.2020 alkaen,
ero myonnetty 9.11.2020)
Lehtila-Salmi Heli 5/5 4. Kuparinen Jarmo 0/5
(ero Suomen Keskusta rp:n (28.9.2020 saakka,
valtuustoryhmasta 7.12.2020) 3. varajasen 28.9.2020 alkaen,
2. varajasen 9.11.2020 alkaen)
Myllykoski Satu 5/5 5. Lilja Sami 0/5
(28.9.2020 saakka,
4. varajasen 28.9.2020 alkaen,
3. varajasen 9.11.2020 alkaen)
Mannisto Minna 1/5 6. Sahari Eeva 0/5
(ero myonnetty 28.9.2020) (28.9.2020 saakka,
Peltomaki Marja 2/5 5. varajasen 28.9.2020 alkaen,
(28.9.2020 alkaen) 4. varajasen 9.11.2020 alkaen)
Niemela Asko 4/5 7. Vaananen Elis 0/5
(28.9.2020 saakka,
6. varajasen 28.9.2020 alkaen,
5. varajasen 9.11.2020 alkaen)
Paivarinta Teemu 5/5 8. Kuparinen Kari 0/5
(ero Suomen Keskusta rp:n (28.9.2020 saakka,
valtuustoryhmasta 7.12.2020) 7. varajasen 28.9.2020 alkaen,
6. varajasen 9.11.2020 alkaen)
Ukkola Marja 5/5 9. Koski Antero 0/5
(28.9.2020 saakka,
8. varajasen 28.9.2020 alkaen,
7. varajasen 9.11.2020 alkaen)
10. Laitio Ari 0/5
(28.9.2020 saakka,
9. varajasen 28.9.2020 alkaen,
8. varajasen 9.11.2020 alkaen)
11. Kari Vida 0/5




Kansallinen Kokoomus rp.
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Valtuutetut: Lasnaolot |Varavaltuutetut: Lasnaolot
Heinonen Timo (pj.) 5/5 1. Voivala Kati 1/5
Joutsi-Hanninen Riitta 5/5 2. Rautiainen Aleksi 0/5
Laine Rosa 5/5 3. Tulkki Janne 1/5
Laukkanen Jarmo 5/5 4. Mikkola Jarkko 0/5
Mikkola Antti 4/5 5. Hopearuoho Sirpa 0/5
Pyhalammi Eeva 4/5 6. Mannisto Juhana 0/5
Seppala Tiina 5/5 7. Saari Karoliina 0/5
Suomen Sosialidemokraattinen Puolue rp.
Valtuutetut: Lasnaolot |Varavaltuutetut: Lasnaolot
Ahlqgvist Leila 5/5 1. Jarvinen Marjo 0/5
Hietala-Virtanen Satu-Maria 4/5 2. Savolainen Markku 0/5
Kollin Ossi 5/5 3. Tuominen Susanna 0/5
Lahde Joni (ero Suomen 3/5 4. Saikkonen Marko 0/5
Sosialidemokraattinen
Puolue rp:n valtuusto-
ryhmasta 28.9.2020)
Perala Timo 5/5 5. Leino Krista 0/5
Salomaa Ari 5/5 6. Pikkarainen Jarmo 0/5
Vuorinen Sakari 5/5 7. Tolmala Tuukka 0/5
Perussuomalaiset rp:n ja Suomen Kristillisdemokraatit (KD) rp:n vaaliliitto
Valtuutetut: Lasnaolot |Varavaltuutetut: Lasnaolot
Naakka Tommi (PS) 1/5 1. Suonurmi Riitta (KD) 1/5
(ero myonnetty 28.9.2020) (28.9.2020 saakka)
Suonurmi Riitta (KD) 2/5
(28.9.2020 alkaen)
Salminen Antti (PS) 5/5 2. Aikaa Maritza (KD) 0/5
(28.9.2020 saakka,
1. varajasen 28.9.2020 alkaen)
3. Lahtinen Harri 0/5
(2. varajasen 28.9.2020 alkaen)
Vasemmistoliitto rp.
Valtuutetut: Lasnaolot |Varavaltuutetut: Lasnaolot
Rautiainen Marianna 5/5 1. Marjanen Joanna 0/5

2.

Toivonen Sirkka

0/5
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Vihrea liitto rp.

Valtuutetut: Lasnaolot |Varavaltuutetut: Lasnaolot
Pirttila Satu 5/5 1. Tuohimaa-Salminen Kristiina 0/5
2. Mustonen Leo 0/5

Lopen Puoluesitoutumattomien valtuustoryhma

Valtuutetut: Lasnaolot |Varavaltuutetut: Lasnaolot

Lahde Joni 2/5
(28.9.2020 alkaen)

Lopen Keskustaliikkeen valtuustoryhma

Valtuutetut: Lasnaolot |Varavaltuutetut: Lasnaolot
Lehtila-Salmi Heli 0/5

(7.12.2020 alkaen)

Paivarinta Teemu 0/5

(7.12.2020 alkaen)

Valtuuston kokoonpanossa vuonna 2020 tapahtuneet muutokset:

Valtuuston kokouksessa 28.9.2020 on todettu, etta Joni Lahde on eronnut Suomen
Sosialidemokraattinen Puolue rp:n valtuustoryhmasta ja perustanut oman valtuusto-
ryhman nimella ”"Lopen Puoluesitoutumattomien valtuustoryhma”.

Minna Mannistolle on 28.9.2020 myonnetty ero Lopen kunnan luottamustehtavista,
koska han on muuttanut pois Lopelta. Taman johdosta Suomen Keskusta rp:n
valtuutetuksi Minna Manniston tilalle on noussut Marja Peltomaki, ensimmaiseksi
varavaltuutetuksi Eija Saksala, toiseksi varavaltuutetuksi Markus Mustajoki,
kolmanneksi varavaltuutetuksi Jarmo Kuparinen, neljanneksi varavaltuutetuksi

Sami Lilja, viidenneksi varavaltuutetuksi Eeva Sahari, kuudenneksi varavaltuutetuksi
Elis Vaananen, seitsemanneksi varavaltuutetuksi Kari Kuparinen, kahdeksanneksi
varavaltuutetuksi Antero Koski ja yhdeksanneksi varavaltuutetuksi Ari Laitio.

Tommi Naakalle on 28.9.2020 myonnetty ero Lopen kunnan luottamustehtavista,
koska han on muuttanut pois Lopelta. Taman johdosta valtuutetuksi Tommi Naakan
tilalle on noussut Riitta Suonurmi (KD), ensimmaiseksi varavaltuutetuksi Maritza
Aikaa (KD) ja toiseksi varavaltuutetuksi Harri Lahtinen (PS).

Markus Mustajoelle on 9.11.2020 myonnetty ero Lopen kunnan luottamustehtavista,
koska han on muuttanut pois Lopelta. Taman johdosta Suomen Keskusta rp:n toiseksi
varavaltuutetuksi Markus Mustajoen tilalle on noussut Jarmo Kuparinen, kolmanneksi
varavaltuutetuksi Sami Lilja, neljanneksi varavaltuutetuksi Eeva Sahari, viidenneksi
varavaltuutetuksi Elis Vaananen, kuudenneksi varavaltuutetuksi Kari Kuparinen,
seitsemanneksi varavaltuutetuksi Antero Koski, kahdeksanneksi varavaltuutetuksi

Ari Laitio ja yhdeksanneksi varavaltuutetuksi Vida Kari.

Valtuuston kokouksessa 9.11.2020 on todettu, etta Riitta Suonurmi on perustanut
Lopen KD:n valtuustoryhman, jonka puheenjohtajana ja ainoana valtuutettuna toimii
Riitta Suonurmi.
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— Valtuuston kokouksessa 7.12.2020 on ilmoitettu, etta Heli Lehtila-Salmi on erotettu
Suomen Keskusta rp:n valtuustoryhmasta.

— Valtuuston kokouksessa 7.12.2020 Teemu Paivarinta on ilmoittanut erostaan Suomen
Keskusta rp:n valtuustoryhmasta.

— Valtuuston kokouksessa 7.12.2020 on todettu, etta Heli Lehtila-Salmi ja Teemu Paivarinta
ovat muodostaneet Lopen Keskustaliikkeen valtuustoryhman, jonka jasenena ja puheen-
johtajana toimii valtuutettu Heli Lehtila-Salmi seka jasenena ja varapuheenjohtajana
valtuutettu Teemu Paivarinta.

— Valtuuston kokouksessa 7.12.2020 Risto Kanerva on ilmoittanut erostaan Suomen
Keskusta rp:n valtuustoryhmasta.

Nuorisovaltuusto

Nuorisovaltuutettu Lasnaolot
valtuuston kokouksissa
Hatakka Feetu 4/5
Ingalsuo Selina 5/5
Lehtinen Susa (28.9.2020 saakka) 3/5
Leppikallio Aapo 5/5
Riento Tuomas 4/5
Riitkonen Viivi 5/5

Nuorisovaltuuston kokoonpanossa vuonna 2020 tapahtuneet muutokset:

— Susa Lehtinen on 28.9.2020 valittu teknisen lautakunnan jaseneksi Minna Oksasen tilalle,
minka vuoksi han on esteellinen toimimaan nuorisovaltuutettuna.

Kunnanhallitus
Jasen Lasnaolot |Henkilokohtainen varajasen Lasnaolot
Niemela Asko (pj.) 21/21 Mannisto Minna (28.9.2020 saakka) 0/21
Peltomaki Marja (28.9.2020 alkaen) | 0/21
Pyhalammi Eeva (vpj.) 20/21 ¢ |Laine Rosa 2/21 ¢
Ahlqgvist Leila 20/21 Tuominen Susanna 0/21
Hietala-Virtanen Satu-Maria 18/21 Jarvinen Marjo 1/21
Kataja Janne 16/21 Myllykoski Satu 3/21
Kollin Ossi 20/21 Pikkarainen Jarmo 0/21
Lehtila-Salmi Heli 18/21 Kanerva Risto 0/21
Lahde Joni (28.9.2020 saakka) 15/21 Tolmala Tuukka 0/21
Salomaa Ari (28.9.2020 alkaen) 6/21
Paivarinta Teemu 19/21 Ukkola Marja 2/21
Salminen Antti 21/21 Mikkola Antti 0/21
Seppala Tiina 20/21 Mannisto Juhana 0/21
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Kunnanhallituksen kokoonpanossa vuonna 2020 tapahtuneet muutokset:

Joni Lahteelle on 28.9.2020 myonnetty ero kunnanhallituksen jasenyydesta, koska han
on eronnut Suomen Sosialidemokraattinen Puolue rp:n valtuustoryhmasta ja perustanut
oman valtuustoryhman nimella ”Lopen Puoluesitoutumattomien valtuustoryhma”.

Kunnanhallituksen jaseneksi Joni Lahteen tilalle on 28.9.2020 valittu Ari Salomaa.

Minna Mannistolle on 28.9.2020 myonnetty ero kunnanhallituksen varajasenyydesta,
koska han on muuttanut pois Lopelta.

Kunnanhallitukseen Asko Niemelan henkilokohtaiseksi varajaseneksi Minna Manniston
tilalle on 28.9.2020 valittu Marja Peltomaki.

¢ Muuta huomioitavaa:

Eeva Pyhalammi on ollut paikalla kunnanhallituksen kokouksessa 26.10.2020 (§ 185-191).

Rosa Laine on ollut paikalla kunnanhallituksen kokouksessa 26.10.2020 (§ 191-206)
Eeva Pyhalammin henkilokohtaisena varajasenena.

Henkilostojaosto

Jasen Lasnaolot |Henkilokohtainen varajasen Lasnaolot
Pyhalammi Eeva (pj.) 1/1 Seppala Tiina 0/1
Lahde Joni (vpj.) 1/1 Kollin Ossi 0/1
(7.9.2020 saakka)

Vuorinen Sakari (vpj.) 0/1

(7.9.2020 alkaen)

Lehtila-Salmi Heli 1/1 Niemela Asko 0/1
Kunnanjohtaja (Salmela Mikko) 1/1

Henkilostojaoston kokoonpanossa vuonna 2020 tapahtuneet muutokset:

Joni Lahteelle on 7.9.2020 myonnetty ero henkilostojaoston jasenyydesta ja vara-
puheenjohtajan tehtavasta, koska han on eronnut Suomen Sosialidemokraattinen
Puolue rp:n valtuustoryhmasta ja perustanut oman valtuustoryhman nimella
”Lopen Puoluesitoutumattomien valtuustoryhma”.

Henkilostojaoston jaseneksi ja varapuheenjohtajaksi Joni Lahteen tilalle on 7.9.2020
valittu Sakari Vuorinen.




Vapaa-aikajaosto (*
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Jasen Lasnaolot | Henkilokohtainen varajasen Lasnaolot

Lahde Joni (pj.) 2/5 Savolainen Markku 0/5

(7.9.2020 saakka)

Kollin Ossi (pj.) 3/5

(7.9.2020 alkaen)

Lilja Sami (vpj.) 2/5 Leino Asta 0/5

Joutsi-Hanninen Riitta 4/5 Tulkki Janne 0/5

Marjanen Joanna 3/5 Toivonen Sirkka 1/5

Mustonen Leo 1/5 Tudeer Marika 0/5

Salminen Antti 5/5 Seppala Tiina 0/5

Aikaa Maritza 2/5 Hamalainen Ossi (20.4.2020 saakka) 0/5
Ruokonen Sami (20.4.2020 alkaen) 0/5

Vapaa-aikajaoston kokoonpanossa vuonna 2020 tapahtuneet muutokset:

— Ossi Hamalaiselle on myonnetty 20.4.2020 ero vapaa-aikajaoston varajasenyydesta,
koska han on muuttanut pois Lopelta.

— Vapaa-aikajaostoon Maritza Aikaan henkilokohtaiseksi varajaseneksi Ossi Hamalaisen
tilalle on 20.4.2020 valittu Sami Ruokonen.

— Joni Lahteelle on myonnetty 7.9.2020 ero vapaa-aikajaoston jasenyydesta ja
puheenjohtajan tehtavasta, koska han on eronnut Suomen Sosialidemokraattinen
Puolue rp:n valtuustoryhmasta ja perustanut oman valtuustoryhman nimella
”Lopen Puoluesitoutumattomien valtuustoryhma”.

— Vapaa-aikajaoston puheenjohtajaksi Joni Lahteen tilalle on 7.9.2020 valittu Ossi Kollin.

¢ Muuta huomioitavaa:

— Vapaa-aikajaoston kokous 30.9.2020 ei ole ollut paatosvaltainen.

Yhteistyotoimikunta

Jasen Lasnaolot | Henkilokohtainen varajasen Lasnaolot
Pyhalammi Eeva (pj.) 5/5 Niemela Asko 0/5
Vuotila Tiina (vpj.) 5/5

(tyosuojeluvaltuutettu)

Vaisto Katja 5/5

(hallintopaallikko)

Salmela Mikko 5/5

(kunnanjohtaja)

Saxberg Sini 2/5

(tarkastusinsinoori,

tyosuojelupaallikko)
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Jasen Lasnaolot | Henkilokohtainen varajasen Lasnaolot
Ahtinen Jerkko 3/5

(paaluottamusmies / JHL ry)

Koskinen Maarit 4/5

(ammattiosaston pj. / Tehy ry)

Makela Anja 5/5

(paaluottamusmies / JUKO ry)

Ravantti Leena 5/5

(paaluottamusmies / JYTY ry)

Tiippana Sirkka 4/5

(paaluottamusmies / SuPer ry)

Leander Irma 4/5

(tyosuojeluvaltuutettu)

Vammaisneuvosto

Jasen Lasnaolot
Rautiainen Marianna (pj.) 1/1
Gronholm Anja (Kanta-Hameen Hengitys ry) 1/1
Haapala Laura (Riihimaen Seudun Diabeetikot ry) 1/1
Hietala-Virtanen Satu-Maria (perusturvalautakunnan edustaja) 0/1
Hutri Sinikka (Rithimaen Seudun Invalidit ry) 1/1
Kovalainen Auli (Lopen seurakunta) 1/1
Matikka-Oksanen Sari (Riihimaen seudun terveyskeskuksen kuntayhtyma) 1/1
Partanen Irma (Riihimaen Seudun Omaishoitajat ja Laheiset ry) 1/1
Rintaluoma Maija-Liisa (Riihimaen seudun reuma-tules ry) 1/1
Saarinen Marja-Terttu (Riihimaen MT-yhdistys ry) 1/1
Tuohimaa Mikko (Lopen Kehitysvammaisten Tuki ry) 1/1
Vaittinen Eeva-Liisa (Kanta-Hameen AVH-yhdistys ry / Lopen AVH-kerho) 1/1
Vanhusneuvosto

Jasen Lasnaolot |Henkilokohtainen varajasen Lasnaolot
Vuorinen Sakari (pj.) 3/3

Hakala Mirjami 3/3 Rintaluoma Maija-Liisa 0/3
(Lopen Elakkeensaajat ry) (Lopen Elakkeensaajat ry)

Hopearuoho Sirpa 3/3 Nevanpaa Kalevi 0/3
(Lopen Seniorit ry) (Lopen Seniorit ry)

Kuparinen Seppo 2/3 Hutri Eila 1/3
(Elakeliiton Lopen Yhdistys) (Elakeliiton Lopen Yhdistys)

Toivonen Sirkka 3/3 Siltanen Kirsti 0/3
(Lopen Elakelaiset ry) (Lopen Elakelaiset ry)
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Keskusvaalilautakunta (*

Jasen Lasnaolot |Varajasen Lasnaolot
Paivarinta Teemu (pj.) 0/0 1. Ukkola Marja 0/0
Pesonen Vesa (vpj.) 0/0 2. Hopearuoho Sirpa 0/0
Suonurmi Riitta 0/0 3. Mustonen Leo 0/0
Tudeer Marika 0/0 4. Hamalainen Ossi 0/0
(ero myonnetty 1.6.2020)
Ruokonen Sami 0/0
(1.6.2020 alkaen)
Vuorinen Sakari 0/0 5. Toivonen Sirkka 0/0

Keskusvaalilautakunnan kokoonpanossa vuonna 2020 tapahtuneet muutokset:

— Ossi Hamalaiselle on myonnetty 1.6.2020 ero keskusvaalilautakunnan varajasenyydesta,
koska han on muuttanut pois Lopelta.

— Keskusvaalilautakunnan 4. varajaseneksi Ossi Hamalaisen tilalle on 1.6.2020 valittu
Sami Ruokonen.

¢ Muuta huomioitavaa:

— Vuonna 2020 ei ole ollut toimitettavia vaaleja eika keskusvaalilautakunnan kokouksia.

Tarkastuslautakunta

Jasen Lasnaolot |Henkilokohtainen varajasen Lasnaolot
Rautiainen Marianna (pj.) 14/14 Vuorinen Raili 0/14
Naakka Tommi (vpj.) 10/14 Aikaa Maritza 0/14
(ero myonnetty 28.9.2020)

Lahtinen Harri 3/14

(jasen 28.9.2020 alkaen)

Hakala Mirjami 12/14 Kaasalainen Kaisa 0/14
Laitio Ari 12/14 Zetterman Kirsi 0/14
Pakarinen Ari 14/14 Mannisto Juhana 0/14
Suonurmi Riitta 14/14 Rautiainen Aleksi 0/14
(vpj. 28.9.2020 alkaen)

Tuohimaa-Salminen Kristiina 5/14 Mustonen Leo 9/14

Tarkastuslautakunnan kokoonpanossa vuonna 2020 tapahtuneet muutokset:

— Tommi Naakalle on 28.9.2020 myonnetty ero tarkastuslautakunnan jasenyydesta ja
varapuheenjohtajan tehtavasta, koska han on muuttanut pois Lopelta.

— Tarkastuslautakunnan jaseneksi Tommi Naakan tilalle on 28.9.2020 valittu Harri Lahtinen.

— Tarkastuslautakunnan varapuheenjohtajaksi on 28.9.2020 valittu Riitta Suonurmi.



Ymparisto- ja rakennuslautakunta
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Jasen Lasnaolot |Henkilokohtainen varajasen Lasnaolot
Mikkola Antti (pj.) 8/8 Paalijarvi Sari 0/8
Hellgren Seppo (vpj.) 8/8 Hauhia Vesa 0/8
Kallela Sanna 8/8 Laukkanen Jarmo 0/8
Kanerva Risto 8/8 Myllykoski Satu 0/8
Mustajoki Markus 0/8 Leino Asta 6/8
(ero myonnetty 9.11.2020)

Alho Aimo (9.11.2020 alkaen) 1/8

Mannisto Minna 1/8 Paivarinta Teemu 3/8
(ero myonnetty 28.9.2020)

Ukkola Marja (28.9.2020 alkaen) 2/8

Pirttila Satu 8/8 Kekki Outi 0/8
Salomaa Ari 8/8 Asell Reijo 0/8
Voivala Kati 8/8 Hatakka Jarno 0/8

Ymparisto- ja rakennuslautakunnan kokoonpanossa vuonna 2020 tapahtuneet muutokset:

— Minna Mannistolle on 28.9.2020 myonnetty ero ymparisto- ja rakennuslautakunnan
jasenyydesta, koska han on muuttanut pois Lopelta.

— Ymparisto- ja rakennuslautakunnan jaseneksi Minna Manniston tilalle on 28.9.2020

valittu Marja Ukkola.

— Markus Mustajoelle on 9.11.2020 myonnetty ero ymparisto- ja rakennuslautakunnan
jasenyydesta, koska han on muuttanut pois Lopelta.

— Ymparisto- ja rakennuslautakunnan jaseneksi Markus Mustajoen tilalle on 9.11.2020

valittu Aimo Alho.

Perusturvalautakunta

Jasen Lasnaolot |Henkilokohtainen varajasen Lasnaolot
Kataja Janne (pj.) 8/11 Mannisto Minna 0/11

(ero myonnetty 28.9.2020)

Kari Vida (28.9.2020 alkaen) 0/11
Hietala-Virtanen Satu-Maria (vpj.) 9/11 Vuorinen Raili 0/11
Asell Reijo 10/11 Pikkarainen Jarmo 0/11
Marjanen Joanna 11/11 Tuomi Mirja 0/11
Mannisto Juhana 5/11 Hopearuoho Sirpa 2/11
Peltomaki Marja 9/11 Vaananen Elis 2/11
Rautiainen Aleksi 9/11 Voivala Kati 1/11
Saari Karoliina 10/11 Pesonen Vesa 0/11
Saksala Eija 11/11 Kuparinen Jarmo 0/11
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Perusturvalautakunnan kokoonpanossa vuonna 2020 tapahtuneet muutokset:

— Minna Mannistolle on 28.9.2020 myonnetty ero perusturvalautakunnan varajasenyydesta,

koska han on muuttanut pois Lopelta.

— Perusturvalautakuntaan Janne Katajan henkilokohtaiseksi varajaseneksi Minna Manniston

tilalle on 28.9.2020 valittu Vida Kari.

Sivistyslautakunta
Jasen Lasnaolot |Henkilokohtainen varajasen Lasnaolot
Ahlqvist Leila (pj.) 9/9 Jarvinen Marjo 0/9
Joutsi-Hanninen Riitta (vpj.) 9/9 Muhonen Santeri 0/9
Laine Rosa 8/9 Ahonen Timo 0/9
(ero myonnetty 7.12.2020)
Muhonen Pieti 0/9
(7.12.2020 alkaen)
Lilja Sami 4/9 Lehtila-Salmi Heli 2/9
Myllykoski Satu 5/9 Louhelainen Suvi 1/9
(ero myonnetty 28.9.2020) (28.9.2020 saakka)
Louhelainen Suvi 1/9 Knuuti Anne 0/9
(28.9.2020 alkaen) (28.9.2020 alkaen)
Perala Timo 9/9 Tuominen Susanna 0/9
Mannisto Minna 3/9 Pyyhtia Jukka 0/9
(ero myonnetty 28.9.2020)
Peura Heidi (28.9.2020 alkaen) 2/9
Saikkonen Marko 9/9 Hauhia Vesa 0/9
Tulkki Janne 1/9 Voivala Kati 6/9

Sivistyslautakunnan kokoonpanossa vuonna 2020 tapahtuneet muutokset:

— Minna Mannistolle on 28.9.2020 myonnetty ero sivistyslautakunnan jasenyydesta,
koska han on muuttanut pois Lopelta.

— Sivistyslautakunnan jaseneksi Minna Manniston tilalle on 28.9.2020 valittu Heidi Peura.

— Satu Myllykoskelle on 28.9.2020 myonnetty ero sivistyslautakunnan jasenyydesta,
koska han on 31.8.2020 aloittanut tyot Lopen kunnassa esikoulun opettajana.

— Sivistyslautakunnan jaseneksi Satu Myllykosken tilalle on 28.9.2020 valittu
Satu Myllykosken henkilokohtainen varajasen Suvi Louhelainen.

— Sivistyslautakuntaan Suvi Louhelaisen henkilokohtaiseksi varajaseneksi on 28.9.2020
valittu Anne Knuuti.

— Timo Ahoselle on 7.12.2020 myonnetty ero sivistyslautakunnan varajasenyydesta
henkilokohtaisista syista.

— Sivistyslautakuntaan Rosa Laineen henkilokohtaiseksi varajaseneksi Timo Ahosen
tilalle on 7.12.2020 valittu Pieti Muhonen.
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Tekninen lautakunta

Jasen Lasnaolot |Henkilokohtainen varajasen Lasnaolot
Kollin Ossi (pj.) 6/6 Tuomi Aki 0/6
Paivarinta Teemu (vpj.) 5/6 Mannisto Minna 0/6
(ero myonnetty 28.9.2020)
Myllykoski Satu 0/6
(28.9.2020 alkaen)
Kari Vida 5/6 Mustajoki Markus 0/6
(ero myonnetty 9.11.2020)
Pankakoski Jaakko 0/6
(9.11.2020 alkaen)
Mikkola Antti 5/6 Gronholm Saija 0/6
Mikkola Jarkko 3/6 Paalijarvi Sari 0/6
Oksanen Minna 1/6 Weckman Jouni 0/6
(ero myonnetty 28.9.2020)
Lehtinen Susa (28.9.2020 alkaen) 1/6
Pirttila Satu 6/6 Jarvinen Marjo 0/6
Sahari Eeva 5/6 Arminen Oiva 0/6
Savolainen Markku 1/6 Kalliotuuli Seppo 2/6

Teknisen lautakunnan kokoonpanossa vuonna 2020 tapahtuneet muutokset:

— Minna Mannistolle on 28.9.2020 myonnetty ero teknisen lautakunnan varajasenyydesta,
koska han on muuttanut pois Lopelta.

— Tekniseen lautakuntaan Teemu Paivarinnan henkilokohtaiseksi varajaseneksi
Minna Manniston tilalle on 28.9.2020 valittu Satu Myllykoski.

— Minna Oksaselle on 28.9.2020 myonnetty ero teknisen lautakunnan jasenyydesta,
koska han on muuttanut pois Lopelta.

— Teknisen lautakunnan jaseneksi Minna Oksasen tilalle on 28.9.2020 valittu Susa Lehtinen.

— Markus Mustajoelle on 9.11.2020 myonnetty ero teknisen lautakunnan varajasenyydesta,
koska han on muuttanut pois Lopelta.

— Tekniseen lautakuntaan Vida Karin henkilokohtaiseksi varajaseneksi on 9.11.2020 valittu
Jaakko Pankakoski.



Lopen Vanhustentalot Oy
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Jasen

Henkilokohtainen varajasen

Vuorinen Sakari (pj.)

Savolainen Markku

Hopearuoho Sirpa

Suonurmi Riitta

Vaananen Elis

Sahari Eeva

Lopen Vuokratalot Oy

Jasen

Henkilokohtainen varajasen

Vuorinen Sakari (pj.)

Savolainen Markku

Hopearuoho Sirpa

Laukkanen Jarmo

Kilpiainen Jorma

Lehtila-Salmi Heli

Riihimaen seudun terveyskeskuksen kuntayhtyma

Yhtymahallitus

Jasen

Henkilokohtainen varajasen

Hatakka Jarno

Saari Karoliina

Marjanen Joanna

Vuorinen Raili

Myllykoski Satu

Kilpiainen Jorma

Tarkastuslautakunta
Jasen Henkilokohtainen varajasen
Laine Rosa Seppala Tiina

Kanta-Hameen sairaanhoitopiirin kuntayhtyma

Valtuusto

Jasen

Henkilokohtainen varajasen

Lehtila-Salmi Heli

Kari Vida

Tuohimaa-Salminen Kristiina

Pirttila Satu

Saari Karoliina

Pyhalammi Eeva




Eteva kuntayhtyma

Yhtymakokous

Edustaja

Ahlgvist Leila

Hameen liitto

Maakuntavaltuusto

Jasen

Heinonen Timo

Hietala-Virtanen Satu-Maria

Niemela Asko

Maakuntahallitus
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Jasen

Varajasen

Ei edustajaa

Ei edustajaa

Jatelautakunta (Kiertokapula Oy:n osakaskuntien muodostama)

Jasen

Henkilokohtainen varajasen

Myllykoski Satu

Lehtila-Salmi Heli

Karajaoikeuden lautamiehet

Seppala Tiina

Kiinteistotoimitusten uskotut miehet

Hatakka Jarno

Hauhia Vesa

Hietala-Virtanen Satu-Maria

Kallela Sanna

Kekki Outi

Leino Maria

Pyyhtia Jukka

Siivonen Erkki

Siivonen Heidi

Aik3a Maritza
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Kanta-Hameen poliisilaitoksen neuvottelukunta

Jasen

Henkilokohtainen varajasen

Salminen Antti

Naakka Tommi

(ero myonnetty 28.9.2020)
Lahtinen Harri

(28.9.2020 alkaen)

Kanta-Hameen poliisilaitoksen neuvottelukunnan kokoonpanossa vuonna 2020 tapahtuneet

muutokset:

— Tommi Naakalle on 28.9.2020 myonnetty ero Kanta-Hameen poliisilaitoksen neuvottelu-

kunnan varajasenyydesta, koska han on muuttanut pois Lopelta.

— Kanta-Hameen poliisilaitoksen neuvottelukuntaan Antti Salmisen henkilokohtaiseksi
varajaseneksi Tommi Naakan tilalle on 28.9.2020 valittu Harri Lahtinen.

Hallitus

Jasen

Varajasen

Laukkanen Jarmo

Hopearuoho Sirpa

Ukkola Marja
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TUNNUSLUKUJEN LASKENTAKAAVAT

TULOSLASKELMA
Toimintatuotot / Toimintakulut, %

= 100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut - Valmistus omaan kayttoon)

Vuosikate/poistot %

= 100 * Vuosikate / Poistot ja arvonalentumiset

Vuosikate, € / asukas

= Vuosikate / Asukasmaara 31.12.

RAHOITUSLASKELMA
Toiminnan ja investointien rahavirta 5 vuodelta, €

= Tilinpaatosvuoden ja neljan edellisen vuoden Toiminnan ja investointien rahavirta
valituloksen kertyma

Investointien tulorahoitus, %

= 100 * Vuosikate / Investointien omahankintameno (= Investointimenot - Rahoitusosuudet)

Laskennallinen lainanhoitokate

= (Vuosikate + Korkokulut) / (Korkokulut + Laskennallinen lainanlyhennykset)

Kassasta maksut:

Tuloslaskelmasta:

= Toimintakulut - Valmistus omaan kayttoon + Korkokulut + Muut rahoituskulut
Rahoituslaskelmasta:

= Investointimenot + Antolainojen lisays + Pitkaaikaisten lainojen vahennys (lyhennykset)

Kassan riittavyys (pv):

= 365 pv * Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikaudella
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TASE
Omavaraisuusaste, %

=100 * (Oma paaoma + Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset) / (Koko paaoma - Saadut
ennakot)

Rahoitusvarallisuus:

= Rahoitusomaisuus + Pitkaaikaiset saamiset + Muut sijoitukset - Vieras paaoma + Saadut
ennakot

Suhteellinen velkaantuneisuus, %

= 100 * (Vieras paaoma - Saadut ennakot) / Kayttotulot (= Toimintatuotot + Verotulot +
Kayttotalouden valtionosuudet)

Velat ja vastuut prosentia kayttotuloista

= 100* (Vieras paaoma - Saadut ennakot + Vuokravastuut)/Kayttotulot

Kertynyt ylijaama:

= Edellisten tilikausien yli-/alijaama + Tilikauden yli-/alijaama

Lainakanta 31.12.

= Vieras paaoma - (Saadut ennakot + Ostovelat + Siirtovelat + Muut velat)

Lainakanta / Pysyvat vastaavat

= 100 * Lainakanta / Pysyvat vastaavat

Lainasaamiset 31.12.

= Sijoituksiin merkityt jvk-lainasaamiset ja muut lainasaamiset



LOPEN KUNTA
TULOSLASKELMA

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot
Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT

VALMISTUS OMAAN KAYTTOON

TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Elakekulut
Muut henkilosivukulut
Palvelujen ostot
Aineet tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT

TOIMINTAKATE

VEROTULOT
VALTIONOSUUDET

RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
Korkotuotot

Muut rahoitustuotot
Korkokulut

Muut rahoituskulut
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT

VUOSIKATE

POISTOT JA ARVONALENTUMISET

Suunnitelman mukaiset poistot
Arvonalentumiset

POISTOT JA ARVONALENTUMISET

TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
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2020

2 509 477,63
1553 842,43

729 682,21
1101 141,77

2019

1876 774,64
1979 581,57

499 835,97
1282 847,68

5 894 144,04

42 396,00

-15 276 914,76

-3 181 964,57
-502 474,16
-24 586 554,53
-2 419 321,40
-1 460 588,69
-808 675,78

5639 039,86

28 013,50

-14 718 928,72

-3129 023,15
-418 593,23
-24 914 488,61
-2 175 515,56
-1 437 107,76
-976 246,38

-48 236 493,89
-42 299 953,85

29 989 084,96
18 735 921,00

-47 769 903,41
-42 102 850,05

29 205 644,92
16 123 413,00

17 273,93 10 979,56

10 169,40 10 786,29
-277 612,47 -293 081,98
-7 822,18 -2 376,97
-257 991,32 -273 693,10

6 167 060,79

-4 041 237,76
-1 496,54

2952 514,77

-2 100 056,03
0,00

-4 042 734,30
2 124 326,49

2124 326,49

-2 100 056,03
852 458,74

852 458,74
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LOPEN KUNTA
RAHOITUSLASKELMA
Toiminnan rahavirta
Vuosikate
Satunnaiset erat
Tulorahoituksen korjauserat
Toiminnan rahavirta
Investointien rahavirta
Investointimenot
Rahoitusosuudet investointimenoihin
Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovutustulot
Investointien rahavirta
Toiminnan ja investointien rahavirta

Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisaykset
Antolainasaamisten vahennykset
Antolainauksen muutokset
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays
Pitkaaikaisten lainojen vahennys
Lyhytaikaisten lainojen lisdys
Lyhytaikaisten lainojen vihennys
Lyhytaikaisten lainojen muutos
Lainakannan muutokset
Oman paaoman muutokset
Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiantojen varojen ja paaomien muutokse

Vaihto-omaisuuden muutos
Saamisten muutos
Korottomien velkojen muutos
Muut maksuvalmiuden muutokset
Rahoituksen rahavirta

Rahavarojen muutos
Rahavarojen muutos

Rahavarat 31.12.
Rahavarat 1.1.

2020

6 167 060,79
0,00

-190 652,90
5976 407,89

-1 415 236,65
97 500,00

150 326,58

-1 167 410,07

2019

2952 514,77
0,00

55 264,10

3 007 778,87

-1 857 396,11
84 100,00

141 212,00

-1 632 084,11

4 808 997,82

1375 694,76

0,00 0,00

25 000,00 25 000,00

25 000,00 25 000,00

0,00 4 000 000,00

-3 225 000,00 -2 975 000,00
28 500 000,00 0,00
-27 500 000,00 0,00
1 000 000,00 0,00
-2 225 000,00 1 025 000,00
0,00 0,00

119 273,72 45 917,06

-2 896,23 18 212,30

-629 089,49 12 092,99
1403 239,50 -575 609,84
890 527,50 -499 387,49

-1 309 472,50 550 612,51
3499 525,32 1926 307,27

3 499 525,32

6 281 015,40
2781 490,08

1926 307,27

2781 490,08
855 182,81



LOPEN KUNTA
TASE

VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyodykkeet
Aineettomat oikeudet
Tietokoneohjelmistot
Muut pitkavaikutteiset menot
Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet
Rakennukset
Kiinteat rakenteet ja laitteet
Koneet ja kalusto
Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
Muut saamiset
TOIMEKSIANTOJEN VARAT

Lahjoitusrahastojen varat
VAIHTUVAT VASTAAVAT

Vaihto-omaisuus
Aineet ja tarvikkeet
Saamiset
Pitkdaikaiset saamiset
Lainasaamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Rahat ja pankkisaamiset
VASTAAVAA YHTEENSA

VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
Peruspdaaoma
Edellisten tilikausien yli-/alijaama
Tilikauden yli-/alijaama

PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen paaomat

VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Muut velat
Lyhytaikainen
Joukkovelkakirjalainat
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat
VASTATTAVAA YHTEENSA
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2020

49 794 770,07
1638 724,08
45 154,77
0,00

1593 569,31
38 989 844,12
6 504 272,59
24 330 201,97
7 747 826,88
241 477,18
166 065,50

9 166 201,87
8 761 754,30
404 447,57
31 569,36

31 569,36
8 194 876,03

101 473,06

101 473,06
1812 387,57
0,00

0,00

1812 387,57
918 649,18

5 640,00

394 925,00
493 173,39

6 281 015,40
58 021 215,46

2020

31917 389,26
16 022 978,60
13 770 084,17

2124 326,49

74 913,85
74 913,85

311 103,66
311 103,66

25 717 808,69
13 424 292,69
12 121 875,00

1302 417,69

12 293 516,00

3 500 000,00

2 975 000,00

75 488,40

2 410 910,60
505 011,95

2 827 105,05
58 021 215,46

2019

52 632 290,79
1687 728,73

409 298,93
1278 429,80
41761 189,13
6 523 742,60
25 947 330,58
8 877 278,68
368 446,05
44 391,22
9183 372,93
8753 925,36
429 447,57
31 668,66

31 668,66
4063 364,99

98 576,83
98 576,83

1183 298,08
3500,00
3500,00

1179 798,08
702 448,37

0,00

331 166,98

146 182,73

2 781 490,08
56 727 324,44

2019

29 793 062,77
16 022 978,60
12 917 625,43

852 458,74

202 763,24
202 763,24

191 929,24
191 929,24

26 539 569,19
16 344 001,41
15 096 875,00

1247 126,41

10 195 567,78

2 500 000,00
3225 000,00

81 981,03

1 667 661,16
318 982,72

2 401 942,87
56 727 324,44



LOPEN KUNTAKONSERNI
TULOSLASKELMA

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot

Valmistus omaan kayttoon

Toimintakulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Elakekulut
Muut henkilosivukulut
Henkilostokulut yhteensa
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Vuokrakulut
Muut toimintakulut

Osuus osakkuusyhteisojen voitosta/tappiosta
TOIMINTAKATE

Verotulot
Valtionosuudet

Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot
Korkokulut
Muut rahoituskulut

VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Arvonalentumiset

TILIKAUDEN TULOS

Tilinpaatossiirrot
Tilikauden verot
Laskennalliset verot
Vahemmistoosuudet

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
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2020

25 990 595,23
20 277 536,11

2 511 866,37
1148 008,77

2 053 183,98

42 396,00

26 032 991,23
-66 879 217,15
-22 953 408,13

-4 808 591,79
-759 984,71

-28 521 984,63
-30 077 001,64
-4732 917,28

-1 472 428,58
-647 616,41

-1 469 664,61
-66 921 613,15

-50 125,80
-40 938 747,72

29 963 281,71
18 735 921,00

12 914,32

55 516,78
-341 835,27
-9 372,10
-282 776,27

7 477 678,73
-5 147 065,68
-85 927,34
-5232 993,02
2 244 685,70

1841,23

-5 900,00
-380,78

2 240 246,15

2019

24 878 812,91
19 056 077,06
3139 827,76
676 218,37

2 006 689,71

32 031,00

24 910 843,90
-65 892 071,23
-22 340 381,61

-4 721 353,59
-640 489,18

-27 702 224,38
-30 029 951,92
-4 440 766,27

-1 436 783,56
-787 915,48

-1 526 460,62
-65 924 102,23

23 729,29
-40 989 529,03

29 179 521,42
16 123 413,00

5 639,61

43 091,93
-361 669,50
-3 260,49
-316 198,45

3 997 206,93
-3 150 313,50
0,00

-3 150 313,50
846 893,43

2 160,25

20 616,00
-999,18

868 670,50



LOPEN KUNTAKONSERNI
RAHOITUSLASKELMA

Toiminnan rahavirta
Vuosikate
Tilkauden verot
Tulorahoituksen korjauserat

Investointien rahavirta
Investointimenot
Rahoitusosuudet investointimenoihin
Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovut
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2020

7 477 678,73

-163 514,47
7 314 164,26

-2 696 857,71
177 218,34

325 334,46

-2 194 304,91

2019

3 997 206,93

-446 578,21
3 550 628,72

-3 140 514,22
84 100,00

425 527,77

-2 630 886,45

TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

Rahoituksen rahavierta

Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisays
Antolainasaamisten vahennys

Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays
Pitkaaikaisten lainojen vahennys
Lyhytaikaisten lainojen muutos

Oman paaoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja paaomien mu
Vaihto-omaisuuden muutos
Saamisten muutos
Korottomien velkojen muutos

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
Rahavarojen muutos
Rahavarojen muutos

Rahavarat 31.12.
Rahavarat 1.1.

5119 859,35

-43,40
4 300,74
4 257,34

1128 119,45

-2 872 012,57
-342 030,43

-2 085 923,55

472 316,11
124 801,93
-35 671,13
-966 416,15
1 349 601,46
472 316,11

-1 609 350,09
3 510 509,27
8 829 500,72

5318 991,45
3510 509,27

919 742,27

0,00
4 333,45
4 333,45

5126 712,00
-3 975 251,26
281 678,00
1433 138,74

-316 751,63
54 153,42

40 471,05
-29 465,98
-381 910,12
-316 751,63

1120 720,55
2 040 462,82
5318 991,45

3278 528,63
2 040 462,82



LOPEN KUNTAKONSERNI
TASE

VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat oikeudet
Aineettomat oikeudet
Muut pitkdvaikutteiset menot
Ennakkomaksut ja keskenerdiset

Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet
Rakennukset
Kiintedt rakenteet ja laitteet
Koneet ja kalusto
Muut aineelliset hyodykkeet
Ennakkomaksut ja keskenerdiset hank

Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
Muut lainasaamiset
Muut saamiset

TOIMEKSANTOJEN VARAT
Valtion toimeksiannot
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet
Muut toimeksiantojen varat

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Aineet ja tarvikkeet
Valmiit tuotteet
Muu vaihto-omaisuus

Saamiset

Pitkaaikaiset saamiset
Lainasaamiset
Muut saamiset

Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset

Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet

Rahat ja pankkisaamiset

VASTAAVAA YHTEENSA

2020

200 720,44
1600 175,33

1800 895,77

6974 772,56

36 036 404,52

7 873767,13
810 000,78
947,50

2 026 783,35
53722 675,84

2 882 077,54
30 334,92

20 013,99
2932 426,45

36 087,18
31 623,01
7 886,98
75 597,17

210 832,43
849,56

1 404,40
213 086,39

0,00
106 333,68
106 333,68

1751 149,62

5 640,00

638 442,04
685 667,82
3080 899,48
3187 233,16

329,50
329,50

8 829 171,22

70 761 415,49

2019

584 298,47
1285 477,78

1869 776,25

6995 182,44

38 192 209,92
9014 931,18
1020 308,02
947,50

1198 721,46
56 422 300,51

3075 390,73
34 668,36

19 937,88
3129 996,98

0,00
31722,31
14 218,42

45 940,73

175 991,87
1423,39
177 415,26

3 500,00
116 692,81
120 192,81

1294 651,82
578 969,36
227 003,02

2 100 624,20
2220 817,01

329,50
329,50

5318 661,95

69 185 238,20
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VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
Peruspadaoma
Yhdistysten ja saatididen ppo:n siirrot
Arvonkorotusrahasto
Muut omat rahastot

Edellisten tilikausien ylijaama (alijaama)

Tilikauden ylijaama (alijaama)

VAHEMMISTOOSUUDET

PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMA
Valtion toimeksiannot
Lahjoitusrahastojen padaomat
Muut toimeksiantojen padaomat

VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Lainat julkisyhteisoilta
Liittymismaksut ja muut velat
Laskennalliset verovelat

Lyhytaikainen
Joukkovelkakirjalainat
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Lainat julkisyhteisoilta
Saadut ennakot
Ostovelat
Liittymismaksut ja muut velat
Siirtovelat
Laskennalliset verovelat

VASTATTAVAA YHTEENSA

2020 2019
16 022 978,60 16 022 978,60
0,00 0,00
15 151,27 16 992,50
13 836 607,49 12 967 936,99
2 240 246,15 868 670,50

32114 983,51 29 876 578,59

6 405,54 6 024,76
505 357,60 674 137,91
505 357,60 674 137,91
46 751,45 10 671,06
324 871,26 206 493,27
7 886,98 7 886,98
379509,70 225 051,32

19 542 257,52 22 351 356,60

58 360,19 73972,33
1302 417,69 1247 126,41
49 510,00 43 610,00

20 952 545,40 23 716 065,34

3781 678,00 2781 678,00
3937 219,05 4198 622,54
15 612,14 15 420,98
138 783,38 139 707,33
3691 615,30 2 978 747,50
800 735,98 565 253,01
4436 972,90 4090 089,53

16 802 616,75 14769 518,89
37 755 162,14 38 485 584,23

70761 418,49 69 267 376,81
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TILINPAATOKSEN LAATIMISTA JA ESITTAMISTAPAA KOSKEVAT LIITETIEDOT

......

jaksotusperiaatteet ja -menetelmat

Jaksotusperiaatteet

Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti. Suoriteperusteesta poiketen
verotulot on kirjattu niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao. tilikaudelle suoritusajankohdan mukaan
kalenterikuukausittain.

Pysyvat vastaavat

Pysyvien vastaavien aineettomat ja aineelliset hyodykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon
suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointien rahoitusosuuksilla vahennettyna. Suunnitelman
mukaiset poistot on laskettu ennalta laaditun poistosuunnitelman mukaisesti. Poistosuunnitelman
mukaiset suunnitelmapoistojen laskentaperusteet on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa
suunnitelman mukaisten poistojen perusteet.

Palkat ja investoinneille kohdistuneet sisaiset laskutukset on kirjattu valmistus omaan kayttoon
-menetelmalla.

Sijoitusten arvostus

Pysyvien vastaavien sijoitukset on merkitty taseessa hankintamenoon. Arvostuksen perusteena on ollut
hyodykkeen todennakoisesti tulevaisuudessa kerryttama tulo tai sen arvo palvelutuotannossa.
Pysyvien vastaavien sijoitusluonteiset erat on merkitty taseeseen hankinta-arvoon.

Vaihto-omaisuuden arvostus

Vaihto-omaisuus on merkitty taseeseen hankintahintaan.

Rahoitusomaisuuden arvostus

Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon.

Johdannaissopimusten kasittely

Johdannaiset sisaltavat kuusi koronvaihtosopimusta. Kaikki koronvaihtosopimukset on tehty suojaamis-
tarkoituksessa. Kunta on sitonut pitkaaikaisten lainojen vaihtuvan koron koronvaihtosopimuksilla kiinteaan
korkoon. Korkojohdannaisista aiheutuneet kassavirrat on kirjattu tilikauden aikana korkokulujen oikaisuksi.
Vuonna 2007 solmittu sopimus on voimassa 30.3.2027 asti, vuonna 2012 solmittu sopimus 12.7.2018 asti ja
vuonna 2014 solmitut sopimukset 20.2.2022 asti. Vuonna 2015 solmittu sopimus on voimassa 22.6.2021 asti
ja vuonna 2016 solmittu sopimus 7.1.2024 asti.

Edellisen tilikauden tietojen vertailukelpoisuus

Kunta muutti poistosuunnitelmaa 1.1.2020 alkaen ja pysyvien vastaavien hyodykkeiden poistot
tarkastettiin uuden poistosuunnitelman mukaiseksi. Taman vaikutus oli 1 072 640,72 euroa.

Aikaisempiin tilikausiin kohdistuvat tuotot ja kulut

Tilikauden muihin toimintatuottoihin sisaltyy verovirastolta takautuvasti saatuja arvonlisaveropalautuksia
vuosilta 2017-2019 yhteensa 45 440,69 euroa. Takautuvat arvonlisaveropalautukset johtuivat sosiaalitoimen
laskujen virheellisesta alv-kasittelysta. Osa laskuista oli kasitelty ilman laskennallista arvonlisaveroa.
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......

Konsernitilinpaatokseen on yhdistelty kaikki tytaryhteisot seka kaikki kuntayhtymat, joissa kunta on
jasenena.

Sisdiset lilketapahtumat ja sisaiset katteet

Konserniyhteisojen keskinadiset tuotot ja kulut seka saamiset ja velat on vahennetty seka konserni-
yhteisojen ja kunnan omistamien kuntayhtymien keskinaiset tuotot ja kulut seka saamiset ja velat
on vahennetty vahaisia liiketapahtumia lukuun ottamatta.

Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset

Konsernitaseessa vapaaehtoiset ja verotusperusteiset varaukset seka poistoero on jaettu vapaaseen
omaan paaomaan ja laskennalliseen verovelkaan. Jako on otettu huomioon omistuksen eliminoinnissa,
vahemmistoosuuksien erottamisessa seka osakkuusyhteisojen yhdistelemisessa.

Keskindisen omistuksen eliminointi

Kunnan ja sen tytaryhteisojen seka kuntayhtymien keskinainen omistus on eliminoitu.
Omistuksen eliminoinnissa syntynyt ero on kirjattu kokonaisuudessaan hankintatilikaudelle.

Vahemmistoosuudet

Vahemmistoosuudet on erotettu konsernin yli- ja alijaamasta konsernituloslaskelmassa seka
konsernin omasta paaomasta konsernitaseessa.

Osakkuusyhteisot

Osakkuusyhteisot on yhdistelty paaomaosuusmenetelmalla konsernitilinpaatokseen.

Edellisen tilikauden tietojen vertailukelpoisuus

Vuoden 2019 tilinpaatosta korjattiin osakkuusyhteisojen yhdistelyjen osalta. Yhdistelyssa oli
jaanyt huomioimatta Kiinteisto Oy Lopen terveystalo Lopenpajan lainanlyhennysrahasto.
Samassa yhteydessa myos vertailutieto on korjattu.

Konsernirakenteen muutokset tilikaudella

Kunta on myynyt osan osakkuusyhteiso Asunto Oy Sairaalanmaen osakkeista, minka myota kunnan
omistusosuus tippui 14,95 prosenttiin.

Osakkuusyhteiso RHL-Data Oy:n toiminta ajettiin alas ja yhtio lakkautettiin.



Tuloslaskelmaa koskevat liitetiedot

6) Toimintatuotot tehtavaalueittain
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Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Yleishallinto 849 127,04 771 188,76 888 052,89 777 907,32
Sosiaali- ja terveystoimi 21248 951,98 19 931 954,89 2 335 869,11 2 001 308,41
Opetus- ja kulttuuritoimi 1 029 726,51 1 141 003,69 936 975,03 911 396,56
Muut palvelut 2 862 789,69 3034 665,56 1733 247,01 1948 427,57
Toimintatuotot yhteensd 25990 595,23 |24 878 812,90 5894 144,04| 5639 039,86

7) Verotulojen erittely

Verotulot ilman oikasukorkoja

2020

Kunta

2019

Kunnan tulovero

Osuus yhteisoveron tuotosta
Kiinteistovero

Verotulot yhteensd

26 358 098,67
1741 734,05

1 889 252,24

29 989 084,96

25 620 478,50

1 478 590,60

2 106 575,82

29 205 644,92

8) Valtionosuuksien erittely

Kunta
Kunnalle maksetut valtionosuudet 2020 2019
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus 15 608 835,00 16 849 202,00
Siitd: Verotuloihin perustuva valtionosuuden tasaus (+/-) 4 359 601,00 4 423 380,00
Siitd: Harkinnanvarainen valtionosuuden korotus
Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituslain mukaiset valtionosuudet -849 808,00 -725 789,00
Verotulomenetysten korvaus 3 970 880,00
Valtionosuudet yhteensd 14 759 027,00 | 16 123 413,00

9) Palvelujen ostojen erittely

Kunnan palvelujen ostot yhteensd

Kunta
2020 2019
Asiakaspalvelujen ostot 18 825 801,65 19 162 207,69
Muidenpalvelujen ostot 5760 752,88 5752 280,92

24 586 554,53

24 914 488,61
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11) Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet

Kayttoomaisuusryhma
Hyvaksytty valtuusto 9.11.2020 § 38

1.1.2013 alkaen

1.1.2020 alkaen

AINEETTOMAT HYODYKKEET

Aineettomat oikeudet
ICT-ohjelmistojen lisenssit
Muut aineettomat oikeudet

Muut pitkavaikutteiset menot

ICT-hankintoihin liittyvat muut kuin lisenssimenot
Osallistuminen toisen yhteison jatevedenpuhdistamon
hankkeisiin

Osallistuminen toisen yhteison valokuituhankkeisiin
Muut

AINEELLISET HYODYKKEET

Rakennukset ja rakennelmat
Hallinto- ja laitosrakennukset, kiviset
Hallinto- ja laitosrakennukset, puiset
Koulurakennukset ja paivakodit, kiviset
Koulurakennukset ja paivakodit, puiset
Tehdas-, tuotanto- ja varastorakennukset
Liikuntahallit
Vapaa-ajan rakennukset
Urheilukenttien huoltorakennukset
Virkistysalueen mokit, saunamokit
Asuinrakennukset
Kerros-, rivi- ja pientalot

Kiintedt rakenteet ja laitteet
Kadut ja tiet
Muut maa- ja vesirakenteet (urheilualueet, puistot, torit)
Vesi- ja viemariverkostot
Sahkojohdot, muuntoasemat, ulkovalaistuslaitteet, muut putki-
ja kaapeliverkot
Sahko-, vesi- yms. laitosten laitoskoneet ja laitteet
Muut kiinteat koneet, laitteet ja rakenteet
Siirtoviemari-yhdysvesijohdot ja runkolinjat

Koneet ja kalusto
Kuljetusvalineet
Muut litkkuvat tyokoneet
Muut koneet ja laitteet
Atk-laitteet
Muut laitteet ja kalusteet

Muut aineelliset hyodykkeet
Luonnonvarat
Arvo- ja taide-esineet

Pysyvien vastaavien sijoitukset
Osakkeet ja osuudet

Tasapoisto
5 - 20 vuotta

2 - 5 vuotta

Tasapoisto
30 - 40 vuotta
25 - 35 vuotta
30 - 40 vuotta
25 - 35 vuotta
20 vuotta

25 - 35 vuotta

20 vuotta
30 vuotta

30 - 50 vuotta

Menojdannospoisto
20 %
20 %
10 %

25 %
Tasapoisto 40 vuotta

Tasapoisto
5 vuotta

5 vuotta
10 vuotta
3 vuotta

3 vuotta

Kayton mukainen

Tasapoisto

5 vuotta
5-20 vuotta

5 vuotta
20 vuotta

20 vuotta
2-10 vuotta

Tasapoisto
30 - 40 vuotta
25 - 35 vuotta
30 - 40 vuotta
25 - 35 vuotta
20 vuotta

25 - 35 vuotta

20 vuotta
30 vuotta

30 - 50 vuotta

Menojadannospoisto
20 %
20 %
10 %
20 %

15%
25 %
Tasapoisto 40 vuotta

Tasapoisto
5 vuotta

5 vuotta
10 vuotta
3 vuotta

3 vuotta

Kayton mukainen
Ei poistoaikaa

Ei poistoaikaa




12) Pakollisten varausten muutos
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Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Potilas vahinkovakuutusmaksu 1.1 614 953,38 835 603,02
Lisaykset tilikaudella
Vahennykset tilikaudella -220 649,64
Potilas vahinkovakuutusmaksu 31.12 614 953,38 614 953,38 0,00 0,00
Kotikuntavaihtajien kustannusten vastuu 1.1 8 968,16
Lisaykset tilikaudella 8 968,16
Vahennykset tilikaudella
Kotikuntavaihtajien kustannusten vastuu 31.1 8 968,16 8 968,16
Kuntayhtymien alijaaman kattaminen varaus 1.1. 202 763,24 37 716,00
Kanta-Hameen sairaanhoitopiirin kuntayhtyma
Vahennykset tilikaudella 202 763,24
Riihimaen seudun terveyskeskuksen kuntayhtyma
Lisaykset tilikaudella ] 74 913,85 165 047,24
Kuntayhtymien alijaaman kattaminen varaus 31.12. 74 913,85 202 763,24
13) Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovutusvoitot ja -tappiot
Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Muut toimintatuotot
Maa- ja vesialueiden luovutusvoitot 64 418,14 61 345,58
Rakennusten luovutusvoitot 5 067,34
Osakkeet ja osuudet luovutusvoitot 56 091,42 62 948,52
Muut luovutusvoitot 23 718,41 152 164,79 8 900,00 58 920,39
Luovutusvoitot yhteensd 79 809,83 221 650,27 71 848,52 120 265,97
Muut toimintakulut
Maa- ja vesialueiden luovutustappiot 9 045,01 10 482,83 9 045,01 10 482,83
Muut luovutustappiot 25 904,86 40 410,74
Luovutustappiot yhteensd 34 949,87 10 482,83 9 045,01 50 893,57




Tasetta koskevat liitetiedot

Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

18) Arvonkorotukset
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Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Maa- ja vesialueet
Arvo 1.1 0,00 3047,37
Arvonkorotukset
Arvonkorotusten purku -3 047,37
Arvonkorotukset yhteensa 31.12 0,00 0,00 0,00 0,00
19) Pysyvat vastaavat tase-erdkohtaisesti
Aineettomat ja aineelliset hyodykkeet
Aineettomat hyodykkeet
Aineettomat  \yyt pitkiaikaiset e e
oikeudet hyddykkeet
menot vhteensi
Poistamaton hankintameno 1.1. 409 298,93 1278 429,80 1 687 728,73
Lisaykset tilikauden aikana 72 207,71 72 207,71
Rahoitusosuudet tilikaudella 0,00
Vahennykset tilikauden aikana 0,00
Siirrot erien valilla -349 092,68 349 092,68 0,00
Tilikauden poisto -15 051,48 -106 160,88 -121 212,36
Arvonalennukset ja niiden palautukset 0,00
Poistamaton hankintameno 31.12. 45 154,77 1593 569,31| 1638 724,08
Arvonkorotukset 0,00
Kirjanpitoarvo 31.12. 45 154,77 1593 569,31\ 1638 724,08
Olennaiset lisapoistot
Erittely olennaisista lisapoistotista

Aineelliset hyodykkeet Aineettomat ja
Maa- ja Rakennukset Kiinteat Koneet ja Muut  Keskenerdiset| Aineelliset aineelliset
vesialueet rakenteet ja kalusto  aineellise  hankinnat hyodykkeet hyodykkeet
laitteet t yhteensa yhteensa

Poistamaton hankintameno 1.1. 6 523 742,60 25947 330,58 8 877 278,68 368 446,05 0,00 44 391,22 41761 189,13 43 448 917,86
Lisaykset tilikauden aikana 6 300,00 241 706,89 699 261,74 162 504,30 163 674,01 1273 446,94 1 345 654,65
Rahoitusosuudet tilikaudella -97 500,00 -97 500,00 -97 500,00
Vahennykset tilikauden aikana -25 770,01 -25 770,01 -25 770,01
Siirrot erien valilla -38 176,00 224 540,20  -145 861,01 -40 503,19 0,00 0,00
Tilikauden poisto -1.820 659,50 -1955753,74  -143 612,16 -3 920 025,40 -4 041 237,76
Arvonalennukset ja niiden palautukset -1 496,54 -1 496,54 -1496,54
Poistamaton hankintameno 31.12. 6 504 272,59 24 330 201,97 7 747 826,88 241 477,18 0,00 166 065,50 38 989 844,12 40 628 568,20
Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12. 6 504 272,59 24 330 201,97 7 747 826,88 241 477,18 0,00 166 065,50| 38 989 844,12 40 628 568,20
Olennaiset lisapoistot
Erittely olennaisista lisdpoistotista




Maa- ja vesialueet erittely
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Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Maa- ja vesialueet
Kiinteistojen liittymismaksut 272 740,37 183 544,13 189 844,13 183 544,13
Muut maa- ja vesialueet 6 702 032,19 6 811 638,31| 6 314 428,46 6 340 198,47
Maa- ja vesialueet yhteensd 6 974 772,56 6 995 182,44 |6 504 272,59 | 6 523 742,60

Pysyvien vastaavien sijoitukset

Peruskunta ja Osakkeet ja osuudet Jvk-, muut laina- ja muut saamiset Pysyvien
taseyksikot Osakkeet Kuntayhtyma- Muut Saamiset Saamiset Palautus- vastaavien
Osakkeet R . R . .

1., Omistusyht. osuudet osakkeet ja konserni- kunta- kelpoiset sijoitukset

konserniyhtiot . . . . e pes . N

yhteisot osuudet yhteisot yhtymat liittymismaksu yhteensa
Hankintameno 1.1. 146 828,06 945 925,15 5861977,65 1799 194,50 413 914,57 15 533,00 9183 372,93
Lisdaykset 69 512,00 70,00 69 582,00
Vahennykset -61 753,06 -25 000,00 -86 753,06
Siirrot erien valilla -505,38 505,38 0,00
Hankintameno 31.12 146 828,06 953 178,71 5861977,65 1799 769,88 388 914,57 0,00 15 533,00 9 166 201,87
0,00
Arvonalennukset 0,00
Arvonkorotukset 0,00
Kirjanpitoarvo 31.1 146 828,06 953 178,71 5861 977,65 1799 769,88 388 914,57 0,00 15 533,00/ 9 166 201,87

Olennaiset kuntayhtymaosuuksien arvon muutokset
Kunnan osuus
Tasearvo 1.1 Lisdykset |Vahennykset| Tasearvo ky:n perus- Ero
tilikaudella | tilikaudella 31.12 padaomasta

Riihimaen seudun terveyskeskuksen ky 1061 612,85 1061 612,85 1061 612,85 0,00
Kanta-Hameen sairaanhoitopiirin ky 4 696 202,85 4 696 202,85 4583 531,62 112 671,23
Eteva kuntayhtyma 75 617,76 75 617,76 75 617,76 0,00
Hameen liitto 28 544,30 28 544,30 28 544,30 0,00
Yhteensd 5861977,76 0,00 0,00|5861977,76 | 5 749 306,53 | 112 671,23




Omistukset muissa yhteisoissa

20-22) Tytaryhteisot, kuntayhtymaosuudet sekd osakkuusyhteisot
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Nimi Kotipaikka Kunnan Konsernin Konsernin |Konsernin osuus| Konsernin
omistus- omistus- |osuus omasta vieraasta osuus
osuus osuus paaomasta paaomasta tilikauden
voitosta/
tappiosta
Tytaryhteisot
Lopen Vuokratalot Oy Loppi 100 % 100 % 573 318,98 5152 125,31 235 133,85
Lopen Vanhustentalot Oy Loppi 100 % 100 % 34 787,74 535 610,46 18,75
Kuntayhtymat
Riihimaen seudun terveyskeskuksen ky [Riihimaki 16,89 % 16,89 % 972 978,71 972 325,38 -246 650,59
Kanta-Hameen sairaanhoitopiirin ky Hameenlinna 5,63 % 5,63 %| 4537 689,74 5 606 596,35 356 782,10
Eteva ky Mantsala 0,47 % 0,47 % 85 047,22 233 130,48 2 279,40
Hameen maakuntaliitto ky Hameenlinna 3,90 % 3,90 % 68 900,02 17 579,13 -307,79
Osakkuusyhteisot
Kiinteistd Oy Terveystalo Lopenpaja Loppi 50,0 % 58,4 % 676 557,72 900 872,65 14,60
Kiinteisto Oy Laylidisten Palveluasema |Loppi 38,5% 38,5% 283 632,56 230,64 -120,73
Asunto Oy Lopen Kentankulma Loppi 23,6 % 23,6 % 101 699,38 12 464,82 5,11
Yhteensd 7334 612,08| 13430 935,22 347 154,70
23) Saamisten erittely
2020 2019
Pitkaaikaiset Lyhytaikaiset |Pitkdaikaiset Lyhytaikaiset
Saamiset tytdryhteisoiltd
Myyntisaamiset 42 167,25 37 873,89
Lainasaamiset 388 914,57 413 914,57
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Yhteensd 388 914,57 42 167,25 | 413 914,57 37 873,89
Saamiset kuntayhtymiltd, joissa kunta
on jdsenend
Myyntisaamiset 2 500,00
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Yhteensd 0,00 2 500,00 0,00 0,00
Saamiset osakkuus- sekd muilta
omistusyhteysyhteisoiltd
Myyntisaamiset 3191,19 2 279,00
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Yhteensa 0,00 3 191,19 0,00 2 279,00
Saamiset yhteensd 388 914,57 47 858,44 | 413 914,57 40 152,89




24) Siirtosaamisiin sisaltyvat olennaiset erat
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Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Lyhytaikaiset siirtosaamiset
Tulojaamat

Siirtyvat korot 233,97 233,97

Kelan Korvaus tyoterveyshuollosta 132 182,56 129 886,83 92 000,00 92 000,00

EU-tuet ja avustukset 4 363,48

Muut tulojaamat 553 485,26 92 284,77 401 173,39 53 948,76
Lyhytaikaiset siirtosaamiset yhteensd | 685 667,82 | 226 769,05| 493 173,39 | 146 182,73
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Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

25) Oman padoman erittely

Konserni

2020

2019

Kunta

2020

2019

Peruspaaoma 1.1.
Lisaykset
Vahennykset

Peruspaaoma 31.12.

Arvonkorotusrahasto 1.1.
Lisaykset
Vahennykset
Arvonkorotusrahasto 31.12.

Muut omat rahastot 1.1.
Siirrot rahastoon
Siirrot rahastosta

Muut omat rahastot 31.12.

Edell. tilikausien ylijaama 1.1.
Siirto

Tilikauden ylijaama/alijaama

Oma paaoma yhteensa 31.12.

Edell. tilikausien ylijaama 31.12.

16 022 978,60

16 022 978,60

0,00

0,00

16 992,52

1 326,00
3167,23

15 151,27

13 836 607,49
13 836 607,49
2 240 246,15

32 114 983,51

29 876 578,61

16 022 978,60

16 022 978,60

3047,37

-3 047,37
0,00

19 152,76

3 440,72

5 600,97

16 992,52

12 967 936,99
12 967 936,99

868 670,50

16 022 978,60

16 022 978,60

0,00

0,00

0,00

0,00
13 770 084,17
13 770 084,17

2 124 326,49

31917 389,26

16 022 978,60

16 022 978,60

0,00

0,00

0,00

0,00
12 917 625,43
12 917 625,43

852 458,74

29 793 062,77

27) Pitkadaikaiset velat

Vuoden 2020 tilinpaatoksessa olevat velat, jotka eraantyvat
maksettavaksi 1.1.2026 tai myohemmin.

Kunta

2020

2019

Lainat julkisyhteisailta

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta

Pitkdaikainen vieras pddoma yhteensd

3200 000,00

3 200 000,00

5 087 500,00
0,00
5 087 500,00

28) Joukkovelkakirjalainat

Kunta
2020 2019
Alle vuoden kuluessa eraantyvat kunta-
todistuslainat
-korko 0%
-eraantyvat 26.1.2021 3 500 000,00 2 500 000,00
Joukkovelkakirjalainat yhteensd 3 500 000,00 | 2 500 000,00




29) Pakolliset varaukset
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Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Muut pakolliset varaukset
Potilasvahinkovakuutusmaksuvastuu 505 357,60 614 953,38
Kotikuntavaihtajien kustannusten vastuu 59 184,53
Osuus kuntayhtymien alijaamista 74 913,85 202 763,24
Muut pakolliset varaukset yhteensd 505 357,60 674 137,91 74 913,85 | 202 763,24
30) Vieras padoma
2020 2019

Pitkaaikaiset

Lyhytaikaiset

Pitkaaikaiset

Lyhytaikaiset

Velat tytdryhteisoille

Ostovelat 26 393,25
Yhteensa 0,00 0,00 0,00 26 393,25
Velat kuntayhtymille, joissa kunta
on jdsenend

Ostovelat 437 529,03 60 976,92
Yhteensa 0,00 615 916,03 0,00 60 976,92
Velat osakkuus- sekd muille
omistusyhteysyhteisgille

Ostovelat 699,38 20 762,75
Yhteensa 0,00 699,38 0,00 20 762,75
Vieras paaoma yhteensa 0,00 616 615,41 0,00 108 132,92
32) Muiden velkojen erittely

Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Muut velat

Liittymismaksut 1302 417,69 1247 126,41 1302 417,69 1247 126,41

Muut velat
Muut velat yhteensd 1302417,69| 1247 126,41 1302 417,69 |1 247 126,41
33) Siirtovelkoihin sisaltyvat olennaiset erat

Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Lyhytaikaiset siirtovelat
Tuloennakot 882,25
Menojaamat
Lomapalkkavelan ja henkilosivukulujen
jaksotukset 3689 023,11 3 457 064,32 2 153 971,34 2 032 749,59
Korkojaksotukset 25 175,79 30 214,82 13 319,77 16 200,32
Muut menojaamat 721 891,75 602 810,40 659 813,94 352 992,96
Lyhytaikaiset siirtovelat yhteensd 4436 972,90 | 4 090 089,54 2827 105,05 |2 401 942,87
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Vakuuksia, vastuusitoumuksia ja taseen ulkopuolisia jarjestelyja koskevat liitetiedot

34) Velat joiden vakuudeksi annettu kiinnityksia kiinteistoihin

Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 146 628,68 177 576,05
Vakuudeksi annetut kiinnitykset 218 395,93 289 628,70
Lainat julkisyhteisoilta 73 362,43 88 501,92
Vakuudeksi annetut kiinnitykset 463 900,00 463 900,00
Lainat muiltaluotonantajilta 26 131,55
Vakuudeksi annetut kiinnitykset 62 351,30
Vakuudeksi annetut kiinnitykset yhteensd 744 647,23 | 753 528,70 0,00 0,00
38) Vuokravastuut
Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Vuokravastuut yhteensa 485 712,08 505 029,63 200 464,88 200 659,72
- seuraavalla tilikaudella maksettava osuus 144 947,13 170 136,85 84 959,26 89 271,65
Leasinvuokrasopimuksiin ei sisally olennaisia irtisanomis- ja lunastusehdon mukaisia vastuita
40) Vastuusitoumukset
Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Takaukset samaan konserniin kuuluvin
yhteisdjen puolesta
Alkuperainen padaoma 8 860 342,40| 8 635 000,00 8 325 000,00| 8 325 000,00
Jaljella oleva paaoma 6 048 054,40 6 190 028,00 5822 712,00 6 259 540,00
Takaukset muiden puolesta
Alkuperainen paaoma 492 910,67 404 648,58 350 000,00 250 000,00
Jaljella oleva paaoma 488 600,35 260 057,40 350 000,00 250 000,00
Vastuu Kuntien takauskeskuksen takausvastuista
2020 2019
Kunnan osuus takauskeskuksen takausvastuista 31.12. 52 217 603 47 325 536
Kunnan osuus takauskeskuksen kattamattomista takausvastuista 31.12.
Kunnan mahdollista vastuuta kattava osuus takauskeskuksen rahastosta 31.12. 32 536 31137
41) Muut taseen ulkopuoliset jarjestelyt
Konserni Kunta
2020 2019 2020 2019
Sopimusvastuut 346 690,07
Ara-avustusten palautusvastuu 93 530,76 93 530,76
Arvonlisaveron palautusvastuu 347 203,36 417 473,93
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Konserni
2020

2019

Kunta
2020

2019

Koronvaihtosopimus nro 1
Kyseisella sopimuksella on toteutettu koko lainasalkun
suojausta ilman lainakohtaista kytkosta.
Suojaustoimenpiteen lahtokohtana on ollut, etta kunnan
Sopimus eraantyy 30.3.2027

Lainan paaomaa vastaava nimellisarvo

Kaypa arvo (pankin ilmoituksen mukaan)

Koronvaihtosopimus nro 3
Koronvaihtosopimus on tehty yksittaisen lainan korkoriskin
suojaamiseksi. Sopimuksella lainan vaihtuva korko on
muutettu kiintedksi. Lainan ja koronvaihtosopimuksen
paaoma, erapaivat ja koronmaksupaivat vastaavat
Sopimus eraantyy 21.2.2022

Lainan padomaa vastaava nimellisarvo

Kaypa arvo (pankin ilmoituksen mukaan)

Koronvaihtosopimus nro 4
Koronvaihtosopimus on tehty yksittaisen lainan korkoriskin
suojaamiseksi. Sopimuksella lainan vaihtuva korko on
muutettu kiinteaksi. Lainan ja koronvaihtosopimuksen
padaoma, erapaivat ja koronmaksupdivat vastaavat
Sopimus eraantyy 2.2.2023

Lainan padaomaa vastaava nimellisarvo

Kaypa arvo (pankin ilmoituksen mukaan)

Koronvaihtosopimus nro 5
Koronvaihtosopimus on tehty yksittaisen lainan korkoriskin
suojaamiseksi. Sopimuksella lainan vaihtuva korko on
muutettu kiintedksi. Lainan ja koronvaihtosopimuksen
paaoma, erapaivat ja koronmaksupaivat vastaavat
Sopimus eraantyy 22.6.2021

Lainan padomaa vastaava nimellisarvo

Kaypa arvo (pankin ilmoituksen mukaan)

Koronvaihtosopimus nro 6
Koronvaihtosopimus on tehty yksittaisen lainan korkoriskin
suojaamiseksi. Sopimuksella lainan vaihtuva korko on
muutettu kiinteaksi. Lainan ja koronvaihtosopimuksen
paaoma, erapaivat ja koronmaksupaivat vastaavat
Sopimus eraantyy 7.1.2024

Lainan paaomaa vastaava nimellisarvo

Kaypa arvo (pankin ilmoituksen mukaan)

Eteva kuntayhtyma
Lisahyotyswap 1161642/1512514
Tehty yksittdisen lainan korkoriskin suojaamiseksi.
Koronvaihtosopimuksella muutettu vaihtuva korko
kiitedksi. Lainan ja koronvaihtosopimuksen paaoma,
Sopimus eraantyy 7.11.2022

Lainan padomaa vastaava nimellisarvo

Kaypa arvo (pankin ilmoituksen mukaan)

Kanta-Hameen Sairaanhoitopiirin kuntayhtyma
Koronvaihtosopimus on tehty yksittaisen lainan korkoriskin
suojaamiseksi. Koronvaihtosopimuksella on muutettu
vaihtuvat korot kiinteiksi. Lainan ja koronvaihtsopimuksen
Sopimus eraantyy 2.12.2020

Lainan paaomaa vastaava nimellisarvo

Kaypa arvo (pankin ilmoituksen mukaan)

6 000 000
-1235 560

390 625
-4 036

984 375
10 211

125 000
-422

1625 000
-20 681

14 817
-1 000

6 000 000
-1247 950

703 125
-10 629

1421 875
-15 825

375 000
-2 447

2125 000
-24 526

16 729
-1 557

22534
-348

6 000 000
-1235 560

390 625
-4 036

984 375
10 211

125 000
-422

1625 000
-20 681

6 000 000
-1247 950

703 125
-10 629

-

421 875
-15 825

375 000
-2 447

2125 000
-24 526

Kunta on kayttanyt johdannaissopimuksia suojaamaan korkoriskeilta seka tasaamaan korkotason muutos-
ten vaikutuksia. Suojauksilla on sidottu vaihtuvakorkoisia lainasopimuksia kiinteakorkoisiksi tarkoituksena
alentaa korko-odotuksiin perustuvia korkokustannuksia. Kunnan tavoitteena on pitaa lainoista aiheutuva
rahoitusrasitus mahdollisimman matalana ja ennakoitavana myos odotettavissa olevan korkotason nousun
jalkeen. Kunta suojaa johdannaissopimuksilla seka olemassa olevia etta tulevia lainoja. Lainakohtaisilla
korkosuojaussopimuksilla vaihtuvakorkoisen lainan korkoperuste on sidottu kiinteaksi koroksi kunkin lainan

nostoajankohtana kilpailtuun korkotasoon.




Henkilostoa, tilintarkastajan palkkiota ja intressitapahtumia koskevat liitetiedot
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Kunta
2020 2019
Kunnanhallitus 26 14
Ymparisto- ja rakennuslautakunta 6 7
Perusturvalautakunta 129 121
Sivistyslautakunta 222 222
Tekninen lautakunta 69 69
Yhteensd 452 433
43) Henkilostokulut
Kunta
2020 2019

Henkilostokulut tuloslaskelman mukaan
henkilostokuluja aktivoitu aineettomiin
ja aineellisiin hyodykkeisiin
Henkilostokulut yhteensd

18 928 585,34

18 928 585,34

18 266 545,10

18 266 545,10

44) Luottamushenkilon palkoista perityt ja tilitetyt luottamushenkilomaksut

Kunta
2020 2019
Keskustan Lopen Kunnallisjarjesto ry 2 867,25 3 323,25
Lopen Kokoomus ry 5 564,00 5 525,00
Sosiaalidemokraat. Lopen Kunnallisjarjesto 4126,93 4 635,43
Lopen Perussuomalaiset 499,75 554,75
Suomen Kristillisdemokraatit 234,38 310,13
Etela-Hameen Vihreat 415,88 688,89
Vasemmistoliiton Lopen yhdistys 636,77 916,61
Yhteensd 14 344,96 15 954,06
45) Tilintarkastajan palkkiot
Kunta
2020 2019
BDO Audiator Oy
Tilintarkastuspalkkiot 17 337,00 9 424,00
Tilintarkastajan lausunnot
Tarkastuslautakunnan sihteerin tehtavat 4 768,00 6 528,00
Muuta palkkiot 496,00
Palkkiot yhteensd r 22 601,00 15 952,00




TILINPAATOS
2020

Lopen Vesilaitos
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TOIMINTAKERTOMUS

Teknisen johtajan katsaus

Lopen Vesilaitoksen kirjanpito on eriytetty Lopen kunnan talousarviosta ja Lopen Vesi-
laitos toimii teknisen lautakunnan alaisuudessa omana taseyksikkona.

Lopen Vesilaitos tuottaa jakelualueellaan vesihuollon palvelut, jotka kasittavat talous-
veden toimittamisen kuluttajille seka jateveden pois johtamisen. Talousvesi pumpataan
verkostoon neljasta eri pohjavedenottamosta (Kirkonkyla, Launonen, Layliainen seka
Kaartjarvi). Kukin vedenottamo palvelee kunkin alueen vesihuoltoa.

Kaikilla vedenottamoilla talousvesi on tayttanyt koko vuoden sille asetetut laatu-
vaatimukset. Veden laatua valvoo Riihimaen seudun terveyskeskuksen kuntayhtyman
terveysvalvontaosasto, vesitutkimukset tekevat Vita-laboratoriot.

Jatevedet johdetaan kaikista taajamista siirtoviemaria myoten Riihimaen jateveden-
puhdistamolle puhdistettavaksi.

Kaartjarven alueen jatevedet puhdistetaan omassa puhdistamossa, joka on tayttanyt
kertomusvuonna sille ymparistoluvassa asetetut puhdistusvaatimukset.

Hulevesia Lopen Vesilaitos ei kasittele, eika rakenna hulevesiviemarointeja. Hulevesi-
viemaroinnista aiheutuvat kustannukset kirjataan kaavateiden rakentamiseen /
kunnossapitoon. Vuoden 2020 aikana hulevesilinjastoja ei rakennettu.

Lopen Vesilaitoksen talous toteutui lahes talousarvion mukaisesti. Merkittavimmat
poikkeamat vuoden 2019 talousarvioon olivat Riihimaelle johdetun jateveden maaran
seka laatupoikkeaman kasvu ja sahkon kaytosta aiheutuneet kustannukset.

Ilmatieteen laitoksen tilastojen mukaan vuoden 2020 keskilampotila oli Suomessa
ennatyksellisen korkea, noin 4,8 astetta ja sademaarat olivat monin paikoin poikkeuk-
sellisen suuria eli ne toistuvat keskimaarin harvemmin kuin kerran 30 vuodessa. Vuoden
sademaara ei jaanyt juuri missaan pain maata pitkan ajan keskiarvojen alapuolelle.

Vuotovesien maaraa lisasi erittain sateinen ja lammin vuosi, minka johdosta sadevedet
imeytyivat suoraan maaperaan ja tata kautta viemariverkostoon. Vesilaitoksen tavoit-
teet saavutettiin. Kertomusvuonna sattui kolme merkittavaa putkirikkoa kirkonkylassa
(2) ja Layliaisissa, mika osaltaan juoksutuksen lisaksi selittaa pumpatun ja laskutetun
vesimaaran eroa. Lisaksi vuotokohdista vedet kulkeutuivat viemariverkostoon.

Uutta vesi- ja viemariverkostoa rakennettiin Aijamaentielle noin 300 metria. Lisaksi
jatkettiin Layliaisten verkostoa noin 800 metria. Kertomusvuonna kunnostettiin Layliais-
ten taajamassa viemarikaivoja seka purettiin vanha jatevedenpuhdistamo.

Uusi valvontaohjelma oli kaytossa vuoden alussa.
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Hallinto

Lopen Vesilaitos kuuluu teknisen lautakunnan alaisuuteen ja kirjanpitopalvelut tuottaa
Sarastia Oy. Vesilaitoksesta johtumattomasta syysta vesilaskutuksessa oli ongelmia
kevaalla 2020, jolloin osa vesilaskuista oli lahetetty kahteen kertaan. Vesilaitoksen
laskutus ja liittymissopimukset hoidetaan teknisessa toimistossa.

Henkiloston koulutuksessa on hyodynnetty Vesilaitosyhdistyksen jarjestamia kursseja.
Tyontekijoita Lopen Vesilaitoksella on talla hetkella kaksi henkiloa, lisaksi osa kiinteisto-
paallikon, teknisen johtajan seka palvelusihteerin palkasta kirjautuu vesi- ja viemari-
laitokselle tyopanokseen perustuen.

Arvio merkittavimmista riskeista

Lopen Vesilaitoksen riskit voidaan jakaa toiminnallisiin, taloudellisiin seka ymparistoon
ja terveyteen liittyviin riskeihin. Talousveden saastuminen on toiminnallinen riski, mutta
Tallaisessa tapauksessa riskina on myos vedenjakeluun tarvittavan kaluston, sailioiden,
astioiden seka riittavan talousvesimaaran toimittamiseen liittyvat asiat. Riskeihin on
varauduttu mm. naapurikuntien vesilaitosten kanssa. Riskit on kartoitettu ja tunnistettu
myos Vesihuollon varautumissuunnitelmassa, joka paivitettiin vuoden lopulla.

Taloudellinen riski voi olla myos vesihuoltoverkoston yllattavat korjaukset seka putki-
rikot. Lopen Vesilaitoksella on kaytossa viikko-/viikonloppupaivystys.

Arvio tulevasta

Lopen Vesilaitoksen toiminta- ja laatuvarmuutta on parannettu UV-laitteistoilla kaikilla
vedenottamoilla seka vesitorneilla. Lisaksi kirkonkylan vedenottamon saneeraus on
parantanut kirkonkylan alueen vedenjakelun toimintavarmuutta. Alueellista yhteistyota
jatketaan edelleen naapurikuntien kanssa. Vuoden 2020 aikana aloitettiin selvitys
alueellisen vesilaitosyhtion perustamisesta yhteistyossa Riihimaen ja Hausjarven kanssa.

Vuotovesien vahentaminen on tulevaisuuden suurimpia haasteita ja vaatii merkittavaa
panostusta linjastojen saneeraukseen. Nykyisella henkilostolla ei haasteeseen pystyta
vastaamaan. Pitkalla aikavalilla vuotovesien vahentaminen pienentaa Riihimaelle
johdettavan jateveden maaraa ja nain ollen vaikuttaa suoraan jatevesimaksuihin.

Sisainen valvonta

Sisainen valvonta on osa kunnan ja kuntakonsernin johtamis- ja hallintojarjestelmaa.
Valvonnan tarkoituksena on edistaa organisaation tehokasta johtamista, riskien hallin-
taa, toiminnan kehittamista ja tuloksellisuuden arviointia.

Paivittainen valvonta kasittaa laskujen oikeellisuuden tarkastuksen seka investointien
etta kayttotalouden osalta. Talouden seuranta on paivittaista ja siita raportoidaan osa-
vuosikatsauksen yhteydessa.
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Kayttoveden laatua seurataan verkostonaytteiden avulla, tutkimusohjelman mukaisesti,
yhteistyossa terveysvalvonnan kanssa. Laitostarkastukset seka mittareiden luennat

kuuluvat paivittaisiin tarkastuksiin vedenottamoilla.

Jateveden pumppaamoiden toimintaa pystytaan valvomaan keskitetysti.
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TALOUSARVIO

Tavoitteiden toteutuminen

Vuoden 2020 tavoitteiksi vesi- ja viemarilaitokselle on asetettu seuraavat tavoitteet:

— Uuden kirkonkylan vedenottamo toimii moitteettomasti

Vuoden 2020 aikana ei laatupoikkeamia ollut ja vedenottamo on toiminut moitteetto-
masti.

— Uuden valvontatutkimusohjelman laatiminen yhteistyossa Riihimaen valvontaosaston

kanssa

Uusi valvontatutkimusohjelma on kaytossa.

Kayttotalouden toteutuminen

Lopen Vesilaitoksen toimintatuotot olivat 1 141 028 euroa. Toimintatuottojen toteutuma
oli 105,0 % eli tuotot ylittyivat 54 483 euroa.

Toimintakulut seka poistot ja arvonalentumiset olivat yhteensa 1 612 425 euroa.
Toteuma oli 141,09 % eli kulut ylittyivat 469 571 euroa. Ylitys johtuu paaasiassa vuodelle
2020 tehdyista suunnitelmapoistojen korjauksista 419 987 euroa. Muut kulut ylittyivat
49 584 euroa.
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TILINPAATOSLASKELMAT JA TUNNUSLUVUT

Tuloslaskelma ja sen tunnusluvut

2020 2019
1000 € 1000 €

LIIKEVAIHTO 964 964
LIIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT 34 43
MATERIAALIT JA PALVELUT -579 -527
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -190 -158
Ostot tilikauden aikana -190 -158
Palvelujen ostot -388 -369
HENKILOSTOKULUT -120 -111
Palkat ja palkkiot -97 -93
Henkilosivukulut -23 -17
Elakekulut -20 -17

Muut henkilosivukulut -3 -1
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -893 -378
Suunnitelman mukaiset poistot -893 -378
Litketoiminnan muut kulut -21 -8
LIKEYLIJAAMA /-ALIJAAMA YHTEENSA -471 60
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT -22 -14
Muut rahoitustuotot 1 1
Kunnalle maksetut korkokulut -23 -15

Muut rahoituskulut 0 0
YLI-/ALIJAAMA ENN.SATUNN. ERIA YHTEENSA -494 46
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA -494 46

TASEYKSIKON TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT

Sijoitetun paaoman tuotto, % -96,2 3
Kunnan sijoittaman paaoman tuotto, -10,7 0,8
Voitto-% -16,1 -16,1

Sijoitetun paaoman tuotto kertoo taseyksikkoon sijoitetun paaoman tuoton eli mittaa
taseyksikon suhteellista kannattavuutta. Kunnan sijoittaman paaoman tuotto kuvaa
Lopen Vesilaitoksen osalta kaytannossa samaa, koska Lopen Vesilaitos on kunnan koko-
naan omistama.

Voitto-% osoittaa, kuinka suuren prosentuaalisen osuuden taseyksikon yli-/alijaama
ennen varauksia ja veroja muodostaa liikevaihdosta. Jos prosenttiluku on negatiivinen,
on taseyksikon toiminta ollut tappiollista.



162

6
Rahoituslaskelma ja sen tunnusluvut
2020 2019
1000 € 1000 €
TOIMINNAN RAHAVIRTA
Liikeylijaama/-alijaama -471 60
Poistot ja arvonalentumiset 893 378
Rahoitustuotot ja -kulut -22 -14
399 423
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
Investointimenot -404 -823
-404 -823
TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA -5 -400
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
LAINAKANNAN MUUTOKSET 0 0
Pitkaaikaisten lainojen lisays kunnalta 23 530
Pitkaaikaisten lainojen vahennys kunnalle -409 0
MUUT MAKSUVALMIUDEN MUUTOKSET 0 0
Saamisten muutos muilta -58 -50
Korottomien velkojen muutos muilta 448 -80
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA 5 400
RAHAVAROJEN MUUTOS 0 0
RAHAVARAT 31.12. 0 0
1.1. 0 0
Taseyksikon rahoituslaskelman tunnusluvut
Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma 5 vuodelta, 1000€ 993 716
Investointien tulorahoitus,% -104,2 -53,2
Laskennallinen lainanhoitokate 0,8 0,8
Kassan riittavyys (pv) 0 0
Quick ratio 0,7 2,2
Current ratio 0,7 2,2

Suurimmat vesihuollon investoinnit olivat linjastojen rakentaminen kirkonkylassa seka
Layliaisissa.

Investointien tulorahoitus osoittaa, kuinka paljon investointien omahankintamenosta on
rahoitettu varsinaisella tulorahoituksella, ilman mahdollisia satunnaisia tuloja. Kun
tunnusluvun arvo on alle 100 %, on investointimenoja jaanyt rahoitettavaksi paaoma-
rahoituksella eli pysyvien vastaavien hyodykkeiden myynnilla, lainalla tai rahavarojen
maaraa vahentamalla.

Lainanhoitokate kertoo taseyksikon tulorahoituksen riittavyyden vieraan paaoman
korkojen ja lyhennysten maksuun. Tulorahoitus riittaa lainojen hoitoon, jos tunnusluvun
arvo on 1 tai suurempi. Kun tunnusluvun arvo on alle 1, joudutaan vieraan paaoman
hoitoon ottamaan lisaa lainaa, realisoimaan omaisuutta tai vahentamaan rahavaroja.
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Quick ratio eli maksuvalmiussuhde kertoo, miten hyvin lyhytaikaisesti sidotuilla varoilla
pystytaan kattamaan lyhytaikaiset velat. Jos tunnusluvun arvo on yli 1, on maksu-
valmiussuhde hyva, arvoilla 0,5-1 tyydyttava ja alle 0,5 heikko.

Current ratio eli kayttopaaomasuhde kuvaa nopeakiertoisen omaisuuden ja nopea-
kiertoisten velkojen suhdetta. Tunnusluku sopii quick ratio -tunnuslukua paremmin eri
toimialojen yritysten vertailuun. Tunnusluvun arvona yli 2 on hyva, 1-2 tyydyttava ja
alle 1 heikko.
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Tase ja sen tunnusluvut
2020 2019 2020 2019
1000 € 1000 € 1000 € 1000 €
VASTAAVAA VASTATTAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT OMA PAAOMA
Aineettomat hyodykkeet 1195 1278 Peruspaaoma 196 196
Muut pitkavaikutteiset menot 1195 1278 Edellisten tilikausien yli-/alijaama 835 789
4873 5277 Tilikauden yli-/alijaama -494 46
Aineelliset hyodykkeet 56 56
Maa- ja vesialueet 4700 5222 OMA PAAOMA YHTEENSA 538 1031
Kiinteat rakenteet ja laitteet 17 0
Ennakkomaksut ja keskeneréiset VIERAS PAAOMA
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA 6 067 6 556 Pitkaaikainen 5 386 5716
Lainat 4083 4 469
VAIHTUVAT VASTAAVAT Muut velat/liittymismaksut 1302 1247
Saamiset 404 346 Lyhytaikainen 548 155
Lyhytaikaiset saamiset 404 346 Saadut ennakot myyntisaamiset 3
Myyntisaamiset 365 324 Ostovelat 519 130
Muut saamiset 34 8 Muut velat/liittymismaksut 3 1
Siirtosaamiset 5 14 Siirtovelat 23 24
RAHAT JA PANKKISAAMISET 0 0
0 0 VIERAS PAAOMA YHTEENSA 5934 5 871
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 404 346
VASTATTAVAA YHTEENSA 6 471 6 902
VASTAAVAA YHTEENSA 6 471 6 902
Taseyksikon taseen tunnusluvut
Omavaraisuusaste, % 8,3 14,9
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 520 542
Kertynyt ylijaama (alijaama), 1000 € 341 835
Lainakanta 31.12., 1000 € 5389 5716
Lainat ja vuokravastuut : 5389 5716
Lainasaamiset 31.12., 1000 € 0 0

Taseyksikon taseesta laskettavat tunnusluvut kuvaavat sen omavaraisuutta, kertynytta
yli-/alijaamaa ja velkaisuutta.

Omavaraisuusaste mittaa taseyksikon vakavaraisuutta, alijaaman sietokykya ja sen kykya
selviytya sitoumuksista pitkalla aikavalilla.

Suhteellisen velkaantuneisuuden tunnusluku kertoo, kuinka paljon taseyksikon kaytto-
tuloista tarvittaisiin vieraan paaoman takaisinmaksuun. Mita pienempi tunnusluvun arvo
on, sita paremmat mahdollisuudet taseyksikolla on selviytya velan takaisinmaksusta tulo-
rahoituksella.

Kertynyt yli-/alijaama osoittaa, paljonko taseyksikolla on kertynytta ylijaamaa tulevien
vuosien liikkumavarana tai paljonko silla on kertynytta alijaamaa, joka on katettava
tulevina vuosina.

Taseyksikon lainakannalla tarkoitetaan korollista vierasta paaomaa.
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Toiminnan tunnusluvut

Vedenottamoilta pumpattu vesi / laskutettu vesi 2015-2020

Vedenottamo 2015 2016 2017 2018 2019 2020
m?3 m?3 m?3 m?3 m?3 m?3

Lopenkyla 128 507| 133 161| 133 286| 141 357| 150979| 131999
pumpattu

Launonen 70 742 83 562 81 902 84 422 86 331 87 229
pumpattu

Laylidinen 53 484 69 957 54 092 54 830 57 505 57 891
pumpattu

Kaartjarvi 7 298 7 049 7 584 7 168 4 998
pumpattu

Yhteensa 252 733| 293978| 276 329| 288 193| 301983 282 117
pumpattu

Yhteensa 188 029| 183 337| 191691 190 368| 201 426| 211572
laskutettu

Rithimakeen pumpattu jatevesi / laskutettu jatevesi 2015-2020

2015 2016 2017 2018 2019 2020
m3 m3 m3 m3 m3 m3

Pumpattu 378 632 379512 399087| 356812| 380502| 426 383

Laskutettu jatevesi 172 588 | 171421 179 863| 178 926| 183 543| 193 161

Laskutettu

L. 9 372 10 961 9 947 12 385 12 320 12 993
sakokaivoliete
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Vesihuollon hintataso

Lopen Vesilaitoksen taksat ovat Hausjarven Vesilaitoksen kanssa kutakuinkin saman-
suuruiset, mutta korkeammat kuin Riihimaen Veden taksat. Lopen kunnan alueella
kayttomaksut ovat saman suuruiset, mutta perus- ja liittymismaksuissa on alueellisia
eroja.
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Kayttomaksu vesi 1,89 1,55 1,37
Kayttomaksu jatevesi 2,46 2,46 1,66
toiminta- mittari
Perusmaksu vesi 30,00 alueen koon
mukaan mukaan
toiminta- mittari
Perusmaksu jatevesi 40,00 alueen koon
mukaan mukaan

Tehokkuus

Kertomusvuonna verkostoon pumpatun ja laskutetun veden ero oli 70 590 m3, mika
selittyy kolmesta isohkosta vesivuodosta.

Investoinnit

Merkittavin vesihuollon investointi oli Layliaisten vesi- ja viemariverkoston jatkaminen.
Lisaksi vesilaitos osallistui Riihimaen jatevedenpuhdistamon madattamon saneeraus-

kustannuksiin kapasiteettivarauksen mukaisesti.

Investointien toteutumaprosentti oli 103,7 %.
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TASEYKSIKON TUNNUSLUKUJEN LASKENTAKAAVAT

TULOSLASKELMA

Sijoitetun paaoman tuotto, %

= 100 * (Yli-/alijaama ennen satunnaisia eria + Kunnalle maksetut korkokulut + Muille maksetut
korkokulut + Korvaus peruspaaomasta) / (Oma paaoma + Sijoitettu korollinen vieras paaoma +
Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset)

Tunnusluvun tase-erat lasketaan tilikauden alun ja lopun keskiarvona

Kunnan sijoittaman padaoman tuotto, %
= 100 * (Yli-/alijaama ennen satunnaisia eria + Kunnalle maksetut korkokulut + Korvaus perus-
paaomasta) / (Oma paaoma + Lainat kunnalta + poistoero ja vapaaehtoiset varaukset)

Tunnusluvun tase-erat lasketaan tilikauden alun ja lopun keskiarvona

Voitto, %
= 100 * (Yli-/alijaama ennen varauksia / Liikevaihto)

RAHOITUSLASKELMA

Toiminnan ja investointien rahavirta 5 vuodelta, €
= Tilinpaatosvuoden ja neljan edellisen vuoden Toiminnan ja investointien rahavirta -valituloksen kertyma

Investointien tulorahoitus %
= 100 * (Yli-/alijaama ennen satunnaisia eria + Poistot ja arvonalentumiset - Tuloverot) / Investointien
omahankintameno (eli Investointimenot-Rahoitusosuudet)

Lainanhoitokate
=  (Yli-/alijaama ennen satunnaisia eria + Poistot ja arvonalentumiset + Korkokulut - Tuloverot) /
Korkokulut + Lainanlyhennykset)

Kassasta maksut:

Tuloslaskelmasta:

=  Materiaalit ja palvelut + henkilostokulut + lilketoiminnan muut kulut - valmiiden ja keskeneraisten
tuotteiden varastojen lisays - valmistus omaan kayttoon + korkokulut + korvaus peruspaaomasta +
tuloverot + muut rahoituskulut

Rahoituslaskelmasta

= Investointimenot + antolainasaamisten lisaykset + pitkaaikaisten lainojen vahennykset

Kassan riittavyys (pv):
- 365 pv * Rahavarat 31.12. (= rahoitusarvopaperit + rahat ja pankkisaamiset) / Kassasta maksut

Quick ratio
- (Rahat ja pankkisaamiset + Rahoitusarvopaperit + Lyhytaikaiset saamiset) / (Lyhytaikainen
vieras paaoma - Saadut ennakot)

- (Vaihto-omaisuus + Lyhytaikaiset saamiset + Rahoitusarvopaperit + Rahat ja pankkisaamiset) /
(Lyhytaikainen vieras paaoma - Saadut ennakot)
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TASE

Omavaraisuusaste, %
- 100 * (Oma paaoma + Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset) / (Koko paaoma - Saadut ennakot)

Suhteellinen velkaantuneisuus, %
- 100 * (Vieras paaoma - Saadut ennakot) / Kayttotulot

Velat ja vastuut prosentia kayttotuloista
- 100* (Vieras paaoma - Saadut ennakot + Vuokravastuut)/Kayttotulot

Kertynyt ylijaama (alijaama)
- Edellisten kausien ylijaama (alijaama) + Tilikauden ylijaama

Lainakanta 31.12.
- Vieras paaoma - (Saadut ennakot + Ostovelat + Siirtovelat + Muut velat)

Lainasaamiset 31.12.
- Sijoituksiin merkityt jvk-lainasaamiset ja muut lainasaamiset



LOPEN KUNTA
VESI- JA VIEMARILAITOS
TULOSLASKELMA

LIIKEVAIHTO
LIIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT

MATERIAALIT JA PALVELUT
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana
Palvelujen ostot

HENKILOSTOKULUT
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Elakekulut
Muut henkilosivukulut

POISTOT JA ARVONALENTUMISET
Suunnitelman mukaiset poistot

Litketoiminnan muut kulut

LIIKKEYLIJAAMA /-ALIJAAMA YHTEENSA

RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
Muut rahoitustuotot

Kunnalle maksetut korkokulut

Muut rahoituskulut

YLI-/ALIJAAMA ENN.SATUNN. ERIA YHTEENSA

TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA
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2020

1107 298,14

2019

1 040 115,51

33 730,06 43 140,96
-578 712,85 -526 922,29
-190 409,32 -157 901,56

-190 409,32 -157 901,56
-388 303,53 -369 020,73
-120 170,15 -110 892,02
-97 311,82 -93 478,74
-22 858,33 -17 413,28
-19 604,99 -16 712,70

-3 253,34 -700,58

-892 736,85 -377 562,04

-892 736,85 -377 562,04
-20 805,34 -7 813,03
-471 396,99 60 067,09
-22 316,94 -14 347,81
879,4 852,29

-23 147,95 -15 186,54
-48,39 -13,56

-493 713,93 45 719,28
-493 713,93 45 719,28
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LOPEN KUNTA
VESI- JA VIEMARILAITOS
RAHOITUSLASKELMA
2020 2019
TOIMINNAN RAHAVIRTA
Liikeylijaama/-alijaama -471 396,99 60 067,09
Poistot ja arvonalentumiset 892 736,85 377 562,04
Rahoitustuotot ja -kulut -22 316,94 -14 347,81
399 022,92 423 281,32
INVESTOINTIEN
Investointimenot -404 258,00 -823 175,39
-404 258,00 -823 175,39
TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA -5 235,08 -399 894,07
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
LAINAKANNAN MUUTOKSET
Pitkaaikaisten lainojen lisays kunnalta 23 147,95 529 928,87
Pitkaaikaisten lainojen vahennys kunna -408 688,12
MUUT MAKSU
Saamisten muutos muilta -57 648,34 -50 485,85
Korottomien velkojen muutos muilta 448 423,59 -79 548,95
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA 5 235,08 399 894,07
RAHAVAROJEN MUUTOS 0 0
RAHAVARAT 31.12. 0 0
1.1. 0 0



LOPEN KUNTA
VESI- JA VIEMARILAITOS
TASE

2020
VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT

Aineettomat hyodykkeet 1194 578,12

Muut pitkavaikutteiset menot 1194 578,12
Aineelliset hyodykkeet 4 872 582,58
Maa- ja vesialueet 55 558,39
Kiinteat rakenteet ja laitteet 4699 997,02
Ennakkomaksut ja keskenerdiset 117 027,17

PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA 6 067 160,70

VAIHTUVAT VASTAAVAT

Saamiset 404 008,12
Lyhytaikaiset saamiset 404 008,12
Myyntisaamiset 364 749,91

Muut saamiset 34 245,35

Siirtosaamiset 5012,86

Rahat ja pankkisaamiset 0
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 404 008,12

VASTAAVAA YHTEENSA 6 471 168,82

2019

1278 429,80
1278 429,80
5277 209,75
55 558,39
5221 651,36
0

6 555 639,55
346 359,78
346 359,78
324 082,59

7 871,45

14 405,74

0

346 359,78

6901 999,33
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VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
Peruspadaoma
Edellisten tilikausien yli/-alijaama
Tilikauden yli/-alijaama

OMA PAAOMA YHTEENSA

VIERAS PAAOMA

Pitkaaikainen
Lainat kunnalta/kuntayhtymalta
Muut velat/liittymismaksut

Lyhytaikainen
Saadut ennakot myyntisaamiset
Ostovelat
Muut velat/liittymismaksut
Siirtovelat

VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVAA YHTEENSA

2020

196 413,20
834 855,74
-493 713,93

537 555,01

5 385 593,97
4083 176,28
1302 417,69
548 019,84
3019,02

519 004,55
2501,16

23 495,11

5933 613,81

6471 168,82

2019

196 413,20
789 136,46
45 719,28

1031 268,94
5715 842,86
4 468 716,45
1247 126,41

154 887,53
129 635,13
1354,71

23 897,69
5870 730,39

6 901 999,33
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LOPEN VESILAITOS

TILINPAATOKSEN LAATIMISTA KOSKEVAT LITETIEDOT

Jaksotusperiaatteet

Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti. Suoriteperusteesta poiketen
verotulot on kirjattu niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao. tilikaudelle.

Pysyvien vastaavien arvostus

Pysyvat vastaavat on merkitty taseeseen hankintamenoon suunnitelman mukaisilla poistoilla ja
investointien rahoitusosuuksilla vahennettyna. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta
laaditun poistosuunnitelman mukaisesti. Poistosuunnitelman mukaiset suunnitelmapoistojen laskenta-
perusteet on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa suunnitelman mukaisten poistojen
perusteet.

Vaihto-omaisuuden arvostus

Vaihto-omaisuus on merkitty taseeseen hankintahintaan.

Rahoitusomaisuuden arvostus

Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon.

oooooo

Tilinpaatokseen ei sisally edelliseen vuoteen kohdistuvia oikaisuja.
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LOPEN VESILAITOS

Tuloslaskelmaa koskevat liitetiedot

6) Toimintatuotot tehtavaalueittain

2020 2019

Vesilaitos

Liikevaihto 481 872,36 456 504,81

Liiketoiminnan muut tulot 5 314,38 5311,44
Viemarilaitos

Liikevaihto 653 841,46 621 440,22

Liiketoiminnan muut tulot
Toimintatuotot yhteensd r 1141 028,20 1083 256,47

11) Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet

Kayttoomaisuusryhma 1.1.2013 alkaen
Hyvaksytty valtuusto 9.11.2020 § 38

1.1.2020 alkaen

AINEETTOMAT HYODYKKEET

Aineettomat oikeudet
ICT-ohjelmistojen lisenssit
Muut aineettomat oikeudet

Tasapoisto
5 - 20 vuotta

Muut pitkavaikutteiset menot 2 - 5 vuotta
ICT-hankintoihin liittyvat muut kuin lisenssimenot

Osallistuminen toisen yhteison jatevedenpuhdistamon

hankkeisiin

Osallistuminen toisen yhteison valokuituhankkeisiin

Muut

AINEELLISET HYODYKKEET

Rakennukset ja rakennelmat
Hallinto- ja laitosrakennukset, kiviset
Hallinto- ja laitosrakennukset, puiset
Koulurakennukset ja paivakodit, kiviset
Koulurakennukset ja paivakodit, puiset
Tehdas-, tuotanto- ja varastorakennukset
Liikuntahallit
Vapaa-ajan rakennukset
Urheilukenttien huoltorakennukset

Tasapoisto
30 - 40 vuotta
25 - 35 vuotta
30 - 40 vuotta
25 - 35 vuotta
20 vuotta

25 - 35 vuotta

20 vuotta
Virkistysalueen makit, saunamokit 30 vuotta
Asuinrakennukset

Kerros-, rivi- ja pientalot 30 - 50 vuotta

Kiintedt rakenteet ja laitteet Menojdannodspoisto
Kadut ja tiet 20 %
Muut maa- ja vesirakenteet (urheilualueet, puistot, torit) 20 %
Vesi- ja viemariverkostot 10%

Sahkdjohdot, muuntoasemat, ulkovalaistuslaitteet, muut putki-

ja kaapeliverkot

Sahko-, vesi- yms. laitosten laitoskoneet ja laitteet

Muut kiintedt koneet, laitteet ja rakenteet 25%
Siirtoviemari-yhdysvesijohdot ja runkolinjat Tasapoisto 40 vuotta

Koneet ja kalusto Tasapoisto
Kuljetusvalineet 5 vuotta
Muut liikkuvat tyokoneet 5 vuotta
Muut koneet ja laitteet 10 vuotta
Atk-laitteet 3 vuotta
Muut laitteet ja kalusteet 3 vuotta

Muut aineelliset hyodykkeet
Luonnonvarat Kayton mukainen
Arvo- ja taide-esineet -

Pysyvien vastaavien sijoitukset
Osakkeet ja osuudet -

Tasapoisto

5 vuotta
5-20 vuotta

5 vuotta
20 vuotta

20 vuotta
2-10 vuotta

Tasapoisto
30 - 40 vuotta
25 - 35 vuotta
30 - 40 vuotta
25 - 35 vuotta
20 vuotta

25 - 35 vuotta

20 vuotta
30 vuotta

30 - 50 vuotta

20 %
20 %
10%
20 %

15%
25%
Tasapoisto 40 vuotta

Tasapoisto
5 vuotta

5 vuotta
10 vuotta
3 vuotta

3 vuotta

Kayton mukainen
Ei poistoaikaa

Ei poistoaikaa
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Tasetta koskevat liitetiedot
Taseen vastaavia koskevat liitetiedot
19) Pysyvdt vastaavat tase-erakohtaisesti
Lopen vesilaitos Aineettomat hyodykkeet Aineelliset hyodykkeet

Muut Aineettomat | Maa- ja Kiinteat Keskenerdi| Aineelliset Pysyvat

pitkdaikaiset | hyodykkeet |vesialueet rakenteet ja set hyodykkeet vastaavat

menot yhteensd laitteet hankinnat yhteensd yhteensad
Poistamaton hankintameno 1.1. 1278 429,80| 1278 429,80 55 558,39 5221 651,36 0,00 5277 209,75|6 555 639,55
Lisaykset tilikauden aikana 287 230,83 117 027,17 404 258,00 404 258,00
Rahoitusosuudet tilikaudella
Vahennykset tilikauden aikana
Siirrot erien valilla
Tilikauden poisto -83 851,68 -83 851,68 -808 885,17 -808 885,17 -892 736,85
Arvonalennukset ja niiden palautukset]
Poistamaton hankintameno 31.12. 1194 578,12 1194578,12| 55 558,39 4699 997,02 117 027,17 4 872 582,586 067 160,70

Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12.

Olennaiset lisapoistot

Erittely olennaisista lisapoistoista

1194 578,12

1194 578,12

55 558,39 4699 997,02 117 027,17

4872 582,58

6 067 160,70

Maa- ja vesialueet erittely

2020 2019
Maa- ja vesialueet
Kiinteistojen liittymismaksut 55 558,39 55 558,39
Muut maa- ja vesialueet
Maa- ja vesialueet yhteensd 55 558,39 55 558,39




23) Saamisten erittely
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2020

Pitkaaikaiset Lyhytaikaiset

2019

Pitkaaikaiset Lyhytaikaiset

Saamiset tytdryhteisoiltd

Myyntisaamiset 23 322,14 12 061,06
Yhteensd 0,00 23 322,14 0,00 12 061,06
Saamiset kuntayhtymiltd, joissa kunta
on jdsenend

Myyntisaamiset
Yhteensd 0,00 0,00 0,00 0,00
Saamiset osakkuus- sekd muilta
omistusyhteysyhteisoiltd

Myyntisaamiset 2 279,00
Yhteensa 0,00 3191,19 0,00 2 279,00
Saamiset yhteensd 0,00 26 513,33 0,00 14 340,06
24) Siirtosaamisiin sisaltyvat olennaiset erat

2020 2019
Lyhytaikaiset siirtosaamiset
Tulojaamat
Muut tulojaamat 5012,86 14 405,74
Lyhytaikaiset siirtosaamiset yhteensd 5012,86 14 405,74
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Taseen vastattavia koskevat liitetiedot
25) Oman paaoman erittely
2020 2019

Peruspaaoma 1.1. 196 413,20 196 413,20

Lisaykset

Vahennykset
Peruspaaoma 31.12. 196 413,20 196 413,20
Edell. tilikausien yli/alijaama 1.1. 834 855,74 789 136,46
Edell. tilikausien yli/alijaama 31.12. 834 855,74 789 136,46
Tilikauden yli/alijaama -493 713,93 45 719,28
Oma pddoma yhteensad 31.12. 537 555,01 (1 031 268,94
30) Vieras paaoma

2020 2019
Pitkaaikaiset Lyhytaikaiset| Pitkdaikaiset Lyhytaikaiset

Velat kunnalle

Lainat kunnalta 4083 176,28 4 468 716,45
Yhteensd 4083 176,28 0,00| 4 468 716,45 0,00
Velat tytdryhteisoille

Ostovelat

Muut velat/ liittymismaksuvelat 10 284,52 10 284,52
Yhteensd 10 284,52 0,00 10 284,52 0,00
Velat kuntayhtymille, joissa kunta
on jdsenend

Ostovelat 845,00 975,00

Muut velat/ liittymismaksuvelat 6 792,24 6 792,24
Yhteensd 6 792,24 845,00 6 792,24 975,00
Velat osakkuus- sekd muille
omistusyhteysyhteisoille

Ostovelat 17,36

Muut velat/ liittymismaksuvelat 16 387,67 16 287,67
Yhteensa 16 387,67 0,00 16 287,67 17,36
Vieras pdadoma yhteensd 33 464,43 845,00 33 364,43 992,36
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32) Muiden velkojen erittely
2020 2019
Muut velat
Liittymismaksut 1302 417,69 1247 126,41
Muut velat
Muut velat yhteensd 1302 417,69 |1 247 126,41
33) Siirtovelkoihin sisaltyvat olennaiset erat
2020 2019
Lyhytaikaiset siirtovelat
Lomapalkkavelan ja henkilosivukulujen
jaksotukset 21 786,29 22 096,42
Muut menojaamat 2 111,40 1 801,27
Siirtovelat yhteensd 23 897,69 23 897,69
Henkilostoa koskevat liitetiedot
42) Henkiloston lukumaara 31.12. 2020 2019

2,9 2,9

Lopen vesilaitoksella on tyoskennellyt kaksi vesilaitoksen hoitajaa
(100% ja 90 % henkiloiden palkoista). Tyonjohto ja hallinto (10 % ja 20 %
henkiloiden palkoista). Toimistohenkilosto (40 % henkiloston palkoista).
Kiinteistopaallikko (30 % ) henkiloston palkoista.

43) Henkilostokulut

2020 2019

Henkilostokulut tuloslaskelman mukaan 120 170,15 110 892,02
henkilostokuluja aktivoitu aineettomiin
ja eineellisiin hyodykkeisiin

Henkilostokulut yhteensd 120 170,15 110 892,02
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Kaytetyt kirjanpitokirjat:

Paivakirja sahkoinen

Paakirja sahkoinen

Tasekirja sidottu

Numerosarjan koodi Nimi Seuraava Muoto
197ALK 197 Alkusaldot 197AS20##
197AKT 197 Aktivoinnit 42 AKTH##H#H
197ALV 197 Alv-maksuajo 12 ALV#H##HIHE
197HYV 197 Hyvitysten palautus 95 HYV#####E
197KOM 197 Kayttoomaisuustapahtumat 457 KOM#####H#
197KPLO 197 ProConsona kp-liittyma 322 S0####H#
197KVS 197 Kirjanpidon konversio 39 KVS#H##HEHH
197ManKu 197 Asiakkaan manuaaliset kohdistukset 5 31####H#
197ManSu 197 Asiakkaan manuaaliset suoritukset 284 34###HEH
197MuisE 197 Muistiotositteet Excelista 926 1 T7H#H##HIH
197MYL_10 197 Laskulaji 10 660 10#######H
197MYL_11 197 Laskulaji 11 2 574 1######iH
197MYL_12 197 Laskulaji 12 34 12####HHEH
197MYL_13 197 Laskulaji 13 186 13#####H#H#H
197MYL_20 197 Laskulaji 20 374 20###H#HHEHY
197MYL_22 197 Laskulaji 22 11 22###H#H#HH
197MYL_31 197 Laskulaji 31 16 31###H#EHE
197MYL_32 197 Laskulaji 32 438 32####HHHIH
197MYL_41 197 Laskulaji 41 47 ANHHHHHERY
197MYL_43 197 Laskulaji 43 4 A3fHHHHIHY
197MYL_44 197 Laskulaji 44 64 Ad#H#BHEHY
197MYL_45 197 Laskulaji 45 43 ASH#HHHHHY
197MYL_46 197 Laskulaji 46 191 Ab####HHHH
197MYL_54 197 Laskulaji 54 2 284 S4####H#HIH
197MYL_57 197 Laskulaji 57 552 ST7###A##HEHY
197MYL_62 197 Laskulaji 62 326 62###HHHIHH
197MYL_67 197 Laskulaji 67 342 6TH#HHHIEHY
197MYL_75 197 Laskulaji 75 4 TS5HEHIHIHH
1970R 197 Ostolaskut Rondo 11 811 2######IH
1970SM 197 Ostoreskontramaksut 492 21####H#HE
197Palkka 197 Palkkatositteet 31 13###HHH
197Pankki 197 Pankkitositteet 839 120#####
197PerSu 197 Perintatoimiston suoritukset 614 32####HH
197Viite 197 Asiakkaan viitemaksut 15 006 31#####H#HIHY
197XAKOM 197 Kayttoomaisuuden konversio 4 XAKOM###

Kirjanpitoaineisto sailytetaan kirjanpitolain 2 luvun 10 §:n mukaisesti.
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433 LOPEN KUNTA

TULOSLASKELMA 1-12 /2020

Tili  Tilin nimi

TOIMINTATUOTOT

MYYNTITUOTOT

30010 Vesi- ja jatevesimaksut

30018  Sisaiset vesi- ja jatevesimaksut
Vesilaitostuotot

30670  Muut liiketoiminnan tuotot

Muut liiketoiminnan tuotot

30870  Sotilasvammalain mukaiset korvaukset
30990  Muut korvaukset valtiolta

Tayden korvauksen perusteella saadut korvaukset \
31000 Kotikuntakorvaukset

31010  Aikaisemman kotikunnan korvaukset
31030  Muut yhteistoimintakorvaukset
Korvaukset kunnilta ja kuntayhteisoilta
31330  Oppisopimuskoulutuskorvaukset
31370  Ateriapalvelujen myyntitulot

31560 Metsanmyyntituotot

31638  Sisaiset varastolisat

31990  Muut myyntituotot

31998  Sisaiset myyntituotot, muut

Muut suoritteiden myyntituotot
Myyntituotot

MAKSUTUOTOT

32520  Muut kodinhoitoapumaksut

32570 Hoitopaivamaksut

32610  Muut sosiaalitoimen maksut
Sosiaalitoimen maksut

32701 Kurssimaksut

Opetus- ja kulttuuritoimen maksut

32850 Rakennusvalvonta- ja tarkastusmaksut
32870  Muut yhdyskuntapalvelujen maksut
Yhdyskuntapalveluiden maksut

32940 Paasymaksut

32941  Osallistumismaksut

32970  Muut palvelumaksut

32977  Sisaiset Muut hallintokuntien sisaiset tuotot
Muut palvelumaksut

Maksutuotot

1-12 /2020

1039 025,48
68 272,66
1107 298,14
15 651,18

15 651,18

55 000,00
200 000,00
255 000,00
346 058,23
120 147,93

13 250,00
479 456,16
7 160,00

321 536,51
178 276,07
5274,87

213 372,23

3 053 856,06
3779 475,74
5636 881,22

125 049,22
849 650,95
364 830,15
1339 530,32
18 150,71

18 150,71

94 549,25

0

94 549,25

10 803,64

1 404,91

89 403,60

0

101 612,15
1553 842,43

1-12/ 2019

964 029,38
76 086,13

1 040 115,51
13 124,69

13 124,69
141 052,34
96 181,85
237 234,19
257 284,32

-2 335,00

0

254 949,32
0

0

183 240,31

6 599,80

224 196,75

3 247 069,59
3661 106,45
5206 530,16

370 490,76
1060 112,13
290 582,33
1721 185,22
40 647,10

40 647,10
92 638,99

21 350,20
113 989,19
0

0

103 760,06
76 200,55
179 960,61
2 055 782,12
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433 LOPEN KUNTA

TULOSLASKELMA 1-12 /2020

Tili ~ Tilin nimi

TUET JA AVUSTUKSET

33000 Palkkatuki

33295  Valtionavustus

33300 Kelan korvaus tyoterveydenhuollosta
33330  Muut tuet ja avustukset valtiolta
33340  Muut tuet ja avustukset kunnilta
33370  Muut tuet ja avustukset muilta

Tuet ja avustukset

MUUT TOIMINTATUOTOT

34000  Asuntojen vuokratulot

34200  Muiden rakennusten vuokrat

34300 Maa- ja vesialueiden vuokrat

34500 Koneiden ja laitteiden vuokrat

34600  Muut vuokratuotot

Vuokratuotot

35101 Maa- ja vesialueet (hankinta), luovutusvoitt
35103  Osakkeet ja osuudet (sijoitukset), luovutusy
35106  Kuljetusvalineet, luovutusvoitto

35250 Perustoimeentulotuen takaisinperinta
35260 Tarveharkintaisen ja ennaltaehk. toimeentt
35300 Vakuutus- ja muut korvaukset

35320 Kayttoomaisuuden myynnit

35340 Rahoitusosuudet inv.menoihin

35349  Kayttoomaisuuden myynti, aktivointi

35370  Muut tuotot

35378  Sisaiset muut tuotot

Muut tuotot
Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT

37000

Valmistus omaan kayttoon

Valmistus omaan kayttoon

1-12 /2020

114 378,30
428 174,59
92 000,00
85 629,32

0

9 500,00
729 682,21

749 527,48
132 196,05

33 364,68

9 150,20

2 770,38

927 008,79
0

62 948,52

8 900,00

142

147

2 227,20

0

0

0

99 768,26

0

174 132,98
1101 141,77
9 021 547,63

42 396,00
42 396,00

1-12/ 2019

114 787,89
266 999,33
101 048,75
10 000,00

4 500,00

2 500,00
499 835,97

873 529,67
141 488,33
37 574,87

18 806,80

3 006,35

1 074 406,02
61 345,58

58 920,39

0

0

917,67
1276,29

0

0

0

85 981,73
-100

208 341,66
1282 747,68
9 044 895,93

28 013,50
28 013,50
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TULOSLASKELMA 1-12 /2020

182

Tili

Tilin nimi

TOIMINTAKULUT
PALKAT JA PALKKIOT

40000
40001
40020
40041
40050
40052
40060
40110
40150
40250
40400
40410
40430
40450
40500
40620
40630
40690
40700
Palkat ja
Palkat ja
42900
42940
42950
42960

Vakinaisten kk-palkat

Vakinaisten tyosuhteisten palkat
Tilapaisten kk-palkat
Sairauslomasijaiset

Vuosiloma- ja muut sijaiset

Muut sijaiset

Vakin. tunti- ja urakkapalkat

Tilap. tuntipalkat ja palkkiot
Tyollistamispalkat

Erilliskorvaukset

Ltm-henkiloiden kokouspalkkiot
Viranhaltijoiden kokouspalkkiot
Vuosipalkkiot ja ans.menet.korv.
Verolliset kustannusten korvaukset
Asiantuntijapalkkiot ja luentokorvaukset
Puhelinetukorvaukset (meno)
Ravintoetukorvaukset (meno)
Luontoisedut (tulo)

Jaksotetut palkat ja palkkiot
palkkiot

palkkiot yhteensa
Sairausvakuutuskorvaukset
Tapaturmakorvaukset

Muut Kansanelakelaitoksen korvaukset
Muut henkilostomenojen korjauserat

Henkilostomenojen korjauserat
PALKAT JA PALKKIOT

ELAKEKULUT

41000  KuEL palkkaperusteinen
41020 KuEL elakemenoperusteinen
41040  KuEL varhe-maksu

41120  VaEL-maksut

41700  Jaksotetut elakekulut
Elakekulut

1-12 /2020

-4 750 143,08

-6 877 072,46
-369 330,64
-210 467,65

-1 384 531,48
-138 635,62

-48 611,02

-48 552,61

-235 991,84

-1 197 004,58
-99 785,00

-30 357,50

-9 730,51

-6 895,00

-6 830,00

-4 292,90

-102 409,80

106 702,70

-95 860,99

-15 509 799,98
-15 509 799,98
196 543,66

29 638,58

2 500,00

4 202,98

232 885,22

-15 276 914,76

-2 302 144,25
-548 014,83

0

-320 617,83
-11 187,66

-3 181 964,57

1-12/ 2019

-4929 128,26

-6 680 849,67
-203 349,63
-277 793,47

-1 447 962,80
-14 618,23

-89 844,35

0

-204 955,33
-728 137,07
-123 625,00

-30 907,50

-1 581,73

-11 088,99

0

0

-118 911,55

118 911,55

-237 912,83

-14 981 754,86
-14 981 754,86
237 510,46

8 512,03

15 000,00

1 803,65

262 826,14
-14 718 928,72

-2 245 070,62
-526 939,98

2 523,74

-317 327,21
-42 209,08
-3129 023,15
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TULOSLASKELMA 1-12 /2020
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Tili

Tilin nimi

MUUT HENKILOSIVUKULUT

42000
42100
42200
42300
42700

Kansanelake- ja sairausvakuutusmaksut
Tyottomyysvakuutusmaksut
Tapaturmavakuutusmaksut

Muut sosiaalivakuutusmaksut
Jaksotetut sosiaalivakuutusmaksut

Muut henkilosivukulut
HENKILOSIVUKULUT
HENKILOSTOKULUT

PALVELUJEN OSTOT
ASIAKASPALVELUJEN OSTOT

43000
43010
43020
43030
43100
43150

Asiakaspalvelujen ostot valtiolta
Asiakaspalvelujen ostot kunnilta

Asiakaspalvelujen ostot kuntayhteisoilta

Asiakaspalvelujen ostot

Asiakaspalvelujen ostot perhehoitajan palkl

As.palv. ostot kotikuntakorv. yhteisoilta

Asiakaspalvelujen ostot

MUIDEN PALVELUJEN OSTOT

43405
43410
43412
43420
43428
43440
43490
43491
43492
43493
43500
43510
43520
43548
43610
43620
43700
43810
43820

Rahoitus- ja pankkipalvelut
Asiantuntijapalvelut

Kaannos- ja tulkkauspalvelut
Tyovoiman vuokraus

Sis. Henkilostopalvelujen ostot
Investointityot,valm.om. kaytt
ICT-palvelut

ICT-palvelut ohjelmistokustannukset
ICT-palvelut palvelinpalvelut
Ohjelmalisenssit

Painatukset, ilmoitukset ja markkinointi
Painatukset ja kopiointi

Ilmoitukset

Sisaiset monistuspalvelut
Postimaksut

Puhelinmaksut

Vakuutukset

Siivous- ja puhtaanapitopalvelut
Pesulapalvelut

1-12 /2020

-205 012,64
-220 334,74

-57 476,29

-5 477,39

-14 173,10

-502 474,16

-3 684 438,73
-18 961 353,49

-3 000,00

-219 941,28

-15 580 882,19
-2 591 087,95
-238 782,76
-192 107,47

-18 825 801,65

-13 487,44
-801 262,47
-30 825,29
-402 363,49
0

0

-316 283,79
-43 132,16
-12 563,02
-166 017,68
-1 483,60
-16 484,48
-95 297,81
0

-33 598,90
-50 481,03
-90 347,18
-6 821,33
-32 717,83

1-12/ 2019

-111 771,14
-245 154,17

-54 923,11

-7 495,22
750,41

-418 593,23

-3 547 616,38
-18 266 545,10

0

-247 749,97

-15 052 452,24
-2 988 783,54
-276 467,49
-596 754,45

-19 162 207,69

-9 068,70
-731 534,81
0

-417 898,62
-387,2

0

-495 361,10
0

0

0

0

-28 693,52
-55 097,53
-103,8

-46 335,67
-70 011,82
-78 001,33
-16 012,03
-35 172,55
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Tili

43830
43838
43850
43910
43920
43948
44000
44010
44102
44130
44140
44148
44151
44170
44210
44230
44240
44260
44300
44350
44360
44370
44380
44410
44415
44420
44468
44490
44500
44600
44700
44708
44722
44899

Tilin nimi

Jatevesimaksut
Sisaiset jatevesimaksut
Jatehuoltomaksut

Rakennusten rakentamis- ja kunn.pitopalv
Alueiden rakentamis- ja kunnossapitopalv

Sisaiset kiinteistopalvelut
Koneiden, kaluston ja laitt. rak. ja kp
Kuljetuskaluston kunnossapitopalvelut

Henkiloston majoitus- ja ravitsemuspalvelut

Majoituspalvelut
Ravitsemispalvelut

Sisaiset ravitsemispalvelut
Henkiloston matkustuspalvelut
Kuljetuspalvelut

Koulutuksen matkustuspalvelut
Oppilaskuljetukset

Potilas- ja asiakaskuljetukset
Perhehoitajien matkakorvaukset
Sosiaali- ja terveyspalvelut
Perhehoitajien kulukorvaus
Tukihenkiloiden palkkiot
Tukihenkiloiden kulukorvaukset
Tukihenkiloiden matkakorvaukset
Koulutuspalvelut

Koulutuspalvelut luottamusmiehet
Kulttuuri- ja liikuntapalvelut
Sisaiset koulutus- ja kulttuuripalvelut
Muistaminen ja lahjat palvelujen ostot
Osuus verotuskustannuksiin

Muut yhteistoimintaosuudet

Muut palvelut

Sisaiset muut palvelut
Kokouskustannukset

Aktivoidut palvelujen ostot

Muiden palvelujen ostot
Palvelujen ostot

1-12 /2020

-284 512,92
-37 575,66
-59 140,43
-81 060,93

-113 803,10

0

-97 298,24
-56,45
-273,89

-2 635,83
-8 611,78

-1 080 807,98
-82 036,97
-163 021,43
-1 595,28
-658 209,84
-186 820,18
-4213,83

-195 110,45
-99 896,80
-28 478,45
-18 900,53

-4 275,06

-47 202,87
-355,2

-23 985,52

0

-953,82

-179 551,59

-1 184 891,57
-120 636,72

-1 973 640,58
-55,7

0

-8 852 777,10
-27 678 578,75

1-12/ 2019

-260 618,08
-42 044,76
-49 036,96
-98 488,83

-136 774,64

-543

-113 767,55

0

-1 218,78

-2 637,74

-17 407,47

-1 205 086,35

-108 279,39

-55 874,35

-2 898,41

0

-1 057 363,69
-8 121,29
-180 819,28
-110 471,69
0

0

0

-56 611,68

-1 250,00

-36 112,11
-280

0

-173 133,43
-1 191 885,08
-106 322,79
-2 113 761,35
0

0

-9 114 487,38
-28 276 695,07
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Tili

Tilin nimi

AINEET TARVIKKEET JA TAVARAT

OSTOT TILIKAUDEN AIKANA

45000
45010
45050
45060
45070
45110
45120
45125
45200
45400
45401
45420
45430
45440
45500
45511
45600
45710
45720
45730
45738
45760
45800
45810
45830
45900
45920
45930
45940
45950
45970
46000
46008
46020
46078
46499

Toimisto- ja koulutarvikkeet
ICT-tarvikkeet

Oppikirjat

Leikkivalineet

Sahkoinen oppimateriaali
Kirjallisuus

Lehdet

Kirjastoaineisto
Elintarvikkeet

Vaatteisto
KertakayttOovaatteisto
Laakkeet

Hoitotarvikkeet
Laboratoriotarvikkeet
Siivous- ja puhdistusaineet
Potilaspuhtauteen kaytettavat tarvikkeet
Poltto- ja voiteluaineet
Lammitys

Sahko

Vesi

Sisaiset vesimaksut
Kemikaalit

Kalusto

ICT, koneet ja laitteet
Pienkalusto
Rakennusmateriaali
Tyoaineet

Kaluston korjausmateriaali
Auto- ja tyokonetarvikkeet
Varaosat ja korjaustarvikkeet
Kuntoutus- ja terapiatarvikkeet
Muu materiaali

Sisaiset muut aineet, tarvikkeet, tavarat
Merkkipaivalahjat

Sisaiset varastolisat
Aktivoidut aineet ja tarvikket

Ostot tilikauden aikana

46750

Varaston inventaarioero

Varaston lisays/vahennys
Aineet tarvikkeet ja tavarat

1-12 /2020

-50 264,16
-10 250,71
-99 245,50
-6 407,99
-24 917,57
-34 594,74
-4 068,33
-18 710,94
-349 874,31
-22 340,54
-23 200,17
-2 522,80
-116 032,11
-28,87

-71 447,88
-10 042,23
-37 408,36
-440 070,63
-588 561,55
-2 049,09
-30 104,50
-82,02

-119 337,93
-14 545,35
-69 572,67
-10 154,90
-14 951,44
-458,14

-2 033,69
-48 292,79
-519,47
-191 282,75
0

-35 544,29
-5 274,87

0

-2 454 193,29
-507,48
-507,48

-2 454 700,77

1-12/ 2019

-43 606,67
0

0

0

0

-140 351,54
-4 025,05
-21 756,17
-358 741,98
-20 163,92
0

-33 895,95
0

0

-73 857,09
0

-42 910,92
-481 306,44
-546 913,05
-3.063,76
-34 041,37
0

-66 810,84
0

-61 334,21
-18 314,59
-17 853,17
0

0

0

0

-240 610,21
-2 549,44

0

-6 585,64

0

-2 218 692,01
0

0

-2 218 692,01
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Tili  Tilin nimi

AVUSTUKSET

AVUSTUKSET KOTITALOUKSILLE

47000 Lasten kotihoidon tuki

47020 Lasten kotihoidon tuen kuntalisa
47050  Yksityisen hoidon tuki

47070  Yksityisen hoidon tuen kuntalisa
47090 Joustava hoitoraha

47100 Omaishoidon tuki

47220 Taydentava toimeentulotuki
47230 Ennaltaehkaiseva toimeentulotuki
47340  Muut palvelusetelimenot

47470  Muut avustukset kotitalouksille
Avustukset kotitalouksille

AVUSTUKSET YHTEISOILLE

47500  Tyomarkkinatuen kuntaosuus
47550  Muut avustukset yhteisoille
Avustukset yhteisdille

Avustukset

MUUT TOIMINTAKULUT
VUOKRAKULUT
48000 Maa- ja vesialueiden vuokrat

48200 Rakennusten ja huoneistojen vuokrat

48400 Koneiden ja laitteiden vuokrat
48420 Leasing-vuokrat

48600  Muut vuokrat ja vastikkeet
Vuokrakulut

MUUT KULUT

49001  Vvalittomat verot

49020  Ajoneuvovero

49040 Oman kayton alv

49050 Luontaisetujen ALV

49201  Maa- ja vesialueiden (hankinta), luovutusta

49210  Myyntisaamisten luottotappiot
49400  Jasenmaksut

49470  Edustus ja yhteistoiminta
49490  Muut kulut

49498  Sisaiset muut kulut

49499  Aktivoidut muut kulut

Muut kulut

MUUT TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKULUT

1-12 /2020

-389 983,07
-106 306,00
-26 801,02
-46 485,70
-19 597,01
-315 595,40
-20 487,00
-8 558,18
-186,4

-296 370,13
-1 230 369,91

-54 571,90
-175 646,88
-230 218,78
-1 460 588,69

-687,61

-578 265,80
-31 489,72
-89 053,18
-1293,88
-700 790,19

-3 168,92
-827,63

-15 367,66

0

-9 045,01
-31724,72
-8 726,25
-89

-38 936,40

0

0

-107 885,59
-808 675,78

-51 363 897,48

1-12/ 2019

-364 951,27
0

-49 618,80
-86 571,05
0

-323 622,57
-27 159,59
-9 066,24
-532,24
-408 035,19
-1 269 556,95

-30 641,27
-136 909,54
-167 550,81
-1 437 107,76

-681,34

-736 106,29
-11 571,85
-84 266,51
-4745,48
-837 371,47

-3479,90

0

0

-12 021,67
-10 482,83
-24 641,12
-7 989,25

0

-80 260,14
-473,16

0

-139 348,07
-976 719,54
-51 175 759,48
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Tili  Tilin nimi

TOIMINTAKATE

VEROTULOT

50000 Kunnan tulovero

Kunnan tulovero

51000 Kiinteistovero
Kiinteistovero

52000 Osuus yhteisOveron tuotosta
Osuus yhteisoveron tuotosta
VEROTULOT

VALTIONOSUUDET

55000 Peruspalveluiden valtionosuudet

55020 Verotuloihin perustuva valtionosuuden tasa
Yleinen valtionosuus

57000 Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuudet
Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuus

58900 Verotulomenetysten kompensaatio

Muut valtionosuudet

VALTIONOSUUDET

RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
KORKOTUOTOT

60000 Korkotuotot antolainoista

60120  Muun taseyksikon korkotuotot kunnalta
60400  Muut korkotuotot

Korkotuotot

MUUT RAHOITUSTUOTOT

61000 Osinkotuotot ja osuuspaaomien korot
61260 Verotilitysten korot ja korotukset

61300 Viivastyskorkotulot

61700  Muut rahoitustuotot

Muut rahoitustuotot

KORKOKULUT

62100  Korkokulut lainoista

62110  Korkokulut kassalainoista ulkopuolisilta
62370  Muun taseyksikon korkokulut lainoista kunn:
62500  Muut korkokulut

62700 Korkojohdannaisten korkokulut ja -tuotot (}
Korkokulut

1-12 /2020

-42 299 953,85

26 358 098,67
26 358 098,67
1889 252,24

1 889 252,24
1741 734,05
1741 734,05
29 989 084,96

11 249 234,00
4 359 601,00
15 608 835,00
-843 794,00
-843 794,00
3970 880,00

3 970 880,00
18 735 921,00

7 854,18
23 147,95
9 419,75
40 421,88

4 563,02
88,88
3491,26

2 026,24
10 169,40

-228 899,43
0

-23 147,95

0

-48 713,04
-300 760,42

1-12/ 2019

-42 102 850,05

25 620 478,50
25 620 478,50
2 106 575,82

2 106 575,82
1478 590,60
1478 590,60
29 205 644,92

12 425 822,00
4423 380,00
16 849 202,00
-725 789,00
-725 789,00

0

0

16 123 413,00

7 929,99
15 186,54
3 049,57
26 166,10

5036,47

0

5749,82

0

10 786,29

-289 223,15
-87,5

-15 186,54
-3771,33

0

-308 268,52
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Tili

Tilin nimi

MUUT RAHOITUSKULUT

63150
63200
63600
63800

Verotilitysten korot

Viivastyskorot ja korotukset
Arvonalentumiset vaihtuvien vastaavien rah
Muut rahoituskulut

Muut rahoituskulut
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT

VUOSIKATE

POISTOT JA ARVONALENTUMISET

71000
71100
71200
71300
71400
71500

Poistot aineettomista oikeuksista

Poistot tietokoneohjelmista

Poistot muista pitkavaikutteisista menoista
Poistot rakennuksista

Poistot kiinteista rakenteista ja laitteista
Poistot koneista ja kalustoista

Suunnitelman mukaiset poistot

72380

Arvonalentumiset aineelliset ennakkomaksu

Arvonalentumiset
Poistot ja arvonalentumiset

SATUNNAISET ERAT
TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

1-12 /2020

-1,62
-6 810,56

-6

-1 004,00

-7 822,18
-257 991,32

6 167 060,79

-15 051,48

0

-106 160,88

-1 820 659,50
-1 955 753,74
-143 612,16

-4 041 237,76
-1 496,54

-1 496,54

-4 042 734,30

2 124 326,49

2 124 326,49

1-12/ 2019

0
-372,15

0

-2 004,82

-2 376,97
-273 693,10

2 952 514,77

0

-19 285,91

-83 843,75
-873 480,99
-925 346,91
-198 098,47

-2 100 056,03
0

0

-2 100 056,03

852 458,74

852 458,74
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HENKILOSTORAPORTTI 2020

Kasittely:
Yhteistyotoimikunta 26.4.2021 (8 7)
Kunnanhallitus 26.4.2021 (§ 76)

Valtuusto 31.5.2021 (8 17)

= LOPP
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Johdanto

Henkilostoraportin 2020 tietosisalto noudattelee KT Kuntatyonantajien ja kunta-alan
paasopijajarjestojen kevaalla 2013 neuvottelemaa suositusta henkilostoraportoinnin
kehittamiseksi. ’Henkilostovoimavarojen arviointi — suositus henkilostoraportoinnin
kehittamiseen’ antaa pohjan ja yhtenevaisen rakenteen kunnan oman raportoinnin
kehittamiseksi ja silla edesautetaan strategista henkilostojohtamista seka henkiloston ja
tyoyhteisojen jatkuvaa kehittamista. Yhdenmukaiset ja yhteismitalliset tiedot helpot-
tavat henkilostovoimavarojen arviointia ja suunnittelua kuntarakenteiden uudistamisessa
ja kuntien yhteistyossa. Henkilostoa kuvaavia tunnuslukuja voidaan kayttaa myos kuntien
valisessa vertailussa.

Henkilostoraportissa kuvataan henkiloston maaralliset ja laadulliset tunnusluvut,
kehittamistoimenpiteet ja naiden vaikutukset henkilostoon, toimintaan ja talouteen.
Raportin tiedot ilmoitetaan vuosittain 31.12. poikkileikkaustilanteen mukaan tai koko
kalenterivuodelta.

Henkilostoraportissa kaytetty tilastoaineisto on koottu paaasiassa Lopen kunnassa
kaytossa olevasta palkka- ja henkilostohallinnon Populus-tietojarjestelmasta, joka otet-
tiin kayttoon samassa yhteydessa, kun palkka- ja taloushallinnon tehtavat ulkoistettiin
RHL-Data Oy:lle 1.1.2017 lukien. Vuoden 2017 alusta lukien kayttoon otetun tieto-
jarjestelman vuoksi kaikki raportissa esitetyt tunnusluvut eivat ole taysin vertailtavissa
aiempien vuosien tunnuslukuihin.

Vuotta 2020 koskevat tiedot ja tunnusluvut on tuotettu tata nykya Sarastian kautta
tarjolla olevasta Populus-jarjestelmasta 16.4.2021 tilanteen mukaisina. Lisaksi tietoja on
saatu mm. taloushallinnon jarjestelmista, tapaturmavakuutusyhtion tilastoista ja
tyoterveyshuollon raporteista.

Henkilostoraportin on koonnut henkilostopaallikko Katja Vaisto.
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Henkilostomaara ja henkilotyovuodet

Taulukko 1:
Kunnan palveluksessa 31.12.2020 olleen henkiloston maara:
Miehet Naiset | Yhteenss | Muutos ed.
vuodesta
Vakinaiset 46 316 362 +7
Maaraaikaiset 11 65 76 -8
Tyollistetyt 3 11 14 +4
Yhteensa 60 392 452 +19
Lyhytaikaiset sijaiset 6
Yhteensa 60 398

Henkilostoraportissa henkilostomaaran tunnus- ja vertailulukuna kaytetaan ylla olevassa
taulukossa esitettya yhteissummaa 452, joka sisaltaa vakinaisen ja maaraaikaisen
henkiloston seka tyollistetyt tyontekijat.

Taulukko 2:
Kunnan henkilosto 31.12.2020 henkilostoryhmittain ja toimialoittain:

Hallintokunta Vakinaiset Maaraaikaiset Yhteensa
2019 2020 2019 2020 2019 2020
Kunnanhallitus 10 14 4 12 14 26
Ymparisto- ja rakennuslautakunta 5 3 2 3 7 6
Perusturvalautakunta 97 99 24 30 121 129
Sivistyslautakunta 184 187 38 35 222 222
Tekninen lautakunta 59 59 10 10 69 69
Yhteensa 355 362 78 90 433 452

Vakanssien maarassa ovat mukana myos tyollistetyt ja oppisopimuskoulutuksessa olevat.
Luvuissa eivat ole mukana 31.12.2020 kunnan palveluksessa olleet lyhytaikaiset sijaiset.

Kunnanhallituksen henkilomaarissa on wuutena toimintona kunnan ICT-palveluiden
henkilosto (3 henkiloa) seka osa kunnan palveluksessa 31.12.2020 olleista palkkatuki-
tyollistetyista.

Maaraaikaisissa palvelussuhteissa olevien maaraaikaisuuden perusteena on paasaantoi-
sesti erilaisten lakisaateisten vapaiden (perhevapaa, opintovapaa, vuorotteluvapaa,
sairausloma) sijaisuudet seka avoimen viran hoito niissa tilanteissa, joissa virkaa ei ole
saatu taytettya vakinaisesti patevalla viranhaltijalla.
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3
Henkilotyovuodet
Taulukko 3:
Kunnan henkiloston ajalla 1.1.—31.12.2020 tekema tyo henkilotyovuosina:
Henkilotyovuodet Miehet Naiset Yhteensa Muutos-%
palvelussuhteessa edellisesta vuodesta
2013 46,45 322,13 368,58 ei vertailutietoa
2014 51,08 338,04 389,12 5,57
2015 55,85 333,82 389,67 0,14
2016 59,63 336,66 396,29 1,70
2017 58,33 359,75 418,08 5,57
2018 56,03 348,48 404,51 - 3,27
2019 58,35 332,99 391,34 - 3,26
2020 54,94 343,09 398,03 +1,71

Taulukko sisaltaa kaikki kalenterivuoden aikana tehdyt tyorupeamat palvelussuhteen
voimassaolon perusteella. Palkattomat poissaolot on vahennetty.
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Henkiloston sukupuoli- ja ikarakenne seka vaihtuvuus

Sukupuolirakenne
Taulukko 4:
Kunnan henkiloston jakautuminen 31.12.2020 toimialoittain:
Toimiala Miehet | Naiset
Kunnanhallitus 7 19
Ymparisto- ja rakennuslautakunta 1 5
Perusturvalautakunta 7 122
Sivistyslautakunta 23 199
Tekninen lautakunta 22 47
Yhteensa 60 392

Henkiloston ikdjakauma ja keski-ika

Taulukko 5:

Kunnan henkiloston ikajakauma 31.12.2020:
lka Lukumaara %-0suus
alle 30 38 8,41
30-39 73 16,15
40-49 132 29,20
50-59 156 34,51
yli 60 53 11,73
Yhteensa 452 100,0
Keski-ika 46,9 vuotta

(2019: 46,8)
(2018: 46,5)
(2017: 46,5)
(2016: 46,8)

Miesten keski-ika on 47,2 vuotta (2019: 46,8) ja naisten 46,8 vuotta (2019: 46,8).



195

Henkiloston jakauma ikdaryhmittdin 31.12.2020

180

160 156
147 145
140 133 132 136
123 124
120
100
78 81 79
80 73
60 53 ¢4 5553
38
40 33 31 W Vuosi 2017
26 W Vuosi 2018
20 I I W Vuosi 2019
Vuosi 2020
0
alle 30 30-39 40-49 50-59 yli 60
Henkiloston vaihtuvuus
Taulukko 6:
Vakinaisen henkiloston vaihtuvuus toimialoittain:
Toimielin Aloittaneet Lopettaneet
2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 2020
Kunnanhallitus 1 — 5 4 1 1
Ymparisto- ja rakennuslautakunta - 1 1 1 1 3
Perusturvalautakunta 9 26 19 19 21 15
Sivistyslautakunta 19 10 10 20 15 10
Tekninen lautakunta 8 7 3 13 3 3
Koko kunta 37 44 38 57 41 32

Vuoden 2020 aikana kunnan vakinaisesta henkilostosta elakkeelle siirtyi 5 henkiloa
(2019: 4, 2018: 15, 2017:13, 2016: 13). Elakkeelle siirtyneen henkiloston keski-ika oli 64
vuotta (2019: 65, 2018: 62 vuotta, 2017: 64 vuotta). Kunnan henkilostosta on arviolta
kolmasosa elakoitymassa seuraavan kymmenen vuoden aikana.
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Kunnan toiminnan kannalta merkittava ja jatkuvasti korostuva riski on ammattitaitoisen
ja patevan henkiloston rekrytointi. Kunnalla on ollut tietyissa henkilostoryhmissa
erityisesti sosiaalialalla rekrytointivaikeuksia. Kesakaudella 2020 kokeiltiin ensimmaista
kertaa laaja-alaisemmin rekrytointilisan (300 €/kk) kayttoa. Rekrytointilisalla
houkuteltiin hakijoita kotihoidon tehtaviin, joihin on ollut erityisen haastavaa saada
sijaisresursseja.

Vuoden 2020 aikana Lopen kunta julkaisi KuntaRekry-ohjelmassa 86 rekrytointia / 102

henkiloa (2019: 46) ja maaraaikaiseen palvelussuhteeseen 56 (2019: 70).



Henkiloston poissaolot eri syiden perusteella

Taulukko 7:

Kunnan henkiloston poissaolot (tyonteon keskeytykset) eri syiden perusteella vuosina
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2014-2016. Poissaolot on koottu tyopaivien mukaisesti:

Keskeytyksen syy 2014 2015 2016
Vuorotteluvapaa 365 23 586
Kuntoutus 37 110 175
Kuntoutustuki 522 174 146
Sairausloma (sis. tyotapaturmat) 4 491 5142 5379
Palkaton virka/tyovapaa 1275 1194 1 371
Opintovapaa 813 777 1 201
Aktiivivapaa 1480 1403 1410
Perhevapaat 5289 4673 3 556
Julkinen tehtava 31 21 10
Lomautus - - -
Toisen viran/toimen hoito 912 386 172
Yhteensa 15215 13903 | 14 006
Poissaolopdivat/tyontekija 34 32 33

Vuoden 2017 alusta lukien poissaolojen seurannassa otettiin kayttoon alla oleva poissa-
olosyiden mukainen ryhmittely, jossa poissaolot on kirjattu kalenteripaivien mukaan:

Keskeytyksen syy 2017 2018 2019 2020
Sairausloma * 6 658 8 014 7787 7 920
Perhevapaat 3527 3939 5106 5502
Opintovapaa 2 372 2 436 2 021 2 168
Vuorotteluvapaa 119 280 284 452
Koulutus 1092 971 992 883
Kuntoutus 149 65 96 9
Kuntoutustuki 457 1173 749 519
Muut **) 3119 4 395 4726 4 483
Yhteensa 17 493 21273 | 21761 | 21936
Poissaolopaivat/tyontekija 40,2 49,94 50,26 48,53

*) Sisaltaa tavanomaisten sairauspoissaolojen lisaksi tapaturma- ja ammattitaudit.
**) Sisaltaa mm. palkattomat virka- ja tyovapaat.

Mikali poissaolojen maara vuonna 2020 laskettaisiin aiempaan tapaan tyopaivina, koko
henkiloston poissaolopaivien maara olisi yhteensa 15.872 tyopaivaa (2019: 15.598 /
2018: 15.256 / 2017: 12.539 tyopaivaa) ja yhta tyontekijaa kohden poissaolopaivia
kertyisi 35,1 (2019: 36,02 / 2018: 29,4 / 2017: 28,8).
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Vuosilomat eivat sisally naihin poissaolotietoihin. Vakinaisen henkiloston vuosiloma-
paivien maara on palvelusajasta riippuen paasaantoisesti 28-38 paivaa.

Laheskaan kaikkien poissaolojen ajaksi tyonantaja ei palkkaa sijaista. Erityisesti lyhyt-
aikaiset poissaolot rasittavat tyossa olevaa henkilostoa: he tekevat poissaolon aikana
myo0s osan poissaolevan tyotehtavista omien tehtaviensa ohella.

Sairauspoissaoloja eritellaan tarkemmin jaljempana.
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Henkiloston tyokyky

Kunnan henkiloston tyoterveyspalvelujen tuottajana jatkoi edellisena vuonna tyoterveys-
huollon palveluntarjoajaksi valittu Pihlajalinna Tyoterveys Oy (jaljempana Pihlajalinna).
Tyoterveyshuolto sisalsi ennaltaehkaisevan tyon lisaksi myos tyonantajalle vapaaehtoisia
sairaanhoidollisia palveluja.

Taulukko 8:
Tyoterveyspalvelujen kaytto: Vastaanottotoiminta, kayntia/tuntia:

Sisaltaa seka lakisaateiset etta sairaanhoidon yksilokaynnit.

2015 2016 2017 | 2018 2019 2020
Kaynti tyoterveyshoitajalla 332 400 353 490 381 366
Kaynti tyoterveyslaakarilla 1039 1073 1093 | 1061 1086 1105
Kaynti erikoislaakarilla 14 15 20 23 16 22
Kaynti psykologilla 59 85 71 53 60 72
Kaynti tyofysioterapeutilla - 107 215 206 181 94
Kaynti sosiaalialan asiantuntijalla - - 23 35 - 2
Laboratoriokaynteja 1915 1719 1832 2 096 1052 965
Kuvantaminen 122 102 73 86 71 51

Tyoterveyshuollon palvelut jakaantuvat lakisaateiseen ennaltaehkaisevaan tyoterveys-
huoltoon, josta tyonantajalla on oikeus 60 %:n KELA-korvaukseen kuluista tiettyyn
tyontekijakohtaiseen kattosummaan asti. Tyonantajalle vapaaehtoisesta sairaanhoito-
palvelusta KELA-korvaus on 50 %, mutta kuitenkin enintaan 40 % tyoterveyspalvelujen
korvattavasta yhteismaarasta.

Vuonna 2020 tyoterveyshuollon bruttokustannukset (ennen Kelalta saatavaa korvausta)
olivat 188.620 euroa (2019: 170.971 euroa, 2018: 264.976 euroa, 2017: 240.514 euroa).
Tasta ennaltaehkaisevan tyoterveyshuollon osuus oli 71.825 euroa ja sairaanhoidon osuus
115.050 euroa.

Lakisaateiseen ennaltaehkaisevaan tyoterveyshuoltoon kuuluvat muun muassa tyohon-
sijoitustarkastukset ja lakisaateiset terveystarkastukset seka tyoyksikkokohtaiset
tyopaikkaselvitykset. Ennaltaehkaisevan toiminnan osuutta pyritaan edelleen lisaamaan
jatkossakin, bruttokustannuksia kuitenkaan kasvattamatta. Tyoterveyshuollon jarjes-
tama sairaanhoito on ns. tyoterveyspainotteista sairaanhoitoa eli tyo ja tyoolosuhteet
otetaan huomioon myos sairausvastaanotolla asioitaessa.

Tyoterveyshuollon kustannukset nousivat edelliseen vuoteen verrattuna. Syyna
kustannusten nousuun ovat ennakoimattomat koronapandemiaan liittyneet kustannukset
(18.350 euroa), jotka aiheutuivat mm. henkiloston koronatestauksesta seka niihin
liittyneista laakaripalveluista kunkin asiakkaan tilanteen arvioimiseksi ja mahdollisen
lahetteen antamiseksi koronatestia varten.
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10
Taulukko 9:
Yhteenveto tyoterveyshuollon toiminnasta:
2018 2019 2020
Tyopaikkaselvitykset Tyoterveyslaakari 2h 16,5 h 6,5 h
Tyoterveyshoitaja 141,5h 40,5 h 7,5h
Tyofysioterapeutti 65 h 7,5h 2,0h
Tyopsykologi 12,5 h 0,5h -h
Tietojen antaminen Tyoterveyslaakari 28 h/103 kpl* 45,5 h/16 kpl* 38 h/63 kpl*
neuvonta ja ohjaus Tyoterveyshoitaja 35,5 h/97 kpl* 67 h/69 kpl* 45 h / 165 kpl*
Tyofysioterapeutti 7,5 h/159 kpl* 112 kpl 89 kpl
Tyopsykologi 36 kpl 1,5 h/58 kpl* 72 kpl
Sosiaalialan asiantuntija 35 kpl 2 kpl -
* tunnit tarkoittavat ryhman
ohjaukseen ja neuvontaan kaytettya
aikaa ja kappalemaarat yksilon ohjaus-
ja neuvontakayntien maaraa.
Terveystarkastukset Tyoterveyslaakari 151 kpl 165 kpl 161 kpl
Tyoterveyshoitaja 141 kpl 94 kpl 85 kpl
Tyofysioterapeutti 47 kpl 4 kpl 4 kpl
Tyopsykologi 17 kpl 1 kpl - kpl
Erikoislaakari 11 kpl - kpl 6 kpl
Sairauskaynnit/ Tyoterveyslaakari 807 kpl 884 kpl 875 kpl
Sairaanhoito Tyoterveyshoitaja 252 kpl 139 kpl 102 kpl
Erikoislaakari 12 kpl 16 kpl 16 kpl
Yhteydenotto tyskywyn tukemiseksi [ T — 53
Tyokykyvalmentaja | o2
Tyshonpaluuarvio | —
Osasairauspéivdrahan aloite H 9
Laakinnéllisen kuntoutuksen aloite m
Kuntoutustarpeen arvio - 40
Ammatillisen kuntoutuksen aloite I %
0 10 20 20 40 50 60 70 80 %0
kpl
M Kaudella ® Vertailukaudella

Pihlajalinnan kanssa vuonna 2020 toteutetut tyontekijan tyokyvyn tukemiseen ja yllapitoon suunnatut
tukitoimenpiteet (merkitty sinisella varilla), jotka ovat osa ennaltaehkaisevan tyoterveyshuollon
kokonaisuutta.
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Taulukko 10:
Sairauspoissaolojen maara‘ kalenteripaivina toimialoittain:

2017 2018 2019 2020 | Poissaolo% | Poissaolo%
2019 2020
Kunnanhallitus 237 92 113 319 4,55 4,59
Ymparisto- ja 123 255 4,57 12,26
rakennuslautakunta 173 145
Perusturvalautakunta 2730 3476 3042 2278 7,54 5,65
Sivistyslautakunta 2730 3247 2730 3339 8,60 5,19
Tekninen lautakunta 568 833 1599 1464 6,41 5,91
Yhteensa 6 438 7793 7 607 | 7655
Kalenteripaivat/hlo 14,8 18,3 17,6 16,9

CLuku ef sisalla tyotapaturmista johtuvia sairauspoissaolopaivia, joita oli 265 paivaa (2019: 180, 2018: 221 pv, 2017:
220 pv).

Taulukossa esitetty toimialakohtainen poissaoloprosentti on laskettu suhteuttamalla
kunkin toimialan tyostapoissaolopaivat ko. henkiloston tyopaivien kokonaismaaraan.

Vuonna 2020 sairauspoissaolopaivia oli  henkilotyovuotta kohden laskettuna
19,9 kalenteripaivaa/henkilotyovuosi (2019: 19,4 pv/htv / 2018: 19,3 pv/htv / 2017:
15,4 pv/htv / 2016: 17,1 pv/htv).

Vuonna 2019 kunta-alalla sairauspoissaolojen keskimaarainen maara oli 16,5 kalenteri-
paivaa/henkilotyovuosi (2018: 17 pv/htv, 2017: 16,7 pv/htv).
(Lahde: Kunta10-tutkimus; Tyoterveyslaitos).

Taulukko 11:
Sairauspoissaolojaksot pituuksien perusteella:

Kesto 2017 2018 2019 2020

kalenteripaivina
Pituusluokat Kalenteripv | Kalenteripv| Kalenteripv | Kalenteripv
1-3 1545 1373 1463

1536

4-10 1516 1425 2 302
11-60 1534 2174 2 590 1958
61-90 2238 1097 773 1156
91-180 655 1 281 881 776
181— 475 180 565 -
Yhteensa 6 438 7793 7 607 7 655
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Sairauspoissaolojen jakautuminen syiden perusteella

Taulukko 12 a:

Sairauspoissaolot  jakautuivat vuonna 2020 diagnoosiryhmittain  seuraavasti
(vuosi 2020 merkitty sinisella varilla):

-~ ~.,

{

C00-D48 Kasvaimet

ED0-E90 Umpierityssairaudet, ravitsemuss
HOO-H59 Silman ja sen apuelinten sairaud
Z00-Z7B Tekijoits jotka vaikuttavat terv
HB0-HI5 Korvan ja kartiolisakkeen sairau
K00-K93 Ruuansulatuselinten sairaudet
NOO-N99 Virtsa- ja sukupuolielinten sair
000-099 Raskaus, synnytys ja lapsivuoteu
777-777 Luokittelematon

L0OO-L99 lhon ja ihonalaiskudoksen sairau
Ei diagnoosia

A00-B99 Tartunta- ja loistauteja

G00-G99 Hermoston sairaudet

ROO-R99 Muualla luckittamattomat oireet,
100-199 Verenkiertoelinten sairaudet
J00-199 Hengityselinten sairaudet

S00-T98 Vammat, myrkytykset ja erddt muu
MOO-M99 Tuki- ja lilkuntaelinten seké si
FOO-F99 Mielenterveyden ja kayttaytymise

a

[an]
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[an]
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&

M Kaudella ® Vertailukaudella

Taulukko 12 b:

Sairauspoissaolot jakautuivat vuonna 2019 diagnoosiryhmittain seuraavasti:

EDC-ESD Umplerityssairavdet, mvitsemuss
KOO-K93 Aucvansulatuse inten salraudet
HDO-H5E Silrmdn ja sen apuelinten sairaud
O00-059 Raskaus, synnytys ja lapshuoteu
Ei diagnoosia

D099 Verenkiertoelinten sairaudsat
CO0-D48 Kasvaimet

MO0-M99 Virtsa- ja sukupuolielinten sair
AD0-B99 Tartunta- ja loistautaja

LOO-L94 Thon ja ihonalaskudoksen sairay
H&0-HA5 Korvan ja kartiolisdkkeen sairau
GO0-E99 Herrmoston sairaudet

ROC-R9S Muualla luckittamattomat oireet,
S00-TO8 Vammat, ryrkytykset jaerdat muu
J00-194 Hengity selinte n sairaudet

FOD-PO0 Miclenterve yden ja kiiyitiytymise
MAOOHBASED Tulkd ja lilkuntaelinten sekd si
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Aiempien vuosien sairauspoissaolojen jakautuminen diagnoosiryhmittain:

Sairauspoissaolon syy %-osuus | %-osuus | %-osuus | %-osuus | %-osuus

vuonna vuonna vuonna vuonna vuonna
2014 2015 2016 2017 2018

Tuki- ja liikuntaelinten seka 39,3 41,0 47,1 31,4 48,9

sidekudosten sairaudet

Hengityselinsairaudet 16,3 14,8 14,9 13,9 11,2

Mielenterveyden ja 11,0 8,8 11,9 31,2 20,4

kayttaytymisen hairiot

Tartunta- ja loistaudit 5,74

Vammat, myrkytykset ja eraat 7,5 10,7 7,9 12,3 3,75

muut ulkoisten syiden seuraukset

Hermoston taudit 3,31

Ihotaudit - - 2,9 1,0 0,43

Tilastoa saattaa hiukan vaaristaa se, etta aiempien vuosien tapaan vuodesta 2017 lukien
tyoterveyshuollon sairauspoissaolotilastoon eivat sisally ns. ulkopuoliset sairauslomat eli
muualla kuin tyoterveyshuollossa diagnosoidut sairaudet.

Tyotapaturmat

Tyotapaturmia sattui vuonna 2020 yhteensa 32 (2019: 26, 2018: 36, 2017: 37), joista
tyomatkatapaturmia 9 (2019: 4, 2018:6, 2017: 5). Tyotapaturmista koitui maksettavia
korvauksia 41.230 euroa (2019: 21.874 euroa, 2018: 23.563 euroa, 2017: 21.643 euroa,
2016: 11.138 euroa). Vuonna 2020 maksettua korvaussummaa selittaa se, etta yhdesta
tyotapaturmasta maksettu korvaussumma nousi yli 24.000 euroon. Tyotapaturmat olivat
paaosin liukastumisia, kaatumisia ja haavavammoja seka erilaisia nyrjahdyksia ja
venahdyksia.

Sisailma-asioita kasitellaan keskitetysti sisailmatyoryhmassa

Lopen kunnan sisailmatyoryhman tehtavana on vaikeiden ja monitahoisten sisailma-
ongelmien ratkaiseminen. Tyoryhma kasittelee sisailmaongelmatapauksia, tekee
paatoksia tutkimuksista ja jatkotoimenpiteista tehtyjen tutkimusten tulosten ja
asiantuntijoiden toimenpidekehotusten mukaisesti seka seuraa korjaustoimenpiteiden
etenemista. Asetetuista tavoitteista ja tehtavista toimenpiteista tyoryhma viestii
vuorovaikutteisesti ja saannollisesti kaikille tarvittaville tahoille.

Vuonna 2020 sisailmatyoryhman puheenjohtajana toimi tekninen johtaja ja sihteerina
tarkastusinsinoori/tyosuojelupaallikko. Lisaksi tyoryhmaan kuuluvat teknisen lauta-
kunnan puheenjohtaja ja henkilostojaoston puheenjohtaja, tyosuojeluvaltuutetut,
tyoterveyshuollon edustajana tyoterveyshoitaja seka ymparistoterveydenhuollon terveys-
tarkastaja. Tarvittaessa tyoryhman kokouksiin kutsutaan mukaan muita teknisen toimen
edustajia, kohdetyopaikan esimies ja tyontekijoiden edustaja.

Kokouksessa kasitellyista asioista laaditaan muistio, joka julkaistaan kaikkien nahtaville
kunnan kotisivuilla. Vuoden 2020 aikana sisailmatyoryhma kokoontui kolme kertaa.
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Henkilostokulut
Taulukko 13:
197A Kiyttbtalousosa Tolesma 1 TP 2019
122020
400 HenkilGstokulut -18 961 353,49 =18 266 545
4000 Palkat ja palkkiot yhteensd -15 276 914,76 -14 718 929
4001 Palkat ja palkkiot -15 509 799,98 -14 981 755
40000 Vakinaisten kk-palkat -4 750 143 08 -4 929 128
40001 Vakinaisten tydsuhteisten palkat 6877 07246 -6 680 850
40020 Tilapdisten kk-palkat <369 330,64 =203 350
40041 Sairaslomasijalset 210 467 B5 277 793
40050 Vuosiloma- ja muut sijaisat -1 384 531, 48 -1 447 963
40052 Muut sijaiset -138 635,62 -14 618
40060 Vakin. tnti- ja urakkapalkat -48 611,02 -89 844
40110 Tilap. tuntipalkat ja palkkiot -48 552 B1
40150 TybllistAmispalkat -235 991,84 -204 955
40250 Erilliskorvaukset -1 197 004,58 728137
40400 Ltm-henkildiden kokouspalkkiot -89 785,00 -123 525
40410 Viranhaltijolden kokouspalkkiol -30 357 50 -30 908
40430 Vuosipalkkiot ja ans.manal.kory. -9 730,51 -1 582
40450 Verolliset kustannusten korvaukset -6 895,00 -11 089
40500 Aslantuntijapalkkiot ja luentokorvauksat -6 B30,00
40620 Puhelinetukorvaukset {meana) -4 282 90
40630 Ravinioetukorvaukset (menao) -102 409,80 -118 912
40690 Luontoisadut (ula) 106 702,70 118 912
40700 Jaksotetut palkat ja palkkiot -35 B60,99 237 913
4290 HenkildsiGkorvauksat ja muut henkildstdmeanojen Korjausarat 232 BB5 22 262 826
42900 Sairausvakuutuskon/aukset 196 543 B 237 510
42940 Tapaturmakorvauksat 29 3B 58 8512
42950 Muut Kansanalakelaitoksen korvaukset 2 500,00 15 000
42960 Muut henkildstédmenojan korjauserit 4 20298 1 804
4100 Hankil&zivukulut -3 684 438,73 -3 547 616
4101 Eldkekulut -3 181 964 57 -3 129 023
41000 KuEL palkkaperusteinen -2 302 144 25 -2 245 0
41020 KuEL elakemenoperusieinen 548 014,83 -526 940
41040 KuEL varhe-maksu 2524
41120 VaEL-maksut -320 617 83 317 327
41700 Jaksotetut eldkekulut -11 187,66 -42 209
4200 Muut henkildsivukulut -502 474,16 -418 5393
42000 Kansanelake- ja sairausvakuutusmaksut -205 012,64 111 711
42100 Tyamdmyysvakuulusmaksut 220 334,74 -245 154
42200 Tapaturmavakuutusmaksut 57 476,29 <54 923
42300 Muut sosiaalivakuulusmaksut -5 477,39 <7 495
42700 Jaksotetu! sosiaalivakuutusmaksut 14 17310 750
2017 2018 2019 2020
Henkilostokulut yhteensa (€) 18 490 076 18 002 849 18 266 545 18 961 353
Palkkausmenot €/asukas 2 303 2 286 2 333 2 413

(Asukasmaara 31.12.2020: 7.855 henkiloa)
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Erilliskorvaukset-tilikohta sisaltaa erilaisia virka- ja tyoehtosopimusten mukaisia tyoaika-
korvauksia.

Jaksotetut palkat eli ns. lomapalkkavelka muodostuu lomanmaaraytymisvuodelta kerty-
neista, mutta vasta seuraavana tilikautena pidettavista vuosilomista ja maksuun mene-
vista lomarahoista.

Palkkakustannuksissa ei ole huomioitu verollisia matkakustannusten korvauksia.

Vanhuspalveluissa lyhytaikaisten eli enintaan 3 kuukautta kestavien sijaisuusjaksojen
hoitaminen toteutetaan keskitetysti hankkimalla sijaiset eli ns. keikkatyontekijat
ensisijaisesti Sarastia Rekrysta. Taman ostopalvelun kustannukset vuonna 2020 olivat
402.363 euroa (2019: 417.898 euroa). Kustannukset eivat sisally edella esitettyihin
henkilostokuluihin.

Taulukko 14:
Muut henkilostomenot:

2016 2017 2018 2019 2020
Tyosuojelu ja tyoterveydenhuolto (netto) 110883 | 166 185 | 194460 | 108 426 | 132769
Henkiloston koulutus 59 183 53 685 45 876 56 892 47 558
Matkustuskulut 128 282 | 113306 | 117989 | 106 683 83 631
Yhteistoiminta (sis. tyky-toiminnan) 40 458 41 087 42 141 36 705 47 041
Yhteistoimintakustannuksiin ~ on  sisallytetty = paaluottamusmiehille  maksettavat
korvaukset.
Matkustuskulut sisaltavat koulutusmatkoja 1.595 euroa (2019: 2.898 euroa, 2018:

3.202 euroa, 2017: 4.228 euroa, 2016: 12.909 euroa).
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Tyoolot ja tyoyhteison kehittaminen
Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Lopen kunnassa voimassa ollut kaudelle 2014-2016 laadittu tyosuojelun toimintaohjelma
paivitettiin ja siihen lisattiin mm. aiemmin erillisena olleet ohjeet tyossa hairinnan
ennalta ehkaisemiseksi ja epaasiallisen kaytoksen poistamiseksi seka toimintaohjeet
sisailmaongelmatilanteita varten. Samassa ohjekokonaisuudessa aiemmin ollut
henkiloston tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma sovittiin paivitettavaksi erillisena
asiakirjana vuoden 2021 aikana. Lisaksi kunnassa on laadittu kunnan paihdeohjelma,
seka varhaisen tuen toimintamalli. Kunnan henkiloston kaytossa on myos jatkuvasti
paivitettavat kunnallisia virka- ja tyoehtosopimuksia taydentavat paikalliset henkilosto-
hallinnon ohjeet.

Laadituilla suunnitelmilla ja ohjeilla pyritaan osaltaan varmistamaan henkiloston tasa-
puolinen, oikeudenmukainen ja reilu kohtelu. Koko kunnan henkilosto on velvollinen
noudattamaan kyseisia suunnitelmia ja ohjeita. Ohjeilla osoitetaan, ettei Lopen kun-
nassa hyvaksyta epatasa-arvoista, syrjivaa, suosivaa tai muuten epaasiallista kaytosta tai
hairintaa eika minkaanlaisten paihteiden kayttoa. Suunnitelmat ja ohjeet ovat koko
henkiloston saatavilla ja esimiehia on velvoitettu tiedottamaan kyseisista asioista tyo-
yksikoissaan.

Laadituista ohjeista on ollut konkreettista apua ongelmatilanteissa. Ohjeet ovat osoit-
tautuneet tarpeellisiksi; paihteiden vaarinkaytto, hairinta ja kaikkinainen epaasiallinen
kohtelu ovat aina vaikeita asioita jokaiselle osapuolelle ja esille tulleisiin tapauksiin on
ollut huomattavasti helpompi tarttua, kun esimiehella ja tyotovereilla on ollut tukena
selva ohjeistus ja toimintatapamalli. Epaasiallista kaytosta, hairintaa ja paihteiden
vaarinkayttoa esiintyy kunnan tyoyhteisoissa suhteellisen vahan. Esille tulleisiin tapauk-
siin on tartuttu paasaantoisesti viipymatta ja napakasti.

Yhteistoiminta ja tyosuojelu

Tyonantajan ja henkiloston valista yhteistoimintaa on toteutettu vuonna 2008 hyvaksy-
tyn Lopen kunnan yhteistoimintaohjeen mukaisesti. Kunnan yhteistyoelimena ja samalla
tyosuojelutoimikuntana toimii yhteistyotoimikunta. Yhteistyotoimikunnassa on jokaisen
kunnallisen paasopijapuolen edustaja, tyosuojeluvaltuutetut seka tyonantajan edustajia.

Vuonna 2020 yhteistyotoimikunta kokoontui viisi kertaa. Lisaksi tyonantajan edustaja
(hallintopaallikko) tapasi paaluottamusmiehia ja ammattijarjestojen muita edustajia
seka tyosuojeluvaltuutettuja paikallisneuvotteluissa, yhteistoimintalain edellyttamissa
neuvotteluissa seka erilaisissa yhteistyo- ja ajankohtaistapaamisissa.

Vuoden 2020 osalta koronapandemia varjosti kunnan toimintaa ja tyontekijoiden tyon
sujuvuutta ja hallintaa lahes koko vuoden ajan. Kunnan poikkeusolojen johtoryhma
kokoontui koronavirustilanteen akuuteimmassa vaiheessa paivittain, paatti tarvittavista
toimenpiteista kunnan palvelujen saatavuuden turvaamiseksi ja henkiloston
tyoturvallisuuden varmistamiseksi seka arvioi ja ennakoi toiminnan kannalta esille
nousseita riskeja.
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Osaamisen kehittaminen

Osaamisen kehittamiseen tahtaavat koulutuspaivat koostuvat paaosin 1-3 paivan lyhyista
ajankohtaiskoulutuksista. Paaosa koulutuksista, joihin on osallistuttu, on jarjestetty
talousalueella tai paakaupunkiseudulla seka yha enenevassa maarin verkkokoulutuksina.

Vuoden 2014 alusta lukien kuntatyonantajan on ollut mahdollista saada koulutus-
korvausta tyontekijoilleen tarjoamasta koulutuksesta. Koulutuskorvaus on taloudellinen
tuki osaamisen kehittamistoimiin niille tyonantajille, joilla ei ole oikeutta koulutus-
vahennykseen elinkeinoverolain tai maatilatalouden tuloverolain perusteella. Koulutus-
korvaus perustuu lakiin koulutuksen korvaamisesta. Koulutuskorvauksen tarkoituksena on
parantaa tyonantajan mahdollisuuksia jarjestaa tyontekijoilleen ammatillista osaamista
kehittavaa koulutusta. Koulutuskorvauksen maksaminen edellyttaa tyonantajalta
vuosittaisen yksityiskohtaisen koulutussuunnitelman laatimista.

Koulutuskorvaukseen oikeuttavia koulutuspaivia vuonna 2020 oli 244 (2019: 650,
2018: 524, 2017:552, 2016: 664) ja Lopen kunnalle hyvitettava koulutuspaivien
mukainen koulutuskorvaus on suuruudeltaan noin 5.000 euroa.

Toimialakohtaisten erilaisten tasmakoulutusten lisaksi jarjestettiin talous- ja henkilosto-
hallinnon palveluiden muutosprojektiin liittyneita koulutuksia. Palveluntuottajan
muuttuessa Sarastia Oy:ksi palvelukokonaisuus ja erityisesti taloushallinnon jarjestelmat
korvautuivat loppuvuodesta 2019 alkaen uusilla jarjestelmilla ja toimintavoilla, joihin
liittyvaa tiedotusta ja koulutusta toteutettiin niin koko henkilostolle kuin taloushallinnon
jarjestelmia kayttaville edelleen alkuvuoden 2020 aikana.

Henkilostoa ja esimiehia ohjattiin oikeanlaisiin henkilostohallinnon toimintatapoihin ja
sopimustulkintoihin koulutuksien ja henkilokohtaisen ohjauksen avulla, niin Sarastian
kuin hallintopaallikon toimin.

Vuoden 2020 aikana kaynnistyi noin vuoden kestava yhteinen osaamisen kehittamis-
projekti suunnattuna osalle toimistopalvelujen henkilostoa yhteistyossa Riihimaen
kaupungin seka Hausjarven ja Karkolan kuntien kanssa. Kehittamisprojekti toteutetaan
oppisopimuskoulutuksena yhteistyossa Hyrian kanssa. Tavoitteena on tyoyhteisossa
toimimisen ja oman osaamisen seka liiketoiminnan tuntemuksen kehittaminen.

Tyky-toiminta

Tyokykya ja tyohyvinvointia yllapitavalla ja kehittavalla toiminnalla tarkoitetaan toimin-
taa, jolla tyonantaja ja tyontekijat seka tyopaikan yhteistyoorganisaatiot yhteistyossa
pyrkivat edistamaan ja tukemaan jokaisen tyoelamassa mukana olevan tyo- ja toiminta-
kykya tyouran kaikissa vaiheissa.

Toimintakaudelle 2019-2020 nimetty tyky-tyoryhma jatkoi tyky-toiminnan suunnittelua
ja toteutusta henkilostolta saadun palautteen ja ehdotusten pohjalta. Vuodelle 2020
tyky-toimintaan oli varattu 10.000 euron suuruinen maararaha.
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Kunnan henkiloston on tietyilla kayttajavuoroilla mahdollista hyodyntaa ilmaiseksi
lilkkuntahalli Elmolan yhteydessa sijaitsevaa kuntosalia. Henkiloston kayttoon suunnattuja
ilmaisvuoroja on tarjolla viisi viikossa. Lisaksi henkilostoon kuuluva voi lunastaa muut
tarjolla olevat kuntosalivuorot kayttoonsa puoleen hintaan.

Kunnan henkiloston virkistyskaytossa on Loppijarven rannalla sijaitseva, kunnan omis-
tama hirsinen rantasaunarakennus Syrja. Syrjassa on sauna, keittomahdollisuudet ja
muut perustoiminnallisuudet pois lukien televisio. Syrja on kaikkien henkilokuntaan
kuuluvien kaytettavissa 10 euron paivakorvausta tai 20 euron yopymiskorvausta vastaan.

Seka liikuntahalli Elmolan yhteydessa sijaitsevan kuntosalin etta Syrjan rantasaunan
kaytto oli vuoden 2020 aikana normaalia huomattavasti rajoitetumpaa maaliskuussa 2020
alkaneen koronapandemian vuoksi.

Koska tyohyvinvointitapahtumien ja muiden yhteistilaisuuksien, kuten lajikokeilujen,
kavelytapahtuma Poronpolun seka henkiloston pikkujoulujen, toteuttaminen ei ollut
mahdollista, paatettiin koko tyky-toimintaan varatulla summalla hankkia Smartumin
lilkunta- ja kulttuuriseteleita henkilostolle jaettavaksi.

Lisaksi kaynnistettiin kunnan liikuntatoimen koordinoimana ja tyky-ryhman ohjaamana
Lisaa liiketta Lopelle -hankkeen suunnittelu. Lisaa liiketta Lopelle -hankkeen tavoitteena
on innostaa ja kannustaa Lopen henkilostoa oman (tyo)hyvinvoinnin seurantaan ja
kehittamiseen seka kaikenlaiseen liikkumiseen, erityisesti nyt koronapandemian ja
etatyoskentelyn aikakautena. Hankkeen myota mahdollistetaan myos liikuntaan
liittyvien etapalvelujen hyodyntaminen ja oman kehittymisen seuranta.

Joulukuussa 2020 Lopen kunta kiitti henkilostoaan sitoutuneesta tyoskentelysta korona-
pandemian aiheuttamissa haasteellisissa oloissa ja muisti tyontekijoitaan Delicardin
joululahjakortilla.
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